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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 462/AV5 DEL 11/04/2017

Oggetto: Recepimento ed Accettazione dell’Atto di Delega del Direttore Generale
ASUR Marche di cui alla nota ASUR prot.n.8969 del 21/03/2017.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTA la Legge Regionale n.20 gitigno , n.13 “Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale” e
ss.mm.il.;
VISTA la comunicazione del Direttore A strativo ASUR Marche prot.n.8969 del 21.03.2017, acquisita agli

atti da parte della Direzione dell’ Area Vasta 5 €on p
specifico atto di delega di funzioni da parte del @
Territoriali;

VISTO il contenuto del suddetto atto di delega e la n%di specifica accettazione/presa d’atto finalizzata

pt.n.22358 del 22.03.2017 con la quale veniva trasmesso
e Generale ASUR Marche ai Direttori delle Aree Vaste

all’effettiva operativita dello stesso;
VISTA [attestazione del Dirigente della U.O. Bilancio e irigente della U.O. Controllo di Gestione in
riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMIN A-

1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presgnte at

2. Di recepire ed accettare la delega conferita al sottoscritto Direttore ea Vasta 5 da parte del
Direttore Generale ASUR Marche, allegata alla nota del Direttore Am ivo ASUR Marche prot.
n.8969 del 21.03.2017, acquisita agli atti da parte della Direzione dell’ A con prot.n.22358 del
22.03.2017 ed acclusa al presente provvedimento di cui ne costituisce parte in sostanziale.

3. Di recepire ed accettare quanto disposto dal suddetto atto di delega, in particolar 1 ato conferito al

Direttore di Area Vasta di assicurare senza soluzione di continuita, rispetto al pr ssetto delle
competenze, dei ruoli e delle responsabilita, I’amministrazione e la gestione del person Area Vasta
5 sino a nuove disposizioni del delegante.

4. Di recepire ed accettare nei modi e nei termini di cui al precedente Punto 3) 1’obbligo di cui alla L.R.
Marche n.13/2003 e s.m.i. in capo al sottoscritto Direttore di Area Vasta di richiedere 1’autorizzazione,
per il tramite di specifica programmazione triennale del fabbisogno di personale approvata dal Direttore
Generale ASUR Marche, al generale complesso delle procedure di reclutamento del personale comprese
I’indizione, la stipula dei contratti di lavoro a tempo determinato e indeterminato, nonché, in ogni caso,
I’assegnazione di incarichi di natura occasionale, coordinata e continuativa e di consulenza.

5. Di recepire ed accettare, in merito alle disposizioni in materia di contrattazione integrativa di Area Vasta,
la conferma e la piena operativita dell’attuale delegazione trattante afferente all’ Area Vasta 5, nelle more
dell’adozione da parte della Direzione Generale ASUR Marche della Determinazione di nomina ex art.8

Impronta documento: 454E3F97992EB141B5DC42DBD9256758858F4A26
(Rif. documento cartaceo FEO8135239EE2B5B601E152D18757463E605490E, 1/01/13A5PVDIR_D_L)
Nessun impegno di spesa
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bis L.R. Marche n.13/2003 delle delegazioni trattanti di parte pubblica afferenti alle Aree Vaste
Territoriali.

6. Di dare atto che dall’adozione della presente determina non deriva alcun onere a carico del bilancio Area
Vasta 5.

7. Di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Generale dell’ ASUR per la dovuta conoscenza.

8. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.

9. Di dare atto che la etermina non ¢ sottoposta a controllo regionale e che, a norma dell’art.28
della L.R. 26/96 come™$ostituito dall’art.1 della L.R.n.36/2013, diventa efficace dal giorno della
pubblicazione nell’ Albo pret nformatico dell’ Area Vasta 5.

IL DIRETTORE DI AREA VASTA
(Avv. Giulietta Capocasa)

Per il parere infrascritto:
RAGIONERIA, BILANCIO E CONTROLLO DI GESTI
Si attesta attestano che dall’adozione del presente atto n no oneri economici a carico del Bilancio ASUR

AVS5S.
Il Dirigente U.O.C 1 Dirigente f.f.
Controllo di gestione U.0. conomico - Finanziarie
(Dott. Alessandro Ianniello) . Cesare Milani)

La presente determina consta di n.5 pagine di cui n.3 pagine di allegati in formato pdf.

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

11 presente atto non necessita di documento istruttorio. /

- ALLEGATI -

Allegato n.1: nota ASUR prot.8689 del 21/03/2017 ed atto di delega del DG ASUR.

Impronta documento: 454E3F97992EB141B5DC42DBD9256758858F4A26
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LA DIREZIONE AM MINISTRATIVA

Oggetto:Trasmissione delega recante disposizioni in materia di gestione del personale.

Alle Direzioni di Area Vasta
Loro sedi

(Via PLC)

Con la presente si trasmette | att lega sottoscritto digitalmente dal Direttore Generale.
recante disposizioni in materia di Sesifone del personale in relazione alle sopravvenienti
disposizioni dell"emananda legge di modifig i artt. 8 bis. 9, 10. della Legge Regionale n,

132003 ss.mm.ii.

Distintr saluti.

ILDIREMO IMINISTRATIVO

Azienda Sanitaria Unica Regionale
Vig Oberdan. 2— 60122 Ancona C.F, ¢ PAVA 02175860424 1107172911501 fan OTH2911 5
sito internet: www asur.marche. it
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IL DIRETTORE GENERALE

ATTO DI DELEGA

Il sottoscritto, Dott. Alessandro Marini, Direttore Generale dell’ Azienda Sanitaria Unica Regionale
delle Marche, domiciliato per la carica presso la sede dell' Azienda sita in Ancona via Oberdan n.
2, Cod. Fisc. e P. IVA n. 021 75860424, in qualita di legale rappresentante dell’ Azienda:

PREMESSO

Che con Determina del 10 marzo 2005, approvata con DGRM n. 330 del 02/03/2005 &
stato adottato I'Atto A i
come modificato dal D.L

irettore Generale dell’Asur & organo di vertice della

competono tutti i poteri di gestione e che lo stesso
PUO provvedere alla delega di fu dicarattere gestionale a favore dei Direttori delle Aree
Vaste, ivi comprese le funzioni aventi ril sterna;

Che in data 14 Marzo 2017 & stato appr dalla IV Commissione Conisiliare, la proposta di
Legge n. 104 presentatain data 23 dicembre 201 ante “Modifiche alla Legge Regionale 20
giugno 2003 n. 13 “Riorganizzazione del Servizio Regionale";

Che I'emananda legge di modifica delle Legge 13/ termina il riassetto di competenze
in materia di gestione del personale, integrando e médi do gli artt. 8 bis, 9, 10, della Legge
Regionale n. 13/2003 ss.mm.ii.

regolamentazione che individui i criteri mediante i quali rimod ganizzazione al fine di

Che in relazione alle ridette integrazioni e modifiche si ren OW apprestare adeguata
ul
assicurare una gestione efficiente ed efficace ai vari livelli decisi i ed@perativi;

Che nelle more della dettq compiuta regolamentazione e sino alp disposizioni della
scrivente Direzione Generale, & necessario che le Direzioni di Areq Vg€ icurino senza
soluzione di continuita nispetto all'assetto precedente delle competen uoli e delle
résponsabilita, I'amministrazione e la gestione del personale: /

A TAL FINE DELEGA

con Il presente atto, il Direttore dell' Area Vasta 1.2, 3, 4, 5, nelle persone rispeﬁion del
Dr. Giovanni Fiorenzuolo, dell'ing. Maurizio Bevilacqua, del Dott. Alessandro Maccioni, del Dr.

rispetto  al precedente assetto delle competenze, dei ruoli e delle responsabilita,
I'amministrazione e 1o gestione del personale dell'Area Vasta di rispettiva afferenza, sino a
nuove disposizioni della scrivente Direzione Generale;

Via Oberdan, n. 2 - Ancona C.F. ¢ PIVA 02175860424 tel.071/29] 1501 fax 07172911500
wWww.asur.marche.it
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trattanti.
Alle Direzioni di Areq Vasta & fatto obbligo di rispettare il presente atto di delega e le
disposizioni in esso contenute aventi carattere vincolante,

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Dr. Alessandro Marini
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Azienda Sanitaria Unica Regionale
Via Oberdan, n. 2 - Ancona C.F. ¢ P.IVA 02175860424 tel.071/291 1501 fax 07172911500
www.asur.marche.it




