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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA N. 5
N. 405/AV5 DEL 30/03/2017

Oggetto: Sentenza della Corte di Appello Ancona Sez. Lav n.419/2016. Esecuzione
per il capo delle spese legali.

IL DIRETTORE DELLA

? AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, ripo alce afmesente determina, dal quale si rileva la necessit
provvedere a quanto in oggetto specifi

RITENUTO, per i motivi riportati nel predeth:umentorljlﬂorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto
VISTA l'attestazione del Dirigente / Responsabile de ia / Bilancio in riferimento al bilancio araie
di previsione;

-DETERMIN AJ-

1. dirimborsare al dipendente P.M. la somma di €3@, ‘;%Iva compresi) a titolo di spese
legali statuite con sentenza n. 419/2016 con ldeq ortedi Appello di Ancona ha

izio di impugnazione R.g.

nale di Ascoli Piceno

condannato I’Asur Marche, tra altro, alla refusialedie spese d
n. 145/2016 Lav. promosso dall’Asur Marche avveassentenza‘e
n. 583/2015;

2. di imputare la spesa sul Fondo Rischi n. 0202030Fa#do Rischi tepzioso personale
dipendente” come da accantonamento effettuatorairie degli esercizi I;

3. di dare atto che la presente determina non & sit@@ controllo ai sensi de della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

4. di dichiarare il presente atto immediatamente @sera norma dell’art. 28, comma 6, della L.
R. n. 26/'96 come novellato dall'art. 1 della L. R/11/2013, n. 36;

5. ditrasmettere il presente atto al Collegio Sintkaeanorma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

IL DIRETTORE AREA VASTAN. 5
(Avv. Giulietta Capocasa)

Impronta documento: D147834E641A2DFDEC7C7BED7D8DCEB63EB4
(Rif. documento cartaceo CA411136BB6E1392201399F7BBE&SIB0BE6GDF, 21/01/13A5AAII_D_L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. SEGRETERIA DI DIREZIONE, ARCHIVIO PROTOCOLLO

Normativa di riferimento:
Codice di procedura civile
Legge n. 13/2003 e smi

iniziali del ricorrente i do invece i dati agiafici per esteso nell’allegato al presente attbe
non viene pubblicato, nel'r to delle norme e gleeffetti del D. Lgs n. 196/'03 e s.m.i. sulla
tutela dei dati personali)dfitamente ad altri 157 colleghi turnisti appartgneal personale
infermieristico dell’Area Vasta chiedevano d&fibunale di Ascoli Piceno sez. lav.

- Con ricorso dinanzi juglice del Lavoro Rg n. /2045 i dipendenti C.R(si riportano le sole
[

'accertamento ed il riconosci | dirittoaathscia oraria necessaria ad indossare/togliere la
divisa aziendale all'inizio ed alla rfavorativo e la corresponsione del relativo compens
di retribuzione.

- Con determina del Direttore General n. 41718egiugno 2015 veniva conferito I'incarico di

Ufficio Legale.

- Con sentenza n. 583/2015 il Tribunale di“As
Giudice Avv. D’Ecclesia in data 2.02.2016 con aj
dei ricorrenti ad essere retribuito per le prestaizdi*la
del normale turno per indossare o dismettere |aali

rappresentare I'’Asur Marche nel predetto giiEdiCAw. Patrizia Viozzi, Direttore dellUOC

@ (il cui dispositivo & stato corretto dal
inanza) riconosceva il diritto di ciascuno
rese nel tempo impiegato oltre I'avar

, quantificando a tal fine la durata

media di detti incombenti in dieci minuti all'inzied altr lla fine di ogni turno effettyato
tutto nei limiti della prescrizione quinquennalecdeent@y a ritfeso dalla data di notifica alla
convenuta del ricorso (12.05.2015). Il Tribunaladannava alt sur al pagamento delle spese

legali nella misura di € 6.500,00 oltre rimborsddttario, lva e Cap go@me per legge.
- Con determina DG n. 224 del 1.04.2016 I'Asur Marchaferiva I’i all'avv. Patrizia Viozzi

al fine di proporre appello avverso la suindicaatenza di condann

- Con sentenza n. 419 della Corte di Appello di Arzcoal giudizio RG la 5/2016 e pubblicata
in data 1.12.2016 veniva cosi statuitd:a“ Corte respinge I'appello ferma la sentenza

impugnata, condanna la parte appellante a rimboesalle parti appellate | e di questo grado
in ragione di € 11.000,00 per compensi professionetti oltre Iva e rimborso farfettario al 15 %
esborsi e contributo alla cassa forense; dichian@ per la parte appellante sussis i presupposti

per il versamento dell'integrazione del CU

- In data 24.01.2017 il sig. P.M. comunicava di dopervvedere - analogamente a quanto era stato
gia fatto con la sentenza di primo grado - al pag@mdella nota spese dell’Avv. Ciofani anche per
conto degli altri n. 156 dipendenti al fine di oigee il imborso di quanto anticipato.

- Con comunicazione del 15.02.2017 l'avv. Ciofaniecl@va di conoscere le intenzioni dell’Asur
Marche circa I'esecuzione della sentenza.

- Con nota del 21.03.2017 il Sig. P.M. chiedeva mborso delle spese legali riconosciute con
sentenza n. 419/2016 pertanto con il presentesatiatende procedere al rimborso in favore del
predetto dipendente della somma di € 11.000,0€ altd5 % di spese forfettarie (€ 1.650,00), CPA
4 % (€ 506,00) ed Iva al 22 % (€ 2.894,32) comeegupye per un totale di € 16.050,32.

Impronta documento: D147834E641A2DFDEC7C7BED7D8DCEB63EB4
(Rif. documento cartaceo CA411136BB6E1392201399F7BBE&SIB0BE6GDF, 21/01/13A5AAII_D_L)
Nessun impegno di spesa
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Per quantssopra premesso, Si propone

1. di rimborsare al dipendente P.M. la somma di € 332 (Cap ed Iva compresi), a titolo di spese
legali statuite con sentenza n. 419/2016 con ldedaaCorte di Appello di Ancona ha condannato
’Asur Marche, tra altro, alla refusione delle spetel giudizio di impugnazione R.g. n. 145/2016
Lav. promosso dall’Asur Marche avverso la senteteda ribunale di Ascoli Piceno n. 583/2015;

2. di imputare la spesa sul Fondo Rischi n. 0202030Ta#do Rischi contenzioso personale
dipendente” come da accantonamento effettuatoraine degli esercizi precedenti;

3. di dare atto che la p determina non e sidtam controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 del R 6/96 e s.m.i.;
4. didichiarare il presente medlatamente gsgra norma dell’art. 28, comma 6, della L. R. n.

26/'96 come novellato daII 1d L. R. 11/2013, n. 36;
5. ditrasmettere il presente atto io Sintlaeanorma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..
Il Responsabile dell’Istruttoria
(Dott.ssa Cristiana Gandini)

DIRETTORE U.O.C.
SEGRETERIA DI DI IONE, ARCHIVIO PROTOCOLLO
t. Marco Ojetti)

Per il parere infrascritto )

Il Dirigente del Controllo di Gestione - Il Dirigente dell’'U.O.C. Attivi@o iche e Finanziarie

Si attesta che il costo che deriva dal presenteéationtenuto nel Fondo R 0202030103 “Fondo
Rischi contenzioso personale dipendente” come dandenamento degli esercizi p denti.
Il Dirigente UO Controllo di Gestione Il Dirigente f.

(Dott. Alessandro lanniello) U.O.C. Attivita Economiche nziarie

(Dr. Cesare Milani)

- ALLEGATI -

Allegato in formato cartaceo sottratto alla pubdwione riportante il nome e cognome del dipendente.

Impronta documento: D147834E641A2DFDEC7C7BED7D8DCEB63EB4
(Rif. documento cartaceo CA411136BB6E1392201399F7BBE&SIB0BE6GDF, 21/01/13A5AAII_D_L)
Nessun impegno di spesa



