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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

N. 377/AV5 DEL 22/03/2017
Oggetto: Costituzione Collegi Tecnici preposti alla valutazione delle attivita
professionali svolte e risultati raggiunti nel peri odo di prova, dai Direttori di Geriatria,

Patologia Clinica e Urologia - Area Vasta n. 5.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, riporta e ajlmesente determina, dal quale si rileva la neceshit
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predett cumentorugtorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA l'attestazione del Dirigente f.f. dell’'U.O.C. Atita iche e Finanziarie in riferimento al Bated
al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA- >
. di costituire i Collegi Tecnici previsti dall’artl5 ter - comma 5 del D. 502/92 e s.m.isi @pme
richiamato dall’art. 26 del CCNL dell’Area dellarigjenza Medica e Veterina driennio 2002/28x%ulato
il 13.11.2005, preposti alla verifica delle attiiprofessionali svolte e dei risu r nti Barettori Medici

di Geriatria, Patologia Clinica e Urologia, comesdguito indicati:

Disciplina UROLOGIA:

- Componente titolare: n. 73 Dr. Galosi Andrea Ristis AOU Ospedali R(@na

- Componente supplente: n. 127 Dr. Balloni Filig®L Umbria 1

- Componente titolare: n. 2 Dr. Schips Luigi ASLniceano Vasto Chieti
- Componente supplente: n.23 Dr. Emili Emilio AShdla

Disciplina GERIATRIA:
- Componente titolare: n. 32 Dr. Cherubini AntomMiiRCA ANCONA
- Componente supplente: n. 1 Dr. D’Alessio Ora¥®l Lanciano Vasto Chieti

- Componente titolare: n. 3 Dr. Simeone Emilio ABL Pescara
- Componente supplente: n.2 Dr. Pozone Marco ASéz&ano Sulmona L’Aquila

Impronta documento: 6E35A6116FE1A472A06698A68AB26269435
(Rif. documento cartaceo 84FD01905D5EFF93465D37BRB6B6166A2ED], 257/01/13A5SPERS_D L)
Nessun impegno di spesa
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Disciplina PATOLOGIA CLINICA (LAB.AN.@WCL.MICR.):
- Componente titolare: n. 2 Dr. Papola Franco ASeZxano Sulmona L’Aquila
- Componente supplente: n. 26 Dr. Passamonti Bas8L Umbria 1

- Componente titolare: n.15 Dr. Busco Franco INR&#ona
- Componente supplente: n. 23 Dr. Caspini PatAdi&L Toscana Centro

2. di precisare che ai Collegi Tecnici, di cui al get® atto, compete la valutazione di 2" istanzke dativita
professionali svolte e dei i raggiunti daigenti che, in attuazione al disposto di cuiaatl 4 — comma
7 ter del D. Lgs. 158/12 co tito,in Legge n. /129 sono stati investiti dall'incarico di Strutu€omplessa
soggetto a conferma al termine periodo di pdivaesi 6;

3. di dare mandato all’'U.O.C. Gestipn rse Umarmal/vedere agli adempimenti necessari per assieur
il corretto svolgimento delle opera rdidei predetti Collegi Tecnici;

4. di dare atto che dal presente provvedi oival@cun onere di spesa a carico del bilancioat t
Amministrazione;

5. di dare atto che la presente determina non e ontroIIo ai sensi dell'art. 4 della Legde/®1 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.

6. di trasmettere il presente atto al Collegio Siadaea nor rt. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i
7. di dare atto che a norma dell’art. 28, comma GadeR. 26/96, ome modificata dalla L.R. 8473, il
provvedimento diventa efficace dal giorno dellalgidazione n retorlo di Area Vasta.

IL DIRE O D| AREA VASTA

La presente determina consta di n. 5 pagine safzm allegato. /

Visto
Il Dirigente f.f. U.O.C. Attivita Economiche e Finanziarie
(Dott. Cesare Milani)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
o Normativa di riferimento:
- Art. 15, 5° e 6° comma del D.Lgs. n. 502/92aesisive modificazione ed integrazioni;
- Artt. 25 e seguenti del CCNL Dirigenza Medicdeterinaria quadriennio 2002/2005 stipulato il
3.11.2005;

- Decreto legislativo 158/2012 convertito in legd®/2012;
- Regolamento dell’Ar n. 5 per la “Gradua® delle funzioni, affidamento e revoca degli fida

dirigenziali del’Area Medi€a e, Veterinaria” recép con determina n.1128/AV5 del 02.08.2012 e
successiva di modifica n.1 5dell’11.9.2012;

- Regolamento dell’Area Vas . 5 per la “Valutam gestionale e professionale del personale ditigje
recepito con determina n. 176 3/02/2016;

o Motivazione:

In attuazione del disposto di cui all’ ma 7 ter - del D. Lgs. 158/12 convertito in geq.
189/12, gli incarichi di Direttore di Struttura ssa sono soggetti a conferma al termine di uiogh® di
prova di mesi sei (6), prorogabili di altri sei,(&)decorre lla data di nomina.

In considerazione della scadenza del peria di quei dirigenti ai quali, & stato conferun
incarico di Struttura Complessa ovvero, nello djpmExi ai Di ri Medici di Geriatria, Patologialifica e
Urologia i cui incarichi sono stati loro attribuitispettiva data 31/12/2016,31/01/2017 ©2/3017,
occorre procedere alle valutazioni delle attivitafessionali svo i risultati raggiunti daggissi.

Per quanto sopra la scrivente Amministrazibaea
assicurare la valutazione di 1" istanza ad opédreidgenti sovrao

Terminata tale fase ed acquisite agli attrdmtive sched
nomina dei rispettivi Collegi Tecnici preposti ailalutazione di 2” ista
ossequio a quanto previsto dall’art. 3 del Regelatm per la Valut
personale dirigenterecepito con determina n. 176/AV5 del 23/02/2016.

Stante quanto sopra il Collegio Tecnico risulta posto, oltre che d 0
suo delegato, in funzione di Presidente, da dueetDii della Struttura CoO
appartenenza, ovvero, in assenza, di disciplingpetjente o affine, sorteggiati tr
ambito provinciale, o, in carenza, regionale.

ui costituzione eiglisposta in
ion tionale e professionale del

Sanitario dellASWR
a della disciplina d
n setai di ruolo in

Nel sorteggio effettuato in data 06 Marzo c.a.adphleposta Commissione, ridefj deliberazion
724/AV5 del 14.07.2015, sono stati estratti i comgadi titolari nonché i rispettivi supplenti.

Pertanto, tenuto conto delle suddette estraziontjene di poter costituire i Collegi presti alla
valutazione dell'attivita svolta Direttori Medici Geriatria, Patologia Clinica e Urologia con osizioni di

seguito riportate:

Disciplina UROLOGIA:
Componente titolare: n. 73 Dr. Galosi Andrea BetiedAOU Ospedali Riuniti Ancona
- Componente supplente: n. 127 Dr. Balloni FiligL Umbria 1

- Componente titolare: n. 2 Dr. Schips Luigi ASLnic&ano Vasto Chieti
- Componente supplente: n.23 Dr. Emili Emilio AShdla
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Disciplina GERIATRIA:
- Componente titolare: n. 32 Dr. Cherubini AntomMilRCA ANCONA
- Componente supplente: n. 1 Dr. D’Alessio Ora¥®l Lanciano Vasto Chieti

- Componente titolare: n. 3 Dr. Simeone Emilio ABL Pescara
- Componente supplente: n.2 Dr. Pozone Marco ASéz&ano Sulmona L’Aquila

Disciplina PATOLOGIA CLINICA (LAB.AN.CHIM.CL.MIOR.
- Componenteyti : n. 2 Dr. Papola Franco ASeZxano Sulmona L’Aquila
- Componente s ente: n. 26 Dr. Passamonti BasS8L Umbria 1

r. Busco Franco INR&#ona
Dr. Caspini PatAzi&L Toscana Centro

- Componente titol
- Componente supple

Per la verifica di 2” istanza i pre
nell’ambito della valutazione di 1" istanza.

Il supporto amministrativo ai Collegi Te @ @gefto sara garantito da un dipendente in serviegso
I'U.O.C. Gestione Risorse Umane dell’Area Vasta.n.

Dall'adozione del presente atto non deriva alcuer rico del Bilancio di questa Amministrazione

collegcnieci si avvarranno anche di tutti gli elementi @isgi

Per le considerazioni sopra esposte;

S| PROPO

1. di costituire i Collegi Tecnici previsti dall’arLl5 ter - com . Lgs. n. 502/92 e s.m.isi @@me
richiamato dall’'art. 26 del CCNL dell’Area della mdjenza eterinaria quadriennio 2002/2005
stipulato il 13.11.2005, preposti alla verifica ldehttivita professm Ite e dei risultatgggunti dai
Direttori Medici di Geriatria, Patologia Clinicaldrologia, come di s jcati:

Disciplina UROLOGIA:
- Componente titolare: n. 73 Dr. Galosi Andrea Bl AOU Os niti Ancona
- Componente supplente: n. 127 Dr. Balloni FiligeL Umbria 1

- Componente titolare: n. 2 Dr. Schips Luigi ASLnic&ano Vasto Chieti

- Componente supplente: n.23 Dr. Emili Emilio AShadla /o

Disciplina GERIATRIA:
- Componente titolare: n. 32 Dr. Cherubini AntomMiiRCA ANCONA
- Componente supplente: n. 1 Dr. D’Alessio Ora¥®l. Lanciano Vasto Chieti

- Componente titolare: n. 3 Dr. Simeone Emilio ABL Pescara
- Componente supplente: n.2 Dr. Pozone Marco ASéz&ano Sulmona L’Aquila

Disciplina PATOLOGIA CLINICA (LAB.AN.CHIM.CL.MIOR.
- Componente titolare: n. 2 Dr. Papola Franco ASeZano Sulmona L’Aquila
- Componente supplente: n. 26 Dr. Passamonti BasS8L Umbria 1
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- Componente titolare: n.15 Dr. Busco Franco INR&#ona
- Componente supplente: n. 23 Dr. Caspini PatAii&L Toscana Centro

2. di precisare che ai Collegi Tecnici, di cui al gnete atto, compete la valutazione di 2” istanzéedel
attivita professionali svolte e dei risultati raggfii dai dirigenti che, in attuazione al disposiocdi
all'art. 4 — comma 7 ter del D. Lgs. 158/12 contelin Legge n. 189/12, sono stati investiti daltarico
di Struttura Complessa soggetto a conferma al termhél periodo di prova di mesi 6;

3. di dare mandato . Gestione Risorse Uman@rdvvedere agli adempimenti necessari per
assicurare il corretto svelgimento delle operazainierifica dei predetti Collegi Tecnici;
4. di dare atto che dal pres provyedimento noivalefcun onere di spesa a carico del bilancialdi t

Amministrazione;

5. didare atto che la presente det a e stta@ controllo ai sensi dell’art. 4 della Legde/91 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.

6. ditrasmettere il presente atto al Colleg iadlaa norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

7. di dare atto che a norma dell’art. 28, co delR. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal la pubblicazione nell’Albo Pretorio di Area
Vasta.

Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane attestadmlarita tec ittimita del presentevpedimento
e ne propone I'adozione al Direttore di Area Vasta. 5
Il Dirigente Armmigistrativo

)rse Umane
iberati)

0

U.O.C. Gestio @
(Dott. Silvio Ma

- ALLEGATI -
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