‘_w Numero: 372/AV5 Pag.
‘ 1

marche 5 Data: 21/03/2017

e sy e

ared Yasia n,

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 372/AV5 DEL 21/03/2017

Oggetto: Conferimento, ex art. 18 CCNL 1998/2001 Di rigenza Medica -Veterinaria e
s.m.i., dell'incarico di sostituzione di Direttore Medico della Struttura Complessa
“Malattie Metaboliche e Diabetologia” in Area Vasta

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, ripo alce almesente determina, dal quale si rileva la necesbit

provvedere a quanto in oggetto specific
RITENUTO, per i motivi riportati nel pred@umentormﬁorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

VISTE le attestazioni dei Dirigenti f.f. dell'U.O.C. Qnomiche e Finanziarie e dell'U.O. Contoodi
Gestione in riferimento al Budget ed al bilancimaale di previsiene;

costituita con nota protD:797966 del 08/02/2017 dal Direttore a \dast 5, per il conferimento
dell'incarico di sostituzione di Direttore MediceldU.O.C. Mala boliche e Diabetologia ime&
Vasta n. 5 - Dipartimento Medico — Ascoli PicenSan Benedetto de 0;

2. di prendere atto altresi della graduatoria fornaulat contenuta
Amministrazione, contenente i n. 2 candidati ritemdonei e ordinati
attribuiti dall’anzidetta Commissione;

3. di conferire, ex art. 18 CCNL Dirigenza Medico \iétaria sottoscritto 1'8/6/2
dall’art. 11 CCNL della Dirigenza Medico Veterinasottoscritto il 3.11.05 e p
nel documento istruttorio, l'incarico di sostituze di Direttore Medico d
Metaboliche e Diabetologia in Area Vasta al Didlh Meloncelli - Dirigente Me
Malattie Metaboliche e Diabetologia — in quantdelssificato tra i n. 2 candidati idoner;

4. di dare atto che l'incarico di che trattasi, coitéeper il tempo strettamente necessario ad espldta
procedure per la stabile copertura del posto medesavra decorrenza dalla data di adozione del
presente provvedimento e comunque per un periodeuperiore a mesi sei eventualmente prorogabile a
dodici;

5. di riconoscere al Dr. lllidio Meloncelli il diritt@lla corresponsione dell'indennita prevista datl’ 18
del CCNL della Dirigenza Medico Veterinaria sottdo 1'8.6.2000 cosi come modificato dall’'art. 11
CCNL della Dirigenza Medico Veterinaria sottoscriit3.11.05;

6. di dare atto che la spesa derivante dall'adozi@iguksente atto, pari ad € 535,05 mensili a gadal
terzo mese di sostituzione prevista all’interno fdeldo contrattuale di riferiment@li cui all'art. 24 del
CCNL 17/10/2008pravera sul tetto di spesa e ai conti economiciilpgersonale sanitario — dirigenza
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medico- veterinaria individuati per il bilancio g&rcizio del corrente anno e su quelli che si amiya
definire per 'anno 2017;

7. di notificare copia del presente atto all'interéssaal Direttore del Dipartimento Medico;

8. ditrasmettere il presente atto al Collegio Siatlaa norma dell’art. 17 della L.R. 26/96;

9. didare atto che la presente determina non & sta@ controllo ai sensi dell’art. 4 della Legde/@1 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96;

10. di dare atto che, a norma dell’art. 28 — commal&deR. 26/96 e s.m.i. cosi come modificata dallR.
134 del 05.11.2013, il presente provvedimento devexfficace dal giorno della pubblicazione all’aliio
guesta Area Vasta.

IL DIRETTORE DI AREA VASTA
(Avv. Giulietta Capocaga

Per il parereinfrascritto dei Dirigenti U.O.C Bilancio gU.O. Controllo di Gestione

Visto quanto dichiarato nel documento istruttoral @a ile del Procedimento, si dichiara thepesa
derivante dal presente provvedimento, pari € 53m@8sili ire dal terzo mese di sostituzion@eyista
all'interno del fondo contrattuale di riferimentdi (cui all'al | CCNL 17/10/200& gravera sul tetto di
spesa e ai conti economici per il personale samitadirigenza medigo- veterinaria individuati pkebilancio

d’esercizio del corrente anno e su quelli che dramo a definir 0 2017,
Il Dirigente del Controllo di Gestione
(Dott. Alessandro lanniello) Il ente f.f. dell’ U.O.C.
Attivita Eco e e Finanziarie
(Dot @ e Milani)
La presente determina consta di n. 5 pagine salam allegato. /
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
o Normativa di riferimento

- Artt. 18 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria tescritto 1'8.6.2000, modificato ed integrato daitt. 11
del successivo CCNL sottaseritto il 3.11.2005;

- Nota Direzione Gene R n.06525 del 03.a%20
- Determina n. 1301/AV5 0.14.2016 “Regolamendte modalita per I'attribuzione dell'incarico di
Direttore di Strutture Com sostituto peblisigenza Medica — Veterinaria e Sanitaria “;

o Motivazione

L'art. 18 “Sostituziori del CCNL della D Medica e Veterinariatsstritto 1'8.6.2000, cosi come
modificato e integrato dall’art. 11 del CCNL 08.2@205, disciplina analiticamente [l'istituto dellassituzione del
Direttore di Dipartimento/Direttore di Struttura Kdplessa, in caso di assenza del titolare, in mdatie:

- al comma 2 prevede ché:. Nei casi di assenza p | comma 1 datgo@el dirigente con incarico di
direzione di struttura complessa, la sostituzioradfielata dall’azi a, con apposito atto, ad altfivigente della
struttura medesima indicato entro il 31 gennaicidiscun a esponsabile della struttura casph che -
a tal fine — si avvale dei seguenti criteri:

a) il dirigente deve essere titolare di un incarico sruttura ice ovvero di alta specializzaziane
comunque, della tipologia c) di cui allart. 27 corifeg ove previsto, alla disciplina di
appartenenza;

b) valutazione comparata del curriculum prodotto deigenti intere 1"

- al comma 4 dispone cheNel caso che I'assenza sia determinata d @ssazel rapporto di lavoro
del dirigente interessato, la sostituzione € cotiteper il tempo strettamehte aecessario ad eaptele
procedure di cui al DPR 483/1997 e 484/1997 ovwaiiart. 17 bis del D 2/92. In tal caso puod
durare sei mesi, prorogabili fino a dodici.”

- al comma 9 stabilisce che: Ih prima applicazione la disciplina del prese mle, decorre dal
sessantesimo giorno dall'entrata in vigore del prégse CCNL e, da tale data e disapplit
del DPR. 384/1990. Nel medesimo termine le azipndeono integrare le procedure
2 e 3 secondo i propri ordinamenti, previa consultazialee soggetti delirt. 10, comma 2.

Con nota prot. 15935 del 28.10.2008 e successivimem nota prot. 06525 del 03.03.2015 la Direzione
Generale dellASUR Marche ha fornito disposizioggauntive riguardo la sostituzione dei dirigentistiuttura
complessa ed ai limiti e condizioni del ricorsdaatl 18 CCNL Dirigenza sottoscritto 1'8.6.2000 ...

Il Direttore di Area Vasta con note prot. ID:7919d6l 25/01/2017, nelle more dell’espletamento della
procedura per la stabile copertura del posto medesiha chiesto ai Dirigenti Medici di Malattie Mébliche e
Diabetologia in servizio presso le rispettive sedplari di incarichi di struttura semplice ovverdi alta
specializzazione o, comunque, della tipologia cyuiall’art.27 CCNL 1998/2001, la presentazioné mepri
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curricula qualora fossero stati interessati a ficef’incarico di sostituzione ai sensi del prededrt. 18 in parola
entro il 31/01/2017.

Con determina n. 1270/AV5 del 28/11/2016 e suceasdi rettifica n. 1301/AV5 del 30.11.2016 la
Direzione di Area Vasta n. 5 ha approvato il Regaato di Area Vasta recante le modalita di attridioe
dell'incarico di struttura complessa sostituto lgeDirigenza Medico-Veterinaria e Sanitaria.

In base a quanto disposto dal vigente CCNL, aid@il'individuazione del sostituto, il Direttore direa
Vasta ha dato mandato ad apposita Commissionedégere alla valutazione comparativa dei curripatalotti
dai dirigenti interessati a ricoprire l'incarico dostituzione di Direttore di Struttura ComplessaMVidlattie
Metaboliche e Diabetologiagi Vasta .

A seguito della suddetta rightesta sono pervenuatirricula dei seguenti dirigenti medici di Maletti
Metaboliche e Diabetologia: lllidigiMeloncelli e &iano Simonella.

La Commissione, individuata prot. ID:79%9 @&l 08/02/2017 dal Direttore di Area Vasta n. 5
invitata ad effettuare la valutazione urri fini dell’attribuzione dell'incarico in parolaha redatto
apposito verbale in data 16 Marzo c.a. ed ub graduatoria contenente i n. 2 candidati éd@ndinati

sulla base dei migliori punteggi attribuiti.

atti sono stati trasmessi con nota prot. ID:81 03/2017 al Direttore di Area Vasta n. 5 e
successivamente acquisiti, per il seguito di coemuzd, pres sta U.O.C. Gestione Risorse Umane.
li

Dalla documentazione acquisita risulta | classi€icdr . 2 candidati ritenuti idonei, il Dr.litlio
Meloncelli — Dirigente Medico nella disciplina didVattie Metabpli Diabetologia, in serviziogze lo S.O.

In considerazione della conclusione deII’iteWella suddetta seduta del 16 Marzo c.alative

“Madonna del Soccorso” di San Benedetto del Tronto.

Su indicazione del Direttore di Area Vasta, corgtatla legitti regolarita della procedura di
valutazione comparativa effettuata dall’appositan@ussione prepostay’si p@pone di nominare il Didid
Meloncelli quale Direttore Medico f.f. dell’'U.O.®alattie Metaboliche e Dia $ Jjia in Area Vastaensi art.
18 CCNL Dirigenza Medico Veterinaria sottoscritt8/6/2000 cosi come mgdifieato dall’art. 11 CCNLIlde
Dirigenza Medico Veterinaria sottoscritto il 3.13.0

Si precisa che al sunnominato dipendente va ricuitasl'indennita mensile pivllst al succitatbla
del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria ssttitto 1'8.6.2000, cosi come modifi ‘arfl, comma

1, lett. B del successivo CCNL sottoscritto il 32005, per la sostituzione del Direttor aldtruttura
Complessa dell’'U.O.C. Malattie Metaboliche e Dialbegia in Area Vasta; cido nelle mofe espletamnoe
della procedura per la stabile copertura del pogdesimo e, comunque, per un periodo non“supexise: mesi
eventualmente prorogabile a dodici.

Tutto quanto sopra premesso e precisato
SI PROPONE:

1. di prendere atto della procedura di valutazione pamativa, effettuata dall'apposita Commissione
costituita con nota protD:797966 del 08/02/2017 dal Direttore di Area \&ast 5, per il conferimento
dell'incarico di sostituzione di Direttore MediceldU.O.C. Malattie Metaboliche e Diabetologia ime&a
Vasta n. 5 - Dipartimento Medico — Ascoli PicenB8an Benedetto del Tronto;

Impronta documento: A028D100642DFB855CA14B6B2963EBARB2B5E
(Rif. documento cartaceo 45565C4149511B01481DD7BR6B41E6D779AA, 252/01/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa



Numero: 372/AV5 Pag.

marche 5 Data: 21/03/2017

e sy e

ared Yasia n,

2. di prendere atto altresi della graduatoria fornaulat contenuta nel verbale agli atti di questa
Amministrazione, contenente i n. 2 candidati riteimdonei e ordinati sulla base dei migliori pungeg
attribuiti dall’anzidetta Commissione;

3. di conferire, ex art. 18 CCNL Dirigenza Medico Minaria sottoscritto I'8/6/2000 cosi come modifizat
dall’art. 11 CCNL della Dirigenza Medico Veterinasottoscritto il 3.11.05 e per le motivazioni rige
nel documento istruttorio, l'incarico di sostituze di Direttore Medico dellU.O.C. di Malattie
Metaboliche e Diabetologia in Area Vasta al Dridith Meloncelli - Dirigente Medico della disciplina
Malattie Metaboliche e Diabetologia — in quantdelssificato tra i n. 2 candidati idonei;

4. di dare atto che l'incarico di che trattasi, coitéeper il tempo strettamente necessario ad espléta
procedure per la stabile_copertura del posto medesavra decorrenza dalla data di adozione del
presente provvedi omunque per un periodsuaperiore a mesi sei eventualmente prorogabile a
dodici;

5. di riconoscere al Dr. llldio oncelli il diritt@lla corresponsione dell'indennita prevista datl’ 18
del CCNL della DirigenzaiMedico Veterinaria sottdtso 1'8.6.2000 cosi come modificato dall’'art. 11
CCNL della Dirigenza Medice V. aria sottoseritt3.11.05;

6. di dare atto che la spesa deri I'adoziaigksente atto, pari ad € 535,05 mensili a gadal
terzo mese di sostituzione prev I’igterno fdeldo contrattuale di riferiment@li cui all'art. 24 del

CCNL 17/10/2008gravera sul tetto @ e ai conti economiciilggersonale sanitario — dirigenza

medico- veterinaria individuati per il & ) dercizio del corrente anno e su quelli che si antbaa

definire per I'anno 2017,

di notificare copia del presente atto all'interés irettore del Dipartimento Medico;

di trasmettere il presente atto al Collegio Si rma dell’art. 17 della L.R. 26/96;

di dare atto che la presente determina non & trollo ai sensi dell’art. 4 della Legg2/91 e
a

© o~

dell'art. 28 della L.R. 26/96;

10. di dare atto che, a norma dell’art. 28 — commal&
134 del 05.11.2013, il presente provvedimento div
guesta Area Vasta.

96 e s.m.i. cosi come modificata dallR.
giorno della pubblicazione all’aliio

Il Dirigente Amani
U.O.C. Gestione
(Dott. Silvio

- ALLEGATI -
nessun allegato.
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