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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 321/AV5 DEL 15/03/2017

Oggetto: Piano straordinario assunzioni 2017 di per  sonale conseguente agli eventi
sismici: conferimento n. 2 incarichi a tempo determ inato in qualita di CPS -
Assistente Sanitario.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, riporta e ajlmesente determina, dal quale si rileva la neceshit
assumere decisioni in ordine a quanto ivi ra|

presente atto;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto docmrliﬁ;torio e che vengono condivisi, di adottare il

VISTA I'attestazione del Dirigente Bilancio in riferimenal bi annuale di previsione;
-DETERMIN Af
1) di procedere, ai sensi dell’art. 36 comma 2 delsD1§5/20@1, adjassumere con un incarico a tempo
determinato in qualita di CPS — Assistente Saaité@iat. D) i Si amillo Francesca e Mancinell

2)

3)

4)

5)

6)

976/DAV2 del 27/06/2014 ed in forza di specificofacollo d’'intesa a Vastan. 2;

di dare atto che I'assunzione della predetta unéae disposta per la i mesi sei a deaodar
1/04/2017, con possibilita da parte del’ Amminigiceme di risoluzione anti€ip
con preawviso di gg 30, qualora intervenissero afigoni dettate da leggi
dalla Regione Marche o dalla Direzione Generale R$Jér il contenimento de
di attribuire il trattamento economico corrisponigeral CPS — Tecnico della P
secondo quanto previsto dal CCNL dell’Area del Cartpvigente;

di dare atto altresi che le assunzioni anzidettéan® condizionate all'accertamento del possesso de
requisiti generali e specifici per l'accesso alpiego, ivi compresa lidoneita fisica al servizio
incondizionato nell'impiego;

di precisare che in caso di rinuncia all'incarisoprocedera a scorrere automaticamente la grathiato
con successivo atto a ratificare I'assunzione dhealpreso servizio;

di dare atto che I'onere economico derivante dedgarte provvedimento pari a € 46.458,36 sara ratgist

ai conti economici che verranno assunti per I'égerdi bilancio anno 2017 e sara compreso nel Budg
2017 per come verra assegnato all’AV5 sulla bada d2G.R.M. 1640 del 27/12/2016 e rilevato
mediante contabilizzazione separata;

Barbara, mediante utilizzo della graduatoria dehoowso p b@rovata con determina n.

zione (Cat. D),

Impronta documento: EO1AEC73E028D51342E4D59446C7F2ACDD993B3E
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7) didare atto che le predette assunzioni sono disposttuazione del Piano straordinario assunZ0ai7
di personale conseguente agli eventi sismici agiogon determina del Direttore Generale ASUR n. 20
del 17/01/2017;

8) di dare atto che la presente determina non & sta@ controllo ai sensi dell’art. 4 della Legde/@1 e
dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

9) ditrasmettere il presente atto al Collegio Sintkaeanorma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

10) di dare atto che, a norma dell’art. 28, comma 6lade.R. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal gmdella pubblicazione nell'albo di questa Areatdas

Il Direttore Area Vastan. 5
(Awv. Giulietta Capocasa)

O

PER IL PARERE INFRASCRITTO DEI DIRIGEN&NSABI LI DELLE UU.OO.ECONOMICO
FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE

Vista la dichiarazione contenuta nel documentaisirio in ordife rogrammazione occupazionileosto
di cui al presente provvedimento pari a € 46.458&@ registra ti economici che verranrsurats per
I'esercizio di bilancio anno 2017 e sara compresioBudget 2017 come,verra assegnato allAvViaddse
della D.G.R.M. 1640 del 27/12/2016 e rilevato matbacontabilizzazion ta.

Il Dirigente del Controllo di Gestione Il Dirigente f.f. deII’@omico Finanziaria
- Dott. Alessandro lanniello - - Dott. Cesa -

O

La presente determina consta di n. 5 pagine sdiezmg
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

o Normativa di riferimento

- D.Lgs. n. 502/92

- Art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.

- D. Lgs. n. 81 del 15/6/ rt 29, comma 2, @}

- CC.CC.NN.LL. Comp nlta vigenti

- DGRM 1552 del 12/12/ torizzazione alllASUit'adozione del Piano straordinario assunzioni
anni 2016/2017 conseguent i eventi sismici”

- Determina Direttore GeneralefASU 20 del 12017.

o Motivazione:

Con determina del Direttore Generale AS 20 1¥8¥D1/2017 e stato approvato il Piano straordinari
assunzioni 2017 di personale conseguente miici verificatisi nel territorio della Regioridarche, nel
quale é previsto fra gli altri I'assunzione a tengféerminato di n. 3 CPS — Assistenti Sanitariet.(Oa per la
durata di mesi sei. g@

Poiché questa Area Vasta non ha a disposizionau ngorsuali per il suddetto profilo professle, in

conformita a quanto dettato dall'art. 25 della Ledgegio 37 del 27/11/2012 recante “Utilidadle
graduatorie concorsuali” e dalla DGRM n. 1066 d&#DZ/201 a definito i criteri e le modaliex putilizzo
delle graduatorie dei concorsi pubblici, & statpusato protocollo a con I'Area Vasta n.r2cepito con
determina n. 281/AV5 del 2/03/2017, per l'utilizzoella gradu concorso pubblico approvata c

determina n. 976/DAV2 del 27/06/2014.
E’ stata inviata nota telegrafica, recante riclaabtdisponibilita all'assu ne ‘a tempo deterrtonai candidati

collocati fra I'11° e il 19° ed ultimo posto nekgaduatoria di concorso, ap con determirg/ @/DAV2
del 27/06/2014.
Nel termine stabilito dal’Amministrazione sono penute le seguenti ione di accettazione
dell'incarico:
- Di Camillo Francesca (prot. n. 19362 del 10/03/2017 /
- Mancinelli Barbara (prot. n. 19359 del 10/03/2017);

Gli altri destinatari del telegramma non hannoofgiervenire alcuna comunicazione e pertnteladersi
rinunciatari.

Al fine di dare attuazione al Piano straordinargsumzioni 2017 di personale conseguente agli esamtiici di
cui alla determina del Direttore Generale ASUR ®.d2l 17/01/2017, si ritiene di procedere al cdanfento di
un incarico a tempo determinato della durata dii s in qualita di CPS — CPS — Assistente Saaitai Sigg.
Di Camillo Francesca e Mancinelli Barbara, mediaritézzo della graduatoria del concorso pubblipp@vata
con determina n. 976/DAV2 del 27/06/2014.

L’art. 36 del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165 dispone cke gsigenze connesse con il proprio fabbisognaaridi le
Pubbliche Amministrazioni assumono esclusivamente aontrati di lavoro subordinato a tempo indeteato
seguendo le procedure di reclutamento previstenddesimo decreto legislativo.

Impronta documento: EO1AEC73E028D51342E4D59446C7F2ACDD993B3E
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In merito alla possibilita di stipulare contratttempo determinato, il medesimo art. 36 — commael2DdLgs.
30.3.2001 n. 165, cosi come da ultimo modificatbia. 25.6.2008, convertito nella Legge 6.8.2008,133,
prevede che “... per rispondere ad esigenze temp®radesccezionali le amministrazioni pubbliche poeso
avvalersi delle forme contrattuali flessibili disamzione e di impiego del personale ...".

Fra le forme contrattuali flessibili cui pud facaerso la Pubblica Amministrazione vi & anche iltcatto di lavoro
subordinato a tempo determinato, la cui disciptiettata dal DIgs 15.6.2015 n. 81 (che ha abrogapodcedente
normativa in materia di cui al D.Lgs 368/2001)sansi dell’art. 29, non trova applicazione perntcaiti a tempo
determinato stipulati con il personale sanitarighee dirigente, del Servizio sanitario nazionale.

Si da atto che I'onere economicg,derivante dalemtesprovvedimento pari a € 46.458,36 sara retpstiaconti

economici che verranno a er I'esercizioildingio anno 2017 e sara compreso nel Budget 2@1 ¢gme
verra assegnato all’AV5 sulla Bas lla D.G.R.lg4Q del 27/12/2016 e rilevato mediante contabilikaze
separata.

Si da atto che le predette assunzioni dispgosttuazione del Piano straordinario assunzidii72di
personale conseguente agli eventi pproeato determina del Direttore Generale ASUR n. 2D de

17/01/2017.
Per quanto sopra premesso, Si propone: O

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

di procedere, ai sensi dell'art. 36 comma me/ZOOL ad assumere con un incarico a tempo

determinato in qualita di CPS — Assistente Sa D) i Sigg. Di Camillo Francesca e Mancinell
Barbara, mediante utilizzo della graduatoria 0 pubblico approvata con determina n.
976/DAV?2 del 27/06/2014 ed in forza di specifico ‘intesa con I'’Area Vasta n. 2;

di dare atto che l'assunzione della predetta unéae disp er la durata di mesi sei a deedar
1/04/2017, con possibilita da parte dell’ Amminigtome di e anticipata del rapporto didey
con preavviso di gg 30, qualora intervenissero aiggoni tate leggi nazionali, ovvero emanate

dalla Regione Marche o dalla Direzione Generale Rler il co imento della spesa,;

di attribuire il trattamento economico corrispondemal CPS — Te ella Prevenzione (Cat. D),
secondo quanto previsto dal CCNL dell’Area del Cartpvigente;

di dare atto altresi che le assunzioni anzidetséan® condizionate all'ac ento del possesso de
requisiti generali e specifici per l'accesso alpiego, ivi compresa ¥id a fisica al servizio

incondizionato nell'impiego; [(

di precisare che in caso di rinuncia all'incarisbprocedera a scorrere automa la gratmato
con successivo atto a ratificare I'assunzione dhealpreso servizio;

di dare atto che l'onere economico derivante dedgarte provvedimento pari a € 46. sara raftgist
ai conti economici che verranno assunti per I'ég&rdi bilancio anno 2017 e sara compreso nel Btidg
2017 per come verra assegnato all’AV5 sulla bada d2G.R.M. 1640 del 27/12/2016 e rilevato
mediante contabilizzazione separata;

di dare atto che le predette assunzioni sono disposttuazione del Piano straordinario assunZ0ai7

di personale conseguente agli eventi sismici agiogon determina del Direttore Generale ASUR n. 20
del 17/01/2017,

di dare atto che la presente determina non é sstta@ controllo ai sensi dell’art. 4 della Legd2/91 e
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sintkaaanorma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;
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10) di dare atto che, a norma dell’art. 28, comma 6lade.R. 26/96, cosi come modificata dalla L.R.
36/2013, il provvedimento diventa efficace dal gmdella pubblicazione nell'albo di questa Areatdas

Il Responsabile del Procedimento
(Dott. Francesco Tomassetti)

IL DIRIG DELL'U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Il sottoscritto attesta la regolarita teghica delgittimita del presente provvedimento e ne propiamcozione al
Direttore di Area Vasta.

IL DIRIGENTE
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

0 (Dott. Silvio Liberati)

- ALLEGATI -

nessuno

0

0
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