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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 298/AV5 DEL 08/03/2017

Oggetto: Concessione del beneficio delle “150 ore” per diritto allo studio di cui all’art.
22 C.C.N.L. Integrativo del Personale del Comparto  Sanita siglato il 20.9.2001 — anno
2017.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documentorustorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto; é

-DETERMIN

1. di concedere, ai sensi dell'art. 22 del C.C.N.Ll personale omparto Sanita siglato il
20.9.2001, integrativo del CCNL 07/04/19%9#r I'anno 2017 ai seguenti dipendenti a tempo
indeterminato, permessi retribuiti nella misura smas di 150 o @ je individuali, per la
frequenza ai corsi di seguito indicati:

RUOLO AMMINISTRATIVO

N. |COGNOME NOME QUALIFICA CORSO DI STUDI SEDE CORSG
1 |Curzi Marco Ass.amm.vo |Master telematico Univ. LUM "Jean del
"Management & E- Monnet" (BA) 017

Governance per la
pubblica amministrazione"

2 |lzzi Sonia Ass.amm.vo |Laurea mag. In Univ. Macerata n.5196 del
Comunicazione e culture 24/01/2017
digitali

RUOLO SANITARIO

N. [COGNOME NOME QUALIFICA CORSO DI STUDI SEDE CORSO PROT.
1 |Ciarrocchi [Maria Luisa [Educatore Master "Management e Univ. LUM "Jean n. 7004 del
prof.le Coord. delle professioni Monnet" (BA) 30/01/2017
sanitarie"

Impronta documento: AE1IE5D147CDA97A450D7C8C8E585D&RIE-7AB
(Rif. documento cartaceo A35DC7E432A28D44A8FDOFBAPASA8B6ES6CB, 191/01/13A5SPERS_D L)
Nessun impegno di spesa



=—ir Numero: 298/AV5 Pag.
' 2
marche 5 Data: 08/03/2017
areavasta .

2 |Albertini Fabrizio infermiere Laurea magistrale "Scienze|Univ. L' Aquila Nn.7452 del
Inf. e Ostetriche" 31/01/2017

3 |Amato Annarita infermiere Master telematico Univ. Tel.Pegaso n.3981 del
"Management per le (NA) 19/01/2017
funzioni di coord. nell'area
delle professioni sanitarie”

4 |Cannella |Paola infermiere Master "Management delle |Univ. LUM "Jean n. 7460 del
professioni sanitarie- Monnet" (BA) 31/01/2017
Infermieristica legale, diritto
disciplinare e
organizzazione (MADIP)"

5 |Del Bianco |Antonella i iere "Scuola di specializzazione [San Benedetto del [n. 7192 del
di psicoterapia di studi Tronto 30/01/2017
cognitivi" di San Benedetto
del Tronto

6 |Di Francesco infer! Laurea magistrale "Scienze|Univ. Chieti-Pescara|n.4896 del

Berardino e Ostetriche” 23/01/2017

7 |Fioravanti |Silvia infermiere 2a magistrale "Scienze|Univ. PM n. 5377 del

Ostetriche” 24/01/2017

8 |Gaspari Cristiana infermiere Laurea iManagement |Univ. PM n. 5916 del
pubbli istemi socio 26/01/2017
san”

9 |lezzi Maria Ambra |Coordinatrice|Laure triennal ienz{Univ. di Macerata |n. 5183 del
della Comunicazio 24/01/2017

10 [Laghi Paola infermiere Laurea magistrale "Scienze hieti-Pescara|n. 4140 del
Inf. e Ostetriche" 19/01/2017

11 [Marini Gianluca infermiere Master "Management e n. 7467 del
diritto delle professioni 31/01/2017
sanitarie-Infermieristica
legale, diritto disciplinare e
organizzazione (MADIP)"

12 |Miclaus Daniela infermiere Laurea Triennale
"Sociologia e Criminologia”

13 [Mielli Lucia infermiere Laurea mag. "Management
pubblico e dei sistemi socio
san”

14 |Schinosi  |Paola infermiere PT |Master telematico Univ. Tel.Pegaso  [n. 6987 del
"Management per le (NA) 30/01/2017
funzioni di coord. nell'area
delle professioni sanitarie"

15 |Ruggeri  |Armando Tec. master "management per |UNIV. telematica di |n.7018 del

Radiologia la direzione di strtture e Novedrate 30/01/2017
aziende alla personale di |
liv.
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16 [Conti Adamo Tecnico della |Laurea magistrale in UNIV. L"AQUILA n- 3553 del
Prevenzione ["Scienze delle professioni 17/01/2017

tecniche diagnostiche”

RUOLO TECNICO

N. [COGNOME| NOME  [QUALIFICA CORSO DI STUDI SEDE CORSO PROT.
1 (Chiodi Francesca 0.Ss.s. Laurea triennale Scienze |Univ PM n.4745 del
Infermieristiche 23/01/2017

2. di non poter accogli anze presentateatpienti dipendenti per le motivazioni riportate

a fianco di ciascun nominativo:

N. | COGNOME NOME QUALIEICA ORSO DI STUDI SEDE CORSO PROT. NOTE

1 |Gagliardi Maria Teresa |O.S.S. Univ. Cattolica |n. 6656 del |mancanza

S.cuore 27/01/2017 |di
indicazione

del corso di
studi e della
relativa
iscrizione

Maria Scienze del pervenuta oltre il

Pedagogiche fermine

15/02/2017 perentoriamente

previsto nel
bando

2 [Cameli Alexandra 0SS Laurea Magi% Univ. Macerata|n. 12169  |domanda

3 |Pascali Paola fisioterapista [Corso di Osteopata in dale Meyer [n. 7094 del |mancanza del

PT ambito Neurosensoriale @i Fir 30/01/2017 |conseguimento
di un titolo di

studio legale o di
attestati
professionali
riconosciuti
dall'ordinamento
pubblico

del mancanza del
conseguimento
di un titolo di
tudio legale o di

4 |Gabrielli Adele infermiere Corso di stomaterapista |Scuola
nazionale
AISTOM di Bari

3. di precisare che i permessi di che trattasi vengoancessi alla Sig.ra Schinosi Paola,
dipendente a tempo indeterminato con rapporto \brta part-time, in modo proporzionale
allimpegno lavorativo ridotto;

4. di subordinare, cosi come previsto dal manualelgpgestione delle assenze del personale del
Servizio Sanitario Regionale e dal regolamento ASWiRche per la disciplina del Trattamento
di Missione e rimborso spese del personale, I'effetconcessione dei permessi retribuiti
oggetto del presente provvedimento, alla presemazi da parte dei beneficiari, della
certificazione rilasciata dall’Istituto attestarsia I'avvenuta frequenza sia la partecipazione agli
esami finali;
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5. didare atto che dal presente provvedimento nonalafcun onere di spesa a carico del bilancio
del corrente esercizio;

6. di trasmettere, per quanto di competenza, copiapdedente provvedimento alle Direzioni
Mediche dell’Area Vasta 5, al Dirigente delle psd®ni Sanitarie ed ai Responsabili delle
UU.OQO. interessate;

7. didare atto che la presente determina non e sta@ controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..

8. di trasmettere copia del presente atto al Coll&gnalacale a norma dell'art. 17 della L.R. 26/96

e s.m.i.;
9. didichiarare il prese efficace dal giodnpubblicazione nell'albo informatico dell’Area

Vasta n. 5, ai sensi dell’ 1 della L.R. n. 3A/3.

Il DIRETTORE DI AREA VASTA
- Awv. Giulietta Capocasa -

D

VISTO

Il Dirigente f.f. dell’U.O. C. Attivitd Economic Finanziarie

(Dott. Cesare Milani) O

La presente determina consta di n. 13 pagine. o
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE AREA VASTA 5

o Normativa ed atti di riferimento:

- D. Lgs. 502/92 come maodificato ed integrato dald3..229/99;
- D.Lgs. 165/2001 e

- Art. 22 CCNL Integrativadel cemparto del personale del SShbsotitto il 20.9.2001;
- Determina n. 88/DG del fom “Manuale per la gestione delle assenze del perkodal

Servizio Sanitario Regionale” e “Regolamento ASURrdhe per la disciplina del Trattamento
di Missione e rimborso spes onale”. Apprione.

- Determina Direttore di Area V ddl 12/01/2017 “Indizione, ai sensi dell’art. 22 CCNL
21/09/2001, dell'avviso interno ri al perata tempo indeterminato per la concessione
di permessi retribuiti per il diritto allo nno solare 2017”.

o Motivazione:

Con determina del Direttore di Area Vasta n. 2 2017 si e provveduto, ai sensi dell’art. 22
CCNL 20/09/2001, integrativo del CCNL Compa el 7.04.1999 all'indizione dell’avviso
interno riservato al personale a tempo indeterroirpegr oncessione di permessi retribuiti per il
diritto allo studio -anno solare 2017.

Il bando del predetto avviso pubblico & staiblgicato intranet dell’Area Vasta nrb
data 13/01/2017 e il termine perentorio per lagmészione dellé*do e e scaduto il 31/01/2017.
Sono pervenute complessivament23 domande di ammgiSsione al suddetto beneficio da
parte dei seguenti dipendenti con rapporto di laxaotempo indetermin

ELENCO DOMANDE DIRITTO ALLO STUDIO ANNO 2017

N. | COGNOME NOME QUALIFICA CORSO DI STUDI PROT.

1 |Albertini Fabrizio infermiere Laurea magistrale "Scienze Inf. n.7452 del
e Ostetriche" 31/01/2017

2 |Amato Annarita infermiere Master telematico n.3981 del
"Management per le funzioni di 19/01/2017
coord. nell'area delle
professioni sanitarie”

3 |Cameli Alexandra Maria 0SS Laurea Magistrale in Scienze  [Univ. Macerata n. 12169 del
Pedagogiche 15/02/2017

4 |Cannella Paola infermiere Master "Management delle Univ. LUM "Jean n. 7460 del
professioni sanitarie- Monnet" (BA) 31/01/2017
Infermieristica legale, diritto
disciplinare e organizzazione
(MADIP)"

5 |Chiodi Francesca 0.S.S. Laurea triennale Scienze Univ PM n.4745 del
Infermieristiche 23/01/2017
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6 |Ciarrocchi Maria Luisa Educatore prof.le [Master "Management e Coord. [Univ. LUM "Jean n. 7004 del
delle professioni sanitarie" Monnet" (BA) 30/01/2017

7 |Conti Adamo Tecnico della Laurea magistrale in "Scienze [UNIV. L"AQUILA n- 3553 del

Prevenzione delle professioni tecniche 17/01/2017
diagnostiche”

8 |Curzi Marco Ass.amm.vo Master telematico Univ. LUM "Jean n. 7091 del
"Management & E-Governance [Monnet" (BA) 30/01/2017
per la pubblica
amministrazione"

9 |Del Bianco Antonella infermiere "Scuola di specializzazione di  [San Benedetto del n. 7192 del
psicoterapia di studi cognitivi" di|Tronto 30/01/2017
San Benedetto del Tronto

10 |DiBerardino |Francesco rmiere Laurea magistrale "Scienze Inf. |Univ. Chieti-Pescara| n.4896 del
e Ostetriche" 23/01/2017

11 |Fioravanti Silvia nfer Laurea magistrale "Scienze Inf. |Univ. PM n. 5377 del
e Ostetriche" 24/01/2017

12 |Gabrielli Adele infer Scuola nazionale di AISTOM di Bari n.4141 del

tomoterapia 19/01/2017

13 |Gagliardi Maria Teresa 0.S.s. Univ. Cattolica n. 6656 del

S.cuore 27/01/2017

14 |Gaspari Cristiana infermiere Laur ag."Management Univ. PM n. 5916 del
p dei sistemi socio 26/01/2017
an

15 [lezzi Maria Ambra Coordinatrice Laure tri in Scienze della [Univ. di Macerata n. 5183 del
Comun 24/01/2017

16 |lzzi Sonia Ass.amm.vo Laurea mag-'| azione |Univ. Macerata n.5196 del
e culture digital 24/01/2017

17 |[Laghi Paola infermiere Laurea magistral cien f. |Univ. Chieti-Pescara| n. 4140 del
e Ostetriche" 19/01/2017

18 [Marini Gianluca infermiere Master "Management e diri iv. LUM "Jean n. 7467 del
delle professioni sanitarie- net" (BA) 31/01/2017
Infermieristica legale, diritto
disciplinare e organizzazione
(MADIP)"

19 [Miclaus Daniela infermiere Laurea Triennale "Sociologia e n.6750 del
Criminologia" 27/01/2017

20 |Mielli Lucia infermiere Laurea mag. "Management Univ. PM n. 5914 del
pubblico e dei sistemi socio 26/01/2017
san”

21 |Pascali Paola fisioterapista PT |Corso di Osteopata in ambito  |Ospedale Meyer di n. 7094 del
Neurosensoriale Firenze 30/01/2017

22 |Ruggeri Armando Tec. Radiologia |master "management per la UNIV. telematica di n.7018 del
direzione di strtture e aziende [Novedrate 30/01/2017
alla personale di | liv.

23 |Schinosi Paola infermiere PT Master telematico Univ. Tel.Pegaso n. 6987 del
"Management per le funzioni di |(NA) 30/01/2017
coord. nell'area delle
professioni sanitarie”
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In base alla normativa vigente (art. 22 del CCNL 2129.2001, integrativo del CCNL Comparto
Sanita del 7.04.1999) puo essere autorizzato eefdélle 150 ore il 3% del personale in servizio a
tempo indeterminato al 1° gennaio di ogni anno.

Perl’anno 2017la situazione é la seguente:

PERSONALE DEL COMPARTO IN SERVIZIO A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO AREA AN.5ALO01/01/2017

n . a tempo indet. 3%
RUOLO SANITARIO COMPARTO 1193 36
RUOLO AMM.VO COMPARTO 260 8
RUOLO TECNICO COMPARTO 434 13
TOT. COMPARTO 1887 57

Come stabilito dal sopracitato art. 22, i preda¢timessi possono essere concessi con il seguelte or
di priorita: A

a) dipendenti che frequentino l'ultimo anno del cors di studi e, se
studenti universitari o post-universitari (Master o Scuole di
Specializzazione ), che abbiano superato glifes previsti dai

programmi relativi agli anni precedenti;

b) dipendenti che frequentino per la prima volta gli a nni di corso
precedenti l'ultimo e successivamente quelli che, ) ell'ordine,
frequentino, sempre per la prima volta, gli anni an cora precedenti

escluso il primo, ferma restando, per gli studenti itari e post-
universitari, la condizione di cui alla lettera a);
c) dipendenti ammessi a frequentare le attivita didatt e non si
trovino nelle condizioni di cui alle lettere a) e b ).
Nellambito di ciascuna delle suindicate fattispeci e, | denza
e accordata nell’ordine, ai dipendenti che frequent ino cors Mdio
della scuola media inferiore, della scuola media su periore, unive i
post-universitari, sulla base di un’adeguata ripart izione tra i dipend
dei vari ruoli.

Qualora, a seguito dell’applicazione dei s uccitati criteri,
sussista ancora parita di condizioni, sono ammessi a frequentare le
attivita didattiche i dipendenti che non abbiano ma i usufruito dei
permessi relativi al diritto allo studio per lo ste SSO corso €, in caso di
ulteriore parita, secondo l'ordine decrescente di e ta.”

Con nota prot. 2418 del 31.01.2011 il Dirigentd’deta Dipartimentale Politiche del Personale
ASUR ha ribadito che l'art. 8.20 del manuale ASU®" fa gestione delle assenze del personale
stabilisce, coerentemente con il dettato dell&2 del CCNL 20.09.01, l'ammissibilita della
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concessione del beneficio del diritto allo studey p conseguimento di un titolo di studio legalalio
attestati professionali riconosciuti dall’ordinant@pubblico.
Esaminate le singole domande e la documentazioressal allegata, risultaneammissibili i
seguenti candidati per le motivazioni riportatéaado di ciascun nominativo:

N. | COGNOME NOME QUALIFICA CORSO DI STUDI SEDE CORSO PROT. NOTE
1 [Gagliardi Maria Teresa |O.S.S. Univ. Cattolica |n. 6656 del |mancanza di
S.cuore 27/01/2017 |indicazione del corso di
studi e della relativa
iscrizione
2 [Cameli Alexandra Laurea Magistrale in |Univ. Macerata|n. 12169 |domanda pervenuta oltre il
Maria Scienze del termine perentoriamente
. isto nel band
Pedagogiche 15/02/2017 |Previsto netbando
3 |Pascali Paola fisioterapista (Cosso di Osteopata in |presso n. 7094 del |mancanzadel _
PT Neurosensoriale |Ospedale Meyer [30/01/2017 |conseguimento di un titolo di
di Firenze studio legale o di attestati
professionali riconosciuti
dall'ordinamento pubblico
4 |Gabrielli Adele infermiere  [Corsgd aterapista [Scuola n.4141 del |mancanza del
nazionale 19/01/2017 |conseguimento di un titolo di
AISTOM di Bari studio legale o di attestati
professionali riconosciuti
A dall'ordinamento pubblico

Pertanto, in applicazione dei criteri sopra cieap
ai quali vengono concessi, pinno 2017, i permessi's
centocinquanta ore annue individuali, come pre\dstidart:
personale del Comparto Sanita siglato il 20.9.2@80|tano

ine di priorita ivi indicato, i dipendent
inari retribuiti nella misurassima di
2 ma 1 — del CCNL Integrativo del

eguenti:

RUOLO AMMINISTRATIVO

N. |COGNOME NOME QUALIFICA CORSO DI STUDI SEDE C
1 (Curzi Marco Ass.amm.vo |Master telematico Univ. LUM"J
"Management & E- Monnet" (BA)
Governance per la
pubblica amministrazione"
2 |lzzi Sonia Ass.amm.vo [Laurea mag. In Univ. Macerata
Comunicazione e culture
digitali
RUOLO SANITARIO
N. |[COGNOME NOME QUALIFICA CORSO DI STUDI SEDE CORSO PROT.
1 (Ciarrocchi [Maria Luisa |Educatore Master "Management e Univ. LUM "Jean n. 7004 del
prof.le Coord. delle professioni Monnet" (BA) 30/01/2017
sanitarie"
2 |Albertini Fabrizio infermiere Laurea magistrale "Scienze|Univ. L' Aquila n.7452 del
Inf. e Ostetriche" 31/01/2017
3 |Amato Annarita infermiere Master telematico Univ. Tel.Pegaso n.3981 del
"Management per le (NA) 19/01/2017
funzioni di coord. nell'area
delle professioni sanitarie"

Impronta documento: AE1IE5D147CDA97A450D7C8C8E585D&RIE-7AB
(Rif. documento cartaceo A35DC7E432A28D44A8FDOFBAPASA8B6ES6CB, 191/01/13A5SPERS_D L)
Nessun impegno di spesa




marche

marsch
ared Yasia n,

Numero: 298/AV5

Data: 08/03/2017

4 |Cannella |Paola infermiere Master "Management delle |Univ. LUM "Jean n. 7460 del
professioni sanitarie- Monnet" (BA) 31/01/2017
Infermieristica legale, diritto
disciplinare e
organizzazione (MADIP)"

5 |Del Bianco |Antonella infermiere "Scuola di specializzazione |San Benedetto del |n. 7192 del
di psicoterapia di studi Tronto 30/01/2017
cognitivi" di San Benedetto
del Tronto

6 |Di Francesco infe Laurea magistrale "Scienze|Univ. Chieti-Pescara|n.4896 del

Berardino Inf. e Ostetriche" 23/01/2017

7 |Fioravanti |Silvia infermiere Laurea magistrale "Scienze|Univ. PM n. 5377 del
Inf. e Ostetriche” 24/01/2017

8 |Gaspari Cristiana infermiere mag."Management (Univ. PM n. 5916 del

0 e dei sistemi socio 26/01/2017

9 [lezzi Maria Ambra |Coordinatrice({Laure @ le in Scienz{Univ. di Macerata |n. 5183 del
della Camumnicazione 24/01/2017

10 |Laghi Paola infermiere Laurea magis@n Univ. Chieti-Pescara|n. 4140 del
Inf. e Ostetriche" 19/01/2017

11 |Marini Gianluca infermiere Master "Management e UM "Jean n. 7467 del
diritto delle professioni L (BA) 31/01/2017
sanitarie-Infermieristica
legale, diritto disciplinare e
organizzazione (MADIP)"

12 |Miclaus Daniela infermiere Laurea Triennale Univ. I-Pescara|n.6750 del
"Sociologia e Criminologia" 27/01/2017

13 [Mielli Lucia infermiere Laurea mag. "Management|Univ. PM
pubblico e dei sistemi socio
san"

14 |Schinosi Paola infermiere PT |Master telematico Univ. Tel.Pegaso n.
"Management per le (NA) 30/01/
funzioni di coord. nell'area
delle professioni sanitarie"

15 [Ruggeri  |Armando Tec. master "management per |UNIV. telematica di |n.7018 del

Radiologia la direzione di strtture e Novedrate 30/01/2017
aziende alla personale di |
liv.
16 |Conti Adamo Tecnico della [Laurea magistrale in UNIV. L"AQUILA n- 3553 del
Prevenzione |"Scienze delle professioni 17/01/2017
tecniche diagnostiche"
RUOLO TECNICO
N. |COGNOME NOME QUALIFICA CORSO DI STUDI SEDE CORSO PROT.

Pag.
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1 |Chiodi Francesca 0.S.s. Laurea triennale Scienze |Univ PM n.4745 del

Infermieristiche 23/01/2017
Questa Amministrazione, in merito alla concessione dei

permessi in oggetto per la frequenza ai Corsi/Maste r Universitari,
ritiene opportuno dare la precedenza a quelli per i quali s ussiste
'obbligo di frequenza rispetto a quelli telematici , hon essendo, gli
stessi, contemplatié dal CCNL né dal manuale per la gestione delle assenze del personale

del Servizio Sanitario Regionale e dal regolamekB®R Marche per la disciplina del Trattamento
di Missione e rimborso s | personale.

Si ritiene, comunqu I poter concedere il bemzf(@d50 ore) per la frequenza dei corsi
presso universita telematich@'t 0 conto che:

- il Ministero dell'lstruziofe, Uniyversita e Ricerczon parere prot. n. 09/207/RET/R del
20.05.2009, agli atti di quest inistrazionephecisato ché... anche se la metodologia
e-learning non implica la a dei corsi inaorprestabiliti, comunque il percorso
formativo dello studente univ jonsi concreéizn attivita non necessariamente legate a
tale frequenza. Si ritiene pertant a ratidl@lenorma vada nel senso di garantire il
diritto allo studio indipendenteme lla modaldi erogazione delle lezioni e quindi le
150 ore debbano essere concesse anche agli stulietiuniversita telematiche

- il Dipartimento della Funzione Pubblic oleze n. 12 del 07/10/2011 all'ultimo

capoverso espressamente prevede cheoiiSSis.aun aspetto particolarmente discusso e
quello relativo alla possibilita di fruizione de@ da parte dei dipendenti iscritti alle
d

Universita telematiche. In proposito anche al uanto precisato del’ARAN in piu di
un’occasione, € bene sottolineare che le clads ciplinare le agevolazioni non

contengono specifiche previsioni sui corsi tenditi ita telematiche e, pertanto, la
relativa disciplina deve intendersi di carattere e, rinvenendosi in astratto
preclusioni alla fruizione del permesso da parte dé enti iscritti alle universita

telematiche. E’ chiaro in ogni caso che tale fraie deve gawenire nel rispetto delle
condizioni fissate dalle clausole medesime, per essa @ a subordinata alla

presentazione della documentazione relativa alidone e agli%e sostenuti, nonché
all'attestazione della partecipazione personale dglendente alle In quest'ultimo
caso i dipendenti iscritti alle universita telenwté dovranno c C I'avvenuto
collegamento all’'universita telematica durante Boio di lavoro”. f

Il riconoscimento delle ore per la partecipaziongak Corsi avverra, dung 0 previa
presentazione di idonea certificazione rilasciagd’dniversita attestante che quel™determinato
dipendente ha seguito personalmente effettivamentdirettamente le lezioni trasmesse in via
telematica.

Si precisa che i permessi di che trattasi vengomeessi alla Sig.ra Schinosi Paola, dipendente a
tempo indeterminato con rapporto di lavoro partetinm modo proporzionale allimpegno lavorativo
ridotto.

Per quanto sopra esposto e motivato,

S| PROPONE
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1. di concedere, ai sensi dell’art. 22 del C.C.N.LlL personale del Comparto Sanita siglato il
20.9.2001, integrativo del CCNL 07/04/19%&r I'anno 2017 ai seguenti dipendenti a tempo
indeterminato, permessi retribuiti nella misura smas di 150 ore annue individuali, per la
frequenza ai corsi di seguito indicati:

RUOLO AMMINISTRATIVO

N. [COGNOME NOME QUALIFICA CORSO DI STUDI SEDE CORSO PROT.

1 (Curzi Marco ss.amm.vo [Master telematico Univ. LUM "Jean n. 7091 del
"Management & E- Monnet" (BA) 30/01/2017
Governance per la
pubblica amministrazione"

2 |lzzi Sonia ss.amm.vo |Laurea mag. In Univ. Macerata n.5196 del
Comunicazione e culture 24/01/2017
digitali

RUOLO SANITARIO
N. |COGNOME NOME QUALIFIC ORSO DI STUDI SEDE CORSO PROT.
1 [Ciarrocchi |Maria Luisa |Educatore er "Management e Univ. LUM "Jean n. 7004 del
prof.le Coord. delle, professioni Monnet" (BA) 30/01/2017
sanitarj

2 |Albertini Fabrizio infermiere Laurea m ale "Scienze|Univ. L' Aquila n.7452 del
Inf. e Ostetric 31/01/2017

3 |Amato Annarita infermiere Master telemati Univ. Tel.Pegaso n.3981 del
"Management p (NA) 19/01/2017
funzioni di coord.
delle professioni sa

4 |Cannella |Paola infermiere Master "Management delle UM "Jean n. 7460 del
professioni sanitarie- nnet" (BA) 31/01/2017
Infermieristica legale, diritto
disciplinare e
organizzazione (MADIP)"

5 |Del Bianco |Antonella infermiere "Scuola di specializzazione [San Benedett n. 7192 del
di psicoterapia di studi Tronto 0/01/2017
cognitivi" di San Benedetto
del Tronto

6 |Di Francesco infermiere Laurea magistrale "Scienze|Univ. Chieti-Pescara del

Berardino Inf. e Ostetriche" 112017

7 |Fioravanti |Silvia infermiere Laurea magistrale "Scienze|Univ. PM n. 5377 del
Inf. e Ostetriche" 24/01/2017

8 |Gaspari Cristiana infermiere Laurea mag."Management |Univ. PM n. 5916 del
pubblico e dei sistemi socio 26/01/2017
san"

9 |lezzi Maria Ambra|Coordinatrice|Laure triennale in Scienz{Univ. di Macerata |n. 5183 del
della Comunicazione 24/01/2017
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10 [Laghi Paola infermiere Laurea magistrale "Scienze|Univ. Chieti-Pescara|n. 4140 del
Inf. e Ostetriche" 19/01/2017

11 [Marini Gianluca infermiere Master "Management e Univ. LUM "Jean n. 7467 del
diritto delle professioni Monnet" (BA) 31/01/2017
sanitarie-Infermieristica
legale, diritto disciplinare e
organizzazione (MADIP)"

12 [Miclaus Daniela infermiere Laurea Triennale Univ. Chieti-Pescara|n.6750 del
"Sociologia e Criminologia" 27/01/2017

13 |Mielli Lucia infermiere Laurea mag. "Management|Univ. PM n. 5914 del
pubblico e dei sistemi socio 26/01/2017
san"

14 [Schinosi Paola rmi T |Master telematico Univ. Tel.Pegaso n. 6987 del
"Management per le (NA) 30/01/2017
funzioni di coord. nell'area

e professioni sanitarie”

15 |Ruggeri  |Armando Tec.Radiolo r "'management per |UNIV. telematica di [n.7018 del
a direzione di strutture e |Novedrate 30/01/2017
aziende ersonale di |
liv.

16 [Conti Adamo Tecnico della [Laurea m ale in UNIV. L"AQUILA n- 3553 del

Prevenzione |"Scienze dell sioni 17/01/2017
tecniche di 3
RUOLO TECNICO

N. [COGNOME NOME QUALIFICA CORSO DI S I SEDE CORSO PROT.

1 [Chiodi Francesca 0.s.s. Laurea triennale Scienze M n.4745 del
Infermieristiche 23/01/2017

2. di non poter accogliere le istanze presentate efpienti dipendenti
a fianco di ciascun nominativo:

tivazioni riportate

N.| COGNOME NOME |QUALIFICA CORSO DI STUDI SEDE CORSO PRO
1 |Gagliardi Maria Teresa|O.S.S. Univ. Cattolica |n. 6656 del
S.cuore 27/01/2017
studi e della
relativa
iscrizione
2 |Cameli Alexandra |OSS Laurea Magistrale in |Univ. Macerata|n. 12169 |domanda _
Maria Scienze del pervenuta oftre il
. termine
Pedagogiche 15/02/2017 |perentoriamente
previsto nel bando
3 |Pascali Paola fisioterapista |Corso di Osteopata in  (Ospedale Meyer [n. 7094 del |mancanzadel
PT ambito Neurosensoriale |di Firenze 30/01/2017 |conseguimento di
un titolo di studio
legale o di attestati
professionali
riconosciuti
dall'ordinamento
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4 |Gabrielli Adele infermiere Corso di stomaterapista |Scuola n.4141 del |mancanzadel
nazionale 19/01/2017 |conseguimento di
AISTOM di Bari un titolo di studio
legale o di attestati
professionali
riconosciuti
dall'ordinamento
pubblico
3. di precisare che i si_di che trattasi vengooncessi alla Sig.ra Schinosi Paola,

all'impegno lavorativo rido

dipendente a tempo in {ato con rapporto rta part-time, in modo proporzionale
4. di subordinare, cosi come previ

| manualelpgestione delle assenze del personale del

Servizio Sanitario Regionale e lamento ASWHRche per la disciplina del Trattamento
di Missione e rimborso spese nale, I'e¥etconcessione dei permessi retribuiti
oggetto del presente provvedime presesriazi da parte dei beneficiari, della
certificazione rilasciata dall'Istituto att a I'avvenuta frequenza sia la partecipazione agli

esami finali

5. didare atto che dal presente provvedimentoﬁarcun onere di spesa a carico del bilancio
del corrente esercizio;

6. di trasmettere, per quanto di competenza, copi nte provvedimento alle Direzioni
Mediche dell’Area Vasta 5, al Dirigente delle p Sanitarie ed ai Responsabili delle

UU.OQO. interessate;
7. di dare atto che la presente determina non € sstam c i sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..

8. di trasmettere copia del presente atto al Coll&gnalacale a ng [I'art. 17 della L.R. 26/96

e s.m.i.;
9. di dlchlarare il presente atto efficace dal giodn@ubblicazione nel.formatico dell’'Area
Vasta n. 5, ai sensi dell’art. 1 della L.R. n. 33/2.

Il Responsabile del proce(
Dr. Francesco Tomasset

Il Dirigente U.O.C. Gestione Risorse Umane attéstaegolarita tecnica e la legittimita del presente
provvedimento e ne propone l'adozione al DirettdirArea Vasta.

Il Dirigente dell’'U.O.C. Gestione Risorse Umane
- Dott. Silvio Maria Liberati —
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Nessun allegato.
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