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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA  
AREA VASTA N. 5  

 N. 265/AV5 DEL 01/03/2017  
      

Oggetto: Dr.ssa Santoro Giovanna Carmen anzianità  di servizio prestato in regime 
convenzionale. Modifica Determina del Dirigente AV5  n. 1027 del 16/9/2013.  

 
 

IL DIRETTORE DELLA  
 AREA VASTA N. 5 

 
- . - . - 

 
 
VISTO  il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO , per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 
adottare il presente atto; 
 
Vista, l’attestazione dei Dirigenti della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.O.C. Contabilità e 
Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 

1. Di modificare la determina Dirigente dell’ AV5 n. 1027 del 16/9/2013 e di riconoscere alla 
Dr.ssa Santoro Giovanna Carmen nata il 25/09/1954, dipendente di ruolo di questa Area Vasta 
dal 1/8/2008 in qualità di dirigente medico, una Retribuzione Individuale di Anzianità mensile 
pari ad €. 242,22. 
 

2. di liquidare gli importi arretrati pari ad €. 13.110.06 oltre oneri riflessi a carico dell’ AV5; 
 

3. gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono contabilizzati come segue: 
Anni 2008/2015 per €. 11.439,17 al conto 0802020124 ”Sopravvenienze passive per costo del 
personale – ruolo sanitario dirigenza medica”; 
Anno 2016 per €. 1.542,36 al conto 0202010101 “Fondo oneri da liquidare al personale” 
Bilancio 2016 “Competenze non previste nei fondi contrattuali”; 
Anno 2017 sui conti di competenza del personale del ruolo sanitario dirigenza medica. 

 
4. di trasmettere il presente atto al Collegio  

Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 
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5. di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della 
Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 
 
 
 

          Il Direttore dell’ Area Vasta 
- Avv. Giulietta Capocasa – 
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ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELL’U.O. ECONOMICO FINANZIARIA F.F.  E CONTROLLO DI GESTIONE 

 
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono contabilizzati come segue: 
Anni 2011/2015 per €. 11.439,17 al conto 0802020124 ”Sopravvenienze passive per costo del personale 
– ruolo sanitario dirigenza medica”; 
Anno 2016 per €. 1.542,36 al conto 0202010101 “Fondo oneri da liquidare al personale” Bilancio 2016 
“Competenze non previste nei fondi contrattuali”; 
Anno 2017 sui conti di competenza del personale del ruolo sanitario dirigenza medica. 
 
 
 
Per il Dirigente dell’U.O. Economico-Finanziaria f.f.   Il Dirigente del Controllo di Gestione 
 - Dott. Cesare Milani -       Dott. Ianniello Alessandro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La presente determina consta di n. 5 pagine. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

 

� Normativa ed atti di riferimento: 

- D.P.C.M. 8 marzo 2001. 

- CCNL area Dirigenza Medica e Veterinaria 1994/1997 sottoscritto il 26/11/1996.  

� Motivazione: 

Vista la determina del Dirigente dell’ AV5 n. 1027 del 16/9/2013 ad oggetto: “Riconoscimento 

alla Dr.ssa Santoro Giovanna Carmen dell’anzianità di servizio prestato in regime convenzionale. 

Provvedimenti conseguenti”. 

Considerato che l’ importo da riconoscere alla Dr.ssa Santoro Giovanna Carmen dipendente di 

ruolo dell’ AV5 in qualità di dirigente medico, a titolo di Retribuzione Individuale di Anzianità 

ammonta ad €. 242,22 mensili. 

Considerata la necessità di provvedere alla modifica della determina del Dirigente dell’ AV5 n. 

1027 del 16/9/2013. 

 

S I  P R O P O N E 

 

1. Di modificare la determina Dirigente dell’ AV5 n. 1027 del 16/9/2013 e di riconoscere alla 
Dr.ssa Santoro Giovanna Carmen nata il 25/09/1954, dipendente di ruolo di questa Area Vasta 
dal 1/8/2008 in qualità di dirigente medico, una Retribuzione Individuale di Anzianità mensile 
pari ad €. 242,22. 
 

2. di liquidare gli importi arretrati pari ad €. 13.110.06 oltre oneri riflessi a carico dell’ AV5; 
 

3. gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono contabilizzati come segue: 
Anni 2008/2015 per €. 11.439,17 al conto 0802020124 ”Sopravvenienze passive per costo del 
personale – ruolo sanitario dirigenza medica”; 
Anno 2016 per €. 1.542,36 al conto 0202010101 “Fondo oneri da liquidare al personale” 
Bilancio 2016 “Competenze non previste nei fondi contrattuali”; 
Anno 2017 sui conti di competenza del personale del ruolo sanitario dirigenza medica. 
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4. di trasmettere il presente atto al Collegio  
Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 
5. di dichiarare che il presente atto non è sottoposto a controllo regionale ai sensi dell'art. 4 della 

Legge 412/91 e dell'art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
 

 
Il Responsabile del Procedimento           Il Dirigente dell’U.O.C. 
        Dott. Antonio Gidiucci          Gestione Risorse Umane 
          - Dott. Silvio Maria Liberati - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ALLEGATI -  
 
 

Allegato. 


