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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 1263/AV5 DEL 15/09/2017

Oggetto: AVVISO MOBILITA’ ASUR PERSONALE COMPARTO PER LA COPERTURA
DI POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE (CAT.
D) - ACCOGLIMENTO MOBILITA’ N. 7 UNITA’.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, riportato al lla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato; 6

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto document®fistruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA TI’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bi nnuale di previsione;
-DETERMINA- )
1. Per le considerazione enunciate in premessa, di esprimere la mobilita ai sensi
dell’ex art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita de 7/99 e successive
modifiche ed integrazioni, di n. 7 Collaboratori Professionali Sanitari fermieri (Cat. D)

come di seguito indicati:

N. |Cognhome e nome Area Vasta o

appartenenza

30° RELLA MARIA CHIARA

31° GRASSO PAOLA
32° VENDITTI DESIRE’

33° MANGIACOTTI RACHELE

34° CILENTI VINCENZO

AW O WOW|®

35° SCARDETTA SIMONE

Impronta documento: D815206ACC87AF976A61BBE10D9731F39EBB3E4C
(Rif. documento cartaceo CCC69DB710F51696530C7E750B692B2E197B6687, 873/01/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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’ 36° ’ GAMBACORTA ALESSANDRA 1

2. Di confermare ’acquisizione in mobilita dei Cps Infermieri — Silenzii Carlo (27°), Reali
Vanessa (28°) e Ferretti Antonella (29°);

3. Di notificare il presente atto agli interessati e alle Aziende Sanitarie di appartenenza ai fini
dell’applicazione dell’art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita del 07/07/99 e
successive modifiche e integrazioni.

4. Di dare atto che le acquisizioni in mobilita sono condizionate all’accertamento del possesso
dei requisiti generalige specifici per I’accesso all’impiego, ivi compresa 1’idoneita fisica al
servizio incondi nell’impiego.

5. Di attribuire al perg@naleddi che trattasi il trattamento economico e normativo previsto dal
vigente CCNL del Cogiparto sanita.

6. di dare atto che 1'onere @gonomdieo derivante dal presente provvedimento pari a € 18.487,15 ¢

stato gia rilevato con dete 1005/AVS del 21/07/2017 e 1127/AVS5 del 04/08/2017.

7. Di dare atto che i predetti 1chi sono previste nella proposta di Piano Occupazionale
relativo all’anno 2017 - autt. 432 434 — 435 — 436 — 437 —438.;

8. Di dare atto che la presente dete on ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R™26/96 € s.m.1.;

9. Di trasmettere il presente atto al Collegio cale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢
S.m.1.;

10. Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6 L.R. 26/96, cosi come modificata dalla
L.R. 36/2013, il provvedimento diventa effi giorno della pubblicazione nell’ Albo

Pretorio di Area Vasta.

IL DIRETTORE AREA VA 5
Avv. Giulietta Capocasa

PER IL PARERE INFRASCRITTO DEI DIRIGENTI/R BILI DELLE
UU.OO.ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE

Si prende atto di quanto dichiarato dal Responsabile del Procedimento e si attesta c( 1 derivanti

dall’adozione del presente atto pari a € 18.487,15 ¢ stato gia rilevato con determine nt @ AVS5 del

21/07/2017 e 1127/AVS del 04/08/2017.

Il Dirigente del Controllo di Gestione Il Dirigente f.f. dell’U.O. Economico Finanziaria
(Dott. Alessandro lanniello) (Dott. Cesare Milani)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Q Normativa di riferimento

Art. 19 del C.C.N.L. Integrativo del Comparto sanita 20.9.2001;
Art. 30 del D.Lgs 165/ Jm.i.;
L.R.n. 13/2003 e s.m.i.;
Determina DGASUR n. 14 avente ad oggetto: “Linee Guida dirette alle Aree Vaste
Territoriali per la mobilita del perseunale del comparto all’interno dell’ASUR e per la mobilita ex
art. 30 del D.Lgs. 165/2001;,
- Determina n. 462/AVS5 del 11/ Recepimento ed Accettazione dell’Atto di Delega del
Direttore Generale ASUR Marche di cui a HGS UR prot. n. 8969 del 21/03/2017;

Q Motivazione:

Con determina n. 1005/AVS5 del 21/07/2017, I’Aﬁta n. 5 accoglieva le mobilita di numero 23
Collaboratori Professionali Infermieri (Cat. D), mediante utifizZo graduatoria mobilita approvata con determina
857/AVS5 del 26/06/2017.

Con determina n. 1127/AVS del 04/08/2017, I’ Area VaSta provvedeva altresi all’acquisizione di un
ulteriore unita (Sig.ra Agostini Stefania), in sostituzione di altra unita c

A seguito della rinuncia dei candidati Catalini Sara (1°), Q
pertanto I’Area Vasta n. 5 con note prot. 58440/2 URAVS5,58443/2017/ASURAVS e
63309/2017/ASURAVS5 ha comunicato rispettivamente ai candidati Sil nz% (27°9, Reali Vanessa (28°) e
Ferretti Antonella (29°) I’acquisizione in mobilita presso I’ Area Vasta.

I sopracitati candidati hanno manifestato disponibilita al trasferimento in
richiesto nelle note protocollo sopra richiamate.

Si necessita altresi procedere ad acquisire n. 7 unita in quanto i candidati
Gionata (10°), Baldo Oriana (13°), D’ Agostino Valentina (14°) non hanno dato alc
Loreto Isabel (12°) non ha ritirato la raccomandata ed ¢ tornata al mittente per compi
candidato Boriati Ulisse ha espressamente rinunciato alla mobilita.

giacenza, mentre il
Non ha dato alcuna risposta la candidata Agostini Stefania (26°), per la quale ¢ stata dis(Oisizione in

rmana (7°) e Rossi Mara (11°), e

N

, ottemperando a quanto

bara (2°),Rivosecchi
ta, la candidata Di

mobilita con determina n. 1127/AV5/2017.
Per quanto sopra si procede ad acquisire in mobilita n. 7 unita come di seguito indicate:

30. Rella Maria Chiara in servizio c/o Area Vasta 3
31. Grasso Paola in servizio c/o Area Vasta 3

32. Venditti Desir¢ in servizio c/o Area Vasta 3

33. Mangiacotti Rachele in servizio c/o Area Vasta 4
34. Cilenti Vincenzo in servizio c/o Area Vasta 3

35. Scardetta Simone in servizio c/o Area Vasta 4

Impronta documento: D815206ACC87AF976A61BBE10D9731F39EBB3E4C
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36. Gambacorta Alessandra in servizio c/o Area Vasta 1

Le acquisizioni in mobilita in argomento sono previste nella proposta del piano occupazionale 2017, autt. nn.
432 —433 -434 - 435 -436 — 437 —438.

Si da atto che 1'onere economico derivante dal presente provvedimento pari € 18.487,15 ¢ stato rilevato con
determine nn. 1005/AVS5 del 21/07/2017 e 1127/AV5 del 04/08/2017.
Per quanto sopra esposto e motivato,

SI PROPONE

1. Per le considerazion unciate in premessa, di esprimere assenso alla mobilita ai sensi
dell’ex art. 19 CCNL "ateg 0 del CCNL Comparto Sanita del 07/07/99 e successive
modifiche ed integraziont, Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri (Cat. D)
come di seguito indicati:

N. [Cognome e no Area Vasta

A appartenenza
30° RELLA MARIA CHIARA

31° GRASSO PAOLA
32° VENDITTI DESIRE’

33° MANGIACOTTI RACHELE

34° CILENTI VINCENZO

il

35° SCARDETTA SIMONE 4
36° GAMBACORTA ALESSANDRA 1

2. Di confermare ’acquisizione in mobilita dei Cps Infermieri — Silen‘1=|f (27°), Reali
Vanessa (28°) e Ferretti Antonella (29°);

3. Di notificare il presente atto agli interessati e alle Aziende Sanitarie di app enza ai fini
dell’applicazione dell’art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanitayd /07/99 e
successive modifiche e integrazioni.

4. Di dare atto che le acquisizioni in mobilita sono condizionate all’accertamento del possesso
dei requisiti generali e specifici per I’accesso all’impiego, ivi compresa 1’idoneita fisica al
servizio incondizionato nell’impiego.

5. Di attribuire al personale di che trattasi il trattamento economico e normativo previsto dal
vigente CCNL del Comparto sanita.

6. di dare atto che 1'onere economico derivante dal presente provvedimento pari a € 18.487,15 ¢
stato gia rilevato con determine nn. 1005/AVS5 del 21/07/2017 e 1127/AVS del 04/08/2017;

7. Di dare atto che i predetti incarichi sono previste nella proposta di Piano Occupazionale
relativo all’anno 2017 - autt. 432 — 433 — 434 — 435 — 436 — 437 — 438.;

Impronta documento: D815206ACC87AF976A61BBE10D9731F39EBB3E4C
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8. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 € s.m.1.;

9. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e
s.m.i.;

10. Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, cosi come modificata dalla
L.R. 36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’ Albo
Pretorio di Area Vasta.

Titolare P.O. Settore Giugi Controversie Il responsabile del procedimento
(Dott. Francesco To etti (Dott. Luca Marcucci)
IL DIRIGENTE 0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

provvedimento e ne propone 1’adozione al D di Area Vasta.
Il Dirigente dell’UOC Gestibne Risorse Umane
Dott. Silvio iberati

La presente determina consta di n. 5 pagine senza alcun allegato.

Il Dirigente UOC Gestione Risorse U a la regolarita tecnica e la legittimita del presente

- ALLEGATI - o

nessuno

0
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