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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5
N. 1004/AV5 DEL 21/07/2017

Oggetto: AVVISO MOBILITA’ ASUR PERSONALE COMPARTO PER LA COPERTURA

DI POSTI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO (CAT.BS) - ACCOGLIMENTO
MOBILITA’.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 5

VISTO il documento istruttorio, riportato al lla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto document®fistruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA TI’attestazione del Dirigente Bilancio in riferimento al bi nnuale di previsione;
-DETERMINA- ’

1. Per le considerazione enunciate in premessa, di esprimere a mobilitd ai sensi
dell’ex art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita de /99 e successive
modifiche ed integrazioni, di n. 12 Operatori Socio Sanitari (Cat. come di seguito
indicati:

o AREA VASTA DI o
g:g;l COGNOME E NOME PROVENIENZA

1 DULCINI MARIA PIA ASUR AV3

2 PULCINI ALESSANDRA ASUR AV4

3 DOMIZI SANDRO ASUR AV4

4  |SEGHETTI MARIA LOREDANA |ASUR AV4

6 VAGNI SABRINA ASUR AV4

Impronta documento: EEF97F0548346A8A93E1F983C2818A5C9AB72D1D
(Rif. documento cartaceo 460AD34639AB447F2C76A4DF81D9EDA2394FAF29, 674/02/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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N.
Ord. COGNOME E NOME AZIENDA DI PROVENIENZA
Grad.
1 |PARLA GIUSEPPE A.S.U.L.UD. Udine
2 |RUGGERI MANUELA I.N.R.C.A. di Ancona
3 |SCALA GIANLUCA A.S.P. Reggio Emilia
4 |GIROLAMI FEDERICO Az. Osp. S. Maria di Terni
5 |[PLACIDO ANTONIO A.P.S.P. Brentonico (TN)
6 IGLIA FABIO A.S.S.T. MANTOVA
UO' SONIA I.N.R.C.A. di Fermo
2. Di non effettuare 1’acquiSizi mobilita presso questa Area Vasta del candidato Melatini
Christian collocato al 5° de atoria tra le Aree Vaste in quanto gia dipendente a tempo

indeterminato dell’ Area Vastas:
3. Di notificare il presente atto agli @ sati e alle Aziende Sanitarie di appartenenza ai fini
dell’applicazione dell’art. 19 CC itegrativo del CCNL Comparto Sanita del 07/07/99 e

successive modifiche e integrazioni.
4. Di dare atto che le acquisizioni in mobilj 'ﬁ p condizionate all’accertamento del possesso

dei requisiti generali e specifici per I’access0 allampiego, ivi compresa 1’idoneita fisica al
servizio incondizionato nell’impiego.

5. Di attribuire al personale di che trattasi il tratta 0 economico e normativo previsto dal
vigente CCNL del Comparto sanita.

6. di dare atto che I'onere economico derivante dal pr rovvedimento pari a € 57.200,75
sara registrato ai conti economici che verranno assunt®per 1’88ercizio di bilancio anno 2017
per come assegnati all’AVS5 sulla base della D.G.R.M. n 0del 27/12/2016, recepita con
determina del Direttore Generale ASUR n. 314 del 25/05/2017;

7. Di dare atto che le predette acquisizioni in mobilita g disposte nelle more
dell’approvazione della proposta di Piano Occupazionale relativo®a 2017 — autt. 451 —
452 — 453 — 454 — 455 — 456 — 457 — 458 — 459 — 460 — 461 — 462 64 — 465 — 466 —

467 — 468 - 469;

8. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai eﬁ "art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 € s.m.1.;

9. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 d . 26/96 e
s.m.i.;

10. Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, cosi come modificata dalla
L.R. 36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’ Albo
Pretorio di Area Vasta.

IL DIRETTORE AREA VASTA 5
Avv. Giulietta Capocasa

Impronta documento: EEF97F0548346A8A93E1F983C2818A5C9AB72D1D
(Rif. documento cartaceo 460AD34639AB447F2C76A4DF81D9EDA2394FAF29, 674/02/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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PER IL PARERE INFRASCRITTO DEI DIRIGENTI/RESPONSABILI DELLE
UU.OO.ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO DI GESTIONE

Vista la dichiarazione contenuta nel documento istruttorio in ordine alla programmazione
occupazionale, il costo di cui al presente provvedimento, pari ad € 57.220,75 sara registrato ai conti
economici che verranno assunti per I’esercizio di bilancio anno 2017 e sara compreso nel Budget 2017
per come assegnato all’AV5 sulla base della D.G.R.M. 1640 del 27/12/2016, recepita con determina del
Direttore Generale ASUR n. 314 del 25/05/2017.

Il Dirigente del Controllo di Gestio Il Dirigente f.f. dell’U.O. Economico Finanziaria
(Dott. Alessandro lanniello) (Dott. Cesare Milani)

La presente determina consta di n. 7 pagine senza alcun allegato. :

0

0

Impronta documento: EEF97F0548346A8A93E1F983C2818A5C9AB72D1D
(Rif. documento cartaceo 460AD34639AB447F2C76A4DF81D9EDA2394FAF29, 674/02/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Q Normativa di riferimento

- Art. 19 del C.C.N.L. Integrativo del Comparto sanita 20.9.2001;

- Art. 30 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;

- L.R.n. 13/2003 e s.m.i.;

- Determina DGASUR n. /2014 avente ad oggetto: “Linee Guida dirette alle Aree Vaste
Territoriali per la m el personale del comparto all’interno dell’ASUR e per la mobilita ex
art. 30 del D.Lgs. 165/2001

- -Determina n. 462/AVS5 de
Direttore Generale ASUR

/04/2017 Recepimento ed Accettazione dell’Atto di Delega del
he i alla nota ASUR prot. n. 8969 del 21/03/2017,

Q Motivazione:

Con determina n. 732/ASURDO 28/11/2016 ¢ stato emesso avviso finalizzato
all’acquisizione delle domande del personale del C arto per la formulazione delle graduatorie per
le Aree Vaste dell’ASUR e per la Direzione % ASUR, rivolto ai dipendenti del comparto
attualmente in servizio a tempo indeterminato, con avwenuto superamento del periodo di prova, nelle
aziende sanitarie e/o Enti di diversi comparti del ico 1mpiego, con scadenza fissata al
16/01/2017, per la copertura, tra gli altri, di posti vacanti eratore Socio Sanitario (Cat. Bs).

Tale avviso stabiliva, tra I’altro, che la valutazione 'del ze di mobilita da una Area Vasta
ad un’altra dell’ASUR e di quelle tra le Aree Vaste e la ione_Generale costituisce un’azione
prioritaria e inderogabile, rispetto all’applicazione dell’istitut@ delldimobilita interaziendale ex art.
30 del D.Lgs. 165/2001.

Con determina n. 861/AV5del 23/06/2017, si ¢ provveduto all‘ione dei candidati che

hanno presentato istanza di partecipazione ed all’approvazione degli elle due graduatorie di
mobilita, formulate dalla Commissione Esaminatrice degli Operatori S6@i6 itari rispettivamente
in servizio nell’Asur Marche e presso Enti ed Aziende del Comparto o Enti di diversi
comparti del pubblico impiego, per la copertura di posti Operatore Socio Sanit t. Bs).

In riferimento al piano occupazionale 2017, I’ Area Vasta 5 si trova nella &é ad acquisire
n. 19 unita per turnover a far data dal 01/11/2017.

Per quanto sopra, si ritiene, di esprimere assenso alla mobilita, ai sensi dell’e @ 9 CCNL
Integrativo del CCNL Comparto Sanita del 07/07/99 e successive modifiche di n. 12 Op€ratori Socio
Sanitari (Cat. Bs), utilizzando entrambe le graduatorie, come di seguito indicati:

N.
AREA VASTA DI
Ord. COGNOME E NOME PROVENIENZA
Grad
1 |DULCINI MARIA PIA ASUR AV3
2 |PULCINI ALESSANDRA ASUR AV4

Impronta documento: EEF97F0548346A8A93E1F983C2818A5C9AB72D1D
(Rif. documento cartaceo 460AD34639AB447F2C76A4DF81D9EDA2394FAF29, 674/02/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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DOMIZI SANDRO ASUR AV4
SEGHETTI MARIA LOREDANA ASUR AV4
VAGNI SABRINA ASUR AV4
N.
Ord. COGNOME E NOME AZIENDA DI PROVENIENZA
Grad
1 [PARLA GIUSEPPE A.S.U.L.UD. Udine
2 |RUGGERI MANUELA I.N.R.C.A. di Ancona
3 |SCALA GIANLUCA A.S.P. Reggio Emilia
4 |GIROLAMI FEDERICO Az4Osp. S. Maria di Terni
5 |PLACIDO ANTONIO P. Brentonico (TN)
6 |BRIGLIA FABIO .S.T. MANTOVA
7 |DI BUO' SONIA G di Fermo
Di non effettuare 1’acquisizione in mobilita presso questa Area Vasta del candidato Melatini
Christian collocato al 5° della graduatoria tra e Vaste in quanto gia dipendente a tempo
indeterminato dell’ Area Vasta n. 5.
Si da atto che 1'onere economico derivante dal e provvedimento pari € 57.220,75 sara
registrato ai conti economici che verranno assunti p cizio di bilancio anno 2017 per come

assegnati all’AVS5 sulla base della D.G.R.M. n 1640 2 2016, recepita con determina del
Direttore Generale ASUR n. 314 del 25/05/2017.

Si da atto che le predette acquisizioni in mobilita sono¥disposte, nelle more dell’approvazione
della proposta di Piano Occupazionale relativo all’anno 2017.

.Per quanto sopra esposto e motivato,

SI PROPONE

1. Per le considerazione enunciate in premessa, di esprimere assenso mobilita ai sensi
dell’ex art. 19 CCNL Integrativo del CCNL Comparto Sanita del 07/0. e successive
modifiche ed integrazioni, di n. 12 Operatori Socio Sanitari (Cat. B 1 seguito
indicati:

N.
Ord. |COGNOME E NOME
Grad

1 DULCINI MARIA PIA ASUR AV3
2 PULCINI ALESSANDRA ASUR AV4
3 DOMIZI SANDRO ASUR AV4
4
6

AREA VASTA DI
PROVENIENZA

SEGHETTI MARIA LOREDANA |ASUR AV4
VAGNI SABRINA ASUR AV4

Impronta documento: EEF97F0548346A8A93E1F983C2818A5C9AB72D1D
(Rif. documento cartaceo 460AD34639AB447F2C76A4DF81D9EDA2394FAF29, 674/02/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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N.
Ord. COGNOME E NOME AZIENDA DI PROVENIENZA
Grad
1 [PARLA GIUSEPPE A.S.U.L.UD. Udine
2 |RUGGERI MANUELA I.N.R.C.A. di Ancona
3 |[SCALA GIANLUCA A.S.P. Reggio Emilia
4 |GIROLAMI FEDERICO Az. Osp. S. Maria di Terni
5 |PLACIDO ANTONIO A.P.S.P. Brentonico (TN)
6 |BRIGLIA FABIO A.S.S.T. MANTOVA
UQO' SONIA I.N.R.C.A. di Fermo

2. Di non effettuare 1’acquisiziong in mobilita presso questa Area Vasta del candidato Melatini
Christian collocato al 5°"de uatoria tra le Aree Vaste in quanto gia dipendente a tempo
indeterminato dell’ Area V

3. Di notificare 1l presente atto agli 4 ssati e alle Aziende Sanitarie di appartenenza ai fini
dell’applicazione dell’art. 19 CC@grativo del CCNL Comparto Sanita del 07/07/99 e
successive modifiche e integrazio

4. Di dare atto che le acquisizioni in mobilita seno condizionate all’accertamento del possesso
dei requisiti generali e specifici per l’al’impiego, ivi compresa 1’idoneita fisica al
servizio incondizionato nell’ impiego.

5. Di attribuire al personale di che trattasi il tr. 0 economico e normativo previsto dal
vigente CCNL del Comparto sanita.
6. di dare atto che 1'onere economico derivante dal pre rovvedimento pari a € 57.200,75

2

sara registrato ai conti economici che verranno assuiti per Liesercizio di bilancio anno 2017
per come assegnati all’AVS5 sulla base della D.G.R.M#n 1640,del 27/12/2016, recepita con
determina del Direttore Generale ASUR n. 314 del 25/05/ ;

7. Di dare atto che le predette acquisizioni in mobilita #86fe, disposte nelle more
dell’approvazione della proposta di Piano Occupazionale rela @ anno 2017 2017 — autt.
451 — 452 — 453 — 454 — 455 — 456 — 457 — 458 — 459 — 460 — 4614 463 — 464 — 465 -
466 — 467 — 468 - 469; %

i

8. Di dare atto che la presente determina non € sottoposta a controllo aifsensigell’art. 4 della
Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; f

9. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 d . 26/96 e
S.m.1.;

10. Di dare atto che a norma dell’art. 28, comma 6, della L.R. 26/96, cosi come modificata dalla
L.R. 36/2013, il provvedimento diventa efficace dal giorno della pubblicazione nell’ Albo
Pretorio di Area Vasta.

Titolare P.O. Settore Giuridico e Controversi Il responsabile del procedimento
(Dott. Francesco Tomassetti) (Dott. Luca Marcucci)

Impronta documento: EEF97F0548346A8A93E1F983C2818A5C9AB72D1D
(Rif. documento cartaceo 460AD34639AB447F2C76A4DF81D9EDA2394FAF29, 674/02/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa
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IL DIRIGENTE DELL’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente
provvedimento e ne propone 1’adozione al Direttore di Area Vasta.

Il Dirigente dell’lUOC Gestione Risorse Umane
Dott. Silvio Maria Liberati

- ALLEGATI -

Nessun allegato

D

Impronta documento: EEF97F0548346A8A93E1F983C2818A5C9AB72D1D
(Rif. documento cartaceo 460AD34639AB447F2C76A4DF81D9EDA2394FAF29, 674/02/13A5SPERS_D_L)
Nessun impegno di spesa



