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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 4 

 N. 358/AV4 DEL 16/05/2018  
      

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE AVVISO PUBBLICO DI 
SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATO ALLA STABILIZZAZIONE DEL 
PERSONALE PRECARIO 1 POSTO DI C.T.P. INGEGNERE CAT. D). 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 4 

 

- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione del Dirigente  Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 

 
- D E T E R M I N A - 

 
1. Di nominare la Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla 

stabilizzazione del personale precario a copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore 

Tecnico Professionale Ingegnere cat. D):  

 

Ing. FRANCA ALBERTO Direttore U.O.C. Attività Tecniche 

ASUR Area Vasta 4 

PRESIDENTE 

Ing. UBALDI MAURO C.T.P. Esperto cat. Ds)  

ASUR Area Vasta n. 4  

COMPONENTE  

TITOLARE 

Dott. ORLANDI MARCO C.T.P. cat. D)  

ASUR Area Vasta n. 5  

COMPONENTE 

SUPPLENTE 

Dott. VIRGILI MAURIZIO C.T.P. cat. D)  

ASUR Area Vasta n. 5 

COMPONENTE  

TITOLARE 

Dott. NARCISI MATTEO C.T.P. cat. D)  

ASUR Area Vasta n. 5 

COMPONENTE 

SUPPLENTE 

Dott.ssa MATE’ DANIELA Collaboratore Amm.vo Prof.le Esp. 

ASUR Area Vasta n. 4  

SEGRETARIO 

TITOLARE 

Dott.ssa QUINZI ANNAMARIA 

 

Collaboratore Amm.vo Prof.le Esp. 

ASUR Area Vasta n. 4  

SEGRETARIO 

SUPPLENTE 

 

2. Di dare atto che l’attività dei componenti la Commissione Esaminatrice, del Segretario e del Presidente, 

secondo quanto stabilito dall’avviso di selezione, ha carattere istituzionale e, pertanto, ai componenti 

esterni verrà corrisposto il rimborso delle spese di viaggio come da normativa vigente; 
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3. Di rinviare la determinazione dei compensi di cui al punto 2) che procede al momento della conclusione 

della procedura di selezione; 

 

4. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

5. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 

 
 
 

Il Direttore Area Vasta n. 4 

                                   Dr. Licio Livini 
 

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. SUPPORTO ALL’AREA POLITICHE DEL PERSONALE) 

Normativa di riferimento: 

- D.P.R. 220 del 27/03/2001 “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale 

del Servizio Sanitario Nazionale”. 

-  DPCM 23.03.95 “Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni 

esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle pubbliche 

amministrazioni”. 

- D. Lgs. 165 del 30/03/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

- D.L. n. 101 del 31/08/2013convertito dalla L. n. 125 del 30/10/2013; 

- CCNL Comparto Sanità vigente; 

- DGR Marche n. 247 del 25/03/2016 “Art. 3 comma 2 lett. a) L.R. n. 13/2003 “Linee di indirizzo alle 

Aziende ed Enti del SSR per l’applicazione del DPCM 6 marzo 2015 relativo alla disciplina delle 

procedure concorsuali riservate per l’assunzione di personale precario del comparto sanità 

 

Con determina del Direttore di Area Vasta n. 858/AV4 del 21/11/2017 è stato indetto, Avviso Pubblico di 

selezione, per titoli e colloquio, finalizzato alla stabilizzazione del personale precario, per la copertura di 
n. 1 posti di C.T. Ingegnere cat. D),  assegnato all’Area Vasta. 

L’avviso pubblico di selezione è stato pubblicato sul BUR Marche n. 129 del 07/12/2017 e sulla G.U. IV Serie 

Speciale n. 5 del 16/01/2018 e, pertanto, le domande di partecipazione dovevano pervenire entro il termine 

perentorio di scadenza del 15/02/2018. 

L’avviso di selezione prevedeva per la costituzione della Commissione Esaminatrice quanto segue: 

7. Commissione Esaminatrice. 

La Commissione esaminatrice nominata dal Direttore dell’Area Vasta  4   è composta da: 

- Presidente: Dirigente  Tecnico individuato dal direttore di Area Vasta; 

- N. 2 operatori appartenenti alla cat. D) dello stesso profilo oggetto dell’avviso, di cui uno individuato dal 

Direttore di Area Vasta e uno designato dal Collegio di Direzione. 

Le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente amministrativo di categoria non inferiore alla “C” 

designato dell’Ente che bandisce la selezione che per tutti gli adempimenti occorrenti si avvarrà di apposita 

équipe, costituita da dipendenti dell’Area Vasta.  

Le attività svolte dalla Commissione sono considerate attività istituzionale. 

 

Si ritiene, pertanto, di dover procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice della Selezione di cui sopra, 

tenendo conto dei momenti procedurali di seguito descritti: 

1. Il Direttore dell’Area Vasta con nota Prot. n. 472695 del 24/04/2018  ha comunicato i sotto elencati 

nominativi dei componenti di propria pertinenza: 

Presidente: Ing. Franca Alberto             Direttore U.O.C. Attività Tecniche 

Componente Titolare   Ing. Ubaldi Mauro   C.T.P. Esperto Cat. Ds) 

Componente Supplente  Dott. Orlandi Marco C.T.P. Area Vasta 5 

    

2. Il Collegio di Direzione, come da email del 14/05/2018 della Segreteria di Direzione Area Vasta 4, ha 

individuato quali componenti della Commissione i nominativi sottoelencati:  

Componente Titolare                         Dott. Virgili Maurizio     C.T.P. Area Vasta 5      

 Componente Supplente             Dott. Narcisi  Matteo C.T.P. Area Vasta 5  

 

Stante quanto sopra, si propone al Direttore di Area Vasta l’adozione della seguente determina: 
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1. Di nominare la Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla 

stabilizzazione del personale precario a copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore 

Tecnico Professionale Ingegnere cat. D):  

Ing. FRANCA ALBERTO Direttore U.O.C. Attività Tecniche 

ASUR Area Vasta 4 

PRESIDENTE 

Ing. UBALDI MAURO C.T.P. Esperto cat. Ds)  

ASUR Area Vasta n. 4  

COMPONENTE  

TITOLARE 

Dott. ORLANDI MARCO C.T.P. cat. D)  

ASUR Area Vasta n. 5  

COMPONENTE 

SUPPLENTE 

Dott. VIRGILI MAURIZIO C.T.P. cat. D)  

ASUR Area Vasta n. 5 

COMPONENTE  

TITOLARE 

Dott. NARCISI MATTEO C.T.P. cat. D)  

ASUR Area Vasta n. 5 

COMPONENTE 

SUPPLENTE 

Dott.ssa MATE’ DANIELA Collaboratore Amm.vo Prof.le Esp. 

ASUR Area Vasta n. 4  

SEGRETARIO 

TITOLARE 

Dott.ssa QUINZI ANNAMARIA 

 

Collaboratore Amm.vo Prof.le Esp. 

ASUR Area Vasta n. 4  

SEGRETARIO 

SUPPLENTE 

 

2. Di dare atto che l’attività dei componenti la Commissione Esaminatrice, del Segretario e del Presidente, 

secondo quanto stabilito dall’avviso di selezione, ha carattere istituzionale e, pertanto, ai componenti 

esterni verrà corrisposto il rimborso delle spese di viaggio come da normativa vigente; 

 

3. Di rinviare la determinazione dei compensi di cui al punto 2) che procede al momento della conclusione 

della procedura di selezione; 

 

4. Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

6. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.; 

 

Il Direttore UOC Supporto all’Area Politiche del Personale 

Dott. Michele Gagliani 

Per il parere infrascritto: 

U.O.C. BILANCIO e UO CONTROLLO di GESTIONE 

I sottoscritti, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, per quanto di competenza, attestano  che 

dal presente atto non deriva alcun impegno di spesa a carico dell’azienda. 

 

Il Direttore dell’Unità Operativa Complessa  

Area Dipartimentale Contabilità, Bilancio e Finanza  

Coordinatore di Area Vasta 

     Dott. Luigi Stortini      Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione 

          Dott. Daniele Rocchi 

 
  

- ALLEGATI - 
 

Nessun allegato. 


