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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA 3 

 N. 220/AV3 DEL 15/02/2018  
      

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N. 3 
COADIUTORE AMMINISTRATIVO CAT.B EX LEGE N. 56/87. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA 3 

 

- . - . - 
 

 VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 

necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di 

adottare il presente atto; 

 VISTA l’attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e del Dirigente della U.O.C. 

Contabilità e Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 

 

- D E T E R M I N A - 
 
 

 

1. di costituire la Commissione Esaminatrice, prevista dall’art. 9 c. 2 lett. “c” del DPR n. 487/94, per 

l’effettuazione della prova selettiva finalizzata alla assunzione, ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 56/87, di 

n. 3 unità con la qualifica di Coadiutore Amministrativo (cat. B), nella composizione di seguito specificata: 

 

Presidente titolare Presidente supplente 

Dott. Alberto Carelli Dott. Fabrizio Trobbiani 

Dir. U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale Dir.U.O.C. Gestione Risorse Umane  

Componenti titolari Componenti supplenti 

Stefania Cicconi Maria Grazia Mariani  

Assistente Amministrativo Coadiutore Amministrativo Esperto  

U.O.C. Gestione Risorse Umane U.O.C. Urp Qualità' e Libera Professione  

Donatella Torresi Gigliola Giusepponi  

Operatore Tecnico Assistente Amministrativo 

U.O.C. Provveditorato U.O.C. Bilancio e Contabilità 
 
 

 

Segretario titolare Segretario supplente 

Pietro Ferri Marina Moscatelli 

Assistente  Amm.vo Collaboratore Amm.vo Prof.le 

U.O.C. Gestione Risorse Umane U.O.C. Gestione Risorse Umane 
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2. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa; 

 

3. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale ed è efficace dal giorno di 

pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come 

sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013; 

 

4. di trasmetterne copia al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

 

 

         IL DIRETTORE AREA VASTA 3 

              Dott. Alessandro Maccioni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

Impronta documento: 45A2D17128E6E94E86E6A5D50D0C3F9B18C27D5C 

(Rif. documento cartaceo 91C55F8A0A90BAD40E6ED5F1F5AA0AF6B76EC18C, 119/03/AV3RISUMA_D_L) 

Nessun impegno di spesa 

Pag. 

3 

Numero: 220/AV3 

Data: 15/02/2018 

 

 

 
 

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO 
 

Vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento, si attesa che dalla presente determina non deriva 

alcuna spesa. 
 
 
 

Il Dirigente U.O.C. Controllo di Gestione   Il Dirigente U.O.C. Contabilità e Bilancio 

 Sig. Paolo Gubbinelli       Dr.ssa Lucia Eusebi 
 

 

 
 

La presente determina consta di n. 5  pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

Normativa ed atti di riferimento: 

D.P.R. 487/1997; 

Legge n. 56/1987; 

Motivazione: 

Nella dotazione organica dell’Area Vasta 3 sono a tutt’oggi vacanti n. 3 posti di Coadiutore 

Amministrativo (cat. B) che si rende necessario ricoprire con le procedure previste dalla Legge 56/1987. 

 Per quanto sopra, con nota prot.109738 del 06/10/2017, è stata  trasmessa istanza alla Provincia di 

Macerata – Settore VII Politiche Formative del Lavoro e, per conoscenza, ai C.I.O.F. di Macerata, Tolentino, 

Civitanova Marche e al Comando Militare dell’Esercito Sede di Ancona, per l’invio, tra l’altro,  di n. 3 unità 

da assumere a tempo indeterminato nel profilo di Coadiutore Amministrativo (cat. B). 

Con nota n.89861 del 24/01/2018 la Regione Marche – C.I.O.F. di Macerata, ha avviato i sottonotati 

candidati, che dovranno essere sottoposti a prova selettiva da parte di apposita Commissione Esaminatrice, 

così come previsto dall’art.9 c.2 del DPR n.487/94 : 

 

- GAETANI Fiorello – nato a Civitanova Marche il 01/07/1957 – Avente titolo 

- MONTECCHIARI Pacifico – nato a Macerata il 18/08/1957 – Avente titolo 

- MACELLARI Michela – nata a Macerata il 31/03/1965 – Avente titolo 

- PORCARELLI Valeria – nata a Mainz-Monbach (DE) il 06/09/1967 – 1^ supplente 

- GIRONELLA Laura – nata a Macerata il 27/08/1998 – 2^ supplente 

- LA GRASSA Giovanni – nato a Napoli il 11/05/1971 – 3^ supplente 

 

  L’art. 9 c. 2 del citato DPR n. 484/94 prevede che per le prove relative a quei profili  per il cui accesso si 

fa riferimento all’art. 16 della Legge 28/2/1987 e s.m.i. la Commissione deve essere  composta da “un 

dirigente con funzioni di Presidente e da due esperti nelle materie oggetto della selezione, le funzioni di 

segretario sono svolte da un impiegato appartenente alla 6^ qualifica o categoria”. 

 

Sulla base di tali previsioni, il Direttore di Area Vasta, valutate le professionalità disponibili, ha dato 

indicazione, per le vie brevi, per la seguente composizione : 

 

Presidente titolare Presidente supplente 

Dott. Alberto Carelli Dott. Fabrizio Trobbiani 

Dir. U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale Dir.U.O.C. Gestione Risorse Umane  

Componenti titolari Componenti supplenti 

Stefania Cicconi Maria Grazia Mariani  

Assistente Amministrativo Coadiutore Amministrativo Esperto  

U.O.C. Gestione Risorse Umane U.O.C. Urp Qualità' e Libera Professione  

Donatella Torresi Gigliola Giusepponi  

Operatore Tecnico Assistente Amministrativo 

U.O.C. Provveditorato U.O.C. Bilancio e Contabilità 
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Segretario titolare Segretario supplente 

Pietro Ferri Marina Moscatelli 

Assistente  Amm.vo Collaboratore Amm.vo Prof.le 

U.O.C. Gestione Risorse Umane U.O.C. Gestione Risorse Umane 

 

Si attesta la regolarità tecnica e la legittimità  del presente atto.  

Esito dell’istruttoria: 

 Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta l’adozione del seguente schema di 

determina: 
 

1. di costituire la Commissione Esaminatrice, prevista dall’art. 9 c. 2 lett. “c” del DPR n. 487/94, per 

l’effettuazione della prova selettiva finalizzata alla assunzione, ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 56/87, di 

n. 3 unità con la qualifica di Coadiutore Amministrativo (cat. B), nella composizione di seguito specificata: 

Presidente titolare Presidente supplente 

Dott. Alberto Carelli Dott. Fabrizio Trobbiani 

Dir. U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale Dir. U.O.C. Gestione Risorse Umane  

Componenti titolari Componenti supplenti 

Stefania Cicconi Maria Grazia Mariani  

Assistente Amministrativo Coadiutore Amministrativo Esperto  

U.O.C. Gestione Risorse Umane U.O.C. Urp Qualità' e Libera Professione  

Donatella Torresi Gigliola Giusepponi  

Operatore Tecnico Assistente Amministrativo 

U.O.C. Provveditorato U.O.C. Bilancio e Contabilità 
 
 

Segretario titolare Segretario supplente 

Pietro Ferri Marina Moscatelli 

Assistente  Amm.vo Collaboratore Amm.vo Prof.le 

U.O.C. Gestione Risorse Umane U.O.C. Gestione Risorse Umane 
 

2.  di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa; 

 

3. di dare atto che la presente determina   non è sottoposta a controllo regionale ed è efficace dal  

    giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R.   

    n.26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013; 

 

4. di trasmetterne copia al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.; 

 

  U.O.C. Gestione Risorse Umane 

    Il Dirigente  

           Dott. Fabrizio Trobbiani 
Il Responsabile del Procedimento 

Dr. Pietro Ferri 

- ALLEGATI - 
 


