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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA 3 

 N. 110/AV3 DEL 25/01/2018  
      

Oggetto: R. G. / ASUR AV3 - TRIB. MC SEZ. LAV. RG N. 120/11 - 
SENTENZA N. 259/14 E CORTE APPELLO AN - RG N. 261/15 - SENTENZA N. 386/16 - 
SALDO ONORARI AVV. LUCA FORTE. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA 3 

 

- . - . - 

 

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessità di 

provvedere a quanto in oggetto specificato; 

 

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il 

presente atto; 

 

VISTA l’attestazione dei Dirigenti dell’U.O.C. Contabilità e Bilancio e dell’U.O.C. Supporto al Controllo di 

Gestione; 

 

- D E T E R M I N A - 
 

1) Di liquidare all’Avv. Luca Forte le somme pari ad € 6.566,04, come da fattura n. 3 del 09/01/18 e ad € 

5.000,00, come da fattura n. 9 del 12/01/18, al lordo della ritenuta d’acconto e a saldo, per l’attività 

professionale resa nell’ambito delle cause n. 120/11 R.G. e n. 261/15 R.G., promosse contro l’ASUR – AV3 

da G. R. (si riportano le sole iniziali del nome e del cognome, ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii.), 

rispettivamente dinnanzi al Tribunale di Macerata, Sezione Lavoro e alla Corte di Appello di Ancona, 

Sezione Lavoro, come più specificatamente riportato nel documento istruttorio, allegato e parte integrante e 

sostanziale del presente atto. 

2) Di dare atto che la spesa prevista nella presente determina sarà fronteggiata con gli accantonamenti effettuati 

nei bilanci di rispettiva competenza, secondo l’autorizzazione di spesa AV3ALTRO/2018/8/1, NdC 

02.02.03.01.03 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente”. 

3) Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 e 

dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

5) Di trasmettere, altresì, il presente atto all’U.O.C. Supporto al Legale, Contenzioso ed Assicurativo dell’Area 

Vasta n. 3, per il seguito di competenza. 

 

 

        IL DIRETTORE DELL’AREA VASTA 3 

                    Dott. Alessandro Maccioni 
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Per il parere infrascritto: 
 
U.O.C. SUPPORTO AL CONTROLLO DI GESTIONE E U.O.C. CONTABILITA’ E BILANCIO 
Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio con gli accantonamenti effettuati nei bilanci 

di rispettiva competenza. 
 

U.O.C. Supporto al Controllo di Gestione      U.O.C. Contabilità e Bilancio 

             Sig. Paolo Gubbinelli             Dott.ssa Lucia Eusebi 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 
 

U.O.C. SUPPORTO AL LEGALE, CONTENZIOSO ED ASSICURATIVO 
 
 
 

 Normativa ed atti di riferimento: 
 

 Determina n. 11/ASURDG dell’08/01/13; 

 Sentenza del Tribunale di Macerata n. 259 del 26/09/14; 

 Determina n. 631/ASURDG dell’11/10/16; 

 Sentenza della Corte di appello di Ancona n. 386/16;  

 D.M. n. 55 del 10/03/14. 

 

 

 Motivazione: 
 

Con ricorso n. 120/11 R.G., promosso dinnanzi al Tribunale di Macerata, in funzione di Giudice del 

Lavoro, contro la ex Z.T. n. 9, e nei confronti di F. S., G. R. (si riportano le sole iniziali dei nomi e cognomi, ai 

sensi del D.Lgs n. 196/03 e s.m.i.), già dipendente dell’Ente, in qualità di Dirigente Medico in servizio presso il 

P.O. di Civitanova Marche, intendeva ottenere, in via principale, l'annullamento e/o la disapplicazione della 

procedura concorsuale indetta dalla ex Z.T. n. 9, con avviso del 09/08/10, per il conferimento di un incarico 

dirigenziale di struttura complessa, nonché di tutti gli atti presupposti, connessi e consequenziali e la condanna 

dell'Ente alla sua riammissione alla selezione o, in subordine, il risarcimento del danno subito in conseguenza 

dell'illegittima esclusione, per perdita di chance, quantificato in € 100.000,00. 

La Commissione di esperti nominata per la predisposizione dell'elenco degli idonei, aveva infatti deciso 

di escludere il dirigente da detta selezione, dato che il curriculum dallo stesso presentato non era tale da integrare 

il requisito di cui al punto c) dell'art. 5 del D.P.R. n. 484/1997, in quanto l'attestazione relativa all'esperienza 

professionale maturata nell'ultimo decennio non era stata sottoscritta dal Direttore Sanitario, come previsto, a 

pena di esclusione, nel relativo avviso. 

Con sentenza n. 259/14, il Tribunale di Macerata rigettava il ricorso, compensando le spese. 

G. R., con ricorso n. 261/15 R.G., promosso dinnanzi alla Corte di Appello di Ancona, Sezione Lavoro, 

chiedeva quindi la riforma della predetta sentenza. 

La difesa dell’Ente, in entrambi i gradi di giudizio, è stata affidata all'Avv. Luca Forte del Foro di 

Macerata, dapprima con determina n. 11/ASURDG dell’08/01/13 e poi con determina n. 631/ASURDG 

dell’11/10/16. 

All’esito del giudizio di appello, in data 03/11/16, la Corte, con sentenza n. 386, ha respinto il ricorso, 

confermando la sentenza impugnata e condannando il ricorrente a rimborsare all’Area Vasta 3 le spese di lite del 

grado, liquidate in € 4.500,00 per compensi, oltre Iva, Cap e rimborso forfettario delle spese. 

In data 22/02/17, il ricorrente ha provveduto a versare, tramite bonifico bancario in favore dell’AV3, la 

somma complessiva pari ad € 6.566,04. 

Nel frattempo, conclusa la propria attività professionale, l’Avv. Forte ha emesso, in data 09/01/18, la 

fattura n. 3, di importo pari ad € 6.566,04 (di cui € 4.500,00 per onorario, € 675,00 per rimborso forfettario spese 

generali, € 207,00 per Cap, € 1.184,04 per Iva ed € 1.035,00 a titolo di ritenuta d’acconto), conforme alla 

liquidazione delle spese contenuta nella sentenza n. 386/16. 

Il legale ha poi emesso ulteriore fattura, a saldo, per il primo grado di giudizio, la n. 9 del 12/01/18, 

ammontante ad € 5.000,00 (di cui € 3.940,73 per onorario e rimborso forfettario spese generali, € 157,62 per Cap, 
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€ 901,64 per Iva ed € 788,15 a titolo di ritenuta d’acconto), conformemente a quanto stabilito in sede di 

conferimento dell’incarico difensivo. 

 

 

 

 Esito dell’istruttoria: 
 

Per quanto sopra esposto, attestata la regolarità tecnica e la legittimità del proponendo atto, si propone al 

Direttore di Area Vasta l’adozione del seguente schema di determina: 
 

1) Di liquidare all’Avv. Luca Forte le somme pari ad € 6.566,04, come da fattura n. 3 del 09/01/18 e ad 

€ 5.000,00, come da fattura n. 9 del 12/01/18, al lordo della ritenuta d’acconto e a saldo, per l’attività 

professionale resa nell’ambito delle cause n. 120/11 R.G. e n. 261/15 R.G., promosse contro l’ASUR 

– AV3 da G. R. (si riportano le sole iniziali del nome e del cognome, ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 e 

ss.mm.ii.), rispettivamente dinnanzi al Tribunale di Macerata, Sezione Lavoro e alla Corte di 

Appello di Ancona, Sezione Lavoro, come più specificatamente riportato nel documento istruttorio, 

allegato e parte integrante e sostanziale del presente atto. 

2) Di dare atto che la spesa prevista nella presente determina sarà fronteggiata con gli accantonamenti 

effettuati nei bilanci di rispettiva competenza, secondo l’autorizzazione di spesa 

AV3ALTRO/2018/8/1, NdC 02.02.03.01.03 “Fondo rischi per contenzioso personale dipendente”. 

3) Di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo, ai sensi dell’art. 4 della Legge 

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 

5) Di trasmettere, altresì, il presente atto all’U.O.C. Supporto al Legale, Contenzioso ed Assicurativo 

dell’Area Vasta n. 3, per il seguito di competenza. 
 

 

PER IL DIRIGENTE RESPONSABILE 

           Dott. Fabrizio Barboni 

 

 

 

 

Il responsabile del procedimento 

     Dott.ssa Monica Maccari 

 
 
 
 
 
 

- ALLEGATI - 
Nessun allegato. 


