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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA

A VASTA 3
N3 By DEL 29 @iv. 2017

Oggetto: UTILIZZAZIONE GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER CPS
TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA. ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO N. 1
UNITA'.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi,
di adottare il presente atto;

VISTA Tlattestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo | di Gestione ¢ della U.O.C.
Contabilita in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA -

1 Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istruttorip, parte integrante e sostanziale
del presente atto ad ogni effetto di legge, all’assunzione a tempo determinato nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di |[Radiologia Medica (Cat. D),
mediante scorrimento della graduatoria del relativo concorso pubblico, approvata con determina
n.1447/DAV3 del 16/12/2014 e successivamente modificata con atti nn. 151 del 17.02.2015 e
710 del 24.06.2015, di GUGLIELMO CATERINA, n.19/09/1979. in sostituzione di Gentile
Marta, collocata in comando presso la ASL di Rieti, per tutta la durata dello stesso, salvo rientro
anticipato della titolare;

[\

Di stabilire che I'effettiva data di inizio del servizio e la sede di assegnazione verranno
individuate all’atto di sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, previsto dal
vigente CCNL Comparto Sanita;

Di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane, in caso di rinuncia o decadenza dell’avente
diritto, all’immediato scorrimento della graduatoria, procedendo alla assunzione del concorrente
che segue, secondo I’ordine della stessa;

(]

4 Di dare, infine, atto che la predetta assunzione non genera costi aggiuntivi in quanto le competenze e gli
oneri accessori per il periodo del comando della Sig.ra Gentile, sgno a totale carico della ASL di
Rieti ¢ pertanto non viene rilevata nella programmazione occupazionale per I’anno in corso;
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5 Di dare atto, conseguentemente, che il presente provvedimento ¢ adottato nel rispetto della

compatibilita economica complessiva all’interno del Budget 2017, provvisoriamente assegnato con
DGR n. 1640 del 27/12/2016 e recepita con determina ASUR/DG n. 314 del 25/5/2017 e che il relativo
costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato sui conti
economici n. 0512030103 e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario —
comparto — tempo determinato’™;

6 Di dare atto che I'assunzione in oggetto, effettuata nel rispetto dei vincoli sulla spesa del
personale posti dalla normativa vigente (tetto della Circolare 9, rapporti di lavoro flessibile, ecc).
si rende necessarie per garantire il mantenimento dei LEA:

7 Di dare, inoltre, atto che, in base a quanto indicato nel precedente comma, tali assunzioni non
rientrano nel computo dei rapporti di lavoro flessibile, ai sensi dell’art. 27, comma 1 della L.R. n.
33/2014;

8 Di dare atto, infine, che la presente determina non ¢ sottoposta a ¢ontrollo regionale ed ¢ efficace
dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della
L.R. n.26/1996, come sostituito dall’art.1 della L..R. n.36/2013;

9 Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.:

IL DIRETTO AREA/NASTA 3
Dott. Aless ccioni

A
Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

“Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio all'intetno del budget 2017 provvisoriamente
assegnato con DGR n.1640 del 27/12/2016 ¢ recepita con determina ASUR/DG n.314 del 25.05.2017".

@ nizollo di Gestione Il Dirigd

;./,".'( whineili

I Dirigentg

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n.0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa ed atti di riferimento:

Art.36 del D.Lgs. n.165//2001 e s.m.i.;
CC.CC.NN.LL. Comparto Sanita vigenti;

D.L. n.78/2010 convertito in Legge n.122/2010;

D.L. n.158/2012 convertito in L. 189 del 08/11/2012;
D.Lgs. n.15/2015;

Legge Regionale n.33/2014:

Determine AV3 n.1447 del 16/12/2014, n. 151 del 17.02.2015 e n. 71
Nota Direzione Generale ASUR n. 801 del 10/1/2011;
Determina n.506/ASURDG del 05/08/2016

|

Y WwWwWWvivyvw

Motivazione:

8]

0 del 24.06.2015;

Con determina n.810/AV3 del 13/6/2017 ¢ stato disposto il comando presso I’ Azienda Sanitaria di Rieti

del CPS Tecnico Sanitario di Radiologia Medica Gentile Marta, a decorrer
anni uno.

[l Responsabile della Unita Operativa di Radiodiagnostica dello S.0
presta servizio, ha esposto I'assoluta necessita di provvedere alla sua sostitu
diagnostiche previste dai LEA, tenuto anche conto dell'imminente per
personale dipendente sara assente per ferie.

L art. 36, comma 2, del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i., dispone, tra I"altro,
di caratiere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni p
forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale previst
rapporti di lavoro subordinata nell impresa, nel rispetto delle procedure di i

Inoltre il comma | dell’art. 27 della L.R. n.33 del 04/12/2014,
razionalizzazione della spesa sanitaria™ prevede “Gli enti del Servizio Sani
le disposizioni di principio di cui agli articoli 6 ¢ 9 del decreto legge 31 my
in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica) co
legge 30 luglio 2010 n.122. Resta ferma la possibilita per gli stessi d
assunzione di personale a tempo determinato e ad altre tipologie di ray
misura strettamente necessaria ad assicurare le attivita di emergenza e urge
essenziali di assistenza™.

/

.

eclutamento vigenti”.

{

Considerato che il comando ha una scadenza prestabilita ¢ che il p
indisponibile per una diversa copertura, si ritiene necessario, sulla ba
eccezionalita dell’esigenza di ricoprire il posto per le motivazioni

e dal 1/7/2017 e per la durata di

di Camerino, dove la predetta

zione per garantire le prestazioni

odo estivo durante il quale il

che “Per rispondere ad esigenze

tbbliche possono avvalersi delle

e dal codice civile dalle leggi sui

avente ad oggetto “Misure di

ario Regionale (SSR) applicano

1ggio 2010 n.78 (Misure urgenti
nvertito con modificazioni dalla

nti, di ricorrere comunque ad

wporti di lavoro flessibile, nella

nza o il mantenimento dei livelli

bsto di organico ¢ in ogni caso
1ise della temporaneita e della
sopraesposte,

procedere alla
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assunzione di una unita in sostituzione del CPS TSRM, Gentile Mart:
assenza. Inoltre I'assunzione de qua non genera costi aggiuntivi in q
accessori per il periodo del comando della Sig.ra Gentile sono a totale ¢

Con determina n.1447/DAV3 del 16/12/2014, successivamente mo
710/2015, ¢ stata approvata la graduatoria, tutt’ora vigente, del concors
per il profilo professionale in argomento, ed ¢ stata utilizzata, per quantd
determinato, fino alla 115" posizione.

Dei candidati successivamente collocati in graduatoria fino alla 130
telegramma, hanno riscontrato positivamente la richiesta disponibilita al confi
Guglielmo Caterina (119%), Di Mario Davide (122°), Guetti Claudia (123")
Anna (127" I restanti concorrenti hanno, invece, risposto negativamente o noi

Cid premesso, si ritiene di procedere all’assunzione a tem
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologi
classificata, GUGLIELMO CATERINA, n.18/09/1979, quale CPS T¢
Medica, in sostituzione della titolare Gentile Marta, collocata in comand
Rieti, per tutta la durata dello stesso (1/7/2017-30/6/2018), salvo rientro 4

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.

o Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra premesso si propone al Direttore di Area Vasta
di determina:

Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istruttori

1, per tutto il periodo della sua

nto le competenze e gli oneri

:fico della ASL di Rieti.

dificata con atti nn. 181/2015 e
o pubblico, per titoli ed esami,

riguarda le assunzioni a tempo

posizioni, interpellati mediante

crimento dell’incarico i seguenti:

Paolini Romina (126") e Donisi
hanno riscontrato il telegramma.

po determinato in qualita di
a Medica (Cat. D), della 119*
rcnico Sanitario di Radiologia

o presso I’Azienda Sanitaria di
nticipato della titolare.

‘adozione del seguente schema

D, parte integrante e sostanziale

del presente atto ad ogni effetto di legge, all’assunzione a tempo determinato nel profilo di

Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di
mediante scorrimento della graduatoria del relativo concorso pub
n.1447/DAV3 del 16/12/2014 e successivamente modificata con
710 del 24.06.2015, di GUGLIELO CATERINA, n.19/09/1979, i
collocata in comando presso la ASL di Rieti, per tutta la dur
anticipato della titolare;

2 Di stabilire che 'effettiva data di inizio del servizio e la s
individuate all’atto di sottoscrizione del relativo contratto indis
vigente CCNL Comparto Sanita;

3 Di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane. in caso di rin

diritto, all’immediato scorrimento della graduatoria, procedendo
che segue, secondo I’ordine della stessa:

Radiologia Medica (Cat. D),
blico, approvata con determina
atti nn. 151 del 17.02.2015 e
n sostituzione di Gentile Marta,
ata dello stesso, salvo rientro

ede di assegnazione verranno
iduale di lavoro, previsto dal

ncia o decadenza dell’avente
lla assunzione del concorrente
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4 Di dare, infine, atto che la predetta assunzione non genera costi aggiuntivi in quanto le competenze e gli
oneri accessori per il periodo del comando della Sig.ra Gentile, sono a totale carico della ASL di
Rieti e pertanto non viene rilevata nella programmazione occupazionale per I’anno in corso:

wn

Di dare atto, conseguentemente, che il presente provvedimento & adottato nel rispetto della
compatibilita economica complessiva all’interno del Budget 2017. provvisoriamente assegnato con
DGR n. 1640 del 27/12/2016 e recepita con determina ASUR/DG n. 314 del 25/5/2017 e che il relativo
costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato sui conti
economici n. 0512030103 e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario —
comparto — tempo determinato™;

6 Di dare atto che I'assunzione in oggetto, effettuata nel rispetto dei vincoli sulla spesa del
personale posti dalla normativa vigente (tetto della Circolare 9, rapporti di lavoro flessibile, ecc).
si rende necessarie per garantire il mantenimento dei LEA;

7 Di dare, inoltre, atto che, in base a quanto indicato nel precedeTle comma, tali assunzioni non
rientrano nel computo dei rapporti di lavoro flessibile, ai sensi dell’art. 27, comma 1 della L.R. n.
33/2014;

8  Di dare atto, infine, che la presente determina non ¢ sottoposta a dontrollo regionale ed ¢ efficace
dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della

[L.R. n.26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013:

9  Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.:

U.O.C. Gestione Risorse Umane

Dott.

Il ResPangabile del Procedimento
Dot .s\@@la Andrenelli
\\I

20170616011807

- ALLEGATI -
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20/06/2017

DETERMINA N. 851/AV3 DEL 20/06/2017

UTILIZZAZIONE GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER CPS TECNICO DI
RADIOLOGIA MEDICA. ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO N. 1 UNITA’.

PUBBLICAZIONE:
dal 20/06/2017 al 04/07/2017

ESECUTIVITA":

- La Determina é stata dichiarata immediatamente esecutiva il

20/06/2017

- La Determina & esecutiva il (dopo il 10°

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO[]

giorno della pubblicazione)

Certificato di pubblicazione

per quindici giorni consecutivi.

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Cristiana Menghini
20/06/2017 ol 2 AU

Collegio Sindacale: inviata con nota del 2\9/0 6/2@ [
Atto soggetto al controlio della Regione: S| [] NO [X]
Inviato con nota n. del

7




