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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3
N.3 72 DEL) 1 g 201
Oggetto: POSIZIONI ORGANIZZATIVE AREA COMPARTO: AMMISSIONE

CONCORRENTI E NOMINA COMMISSIONI DI VALUTAZIONE.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determin
provvedere a quanto in oggetto specificato;

a, dal quale si rileva la necessita di

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e ¢he vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.O.C. Contabilita e Bilancio in

riferimento al bilancio annuale di previsione

-DETERMINA-

|. Di ammettere a partecipare alle procedure finalizzate all’attribuzione delle n. 3

posizioni organizzative sottoindicate,

emesse con determina n. 1561/AV3 del 29.12.2016, i candidati specificati di seguito ad ognuna, che risultano in possesso

dei previsti requisiti generali e specifici e le cui domande sono conformi alle prescr

zioni contenute nel bando:

a) Posizione organizzativa “Segreteria di Direzione”, afferente alla U.O.C. Segreteria, Archivio e Protocollo:

afferente alla U.O.C. Direzione

1) CICCARELLI SILVIA
2) RICCIARDI FABRIZIA

b) Posizione organizzativa “Supporto Direzione Medica di Presidio”,

Amministrativa Ospedaliera:

1) CASTELLANI ERALDO
2) DILUCA ELISABETTA
3) GUASTAFERRO GIANLUCA
4) RICCIARDI FABRIZIA

¢) Posizione organizzativa “Supporto Amministrativo Ospedali di Comunita”, afferente alla U.O.C. Direzione

Amministrativa Territoriale:

1) AGRIFOGLIO LOREDANA
2) ANTONINI FRANCO
3) BASILICI VINCENZINA
4) CAPRARI FEDERICA
5) CECCOTTI EVA
6) DIMARCO ADA
7) GUASTAFERRO GIANLUCA
8) MANDOLESI LOREDANA
9) PEPI CRISTINA
10) PISTACCHI LUCIA
11) TRONCHI ANTONELLA
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2. Di nominare come segue le Commissioni preposte alla valutazione comparata dei curricula formativi e professionali
presentati dai candidati e all’espletamento degli appositi colloqui in relazione alle procedure di cui al punto 1.:

a) Posizione organizzativa “Segreteria di Direzione”

= Dirigente Responsabile dell’U.O. cui afferisce I’incarico Dr. Trobbiani Fabrizio
= Dirigente dell’area oggetto di selezione Sig. Gubbinelli Paolo
= Funzioni di segreteria Sig.a Velluti Sonia

b) Posizione organizzativa “Supporto Direzione Medica di Presidio”
= Dirigente Responsabile dell’U.O. cui afferisce I’incarico Dr.ssa Riccio Loredana
= Dirigente dell’area oggetto di selezione Dr. Carelli Alberto
= Funzioni di segreteria Sig.a Velluti Sonia

¢) Posizione organizzativa “Supporto Amministrativo Ospedali di Comunita
= Dirigente Responsabile dell’U.O. cui afferisce I’incarico Dr. Carelli Alberto
= Dirigente dell’area oggetto di selezione Dr.ssa Riccio Loredana

= Funzioni di segreteria Sig.a Velluti Sonia

3. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’ Area Vasta.

4. Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di pubblicazione
nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n. 26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L. R.
n. 36/2013.

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L. R. 26/96 ¢ s.m.i..

6. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di

competenza.
Il ttore,
Area Nastanj3
Dr. Aless: cioni

~

Per il parere infrascritto:
SERVIZIO CONTROILO DI GESTIONE E SERVIZIO CONTABILITA’ E BILANCIO

essa dal Dirigente proponente, si attesa che dalla presente determina non deriva alcuna spesa.
[1 Dirig

ilita e Bilancio

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. /// pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

O Normativa ed atti di riferimento:

» CC.CC.NN.LL. del personale del comparto sanita;
» Regolamento approvato con determina n. 1283/AV3 dell’08.11.2016.

O Motivazione:

In esecuzione della determina n. 1561/AV3 del 29.12.2016 avente ad oggetto “Posizione organizzative Area
Comparto - determinazioni” ¢ stato indetto apposito avviso finalizzato all’attribuzione delle seguenti n. 3 posizioni
organizzative, istituite con il medesimo provvedimento, afferenti alle U.O.C. a fianco di ciascuna indicate:

a) Segreteria di Direzione — U.O.C. Segreteria Direzione, Archivio e Protocollo;

b) Supporto direzione medica di Presidio — U.O.C. Direzione Amministrativa Ospedaliera;

¢) Supporto amministrativo Ospedali di Comunita — U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale.

11 predetto avviso ¢ stato pubblicato all’albo pretorio informatico dell’Area Vasta ed il termine per la presentazione

delle domande é scaduto in data 26.01.2017.

Entro il termine di cui sopra sono pervenute le istanze di seguito indicate, da parte di concorrenti che risultano in
possesso dei previsti requisiti generali e specifici e le cui domande sono conformi alle prescrizioni contenute nel bando:

a) Posizione organizzativa “Segreteria di Direzione”, afferente alla U.O.C. Segreteria, Archivio e Protocollo:

1) CICCARELLI
2) RICCIARDI

SILVIA
FABRIZIA

b) Posizione organizzativa “Supporto Direzione Medica di Presidio”,

Amministrativa Ospedaliera:

1) CASTELLANI ERALDO

2) DILUCA ELISABETTA
3) GUASTAFERRO GIANLUCA
4) RICCIARDI FABRIZIA

afferente alla U.O.C. Direzione

¢) Posizione organizzativa “Supporto Amministrativo Ospedali di Comunita”, afferente alla U.O.C. Direzione

Amministrativa Territoriale:

1) AGRIFOGLIO LOREDANA
2) ANTONINI FRANCO

3) BASILICI VINCENZINA
4) CAPRARI FEDERICA

5) CECCOTTI EVA

6) DIMARCO ADA

7) GUASTAFERRO GIANLUCA
8) MANDOLESI LOREDANA
9) PEPI CRISTINA
10) PISTACCHI LUCIA
11) TRONCHI ANTONELLA
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L’avviso in argomento prevede che alla valutazione delle istanze pervénute dovra provvedere un’apposita
Commissione, composta dal Dirigente Responsabile dell’U.O. cui afferisce I'incarico, unitamente ad un dirigente dell’area
oggetto di selezione, nominato dal Direttore di Area Vasta, mentre le funzioni di segreferia sono svolte da un dipendente del
ruolo amministrativo in servizio presso I’U.O.C. Gestione Risorse Umane appartenente alla cat. C o superiore, anch’esso
nominato dal Direttore di Area Vasta. Tale Commissione dovra procedere alla valutazione comparata dei curricula formativi
e professionali presentati da ciascun candidato e all’espletamento di apposito colloquio diretto a valutare le capacita
professionali e le attitudini degli aspiranti rispetto all’incarico da svolgere.

Su indicazione della Direzione di Area Vasta, si ritiene di nominare come seg
a) Posizione organizzativa “Segreteria di Direzione”
= Dirigente Responsabile dell’U.O. cui afferisce I’incarico
= Dirigente dell’area oggetto di selezione
= Funzioni di segreteria
b) Posizione organizzativa “Supporto Direzione Medica di Presidio™
= Dirigente Responsabile dell’U.O. cui afferisce I’incarico Dr.ssa
= Dirigente dell’area oggetto di selezione
= Funzioni di segreteria
¢) Posizione organizzativa “Supporto Amministrativo Ospedali di Comunita”
= Dirigente Responsabile dell’U.O. cui afferisce I’incarico
= Dirigente dell’area oggetto di selezione Dr.ssa
= Funzioni di segreteria Sig.a Velluti Sonia

le Commissioni di cui sopra:

Dr. Trobbiani Fabrizio
Sig. Gubbinelli Paolo
Sig.a Velluti Sonia

Il sottoscritto Dirigente proponente dichiara la conformita alle normative in vigore e quindi la legittimita del
presente provvedimento, nonché la sua regolarita procedurale, e che dal medesimo non derivano oneri di spesa.

o Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente schema di determina:

1. Di ammettere a partecipare alle procedure finalizzate all’attribuzione delle n. 3 posizioni organizzative sottoindicate,
emesse con determina n. 1561/AV3 del 29.12.2016, i candidati specificati di seguitp ad ognuna, che risultano in possesso
dei previsti requisiti generali e specifici ¢ le cui domande sono conformi alle prescrizioni contenute nel bando:

a) Posizione organizzativa “Segreteria di Direzione”, afferente alla U.O.C. Segreteria, Archivio e Protocollo:

1) CICCARELLI
2) RICCIARDI

b) Posizione organizzativa “Supporto Direzione Medica di Presidio”,
Amministrativa Ospedaliera:

SILVIA
FABRIZIA

1) CASTELLANI ERALDO

2) DILUCA ELISABETTA
3) GUASTAFERRO GIANLUCA
4) RICCIARDI FABRIZIA

¢) Posizione organizzativa “Supporto Amministrativo Ospedali di Comunita”, afferente alla U.O.C. Direzione

Amministrativa Territoriale:

1) AGRIFOGLIO LOREDANA
2) ANTONINI FRANCO

3) BASILICI VINCENZINA
4) CAPRARI FEDERICA

5) CECCOTTI EVA

6) DIMARCO ADA

7) GUASTAFERRO GIANLUCA
8) MANDOLESI LOREDANA
9) PEPI CRISTINA
10) PISTACCHI LUCIA
11) TRONCHI ANTONELLA

afferente alla U.O.C. Direzione
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2. Di nominare come segue le Commissioni preposte alla valutazione comparata dei curricula formativi e professionali
presentati dai candidati e all’espletamento degli appositi colloqui in relazione alle procedure di cui al punto 1.:
a) Posizione organizzativa “Segreteria di Direzione”

= Dirigente Responsabile dell”U.O. cui afferisce 1’incarico Dr. Trobbiani Fabrizio
= Dirigente dell’area oggetto di selezione Sig. Gubbinelli Paolo
= Funzioni di segreteria Sig.a Velluti Sonia

b) Posizione organizzativa “Supporto Direzione Medica di Presidio”
= Dirigente Responsabile dell’U.O. cui afferisce I’incarico Dr.ssa Riccio Loredana
= Dirigente dell’area oggetto di selezione Dr. Carelli Alberto
= Funzioni di segreteria Sig.a Velluti Sonia

¢) Posizione organizzativa “Supporto Amministrativo Ospedali di Comunital
= Dirigente Responsabile dell”U.O. cui afferisce I’incarico Dr. Carelli Alberto
= Dirigente dell’area oggetto di selezione Dr.ssa Riccio Loredana
= Funzioni di segreteria Sig.a Velluti Sonia

3. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’Area Vasta.

4. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed & efficace dal giorno di pubblicazione
nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n. 26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L. R.
n. 36/2013.

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L. R. 26/96 e s.m.i..

6. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di

competenza.
U.O.C. Gestigne Risorse Umane

Il responsabile del procedimento

Cmmm.mwuun i
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- ALLEGATI -
Nessun allegato.
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DETERMINA N. 372/AV3 DEL 21/03/2017
POSIZIONI ORGANIZZATIVE AREA COMPARTO: AMMISSION

NOMINA COMMISSIONI DI VALUTAZIONE.

PUBBLICAZIONE:
dal 21/03/2017 al 04/04/2017

ESECUTIVITA":

- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il

E CONCORRENTI E

21/03/2017

- La Determina & esecutiva il (dopoil 10°

Determina pubblicata sulla Extranet ~ SI [X] NO[]

giorno della pubblicazione)

Certificato di pubblicazione

per quindici giorni consecutivi.

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Preforio in data odierna,

Collegio Sindacale: inviata con nota del :
Atto soggetto al controllo della Regione: SI [] NO ]
Inviato con nota n. del

IL FUNZIONARIO INCARICATO
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