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marche Data 9 4 FEB 2017

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

N. DEL 9 4 FEB, 2011,

Oggetto: DETERMINA I-\SURIJ(:‘-2 q\lz 481/2016 “RIDEFINIZIONE ASSETTO
ORGANIZZATIVO AZIENDALE”. CONFERMA INCARICHI DI DIREZIONE DI
STRUTTURA COMPLESSA NELL'AMBITO DEL DIPARTIMENTO DI AREA
CHIRURGICA AV3.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA [I’attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e del Dirigente della U.O.C.
Contabilita in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

1. Di confermare, per le motivazioni esposte nel documento istruttorio, parte integrante del presente atto, i sotto
elencati incarichi di Direzione di Struttura Complessa, previsti dalla determina 481/ASURDG del 02.08.2016
e s.m.i. nel’ambito del Dipartimento di Area Chirurgica e gia conferiti in Area Vasta 3, ferma restando la
validita dei contratti di lavoro stipulati con i relativi titolari:

Denominazione Incarico Titolare
Urologia Civitanova M. Dott. Enrico Caraceni
Chirurgia generale ad indirizzo d’urgenza Civitanova M. Dott. Stefano De Luca
Chirurgia generale Camerino Dott. Giambattista Catalini

2 Di dare atto che dalla adozione della presente determina non deriva alcun onere di spesa;

3. Di dare, infine, atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed & efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

4. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

5 Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di
competenza. i

IL DIRETT,] AREA VASTA 3
Dott. Al ccioni
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Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

“Vista la dichiarazione del Responsabile del Procedimento si attesta che dal presente atto non deriva alcuna

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa ed atti di riferimento:

“Linee di indirizzo aziendali per la determinazione dei criteri di conferimento, modifica, valutazione e revoca degli
incarichi della Dirigenza Medica e Veterinaria” adottate con determina n.752/ASURDG dell’11.11.2014;

“Regolamento per la determinazione dei criteri di conferimento, modifica, valutazione e revoca degli incarichi
della Dirigenza Medica e Veterinaria” adottato con determina n. 635/DAV3 del 14.06.2016,

DGRM 1345 del 30/092013 “Riordino delle reti cliniche della Regione Marche”,

Determina n. 350 del 14.05.2015 “Approvazione assetto organizzativo aziendale™;

Determina n. 481/ASURDG del 02.08.2016 avente ad oggetto “Ridefinizione dell assetto organizzativo aziendale”
e s.m.i.;

yvv Vv Vv 0

Motivazione:

Sulla scorta del “Riordino delle reti cliniche della Regione Marche” di cui alla DGRM 1345 del 30/092013 e
successive modifiche e integrazioni, la Direzione Generale ASUR ha stabilito i numeri complessivi delle strutture
Complesse e delle Strutture Semplici ¢ Semplici Dipartimentali assegnati alle Aree Vaste Territoriali e, con determina
n. 350 del 14/5/2015, ha adottato il nuovo modello organizzativo aziendale.

Con atti n. 481/ASURDG del 02.08.2016 e n. 486/ASURDG del 04.08.2016 la Direzione Generale ASUR ha
apportato modifiche agli assetti organizzativi di cui alla determina n. 350/DG/2015.

0

Nella ridefinizione dell’assetto organizzativo e funzionale aziendale di cui alla sopra citata determina n. 481/2016,
nell’ambito del Dipartimento di Area Chirurgica dell’AV3, sono previste cinque Unita Operative Complesse,
denominate “Urologia Civitanova M.”, “Chirurgia generale ad indirizzo d’urgenza Civitanova M.”, “Chirurgia
generale Camerino”, “Urologia Macerata” e “Chirurgia generale ad indirizzo oncologica Macerata”, le ultime due
vacanti e con procedure selettive gia avviate.

Con nota prot. 27603 del 29/09/2016 il Direttore Generale dell’ ASUR ha fornito ai Direttori di Area Vasta le linee
di indirizzo per la conferma e la ricollocazione del personale dirigenziale, a seguito dei processi di riorganizzazione
aziendale, individuando i seguenti passaggi:

1. conferma degli incarichi gia conferiti secondo I’avviata procedura di riorganizzazione;

2. espletamento delle procedure di ricollocazione del personale dirigenziale i cui incarichi non sono previsti nel
nuovo assetto, secondo quanto indicato nelle linee di indirizzo aziendali approvate con determina n.752/2014
per I’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria;

3. attribuzione dei nuovi incarichi, sulla base dei regolamenti di conferimento incarichi e graduazione delle
funzioni adottati in Area Vasta secondo le predette linee di indirizzo aziendali, notificando agli interessati la
decadenza di tutti i contratti inerenti la precedente organizzazione;

4, affidamento degli incarichi non attribuiti secondo le procedure di ricollocazione, previste dalle disposizioni di
legge e contrattuali, nel rispetto dei regolamenti di conferimento incarichi e graduazione delle funzioni adottati
in Area Vasta.

Quanto sopra premesso,

- visto il Regolamento per la determinazione dei criteri di conferimento, modifica, valutazione e revoca degli
incarichi della Dirigenza Medica e Veterinaria” adottato con determina n. 635/DAV3 del 14.06.2016;

- accertato che gli attuali Direttori in carica, responsabili delle Strutture Complesse afferenti al Dipartimento di
Area Chirurgica, hanno finora espletato e a tutt’oggi continuano ad espletare, a livello di Area Vasta e con
valutazioni positive, le medesime funzioni e responsabilita relative alle Strutture Complesse previste nel nuovo
assetto organizzativo;
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- accertato infine che, in relazione alle suddette Strutture Complesse non & stata apportata alcuna sostanziale
modifica, riguardo alla graduazione delle funzioni, che verra comunque formalizzata con separato atto;

si ritiene di poter confermare gli incarichi di Direzione di Struttura Complessa, come da elenco riportato in parte
dispositiva del presente atto, ferma restando la validita dei contratti di lavoro stipulati con i relativi titolari.

Si precisa che la presente determina non comporta alcun incremento nella spesa complessiva del personale in
quanto i Dirigenti in oggetto sono attualmente gia titolari di incarico di Struttura Complessa.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto e che dal medesimo non deriva alcuna spesa.
o Esito dell’istruttoria:
Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente schema di determina:

1. Di confermare, per le motivazioni esposte nel documento istruttorio, parte integrante del presente atto, i sotto
elencati incarichi di Direzione di Struttura Complessa, previsti dalla determina 481/ASURDG del 02.08.2016
e s.m.i. nell’ambito del Dipartimento di Area Chirurgica e gia conferiti in Area Vasta 3, ferma restando la
validita dei contratti di lavoro stipulati con i relativi titolari:

Denominazione Incarico Titolare
Urologia Civitanova M. Dott. Enrico Caraceni
Chirurgia generale ad indirizzo d’urgenza Civitanova M. Dott. Stefano De Luca
Chirurgia generale Camerino Dott. Giambattista Catalini

2. Di dare atto che dalla adozione della presente determina non deriva alcun onere di spesa;

3. Di dare, infine, atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996, come
sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

4. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

5. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di
competenza.

11 Responsabile del procedimento
Dott.ssa LauraAbbruzzese
<

"

20170222090712

- ALLEGATI -
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@ Numero 262/AV3

REGIONE MARCHE Data 24/02/2017

DETERMINA N. 262/AV3 DEL 24/02/2017

DETERMINA ASURDG N. 481/2016 “RIDEFINIZIONE ASSETTO ORGANIZZATIVO
AZIENDALE”. CONFERMA INCARICHI DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO DI AREA CHIRURGICA AV3.

PUBBLICAZIONE:
dal 24/02/2017 al 10/03/2017
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 24/02/2017
- La Determina € esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet sl x] Nno[O

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all’Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

tefania Scarponi

Collegio Sindacale: inviata con nota del 4 F
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [J Nno K
Inviato con nota n. del




