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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA

2 b j VASTAD 4 Fes. 20m

Oggetto: Dott.ssa CARTECHINI Maria Giulia — collocamento a riposo.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita

di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di

adottare il presente atto;

VISTA [’attestazione dei Dirigenti della U.O.C. Supporto Controllo di Gestione e della U.O.C.

Contabilita e Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

di collocare a riposo per raggiunti limiti di eta, con diritto a pensione, la dipendente Dott.ssa
CARTECHINI Maria Giulia, nata il 20/03/1952, disponendo la risoluzione del rapporto di lavoro —
per le ragioni esposte nel documento istruttorio allegato e costituente parte integrante e sostanziale ad
ogni effetto di legge —con decorrenza 01/04/2017 (ultimo giorno di servizio: 31/03/2017);

_di dare atto che I’adozione della presente determina non comporta alcuna spesa;

di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996,
come sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢ Sl

di notificare il presente provvedimento al dipendente ed agli uffici interessati per il seguito di
competenza.

IL DIRET AREA VASTA 3
Dr. Alegsan oni

-
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Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Vista la dichiarazione espressa dal Responsabile del Procedimento, si attesta che dalla presente determina non deriva alcuna
spesa.

Il Dirigente porto Controllo di Gestione 11 Dirigente .C. Contabilita e Bilancio

ubbinelli

La presente determina consta din. _ 5 pagine di cuin. 1 pagina di allegato che forma parte integrante della stessa (solo

in forma cartacea, da non pubblicarsi ai sensi D.Lgs. 196/03 e s.m.i.)..
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

o Normativa ed atti di riferimento:

% Art. 15-nonies co. 1 D.Lgs. 502/92, introdotto dal D.Lgs. 229/99, come modificato dall’art. 22 L.
183/2010;

%» Art. 72, co. 11 D.Lgs. convertito con modificazioni nella L. 133/2010, come riscritto dall’art. 1, co.5
D.L. 90/2014, convertito con modificazioni nella L. 114/2014;

% Art. 24 D.L.201/2011, convertito con modificazioni nella Legge 214/2011;

» Art. 2, comma 5, D.L. 101/2013, convertito con modificazioni dalla Legge 125/2013;

% CCNL 05/12/1996 Dirigenza Medica e Veterinaria;

» Circolare Funzione Pubblica n. 2 del 19/02/2015;

% Direttiva interna 739925 del 22/06/2016.

o Motivazione:

[’art. 15-nonies co. 1 D.Lgs. 502/92, introdotto dal D.Lgs. 229/99, come modificato dall’art. 22 L.
183/2010, dispone a 65 anni il limite massimo di eta per il collocamento a riposo d’ufficio dei dirigenti
medici. Tale norma consente, a condizione del non aumento del numero dei dirigenti, la permanenza in
servizio oltre i 65 anni, fino alla maturazione del 40° anno di servizio effettivo, ma — come chiarito dalla
circolare Funzione Pubblica n. 2 del 19/02/2015 — per i dirigenti medici non di struttura complessa
I’amministrazione conserva comunque la facolta di risolvere unilateralmente il rapporto di lavoro ai sensi
dell’art. 72 comma 11 D.L. 112/2008, convertito con modificazioni in L. 133/2008, come riscritto dal
comma 5 dell’art. 1 D.L. 90/2014, convertito con modificazioni dalla L. 114/2014.

Inoltre, il predetto limite ordinamentale — tenuto conto delle disposizioni di cui all’art. 2, comma 5, del
D.L. 101/2013, convertito con modificazioni dalla L. 125/2013, nonché delle istruzioni fornite dalla citata
circolare Funzione Pubblica n. 2/2015 — & rimasto invariato a 65 anni anche dopo !’elevazione dei requisiti
anagrafici per la pensione di vecchiaia operata ex art. 24, comma 4 D.L. 201/2011, convertito in L. 214/2011
e pud essere superato solo al fine di garantire il conseguimento del diritto a pensione. Ai sensi delle
disposizione di cui agli art. 34 e 35 del CCNL 05/12/1996 la risoluzione opera dal 1° giorno del mese
successivo a quello del compimento dell’eta.

Da quanto sopra esposto, rilevato dal fascicolo personale che la Dott.ssa CARTECHINI Maria Giulia,
dirigente medico con incarico struttura semplice dipartimentale nata il 20/03/1952, ha gia maturato il
prescritto requisito contributivo per I’accesso a pensione — come analiticamente indicato nel prospetto
allegato, sottratto alla pubblicazione ai fini della tutela della riservatezza dei dati personali di cui al D.Lgs. n.
196/2003 e s.m.i. — con nota n. 103692 del 22/09/2016 & stato avviato il procedimento finalizzato al
collocamento a riposo d’ufficio dello stesso, per raggiunti limiti di eta, con decorrenza 01/04/2017.

La Dott.ssa Cartechini, con comunicazione acquisita al prot. gen. in data 26/09/2016, al n. 104934 del
13/10/2016, ha chiesto la permanenza in servizio fino alla maturazione del quarantesimo anno di servizio
effettivo.

Con successiva nota n. 864826 del 20/02/2017. il Direttore AV3, con riferimento all’insussistenza di un
diritto potestativo alla permanenza in servizio oltre il limite ordinamentale dei 65 anni di eta, ha notificato
alla dipendente il non accoglimento di tale richiesta di permanenza sulla scorta delle valutazioni strategiche
ed organizzative effettuate con riguardo ai processi di riorganizzazione dell’assetto dirigenziale conseguenti
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alla determina ASUR n. 481/2016 e tenuto altresi conto delle esigenze del contenimento della spesa in
relazione al piano occupazionale 2017 di cui alla determina ASUR n. 506/2016 e del fatto che per il posto
occupato dalla Dott.ssa Cartechini & stata gia prevista la copertura mediante graduatoria di concorso il cui
espletamento & programmato a stretto giro. Con la stessa nota ¢ stato pertanto comunicato che sarebbe stato
adottato ’atto finale di collocamento a riposo precedentemente avviato.

L’adozione della presente determina non comporta alcuna spesa.
Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.

o Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente schema di
determina:

1. di collocare a riposo per raggiunti limiti di eta, con diritto a pensione, la dipendente Dott.ssa
CARTECHINI Maria Giulia, nata il 20/03/1952, disponendo la risoluzione del rapporto di lavoro —
per le ragioni esposte nel documento istruttorio allegato ¢ costituente parte integrante e sostanziale ad
ogni effetto di legge — con decorrenza 01/04/2017 (ultimo giorno di servizio: 31/03/2017);

2. di dare atto che ’adozione della presente determina non comporta alcuna spesa;

di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996,
come sostituito dall’art. 1 della L. R. n. 36/2013;

4. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

di notificare il presente provvedimento al dipendente ed agli uffici interessati per il seguito di
competenza.

11 Responsabile
_—. Eyifeti

- ALLEGATI -
N. 1 ALLEGATO (solo in forma cartacea e che viene sottratto alla pubblicazione, ai fini della tutela della riservatezza dei
dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.).
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REGIONE MARCHE Data 24/02/2017

DETERMINA N. 252/AV3 DEL 24/02/2017
Dott.ssa CARTECHINI Maria Giulia — collocamento a riposo.

PUBBLICAZIONE:
dal 24/02/2017 al 10/03/2017

ESECUTIVITA":

- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 24/02/2017
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet S IX] NO D

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

anja pcarponi
V. Rl

24/02/2017

Collegio Sindacale: inviata con notadel . £ ff& 2017

Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del




