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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN.3

N4 1 02DEL - g AG0. 2017

Oggetto: APPROVAZIONE DELL’ASSETTO FUNZIONALE E ORGANIZZATIVO DEL
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE A SEGUITO DELL’APPLICAZIONE DELLA
DETERMINA ASUR DG N. 481/2016 E SUCCESSIVA DETERMINA ASUR DG N. 361/2017.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA |’attestazione del Dirigente del Servizio Bilancio e del Servizio Controllo di Gestione;

-DETERMINA-

1. Di approvare |’assetto funzionale e organizzativo del Dipartimento di Prevenzione a seguito
dell’applicazione della Determina ASUR n. 481/2016 come da allegato 1;

2. Di trasmettere copia della presente determina al Collegio Sindacale dell’ASUR ed al Direttore
Generale dell’ASUR;

3. Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge
412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..
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IL DIRETT: AREA VASTA 3
Dott. Alessgn actjoni

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta che dalla presente determina non deriva alcuna spesa..

1l Dirigente UQC Controllo di Gestione 1l DirigenteyUOC Contabilita e Bilancio

R

La presente determina consta di n. 34 pagine di cuin. 29 pagine di allegati in formato cartaceo che formano parte integrante

e sostanziale della stessa..
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

NORMATIVA E ATTI DI RIFERIMENTO

e Det. Dir. ASUR n. 361/2017

e Det. Dir. ASUR n. 481/2016 Det. Dir/AV3 n. 281 del 2.03.2017

e Det. Dir/AV3 n. 425 del 30.03.2017

e DPCM 12.1.2017: definizione e aggiornamento livelli essenziali di assistenza.

« DGRM 1287/2013 — Indirizzi all’ ASUR per I’adeguamento dei Dipartimenti di Prevenzione alla L.R.
20 giugno 2013 n. 20

« DGRM 1137/2012 — Piano Socio Sanitario Regionale 2012-2014

e DGRM n.2229/2009: istituzione centro regionale di epidemiologia occupazionale e delle strutture di
epidemiologia occupazionale collegate

e Nota Direzione AV 3 n. 947709 del 10.7.2017

e Nota Direzione AV 3 n.892900 del 06/4/2017: incarico di sostituzione direttore UOC PSAL ex art.
18, comma 4 del CCNL 08/06/2000

e Nota Direzione AV 3 n.884160 del 23/3/2017: nuovo assetto funzionale di cui alla determina ASUR
n. 481/2016

Motivazione:

Con la Determina Dit/AV3 n. 281 del 2.03.2017 il Direttore di Area Vasta ha provveduto a conferire i nuovi
incarichi di Direzione di UOC previsti dal nuovo assetto organizzativo del Dipartimento di Prevenzione di cui
alla Determina DIR. ASUR. N.481/2016 ¢ S.m.i.

Con la Determina Dir/AV3 n. 425 del 30.03.2017 il Direttore di Area Vasta ha provveduto altresi a conferire
PPincarico di sostituzione di Direzione di UOC PSAL — Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro previsti dal
nuovo assetto organizzativo del Dipartimento di Prevenzione di cui alla Determina DIR. ASUR. N.481/2016 ¢
§.m.i.

Successivamente la Direzione di Area vasta, con nota ID n.884160 del 23/3/2017 ad oggetto “ nuovo assetto
funzionale di cui alla determina ASUR n. 481/2016” esplicitava I’obiettivo generale per il quinquennio di cui al
punto 3) della citata Det. Dir/AV3 n. 281 del 2.03.2017, ha richiesto al Dipartimento di Prevenzione la
formulazione di una proposta finalizzata a:

a. declinare nel dettaglio le funzioni afferenti ad ognuna delle UOC, UOS ¢ UOSD del Dipartimento;

b. assegnare alle UO le risorse umane presenti nel Dipartimento e quelle previste nella programmazione
occupazionale;

¢. definire le immissioni e i passaggi di consegne nelle funzioni con modalita tali che le stesse vengano
assicurate senza soluzione di continuita o disagio per gli utenti.
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Relativamente ai punti a. e b., a seguito di ripetuti incontri che hanno visto coinvolti i Direttori di UOC, i
Responsabili di UOSD, il Dirigente Professioni Sanitarie AV 3, il Dirigente Professioni Sanitaric Area
Prevenzione ASUR e la Posizione Organizzativa Dipartimentale Sanitaria, ¢ stata redatta la proposta operativa
del nuovo assetto funzionale del Dipartimento, trasmessa alla Direzione AV 3 e al Responsabile UOC Risorse
Umane con nota ID. n. 932271del 16.6.2016, riguardante:

[la proposta di declinazione delle funzioni afferenti alle UOC, UOS, UOSD del Dipartimento di
Prevenzione secondo le attribuzioni disposte dal DPCM 12.1.2017- definizione e aggiornamento dei
livelli essenziali di assistenza;

[1la proposta di assegnazione delle risorse umane presenti nel Dipartimento e quelle previste nella
Programmazione occupazionale.

La Direzione AV 3, con nota ID. n. 947709 del 10.7.2017 indirizzata al Direttore del Dipartimento di
Prevenzione, ha comunicato la condivisione dell’assetto funzionale e organizzativo proposto, incaricando
contestualmente lo stesso Direttore a predisporre la proposta di Determina per la conseguente formalizzazione
dei documenti presentati.

La Direzione AV 3 con la medesima nota ha fornito anche indicazioni per la riassegnazione del personale,
raccomandando altresi di “portare a conoscenza della presente (rif. nota sopra citata) i componenti del
dipartimento e gli operatori”.

In data 11.7 2017 il Direttore del Dipartimento di Prevenzione ha riunito il Comitato Provvisorio del
Dipartimento e, alla presenza del Direttore AV 3 che ha partecipato all’incontro, ha illustrato il percorso seguito
per la predisposizione del funzionigramma del Dipartimento e la relativa dotazione organica allegati quale
declinazione funzionale ed operativa , e le modalita da seguire per la rassegnazione del personale.

TUTTO CIO’ premesso;

Si propone I’adozione della seguente DETERMINA:

1) Di approvare [I'assetto funzionale e organizzativo del Dipartimento di Prevenzione a seguito
dell’applicazione della Determina ASUR n. 481/2016 come da allegato 1;

2) di trasmettere copia della presente determina al Collegio Sindacale dell’ASUR ed al Direttore Generale
dell’ASUR;

3) di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge 412/91 ¢
dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..

!

1l Dirigente Amministrativo 11 Direttore del Dipartimento

Gia curi Tiziana Bent%’ ;f
L
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- ALLEGATI -

N. 29 pagine in formato cartaceo.
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REGIONE MARCHE Data 09/08/2017

DETERMINA N. 1102/AV3 DEL 09/08/2017

APPROVAZIONE DELL’ASSETTO FUNZIONALE E ORGANIZZATIVO DEL
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE A SEGUITO DELL’APPLICAZIONE DELLA
DETERMINA ASUR DG N. 481/2016 E SUCCESSIVA DETERMINA ASUR DG N. 361/2017.

PUBBLICAZIONE:
dal 09/08/2017 al 23/08/2017
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 09/08/2017
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet Si [Xl NO D

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

CrigtianaMenghini
09/08/2017 - 74 }” —
Collegio Sindacale: inviata con nota del 09/08/2017

Atto soggetto al controllo della Regione: s [] NO [X]
Inviato con nota n. del




