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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA

AREA VASTA 3
N. 95 3DEL 25 AG0. 2018

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N.
PROFESSIONI SANITARIE — AREA DELLA RIABILITAZIONE.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

1 DIRIGENTE DELLE

determina, dal quale si rileva la

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi,

di adottare il presente atto;

VISTA l'attestazjone-del Dirigente della U.O.C. Controllo di (

Contabilita in riferimento al bilancio annuale'di previsione;

-DETERMINA-

13 e 14 del CCNL dell’Area della Dirigenza SPTA del 08.06.20

Professioni Sanitarie — Area della Riabilitazione - della Dott.sg

nata il 22/07/1966;

Di stabilire che I’effettiva data di inizio del servizio nonché la §
nell’ambito dell’Area Vasta, verranno individuate all’atto de
individuale di lavoro e che al termine del periodo di prova si
relativo incarico dirigenziale, come previsto dal Regolamento A
funzioni inerenti il Dipartimento delle Professioni Sanitarie;

Di dare, altresi, atto che il presente provvedimento ¢ adottato
economica complessiva all’interno del Budget 2016 provvisoria
1224 del 30/12/2015, recepita con determina ASUR/DG n
corrispondente costo sara rilevato all’atto del pagamento delle ¢
sui conti economici nn. 0512030102 e ss. del Ruolo Sanitarig
sanitario — Dirigenza SPTA — Tempo indeterminato™;

4. Di dare atto, altresi, che I'assunzione in oggetto, € prevista

Di procedere, in ottemperanza a'quahto disposto dalla ‘Direz
468/ASURDG del 26.07.2016, all’assunzione - a tempo pieno, if

sestione e del Dirigente U.O.C.

rione ASUR con determina n.
ndeterminato ed in prova, ex art.
D0, nel profilo di Dirigente delle
a DIOTALLEVI GIOVANNA

ede di assegnazione della stessa
lla sottoscrizione del contratto
provvedera al conferimento del
ziendale di organizzazione delle

nel rispetto della compatibilita
imente assegnato con DGRM n.
412 dell’11/7/2016 e che il
rompetenze mensili ed imputato
p “Competenze personale ruolo

nel Piano Occupazionale 2016
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approvato con determina n. 506/ASURDG del 05/08/2016;

5. Di dare atto, infine, che la presente determina non € sottoposta a

controllo regionale ed ¢ efficace

dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della

L.R. n. 26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n. 36/2013;

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma delljart. 17 della L.R. 26/96 e s.m.1.;

7. Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umang per il seguito di competenza

IL DIRETTOR# A VASTA 3

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento |

Dr. Ale 0 Maccioni

struttorio all'interno del budget

2016 provvisoriamente assegnato con DGRM n.1224 del 30/12/2015 e recepita con determina
ASUR/DG n.412 del 11.07.2016.

11 Dirig

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n.0_ pagine di allegati ¢
stessa.

ontabilita e Bilancio
ia Eusebi

the formano parte integrante della
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMA

Normativa ed atti di riferimento:

Art.36 del D.Lgv. n.165/2001 e s.m.i.;
D.Lgv. n.502/92 ¢ s.m.1.

Art. 8 L.R. n. 13/2003 e s.m.1.;

CC.CC.NN.LL. Dirigenza S.P.T.A.
Determine DGASUR nn. 521 del 25.06.2012 — 183 del 13.03.2015
19.01.2016 — 468 del 26.07.2016;

v vYwiyVvy D

del personale 2016-2018 e del Piano Occupazionale annuale 2016.”

Motivazione:

La L.R. n. 13/2003 e s.m.i. ha istituito i Dipartimenti delle Profes

Determina DGASUR n. 506 del 05/08/2016 “Approvazione del prog

NE

— 187 del 17.03.2015 — 39 del

ramma triennale del fabbisogno

sioni Sanitarie infermieristiche,

tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica; I'art. 8, al comma 4bis

prevede che i Dipartimenti di Area Vasta sono costituiti da almeno un D

Area Vasta ¢ da almeno un Dirigente per area tecnica, della riabilit
complesso dell’ASUR.

irigente infermieristico per ogni
azione ¢ della prevenzione nel

Con determina n. 39/ASURDG del 19.01.2016 ¢ stata approvata la graduatoria finale degli idonei

del concorso pubblico per titoli ed esami per n. I posto di Dirigente de
della Riabilitazione, a suo tempo indetto con atto n. 521/ASURDG del 2

L.a Direzione Generale ASUR, con determina n. 183/ASURDG d
modificata con determina n. 187/ASURDG del 17/03/2015, ha alti
aziendale di organizzazione delle funzioni inerenti il Dipartimento delle

In esecuzione del punto 3 dei succitati atti, la Direzione Generale
delle Aree Vaste di trasmettere le proposte relative alle previsioni, nell

lle Professioni Sanitarie — Area
5/06/2012.

el 13.03.2015, successivamente
resi approvato il Regolamento
Professioni Sanitarie.

ASUR ha richiesto ai Direttori
e rispettive dotazioni organiche,

dei posti necessari ad applicare quanto previsto ai punti 6, 7 ¢ 8 del sopra indicato Regolamento.

La Direzione dell’Area Vasta 3, con nota prot. n. 22178/2016 ha co

municato un fabbisogno pari a 1

unitd per I’Area della Riabilitazione, la cui assunzione ¢ stata inserita nel Piano Occupazionale per

I’anno 2016 recentemente approvato con determina n. 506/ASUDG del (

Con determina n. 468/ASURDG del 26.07.2016 ¢ stato infine dis
Area Vasta di procedere, conseguentemente all’approvazione de
all’assunzione in qualita di Dirigente delle Professioni Sanitarie — 4
concorrente collocatasi al 1° posto della graduatoria come sopra fg

)5/08/2016.

posto di dare mandato a questa
Piano Occupazionale 2016,
Area della Riabilitazione, della
rmulata ed approvata, Dott.ssa
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DIOTALLEVI GIOVANNA, nata il 22/07/1966, mediante costituziong del rapporto di lavoro a tempo
pieno, indeterminato ed in prova, ai sensi degli artt. 13 e 14 del CCNL dell’ Area della Dirigenza SPTA,
ed alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro.

Come previsto al punto 3 del dispositivo della sopra indicata determina ASURDG n. 468/2016,
I’effettiva data di inizio del servizio e la sede di assegnazione nell’ambito dell’Area Vasta 3 verranno
individuate all’atto della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e, secondo le indicazioni
contenute nel Regolamento aziendale, al termine del periodo di proya il Direttore dell’Area Vasta
provvedera al conferimento del relativo incarico dirigenziale.

Quanto sopra premesso si da atto che:

- I’assunzione necessitata, individuata in n. 1 unita, rientra nei parametri assegnati per I’anno 2016
dall’ASUR Marche riguardo alla spesa del personale che prevede¢ un turn-over non superiore al
100% dell’anno di riferimento;

- Passunzione in argomento, prevista nel Piano Occupazionale 2016 approvato con determina n.
506/ASURDG del 05/08/2016, & coerente ed economicamente compatibile con il Budget
provvisoriamente assegnato con DGRM n. 1224 del 30/12/2015, re¢epita con determina ASUR/DG
n. 412 dell’11/7/2016, e viene effettuata nel rispetto degli ulteriori yincoli sulla spesa del personale
posti dalla normativa vigente (tetto della Circolare 9, rapporti di lavoro flessibile, ecc.).

- si puo pertanto procedere alla assunzione a tempo indeterminato della candidata sopra indicata, in
qualita di Dirigenti Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area| della Riabilitazione, mediante
stipula del contratto individuale di lavoro previsto dal CCNL Area Dirigenza SPTA, a tempo pieno,
indeterminato ed in prova;

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.

o FEsito dellistruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta [I’adozione del seguente schema
di determina:

1. Di procedere, in ottemperanza a quanto disposto dalla Direzione ASUR con determina n.
468/ASURDG del 26.07.2016, all’assunzione - a tempo pieno, indeterminato ed in prova, ex art.
13 e 14 del CCNL dell’Area della Dirigenza SPTA del 08.06.2000, nel profilo di Dirigente delle
Professioni Sanitarie — Area della Riabilitazione - della Dott.ssa DIOTALLEVI GIOVANNA
nata il 22/07/1966:

2. Di stabilire che ’effettiva data di inizio del servizio nonché la sede di assegnazione della stessa
nell’ambito dell’Area Vasta, verranno individuate all’atto della sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro e che al termine del periodo di prova si provvedera al conferimento del
relativo incarico dirigenziale, come previsto dal Regolamento Aziendale di organizzazione delle
funzioni inerenti il Dipartimento delle Professioni Sanitarie;

3. Di dare, altresi, atto che il presente provvedimento ¢ adottato|nel rispetto della compatibilita
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economica complessiva all’interno del Budget 2016 provvisoriamente assegnato con DGRM n.
1224 del 30/12/2015, recepita con determina ASUR/DG n.| 412 dell’11/7/2016 e che il
corrispondente costo sara rilevato all’atto del pagamento delle dompetenze mensili ed imputato
sui conti economici nn. 0512030102 e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo
sanitario — Dirigenza SPTA — Tempo indeterminato™;

4. Di dare atto, altresi, che ’assunzione in oggetto, € prevista pel Piano Occupazionale 2016
approvato con determina n. S06/ASURDG del 05/08/2016;

5. Di dare atto, infine, che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace
dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della
L.R. n. 26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n. 36/2013;

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma delllart. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

7. Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umang per il seguito di competenza

Il R¢sponsabile del Procedimento
Dgtt.ssa Layna Abbruzzese

20) (w.a}—k

- ALLEGATI -
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DETERMINA N. 953/AV3 DEL 25/08/2016

ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N. 1 DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI
SANITARIE - AREA DELLA RIABILITAZIONE.

PUBBLICAZIONE:
dal 25/08/2016 al 08/09/2016

ESECUTIVITA":

- La Determina é stata dichiarata immediatamente esecutiva il
- La Determina é esecutiva il (dopo il 10?

Determina pubblicata sulla Extranet si [x] Nno [

25/08/2016

giorno della pubblicazione)

Certificato di pubblicazione

per quindici giorni consecutivi.

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

¥ -
Collegio Sindacale: inviata con nota del 2 - - LOA é
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [[] NO X
Inviato con nota n. del

fanig Scarponi
#8010 0 28 1771
4




