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PRESTAZIONI AGGIUNTIVE — SCHEDA DI CONTF#ATTAZIONE

STRUTTURA DI RIFERIMENTO: U.O.C. Anestesia e Ria'mimazione Ospedale di
Civitanova Marche.

SEDE DI SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA' AGGIUNTIVA: Presidic*?) ospedaliero di Civitanova
Marche. i

PERIODO DI RIFERMENTO: dal 01/10/2016-31/12/2016 |

CONDIZIONI GIUSTIFICATIVE DEL RICORSO ALL'ISTITUTO: al/fine di contenere le liste di
attesa degli interventi chirurgici programmati, nelle more della piena attuazione del riassetto
organizzativo previsto dalle disposizione sulle c.d. “reti cliniche”, |I'Area Vasta 3 si avvale di
prestazioni aggiuntive del personale anestesista a rapporto esclusivo per assicurare lo
svolgimento delle attivita mediche dell'unita operativa i cui turni di personale risultano scoperti
come risulta dalla scheda allegata al presente accordo (all. n.1).

PERSONALE INTERESSATO: il personale medico della UOC di Anestesia e Rianimazione
dell'Ospedale di Civitanova Marche L'adesione al progetto & volontaria. In subordine, qualora
le adesioni non garantiscano la sostenibilita dei carichi di Iavorio e quindi la qualita e la
sicurezza delle prestazioni sanitarie, il Direttore dell'unita operativa potra richiedere |l
coinvolgimento nel progetto anche al personale anestesista delle altre due UOC di Anestesia

e Rianimazione presenti nellAV3 . |

Di norma e salvo il ricorrere di speciali circostanze, le prestazioni ,faggiuntive saranno ripartite
in modo equo fra i dirigenti aderenti che hanno manifestato la propria disponibilita. L'adesione,
o la non adesione, al progetto deve essere acquisita a cura del direttore della UOC.

STIMA IMPEGNO ORARIO COMPLESSIVO: per garantire la cd)pertura di tutte le attivita
mediche dell' UO di Anestesia e Rianimazione, si stima necessario un numero massimo di 863
ore di prestazioni aggiuntive. Le ore di attivita aggiuntive sono ?messe a disposizione per
realizzare i livelli di attivita di cui alla scheda allegata (all.n.1) e tenuto conto del personale
medico messo a disposizione, sempre come riportato nella scheda allegata. In particolare
esse sono messe a disposizione per assicurare le sedute operatorie necessarie ai dipartimenti
chirurgici; quindi per la copertura di turni in relazione alle attivita del mattino ove si tengono la
quasi totalita delle sedute operatorie. Il numero massimo di ore riconoscibili sara
proporzionalmente ridotto i1 caso di diminuzione delle attivita. '

TARIFFA ORARIA: € 60,00/h.

IMPORTO MASSIMO DI SPESA: il tetto massimo di spesa ber prestazioni aggiuntive
derivante dal presente accordo & di € 51.780,00 piu oneri. §

MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLE PRESTAZIONI: le ore di prestazioni aggiuntive devono
essere effettuate dal personale oltre I'orario contrattualmente dovuto. Esse vengono effettuate
per la copertura di turni in relazione alle attivita del mattino ove si tengono la quasi totalita delle
sedute operatorie Saranno considerate e retribuite come prestazioni aggiuntive solo attivita in
turni pieni di 6 ore. Lo svolgimento delle attivita dovra risultare da apposita separata
timbratura caratterizzata con il “codice 7”. In via provvisoria, fino a tutto il mese di maggio, per
esigenze organizzative, pud essere riconosciuta anche lattivita rilevata con la timbratura

1



/Lu.oh}.u.lS\lo(Mf)ouz { DiC. 2018

ordinaria, a condizione che, in sede di liquidazione delle prestazioni, vengano dichiarati gli
effettivi turni (data di effettuazione) da riconoscersi ad ogni dirigente, affinché possa procedersi
allo scomputo (recupero) di tali ore dall'orario ordinario di servizio. |

In ogni caso, le prestazioni aggiuntive non possono essere rese du:rante i giorni di ferie ovvero
di assenza giustificata né in tutte le circostanze di fruizione di benefici mensili in termini di
riduzione oraria. Ancorché regolarmente autorizzate ed eseguite, le prestazioni aggiuntive non
potranno essere riconoscit ie al dipendente il cui orario ordinario di/servizio presenta, un saldo
negativo riferito all'anno in corso. :

In caso di coinvolgimento dei medici anestesisti di altre unita operative, questi non potranno
utilizzare auto aziendali per raggiungere la sede ospedaliera di svolgimento dell'attivita
aggiuntiva. Il tempo di percorrenza per raggiungere la struttura bspedaliera di svolgimento
della seduta operatoria non sara ricompreso nell’orario aggiuntivo e dovranno dotarsi di una
scheda di rilevazione oraria (badge) per la registrazione della presenze (in entrata ed in uscita)
presso la struttura. 5

MODALITA’ DI LIQUIDAZIONE: i
la liquidazione dei compensi avviene bimestralmente a cura della UOC Risorse Umane (i
compensi saranno pagati con gli stipendi del secondo mese successivo al bimestre). Per lo
scopo il Direttore dell'U.O. di Anestesia e Rianimazione trasmettera un resoconto contenente:
¢ inominativi del personale avente diritto 5
 [orario da riconoscersi (numero turni per max 6 ore) ;
* le date di effettuazione dei turni liquidati (qualora non timbrati con il codice 7)

il resoconto deve essere sottoscritto: dal Direttore responsabile della UOC di Anestesia, dal
Dirigente responsabile del Blocco operatorio e dal Direttore medico de! Presidic ospedaliers;
con la sottoscrizione essi attestano che le ore utilizzate per I'organizzazione delle sedute
operatorie (sia in istituzionale che in orario aggiuntivo) sono Estate quelle strettamente
necessarie per assicurare le sedute e gli interventi chirurgici programmati, e che sono stati
rispettati i livelli di attivita come programmati nella scheda allegato n. 1.

CONDIZIONE RISOLUTIVA DELL'EFFICACIA DEL PRESENTE ACCORDO: al sopravvenire
di riorganizzazioni o per [Iassegnazione di progettualita incentivate, in caso di
sostituzione/assunzione del personale assente o per altre ragioni di opportunita strategica, la
Direzione di Area Vasta ha piena facolta di rinegoziare il presente accordo.
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Macerata, li ........ 5 Mibe [uG /( |

|l Direttore di Area Vasta 3 fu/

Dr. Alessandro Maccioni l l

Il Direttore della U.O.C. LQ/\O ADNAN
Anestesia e Rianimazione: 5 e |

Dr.ssa Daniela Corsi |

Il Direttore Medico del Mo L

Presidio ospedaliero /
Dr.Massimo Palazzo

Il Dirigente Ges:i?pefﬁisorse Umane f\ . O ) @J
Dr. Fabrizicyz biani L\WV&L:/Q,WU
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Area Vasta 3 - UOC ANESTESIA A RIANIMAZIONE CIVITANOVA - LIVELLI DI

ATTIVITA' E VALUTAZIONE RISORSE AGGIUNTIVE 2016 - ott. Dicembre

sett gg | ore unita ore
Copertura Rianimazione "h/24" 92 6 4 2.208
Copertura anestesia H24 92 6 4 2.208
ambulatorio anestesiologico. (59g x 10sett.) 10,0 5 8 G 1 _300!
turno pomeridiano per trasporti lu-ve + sab.matt. 13,0 6 6 1 468
copertura attivita varie Recanati 3 sedute terapia

ARl 1200 6 & 1 432
sedute operatorie (15 a settimana - blocco 7 dic
) 9,3 6 15 837
5 sedute straordinarie periodo di blocco 3,00 6 5 90
totale attivita 6.543
DEBITO ORARIO DA RENDERE
debito assistenziale garantito 375
direttore di UOC (60% dell'orario) 1 225
dirigenti medici a orario pieno 12 4.500
dirigenti medici a orario pieno con 104 1 318
dirigenti medici in pensionamento al 30 nov (al 60% 2 450
dirigente medico con prescrizioni (valutato al 50%) 1 188
TOTALE debito orario 5.681

RIEPILOGO
diff. ORE SPESA
TOTALE DI ORE DI PRESTAZIONI AGGIUNTIVE NECESSARIE A

COPRIRE | LIVELLI DI ATTIVITA' 863 51.750

spesa compreso oneri 56.149
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