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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
5A EA VASTA 3
10

DEL 90 SET. 208

Oggetto: ASSETTO ORGANIZZATIVO PROVVISORIO SERVIZIO DELLE PROFESSIONI
SANITARIE ~AREA VASTA 3

N.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

=

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato:

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi,
di adottare il presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e del Dirigente U.O.C.
Contabilita in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

I. diassegnare ai dottori Mara Buccolini, Renato Rocchi, Paolo Antognini e Giovanna Diotallevi, Dirigenti
delle Professioni Sanitarie a tempo indeterminato in prova, nominati con determine del Direttore di Area

Vasta 3 n. 952 e 953 del 25/08/2016 i seguenti obiettivi:
- contribuire per quanto di specifica competenza alla attivazione delle cure intermedie
negli ospedali di comunita; : _
- analisi dello storico e valutazione dei fabbisogni assistenziali per quanto di specifica
competenza, predisposizione di un documento da inviare alla direzione generale ASUR e
di Area Vasta;
- garantire la collaborazione e lo specifico supporto nella realizzazione delle reti cliniche;

2. di stabilire che. nelle more del conferimento di specifici incarichi, al superamento del periodo di prova, ai
dirigenti di cui al punto 1), al fine di dare avvio al nuovo modello organizzativo delle professioni sanitarie

"' sono assegnati le seguenti funzioni e attivita:
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FUNZIONI AREA Attivita DIRIGENTE SPS
INFERMIERISTICO - RESPONSABILE
OSTETRICA
GESTIONALE- Supporto alla direzione AV3 per programmazione | Dott.ssa Mara Buccolini
ORGANIZZATIVA organizzativa ¢ occupazionale:
UNICA AV3 gestione risorse umane:
gestione budget, contrattazioni sindacali :
processi di valutazione, contenziosi :
coordinamento aree sanitarie ¢ tecniche
SUPPORTO ALLE Supporto  all’organizzazione  delle  attivitd | Dott. Paolo Antognini
ATTIVITA® assistenziali nell’area residenziale, cure intermedie,
ASSISTENZIALI cuss Gopyeltiar;

sviluppo di modelli organizzativi uniformi, linee
guida, profili di cura. proiocolli operativi e
procedure:

partecipazione commissioni di gara per appalti
esterni;

sviluppo progetti di ricerca , innovazione , qualitd
dell’assistenza e sicurezza dei pazienti

FUNZIONI A
VALENZA ASUR

valutazione ¢ definizione fabbisogni e standard
assistenziali:

codifica procedure assistenziali:

criteri di valutazione fabbisogno formativo e
informativo personale assistenza;

accoglienza neoassunti, progressioni di carriera:
definizione criteri omogenei:
sperimentazioni  assislenziali
residenze ¢ a domicilio

integrate  nelle

Dott. Renato Rocchi

FUNZIONI AREA ATTIVITA? DIRIGENTE SPS
._RIABILITAZIONE RESPONSABILE
FUNZIONI A valutazione e definizione fabbisogni ¢ standard Dott.ssa Giovanna

VALENZA ASUR assistenziali: Diotallevi

codifica procedure assistenziali:
criteri di valutazione fabbisogno
informativo personale assistenza;

formativo e

accoglienza neoassunti, progressioni di carriera:
definizione criteri omogenei:

sperimentazioni  assistenziali nelle

residenze e a domicilio

integrate

Di dare atto che dal presente atto, in quanto di natura organizzatoria, non deriva alcun onere di spesa;

Di dare atto, infine, che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n.

26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n. 36/2013;

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

.. Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di competenza
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Daia: o () SET. 2016,

arg vastan,

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta che dal presente atto non deriva onere di spesa.

\
.0.C. Contabilita e Bilancio

Il Dirigente rollo di Gestione Il Dirigente

ub_binelli Dr.

La presente determina consta di n. 7 pagine di cui n.0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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area vastan,

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa ed atti di riferimento:

Art.36 del D.Lgv. n.165/2001 e s.m.i.;

D.Lgv. n.502/92 ¢ s.m.i.

Art. 8 L.R. n. 13/2003 e s.m.i.;

CC.CC.NN.LL. Dirigenza S.P.T.A.

Determine DGASUR nn. 521 del 25.06.2012 — 395 del 15.05.2013 — 455 del 14.07.2014 — 63 del
04.02.2015 — 183 del 13.03.2015 — 187 del 17.03.2015 — 457 del 22.07.2016;

Determina DGASUR n. 506 del 05/08/2016 “Approvazione del programma triennale del fabbisogno
del personale 2016-2018 e del Piano Occupazionale annuale 2016.”

Determina Direttore Area Vasta 3 n. 952 del 25/08/2016

Determina Direttore Area Vasta 3 n. 953 del 25/08/2016

Motivazione:

La L.R. n. 13/2003 e s.m.i. ha istituito i Dipartimenti delle Professioni Sanitarie infermieristiche,
tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica; I'art. 8, al comma 4bis
prevede che i Dipartimenti di Area Vasta sono costituiti da almeno un Dirigente infermieristico per ogni
Area Vasta e da almeno un Dirigente per area tecnica, della riabilitazione e della prevenzione nel
complesso dell’ASUR.

Con determina AV3 n. 952/2016 sono stati nominati dirigenti per I’Area Infermieristico- Ostetrica
del Servizio Professioni Sanitarie la Dott.ssa Mara Buccolini, il Dott. Renato Rocchi ed il Dott. Paolo
Antognini. Con determina AV3 n. 953/2016 ¢ stata nominata dirigente per l’area riabilitazione la
dott.ssa Giovanna Diotallevi.I medesimi dirigenti hanno assunto regolare servizio il 01/09/2016 .

I1 Direttore di Area Vasta, di concerto con il Direttore Sanitario ASUR ha individuato, per tutti i
dirigenti nominati i seguenti obiettivi da assegnare in prima fase:

1. contribuire per quanto di specifica competenza alla attivazione delle cure intetrmedie negli
ospedali di comunita;

2. analisi dello storico e valutazione dei fabbisogni assistenziali per quanto di specifica competenza,
predisposizione di un documento da inviare alla direzione generale ASUR e di AV,

3. garantire la collaborazione e lo specifico supporto nella realizzazione delle reti cliniche

[noltre, lo stesso Direttore, sempre di concerto con il Direttore Sanitario ASUR, ha ritenuto
necessario definire un assetto organizzativo idoneo ad avviare, sin da subito, il nuovo modello delle
professioni sanitarie; il tutto in via provvisoria, nelle more del conferimento di specifici incarichi al
superamento del periodo di prova. Per lo scopo ¢ intenzione della Direzione affidare ad ogni
dirigente le seguenti funzioni/ attivita
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FUNZIONI AREA Attivita DIRIGENTE SPS
INFERMIERISTICO RESPONEABILE
-OSTETRICA
GESTIONALE- Supporto alla direzione AV3 per programmazione Dott.ssa Mara
ORGANIZZATIVA s e Buccolini
UNICA AV3 gestione budget, contrattazioni sindacali
processi di valutazione. contenziosi :
coordinamento aree sanitarie e tecniche o]
SUPPORTO ALLE Supporto  all’organizzazione  delle  attivita | Dott. Paolo Antognini
. assistenziali nell’area residenziale, cure intermedie,
ATTIYITA cure domiciliari;
ASSIS TENZIALI sviluppo di modelli organizzativi uniformi, linee
guida, profili di cura. protocolli operativi ¢
procedure;
partecipazione commissioni di gara per appalii
esterni;
sviluppo progetti di ricerca . innovazione , qualitd
dell’assistenza e sicurezza dei pazienti
FUNZIONI A valutazione e definizione fabbisogni e standard Dott. Renato Rocchi
7 assistenziali:
\:{ALENZA ASUR codifica procedure assistenziali;
criteri  di valutazione fabbisogno formativo e
informativo personale assistenza;
accoglienza neoassunti, progressioni di carriera;
definizione criteri omogenei:
sperimentazioni  assistenziali  integrate  nelle
residenze ¢ a domicilio .
 FUNZIONI AREA ATTIVITA’ DIRIGENTE SPS
RIABILITAZIONE BESERNSadkRE
FUNZIONI A valglaziqne_ ¢ definizione fabbisogni e standard Dott.ssa Giovanna
VALENZA ASUR e alicparalil Diotallevi
codifica procedure assistenziali:
criteri di valutazione fabbisogno formativo e
informativo personale assistenza;
accoglienza neoassunti. progressioni di carriera:
definizione criteri omogenei:
sperimentazioni  assistenziali  integrate  nelle
residenze e a domicilio

Si attesta la regolarita tecnica , la legittimita e che dal presente atto, in quanto di natura
organizzatoria, non deriva onere di spesa

Esito dell’istruttoria:
In riferimento a quanto sopra si propone:
1. _di assegnare ai dottori Mara Buccolini, Renato Rocchi, Paolo Antognini e Giovanna Diotallevi, Dirigenti

- delle Professioni Sanitarie a tempo indeterminato in prova, nominati con le determine del Direttore di

' Area Vasta 3 n. 952 e 953 del 25/08/2016 i seguenti obiettivi:
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- contribuire per quanto di specifica competenza alla attivazione delle cure intermedie
negli ospedali di comunita; :

- analisi dello storico e valutazione dei fabbisogni assnstenmah per quanto di specifica
competenza, predisposizione di un documento da inviare alla direzione generale ASUR e
di Area Vasta;

- garantire la collaborazione e lo specifico supporto nella realizzazione delle reti cliniche;

2. di stabilire che, nelle more del conferimento di specifici incarichi, al superamento del periodo di prova, ai
dirigenti di cui al punto 1), al fine di dare avvio al nuovo modello organizzativo delle professioni

sanitarie sono assegnati le seguenti funzioni e attivita:

FUNZIONI AREA Attivita DIRIGENTE SPS
" INFERMIERISTICO - ' RESPONSABILE
OSTETRICA
GESTIONALE- - Supporto alla direzione AV3 per programmazione | Dott.ssa Mara Buccolini
ORGANIZZATIVA organizzativa e occupazionale:
UNICA AV3 - gestione risorse umane:

- gestione budget, contrattazioni sindacali:
- processi di valutazione, contenziosi:
coordinamento aree sanitarie ¢ tecniche

SUPPORTO ALLE | - Supporto  all’organizzazione  delle  ativita | Dott. Paolo Antognini
ATTIVITA® assistenziali nell’area residenziale, cure intermedie,
ASSISTENZIALI cure domiciliari;

sviluppo di modelli organizzativi uniformi, linee
guida, profili di cura. protocolli operativi ¢
procedure;

- partecipazione commissioni di gara per appalti
esterni;

- sviluppo progetti di ricerca . innovazione . qualita
dell’assistenza e sicurezza dei pazienti

FUNZIONI A - valutazione e definizione fabbisogni e standard Dott. Renato Rocchi

VALENZA ASUR assistenziali:

- codifica procedure assistenziali;

- criteri di valutazione fabbisogno formativo e
informativo personale assistenza; :

- accoglienza neoassunti, progressioni di carriera:
definizione criteri omogenei:

- sperimentazioni  assistenziali  integrate  nelle
residenze e a domicilio

FUNZIONI AREA ATTIVITA® DIRIGENTE SPS

RIABILITAZIONE | RESPONSABILE
FUNZIONI A - va]utaziune_ e definizione fabbisogni e standard Dott.ssa Giovanna
VALENZA ASUR _ e Diotallevi

codifica procedure assistenziali:
criteri di valutazione fabbisogno Iormatlm e
informativo personale assistenza:

- accoglienza neoassunti, progressioni di carriera:
definizione criteri omogenei;

- sperimentazioni  assistenziali  integrate  nelle
residenze e a domicilio

3. Di dare atto che dal presente atto, in quanto di natura organizzatoria, non deriva alcun onere di spesa:
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4. Di dare atto, infine, che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. n.
26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n. 36/2013;

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dellart. 17:’ della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.;

6. Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di competenza

- ALLEGATI -
NON PRESENTI.
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REGIONE MARCHE Data 20/09/2016

DETERMINA N. 1058/AV3 DEL 20/09/2016

ASSETTO ORGANIZZATIVO PROVVISORIO SERVIZIO DELLE PROFESSIONI
SANITARIE -~AREA VASTA 3

PUBBLICAZIONE:
dal 20/09/2016 al 04/10/2016

ESECUTIVITA":

- La Determina & staia dichiarata immediatamente esecutiva il 20/09/2016

- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet Sl NO []

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

ILFU NZ@:&RIO INCARICATO

n‘ﬁS‘ arponi
VAN KA

20/09/2016

Collegio Sindacale: inviata con nota del 12 0 T i)
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n. del




