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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

N0 50 DELIY SET 28

Oggetto: UTILIZZAZIONE GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
ESAMI, PER DIRIGENTI MEDICI DI RADIODIAGOSTICA. ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO N. 7 UNITA’.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi,
di adottare il presente atto;

VISTA [’attestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e del Dirigente U.O.C.
Contabilita in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA -

I Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istruttorio, parte integrante e sostanziale
del presente atto ad ogni effetto di legge, all’assunzione a tempo indeterminato nel profilo di
Dirigente Medico di Radiodiagnostica (Ruolo: Sanitario — Profilo Professionale: Medici — Area
della Medicina diagnostica e dei servizi), dei sotto elencati condorrenti classificati dal 2° all’8°
posto della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami| espletato da questa Area Vasta
per il profilo e disciplina in argomento, approvata con det¢rmina del DAV3 n. 302 del

16.03.2016;

- Dott.ssa PAZZAGLIA CRISTINA nata il 02.03.1982
- Dott.ssa BIANCHINI SARA nata il 12.04.1980
- Dott. MORBIDUCCI JARNO nato il 25.06.1977
- Dott. ESPOSITO ROBERTO nato il 29.01.1979
- Dott. DE MANNO ROBERTO ANTONIO nato il 29.02.1972
- Dott. BARTOLUCCI LUCA nato il 17.04.1982
- Dott.ssa GERMANI MARIANNA nata il 31.01.1978

2. Di stabilire che I’effettiva data di inizio del servizio e la sede di assegnazione di ciascun
assumendo verranno individuate all’atto di sottoscrizione del relativo contratto individuale di
lavoro, previsto dal vigente CCNL Della Dirigenza Medica ¢ Veterinaria;

3. Di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane, in caso di rinuncia o decadenza di uno o piu

Impronta documento: 10E11CCF92A8CB5059C3D858584F1C55EEBEBIOD, 584/02 del 15/09/2016 AVIRISUMA_D( L)




.u Numero /{‘gq 0 , A,Uj Pag.

marche
s
area vastan,

Data

oET-201———

-.'.L
aventi titolo, all’immediato scorrimento della graduatoria, procedendo alla assunzione dei
concorrenti che seguono, secondo I’ordine della stessa;

4. Di dare atto che il presente provvedimento ¢ adottato nel rispetto della compatibilita economica
complessiva all’interno del Budget 2016 provvisoriamente assegnato con DGRM n. 1224 del
30/12/2015, recepita con determina ASUR/DG n. 412 dell’11/7/2016 e che il corrispondente
costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato sui conti
economici nn. 0512010102 e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario —
Dirigenza medico-veterinaria — Tempo indeterminato™;

5. Di dare atto, altresi, che le assunzioni in oggetto, effettuate nel rispetto dei vincoli sulla spesa del
personale posti dalla normativa vigente (tetto della Circolare 9, rapporti di lavoro flessibile, ecc),
sono previste nel Piano Occupazionale 2016 approvato con determina n. 506/ASURDG del
05/08/2016;

6. Di dare atto, infine, che la presente determina non ¢ sottoposta a ¢controllo regionale ed ¢ efficace
dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della
[..R. n.26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

8. Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di competenza

IL DIRETT ARHA VASTA 3
Dott. Ales accioni

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio all'interno del budget
2016 provvisoriamente assegnato con DGRM n. 1224 del 30/12/2015 recepita con determina ASUR/DG
n.412 del 11.07.2016.

\
Il Dirig .0.C. Contabilita e Bilancio

L

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n.0_ pagine di allegati ¢he formano parte integrante della
stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

o Normativa ed atti di riferimento:

> Art.36 del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i.;

> D.Lgs. n.502/92 ¢ s.m.i.

»> D.P.R.n.483/97

> D.G.R.M. n.977 del 7/8/2014

2 CC.CC.NN.LL. Dirigenza Medica e Veterinaria
2 Determina DG ASUR n. 221 del 1/04/2015
2> DGRM n.1224 del 30/12/2015

» Determina DAV 3 n. 302 del 16.03.2016

2> Determina n. 412 ASURDG del 11.07.2016
> Determina n. 506/ASURDG del 05/08/2016
o Motivazione:

Nella dotazione organica dell’Area Vasta n. 3 risultano vacanti, tra gli altri, n. 7 posti di Dirigente

Medico nella disciplina di Radiodiagnostica (Ruolo: Sanitario — Profilo
della Medicina diagnostica e dei servizi).

[ Responsabili delle relative UU.OO. degli stabilimenti ospedalieri
segnalato I’assoluta necessita di ripristinare tali figure al fine di garantire
dai LEA che altrimenti risulterebbe gravemente compromessa ed il serviz

Professionale: Medici — Area

del POU di Area Vasta hanno
I’attivita assistenziale prevista
io di guardia attiva H24.

L’art. 36 del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i. dispone che per esigenze connesse con il proprio fabbisogno
ordinario le Pubbliche Amministrazioni assumono esclusivamente con cpntratti di lavoro subordinato a
tempo indeterminato seguendo le procedure di reclutamento previste dal medesimo Decreto Legislativo.

Inoltre la DGRM n. 977 del 7/8/2014 stabilisce che i piani occupazionali devono privilegiare dette

forme di reclutamento in applicazione, altresi, degli accordi di cui
423/2014.

Con determina n. 302/DAV3 ¢ stata approvata la graduatoria del ¢
esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di Radiodiagnos
¢ provveduto all’assunzione del vincitore del concorso stesso.

Rilevato che le assunzioni necessitate, individuate ad oggi in n. 7
assegnati per I’anno 2016 dall’ASUR Marche riguardo alla spesa del pers
non superiore al 100% dell’anno di riferimento.

alle DDGR n. 149/2014 e n.

oncorso pubblico, per titoli ed
stica e, con il medesimo atto, si

unita, rientrano nei parametri
onale che prevede un turn-over
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approvato con determina n. 506/ASURDG del 05/08/2016, sono

compatibili con il Budget provvisoriamente assegnato con DGRM n. 122
determina ASUR/DG n. 412 dell’11/7/2016, ed effettuate nel rispetto de
del personale posti dalla normativa vigente (tetto della Circolare 9, rappot

o Esito dell’istruttoria:

di determina:

l.

Cio premesso, si pud procedere alla assunzione a tempo in
concorrenti rispettivamente classificati dal 2° all’8° posto nella graduatd
Dirigenti Medici di Radiodiagnostica, mediante stipula del contratto ind
vigente CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria:
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Dato atto che le assunzioni in argomento, come previste n¢l Piano Occupazionale 2016

coerenti ed economicamente
4 del 30/12/2015, recepita con
gli ulteriori vincoli sulla spesa
ti di lavoro flessibile, ecc).

determinato dei sotto indicati
)ria in argomento, in qualita di
ividuale di lavoro previsto dal

- Dott.ssa PAZZAGLIA CRISTINA nata il 02.03.1982
- Dott.ssa BIANCHINI SARA nata il 12.04.1980
- Dott. MORBIDUCCI JARNO nato il 25.06.1977
- Dott. ESPOSITO ROBERTO nato il 29.01.1979
- Dott. DE MANNO ROBERTO ANTONIO nato il 29.02.1972
- Dott. BARTOLUCCI LUCA nato il 17.04.1982
- Dott.ssa GERMANI MARIANNA natail 31.01.1978

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta |

Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istruttori

"adozione del seguente schema

D, parte integrante e sostanziale

del presente atto ad ogni effetto di legge, all’assunzione a tempo indeterminato nel profilo di

Dirigente Medico di Radiodiagnostica (Ruolo: Sanitario — Profilg
della Medicina diagnostica e dei servizi), dei sotto elencati conc
posto della graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami
peri il profilo e disciplina in argomento, approvata con dete
16.03.2016;

- Dott.ssa PAZZAGLIA CRISTINA

- Dott.ssa BIANCHINI SARA

- Dott. MORBIDUCCI JARNO

- Dott. ESPOSITO ROBERTO

- Dott. DE MANNO ROBERTO ANTONIO
- Dott. BARTOLUCCI LUCA

- Dott.ssa GERMANI MARIANNA

nata il 02.03.1
nata il 12.04.1
nato il 25.06.1
nato il 29.01.1
nato il 29.02.1
nato 1l 17.04.1
natail 31.01.1

Di stabilire che I’effettiva data di inizio del servizio ¢ la se
assumendo verranno individuate all’atto di sottoscrizione del re¢
lavoro, previsto dal vigente CCNL Della Dirigenza Medica e Vet

Di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane, in caso di rin
aventi titolo, all’immediato scorrimento della graduatoria, pr

b Professionale: Medicl — Area
orrenti classificati dal 2° all’8°
espletato da questa Area Vasta
rmina del DAV3 n. 302 del

982
980
977
979
972
982
978

de di assegnazione di ciascun
elativo contratto individuale di
>rinaria;

uncia o decadenza di uno o pit
ocedendo alla assunzione dei
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concorrenti che seguono, secondo I’ordine della stessa;

Di dare atto che il presente provvedimento ¢ adottato nel rispetto
complessiva all’interno del Budget 2016 provvisoriamente asse
30/12/2015, recepita con determina ASUR/DG n. 412 dell’11/7
costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze
economici nn. 0512010102 e ss. del Ruolo Sanitario “Compete
Dirigenza medico-veterinaria — Tempo indeterminato™;

. Di dare atto, altresi, che le assunzioni in oggetto, effettuate nel ris

i

della compatibilita economica
gnato con DGRM n. 1224 del
//2016 e che il corrispondente
ensili ed imputato sui conti
¢ personale ruolo sanitario —

petto dei vincoli sulla spesa del

personale posti dalla normativa vigente (tetto della Circolare 9, rapporti di lavoro flessibile, ecc),

sono previste nel Piano Occupazionale 2016 approvato con d¢
05/08/2016

Di dare atto, infine, che la presente determina non ¢ sottoposta a ¢
dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’/
L.R. n.26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

>termina n. S06/ASURDG del

ontrollo regionale ed ¢ efficace
A\V3, a norma dell’art.28 della

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.1.;

Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umane

U.0.C. G

Dott.

Il Regponsabilg/del Procedimento
ssa [4u zzese

- ALLEGATI -

per il seguito di competenza

restione Risorse Umane
D iri
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DETERMINA N. 1050/AV3 DEL. 19/09/2016
UTILIZZAZIONE GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO, PER T

ITOLI ED ESAMI, PER
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