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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

N. 5 7 o DEL [§ § HAR 2015

Oggetto: Presa d’atto proroga comando presso guesta Area Vasta n. 3 del Coadiutore
Amministrativo Cat. “B” - Sig.ra B.F..

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA TP’attestazione del Dirigente della U.0.C. Controllo di Gestione e della U.0.C. Contabilita e
Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA -

I. di prendere atto della proroga del comando presso questa Area Vasta n, 3 della Sig.ra Brandi
Francesca — Coadiutore Amministrativo dipendente a tempo indeterminato dell’Area Vasta n. 5 - per un
periodo di mesi dieci, a decorrere dal 01/01/2015 e sino al 31/10/2015, per le ragioni di cui al
documento istruttorio allegato e parte integrante del presente atto ad ogni effetto di legge;

2. di dare atto che la corresponsione delle competenze e gli oneri connessi al presente comando saranno
totalmente a carico di questa Area Vasta n. 3;

3. di dare atto, altresi, che la spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento trovera copertura
economica all’interno del budget 2015, provvisoriamente assegnato con determina DGR n. 1440 del
22/12/2014 e che il relativo costo sard rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed
imputato sui conti economici n. 0515020103 e ss. del Ruolo Amministrativo Comparto;

4. di dichiarare che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico del’AV3, a norma deli’art.28 della L.R. n.26/1996,
come sostituito dall’art.1 della L.R. n,36/2013.

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art, 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.;

6. di trasmettere, altresi, copia della presente determina alla U.0.C. Gestione Risorse Umane per il

seguito di competenza,
IL DIRETTO A STA 3
Doy Piepttiel
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Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento istruttorio all’interno del budget
2015 provvisoriamente assegnato con determina D.G.R. n. 1440 del 22/12/2014,

Il Dirigente UQC Contabilita ¢ Bilancio
(Dr.ysa Lucia El)lsebi.)

<

La presente determina consta di n. 4 pagine di cui n. // pagine di allegati che formano parte integrante
della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. Gestione Risorse Uniane

O Normativa ed atti di riferimento:

- Art. 20 CCNL. 20/09/2001 Area Comparto - integrativo del CCNL, stipulato in data 07/04/1999

o Motivazione:

Con determina n. 1730 dell’11/12/2012 ¢ stato disposto "assenso al comando, ai sensi della sopracitata
normativa contrattuale, della Sigra Brandi Francesca — Coadiutore Amministrativo a tempo
indeterminato dell’Area Vasta n. 5 — Sede di San Benedetio del Tronto — presso il Servizio Cassa-CUP
del presidio di San Severino Marche con effetto 01/11/2012 e sino al 31/10/2013.

Il comando come sopra disposto & stato prorogato, con atti successivi, sino alla data di scadenza del
31/12/2014.

Considerato il perdurare delle esigenze del Servizio sopraindicato, che avevano determinato il predetto
comando, con nota prot. n. 109465 del 02/12/2014 ¢ stata richiesta la proroga del comando in questione
per un ulteriore periodo sino al 31/12/2015,

Con note 76171 del 19/12/2014 e prot. n, 76443 del 22/12/2014 la Direzione dell’Area Vasta n. 5 ha
espresso parere favorevole alla proroga del suddetto comando sino al raggiungimento del periodo
complessivo previsto dalla normativa in materia, pari ad anni tre ¢ pertanto sino al 31/10/2015.

Verificato per le vie brevi ’assenso fornito dalla Sig.ra Brandi Francesca alla proroga del comando
presso questa Area Vasta per il periodo predetto, si propone I’adozione di apposito atto avente ad
oggetto la relativa presa d’atto con decorrenza 01/01/2015.

La proposta del provvedimento in oggetto ¢ conforme alle normative ed alle regole procedurali vigenti e
la spesa derivante dall’adozione della presente determina trova copertura economica all’interno del
budget 2015 provvisoriamente assegnato con determina D.G.R. n. 1440 del 22/12/2014.

0 Esito dell’istruttoria;

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta I’adozione del seguente schema di
determina:

I. di prendere atto della proroga del comando presso questa Area Vasta n. 3 della Sig.ra Brandi
Francesca — Coadiutore Amministrative dipendente a tempo indeterminato dell’Area Vasta n. S - per un
periodo di mesi dieci, a decorrere dal 01/01/2015 ¢ sino al 31/10/2015, per le ragioni di cui al
documento istruttorio allegato e parte integrante del presente atto ad ogni effetto di legge;

2. di dare atto che la corresponsione delle competenze ¢ gli oneri connessi al presente comando saranno
totalmente a carico di questa Area Vastan. 3;

3. di dare atto, altresi, che la spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento trovera copertura
economica all’interno del budget 2015, provvisoriamente assegnato con determina DGR n. 1440 del
22/12/2014 e che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed
imputato sui conti economici n. 0515020103 e ss. del Ruolo Amministrativo Comparto;

Impronta documento: 2D8844499B6ASCDOAEFACAFANT6644288:4106992, 98/03 del 2000272015 A3 RISUMA _D( 1)




Numero ,?/M A/(}’b Pag.

marche

areavastan,

4. di dichiarare che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno
di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R. n.26/1996,

come sostituito dail’art.]1 della L.R. n.36/2013.
5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art, 17 della L.R. 26/96 ¢ s.m.i.;
6. di trasmettere, altresi, copia della presente determina alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il

seguito di competenza.

11 Dirigente detl’U.0.C. Gedtiope Risorse Umane
(Dr.ssa Adriana (Catfadorini)

rocedimento
nh Mattiacci)

Il Responsab
(Coll. Amm.

- ALLEGATI -
Nessun allegato
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Data 10/03/2015

REGIONE MARCHE

DETERMINA N, 270/AV3 DEL 10/03/2015

Presa d’atto proroga comando presso questa Area Vasta n. 3 del Coadiutore
Amministrativo Cat. “B” - Sig.ra B.F..

PUBBLICAZIONE:
dat 10/03/2015 al 24/03/2015
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 10/03/2015
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet Sl [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che de! presente atlo & stata disposta ia pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

- :
10/03/2015 /ﬁ'#fan;%/{ t;arponi

Collegio Sindacale: inviata con nota del /(0 : rb - 2 A ‘ 5

Atto soggetto al controllo defla Regione; s [] NO
Inviato con nota n. del




