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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VYASTAN. 3

N. > DEL |
529 14 Lot WH
Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di

Collaboratore Prof.le Sanitario Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Cat. “D”-
Approvazione Graduatoria e conferimento incarico.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare
il presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente della UOC Controllo di Gestione e della UOC Contabilita e Bilancio in
riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA -

1. di approvare, per le motivazioni esposte nel documento istruttorio che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto, la graduatoria di merito formulata dalla Commissione Esaminatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di CPS Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico Cat. “D” secondo I’ordine sotto indicato:

Cognome Nome nascks | Tobm |
1 | GIANNINI ERICA 02/11/1983 71,868
2 | PALUMBO PASQUALE 07/10/1979 69,013
3 |DEL COLLE SALVATORE 15/08/1987 67,881
4 | DORONZO MARIA GRAZIA | 11/02/1986 67,219
5 | BIANCHI MARCO 23/06/1980 66,040
6 | DORONZO EUGENIA 14/11/1990 65,322
7 | VERNIERI GIULIA 24/02/1989 65,174
8 | PIETROCOLA LUIGI 09/07/1986 65,173
9 | CARBONARI LUCIA 21/07/1984 64,882
10 | ALFIERI LUCIA 16/05/1985 64,795
11 | FERRI MARILISA 25/07/1985 64,775
12 [ DI MAGGIO SERENA 23/04/1988 64,429
13 | FORMISANO VERONICA 30/01/1991 64,158
14 | BEATO FEDERICA 19/05/1987 64,005
15 | ODDO SABRINA 23/11/1989 63,123
16 | DEL SINDACO ELIDE 25/09/1980 63,050
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17 | TATTA MARIA 01/06/1986 62,669
18 | PADULO LILIANA 21/03/1987 61,825
19 | SCARCELLA VINCENZA SARA |20/11/1986 61,444
Riserva art. 1014 del
20 | TUMMOLO MARA 11/10/1984 61,421 D.Lgs. 66/2010
21 | LANOTTE CINZIA 21/11/1990 61,020
22 | GIRETTI DAVID 03/11/1983 60,982
23 | BORDI ILARIA 22/10/1987 60,488
24 |MITILLO GIULIA 22/10/1990 60,042
25 | FURII ANGELA 11/06/1988 60,036
26 | BELLINGHIERI CLAUDIA 04/10/1986 60,030
27 | DI MEO SERENA 09/06/1984 59,953
28 | CAFAGNA VITO 31/12/1983 59,830
29 | MELIDONA LAURA 26/09/1978 59,700
30 | VACCARO SALVATORE 13/05/1985 59,614
31 | PICCOLO MARIA 22/10/1983 59,548
32 | DEL REGNO EMANUELA 22/01/1985 59,419
33 | BARONE EUGENIO 13/04/1988 59,301
34 [LILLI VALENTINA 20/01/1989 58,263
35 | DI PIETRANTONIO |LUCREZIA 18/01/1986 58,056
36 | PARRINELLO ANTONELLA 13/03/1988 58,010
37 | DI IACOVO IVANA 26/09/1984 57,780
38 | DI MICHELE VITTORIO 13/01/1982 57,707
39 | MICHELONE DARIO 03/01/1988 57,032
40 | RAUSEO MARIA GRAZIA | 12/12/1988 57,000
41 | ROCCAFORTE VINCENZO 09/05/1987 56,211
42 | RINALDI CARMELA PIA 11/11/1987 55,855
43 | PALMIERI MELISSA IDA 11/07/1983 55,150
44 | ROSSINI MARGHERITA 16/01/1982 55,000
45 | GUERRA ARIANNA 23/01/1989 54,302
46 | PALOMBI MARTA 23/01/1982 54,233
47 | DOMENICONE FLAVIO 16/09/1991 54,000
48 | AGRUSA ELIANA 24/11/1990 52,108

2. di conferire incarico a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 18 del DPR n. 220/2001, al 1° classificato,
Sig.ra GIANNINI ERICA, vincitore del concorso;

3. di subordinare ’effettiva assunzione in servizio alla stipula del contratto individuale di lavoro come
previsto dal CCNL vigente del Comparto, specificando che la data di inizio del servizio e la sede si
assegnazione verranno stabilite all’atto della sottoscrizione del contratto;
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4. di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane a procedere all’immediata utilizzazione della
graduatoria in caso di rinuncia o decadenza della unita assunta, adottando successivo provvedimento di
presa d’atto dell’effettiva immissione in servizio;

5. di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente atto trova copertura economica all’interno
del budget per I'anno 2015 provvisoriamente assegnato con Determina D.G.R. 1440 del 22/12/2014 e
che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato sul conto
economico n. 0512030102 e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario — comparto
— tempo indeterminato”;

6. di dare atto, altresi, che I’assunzione oggetto del presente atto rientra nel piano occupazionale 2015
autorizzato dalla Direzione Generale;

7. di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di
pubblicazione nell’albo pretorio infirmato dell’AV3, a noram dell’art. 28 della L.R. 26/96, come
sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013;

8. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

9. di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla UOC Gestione Risorse Umane per il
seguito di competenza.

IL DIRETTORE DI AREA VASTA 3
Dr. Pi q

Per il parere infrascritto:
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel presente atto all’interno del budget 2015
provvisoriamente assegnato con D.G.R.M. n. 1440 del 22.12.2014

fifetto di Gestione 1l Dirigente U.(}JC. Contabilita e Bilancio
Dr.ssajuci i

Il Dirigente 0

La presente determina consta di n. 6 pagine di cui n. / pagine di allegati che formano parte integrante della
stessa.

Impronta documento: 023F523564850F549236BC7F9617B6ABDBBAASS7, 364/01 del 08/0) 7/2015 AVIRISUMA_D( L)



‘-w Numero 829 } M; Pag.
marche Data @ Tue 2015
14 LG 20W.

area vastan,

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. Gestione Risorse Umane
Normativa di riferimento

Q D.P.R 220/2001 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per personale non dirigenziale
del Servizio Sanitario Nazionale "

Q D.Lgs ni165/2001 e s.m.i;

Q  Determina n.729/DAV del 23/5/2012 avente ad oggetto: “Regolamento di Area Vasta per lo
svolgimento delle procedure concorsuali per titoli ed esami e per titoli e collogquio”;

Q D.Lgs. n 66/2010 art.1014 ¢ s.m.i.

Q CCNL Personale Comparto Sanita vigente

Motivazione:

Con Determina del Direttore dell’Area Vasta 3 n. 1544/AV3 del 26/11/2013, & stato indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto vacante di CPS Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico, Cat. “D”,

Entro il termine previsto sono pervenute n. 551 istanze.

Verificate le domande prodotte si & proceduto con Determina n. 233/AV3 del 03/03/2015, successivamente
rettificata con atto n.416/AV3 del 16/04/2015 all’ammissione, in quanto in possesso dei requisiti richiesti,
di n. 536 candidati, alla esclusione di n. 15 candidati ed alla nomina della Commissione Esaminatrice.

A seguito di regolare convocazione, la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico in oggetto,
nominata con il soprarichiamato provvedimento, ha proceduto all’espletamento delle operazioni di
selezione delle quali sono stati redatti appositi verbali, depositati agli atti di questo Servizio.

Si rende, quindi, necessario procedere, ai sensi dell’art. 17 del DPR 220/2001, all’approvazione della
graduatoria di merito, come di seguito riportata, ed all’assunzione a tempo indeterminato del vincitore del
concorso.

Detta assunzione ¢ prevista nel piano occupazionale anno 2015

Si prende atto, inoltre, che la candidata Tummolo Mara, collocata nella graduatoria di merito alla posizione
n. 20, risulta essere beneficiaria della riserva obbligatoria ex art. 1014 del D.Lgs. 66/2010 e s.m.i...

Tale riserva del 30% dei posti messi a concorso che, nel caso di specie, non pud operare integralmente o
parzialmente perché darebbe luogo a frazione di posto, sara utilizzata, ai sensi del comma 4 della succitata
norma, nell’ipotesi in cui questa Amministrazione dovesse procedere ad ulteriori assunzioni attingendo
dalla presente graduatoria di merito, mediante adozione di apposito atto.

La proposta del provvedimento in oggetto ¢ conforme alle normative ed alle regole procedurali vigenti e la
spesa derivante dall’adozione della presente determina sara rilevata all’atto del pagamento delle
competenze mensili ed imputata ai conti economici del ruolo sanitario - comparto del bilancio 2015.

Esito dell’istruttoria:

1. di approvare la graduatoria di merito formulata dalla Commissione Esaminatrice del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di CPS Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
Cat. “D” secondo I’ordine sotto indicato:
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Cognome Nome nascita | Tt
1 | GIANNINI ERICA 02/11/1983 71,868
2 |PALUMBO PASQUALE 07/10/1979 69,013
3 |DEL COLLE SALVATORE 15/08/1987 67,881
4 |DORONZO MARIA GRAZIA | 11/02/1986 67,219
5 | BIANCHI MARCO 23/06/1980 66,040
6 |DORONZO EUGENIA 14/11/1990 65,322
7 | VERNIERI GIULIA 24/02/1989 65,174
8 |PIETROCOLA LUIGI 09/07/1986 65,173
9 | CARBONARI LUCIA 21/07/1984 64,882
10 | ALFIERI LUCIA 16/05/1985 64,795
11 | FERRI MARILISA 25/07/1985 64,775
12 | DI MAGGIO SERENA 23/04/1988 64,429
13 | FORMISANO VERONICA 30/01/1991 64,158
14 | BEATO FEDERICA 19/05/1987 64,005
15 | ODDO SABRINA 23/11/1989 63,123
16 | DEL SINDACO ELIDE 25/09/1980 63,050
17 | TATTA MARIA 01/06/1986 62,669
18 | PADULO LILIANA 21/03/1987 61,825
19 | SCARCELLA VINCENZA SARA |20/11/1986 61,444

Riserva art. 1014 del

20 | TUMMOLO MARA 11/10/1984 61,421 D.Lgs. 66/2010
21 | LANOTTE CINZIA 21/11/1990 61,020
22 | GIRETTI DAVID 03/11/1983 60,982
23 | BORDI ILARIA 22/10/1987 60,488
24 | MITILLO GIULIA 22/10/1990 60,042
25 | FURII ANGELA 11/06/1988 60,036
26 | BELLINGHIERI CLAUDIA 04/10/1986 60,030
27 | DI MEO SERENA 09/06/1984 59,953
28 | CAFAGNA VITO 31/12/1983 59,830
29 | MELIDONA LAURA 26/09/1978 59,700
30 | VACCARO SALVATORE 13/05/1985 59,614
31 | PICCOLO MARIA 22/10/1983 59,548
32 | DEL REGNO EMANUELA 22/01/1985 59,419
33 | BARONE EUGENIO 13/04/1988 59,301
34 | LILLI VALENTINA 20/01/1989 58,263
35 | DI PIETRANTONIO |LUCREZIA 18/01/1986 58,056
36 | PARRINELLO ANTONELLA 13/03/1988 58,010
37 | DI IACOVO IVANA 26/09/1984 57,780
38 | DI MICHELE VITTORIO 13/01/1982 57,707
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39 | MICHELONE DARIO 03/01/1988 57,032
40 | RAUSEO MARIA GRAZIA | 12/12/1988 57,000
41 | ROCCAFORTE VINCENZO 09/05/1987 56,211
42 | RINALDI CARMELA PIA 11/11/1987 55,855
43 | PALMIERI MELISSA IDA 11/07/1983 55,150
44 | ROSSINI MARGHERITA 16/01/1982 55,000
45 | GUERRA ARIANNA 23/01/1989 54,302
46 | PALOMBI MARTA 23/01/1982 54,233
47 | DOMENICONE FLAVIO 16/09/1991 54,000
48 | AGRUSA ELIANA 24/11/1990 52,108

. di conferire incarico a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 18 del DPR n. 220/2001, al 1° classificato,
Sig.ra GIANNINI ERICA, vincitore del concorso;

. di subordinare I’effettiva assunzione in servizio alla stipula del contratto individuale di lavoro come
previsto dal CCNL vigente del Comparto, specificando che la data di inizio del servizio e la sede si
assegnazione verranno stabilite all’atto della sottoscrizione del contratto;

. di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane a procedere all’immediata utilizzazione della
graduatoria in caso di rinuncia o decadenza della unita assunta, adottando successivo provvedimento di
presa d’atto dell’effettiva immissione in servizio;

. di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente atto trova copertura economica all’interno
del budget per I’anno 2015 provvisoriamente assegnato con Determina D.G.R. 1440 del 22/12/2014 e
che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato sul conto
economico n. 0512030102 e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario — comparto
— tempo indeterminato”,

. di dare atto, altresi, che I’assunzione oggetto del presente atto rientra nel piano occupazionale 2015
autorizzato dalla Direzione Generale;

. di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di
pubblicazione nell’albo pretorio infirmato dell’AV3, a noram dell’art. 28 della L.R. 26/96, come
sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013;

. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

. di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla UOC Gestione Risorse Umane per il
seguito di competenza.

U.0.C. Gesti Risorse Umane
| f.f.
D.ssa ieroni

- ALLEGATI -
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REGIONE MARCHE Data 15/07/2015

Numero 829/AV3
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DETERMINA N. 829/AV3 DEL 15/07/2015

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Collaboratore
Prof.le Sanitario Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico — Cat. “D”— Approvazione
Graduatoria e conferimento incarico.

PUBBLICAZIONE:
dal 15/07/2015 al 29/07/2015
ESECUTIVITA'":
- La Determina ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva il 156/07/2015
- La Determina ¢ esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet S| [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto € stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

15/07/2015 ﬁtﬂfania Scarponi

e

—
Collegio Sindacale: inviata con nota del (), 20{ A
\J
Atto soggetto al controllo della Regione: S| [:I NO [X]
Inviato con nota n. del




