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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA

AREA VASTA 3
Nog T PEE oy ey 206

Oggetto: UTILIZZAZIONE GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER CPS
INFERMIERE. ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N. 21 UNITA’.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi ripottati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi,
di adottare il presente atto;

VISTA [I’attestazione del Dirigente della U.0.C. Controllo di Gestione e della U.O.C.
Contabilita in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-

1. Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istruttorio e parte integrante del presente

atto ad ogni effetto di legge, all’assunzione, mediante scorrimento della graduatoria del relativo
concorso pubblico approvata con determina n.676/DAV3 del 10/5/2013, di n.21 CPS Infermieri
(cat.D) a tempo indeterminato, utilmente collocati nella graduatoria cosi come di seguito
specificato:
Mercuri Ania (89%), Foglia Michela (90%), Giannini Cristian (91°), Angeloro Fabio (92°),
Valentino Rosa Angela (93%), Staffolani Luca (94°), Garbuglia Valentina (95"), Crocetti
Natascia (98"), Fioravanti Marco (100°), Carnevali Eleonora (1017), Bianchini Alessio (102°),
Cicioni Federica (103~), Tizzani Maria Cristina (105%), Capogrosso Marco (106°), Machella
Francesca Romana (107%), Valeri Elisa (108%), Ubaldi Sonia (109%), Mezzone Rita (110"), Ricci
Roberta (111, Lucarelli Marco (112°), Gasparri Leonardo (113°).

2. Di prendere atto che i candidati posizionati al n. 96° Giannetia Francesca, al n. 97¢ Pallotta
Silvia, ¢ al n. 104° Ciavarella Giovanni Pio, della suindicata graduatoria, non vengono assunti in
quanto, a seguito di autorizzazione dell’utilizzo di detta graduatoria da parte dell’AV3
al’INRCA di Ancona sono stati gia collocati in ruolo.

3. Di non procedere all’assunzione della candidata n. 99, richiamato quanto disposto dall'art. 2,
comma 3, del D.P.R, n, 487/1994 ¢ dall'art. 2, comma 5, del D.P.R. n. 3/57. La Sig.ra Myuller
Natalia gid assunta a tempo determinato da questo Ente con decorrenza 16/06/14, ¢ stata
destituita dall'impiego in data 13/11/14 a seguito di un provvedimento di licenziamento
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disciplinare.
4. Di stabilire che la data di inizio del servizio e la sede di assegnazione verranno individuate
all’atto di sottoscrizione del relativo contratto individuate di lavoro, previsto dal vigente CCNL

Comparto Sanita;

5. Di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane a procedere all’immediata utilizzazione della
graduatoria in caso di rinuncia o decadenza delle unita assunie, adottando successivo
provvedimento di presa d’atto dell’effettiva immissione in servizio.

6. Di dare atto che la spesa derivante dail’adozione del presente atto trova copertura economica
all’interno del budget 2015 provvisoriamente assegnato con D.G.R.M. n. 1440 del 22.12.2014, ¢
che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato
sui conti economici e che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze
mensili ed imputato sui conti economici n. 0512030102 e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze
personale ruolo sanitario — comparto — tempo indeterminato”.

7. Di dare, altresi, atto che I’assunzione oggetto del presente atto & stata autorizzata dalla Direzione
Generale Asur con nota prot. n. 10607 del 13/4/2015, relativa al piano occupazionale 2015

(aprile-settembre);

8. Di dare afto, infine, che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed &
efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico defl’AV3, a norma dell’art.28
della L.R. n.26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R, n.36/2013;

9. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e
S.m.i.;

10. Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di competenza,

IL DIRETT AREA VASTA3

Per il parere infrascritto;

SERVIZIO CONTROIL.LO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO
Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel presente atto all’interno del budget 2015

provvisoriamentgdssegnato con D.G.R.M. n. 1440 del 22.12.2014.

H Dirigente 0, o di Gestione 1 Dirigente U.Q).C. Contabilita &Bilancio
. frrslli Dr.ssa LucjaEdsebi

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n.0_ pagine di allegati che forpwno parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Normativa ed atti di riferimento:

Art.36 del D.Lgv. n.165//2001 ¢ s.m.i.;

CC.CC.NN.LL. Compatrto Sanita vigenti;

D.G.RM. n, 149 del 17/2/2014;

D.G.R.M. n423 del 7/4/2014;

D.G.R.M. n.977 del 7/8/2014;

Determine n.676/2013 ¢ n.801/2013;

Nota Direzione Generale ASUR n. 10607 del 13/4/2015

YvvYvwvivy B

Motivazione;

i

Nel piano occupazionale autorizzato dalla Direzione Generale Asur con nota n, 10607 del
13/4/2015, ¢ prevista I’assunzione a tempo indeterminato, tra gli altri, di n.21 unitd nel profilo
professionale di Collaboratore Professionale Sanitario (Cat.D), a copertura di posti vacanti di organico.

L’art.36 del D.Lgv. n.165/2001 e s.m.i. dispone che per esigenze connesse con il proprio
fabbisogno ordinario le Pubbliche Amministrazioni assumono esclusivamente con contratti di lavoro
subordinato a tempo indeterminato seguendo le procedure di reclutamento previste dal medesimo

Decreto Legislativo.

La DGRM n.977 del 7/8/2014 stabilisce che nei piani occupazionali devono essere privilegiate le
assunzioni a tempo indeterminato in applicazione degli accordi di cui alle DDGR n.149/2014 e
n,423/214. Tali accordi, per gli enti del SSR garantiscono, per I’anno 2015, la copertura del turn over del
personale a tempo indeterminato per tutte le figure professionali legate, direttamente o indirettamente,

all’assistenza.

Con determine n. 676/AV3 del 10/5/2013 e n.801 del 5/6/2013 & stata approvata la graduatoria
del concorso pubblico per CPS Infermiere, in corso di validita, utilizzata a tutt’oggi fino al 88° posto.

Successivamente, a seguito di autorizzazione concessa all’INRCA di Ancona di utilizzo della
medesima graduatoria, cosi come prescritto dalla DGRM n. 1066/2013, sono stati assunti a tempo
indeterminato presso tale Ente i seguenti candidati: 96° Giannetta Francesca, 97° Pallotta Silvia, e 104°
Ciavarella Giovanni Pio, che per I’effetto non possono essere assunti dall’Area Vasta 3 in base a quanto
disposto dalla citata DGRM 1066/2013.

Cid premesso ¢ necessario pertanto procedere, mediante scorrimento della graduatoria de qua,
all’assunzione a tempo indeterminato nel profilo di CPS Infermiere, delle seguenti n.21 unita:

Mercuri Ania (89"), Foglia Michela (90*), Giannini Cristian (91°), Angeloro Fabio (92°),
Valentino Rosa Angela (93"), Staffolani Luca (94°), Garbuglia Valentina (95"), Crocetti Natascia (98"),
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Fioravanti Marco (100°), Carnevali Eleonora (101%), Bianchini Alessio (102°), Cicioni Federica (1037,
Tizzani Maria Cristina (105"), Capogrosso Marco (106°), Machella Francesca Romana (1077), Valeri
Elisa (108"), Ubaldi Sonia (109"), Mezzone Rita (110%), Ricei Roberta (1114, Lucarelli Marco (1129),
Gasparri Leonardo (113°).

Non si procede all'assunzione della candidata n. 99, richiamato quanto disposto dall'art. 2,
comma 3, del D.P.R. n. 4837/1994 e dall'at. 2, comma 5, del D.P.R. n. 3/57. La Sig.ra Myuller Natalia
gla assunta a tempo determinato da questo Ente con decorrenza 16/06/14, ¢ stata destituita dall'impiego
in data 13/11/14, a seguito di un provvedimento di licenziamento disciplinare.

Le assunzioni oggetto del presente atto sono state autorizzate dalla Direzione Generale Asur con nota
prot. n. 10607 del 13/4/2015 relativa al piano occupazionale 2015 “righi AV3 117, AV3 118, AV3 119,
AV3_120, AV3_I121, AV3_126, AV3_127, AV3 128, AV3 130, AV3 131, AV3 132, AV3 134, AV3 144,
AV3 145, AV3_ 146, AV3 153, AV3_ 154, AV3 189, AV3 190, AV3_ ]92eAV3 193,

Si attesta la regolarita tecnica ¢ la legittimita del presente atto.

o Esito dellistruttoria:
Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta Padozione del seguente schema
di determina:

1. Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istrattorio e parte integrante del presente

atto ad ogni effetto di legge, all’assunzione, mediante scorrimento della graduatoria del relativo
concorso pubblico approvata con determina n.676/DAV3 del 10/5/2013, di n.21 CPS Infermieri
(cat.D) a tempo indeterminato, utilmente collocati nella graduatoria cosi come di seguito
specificato;
Mercuri Ania (89%), Foglia Michela (90"), Giannini Cristian (91°), Angeloro Fabio (92°),
Valentino Rosa Angela (93%), Staffolani Luca (94°), Garbuglia Valentina (957, Crocetti
Natascia (98"), Fioravanti Marco (100°), Carnevali Eleonora (101), Bianchini Alessio (102°),
Cicioni Federica (103%), Tizzani Maria Cristina (105%), Capogrosso Marco (106°), Machella
Francesca Romana (107"), Valeri Elisa (108), Ubaldi Sonia (109"), Mezzone Rita (110%), Ricci
Roberta (1117), Lucarelli Marco (112°), Gasparri Leonardo (113°).

2. Di prendere atto che i candidati posizionati al n. 96° Giannetta Francesca, al n. 97° Pallotta
Silvia, ¢ al n. 104° Ciavarella Giovanai Pio, della suindicata graduatoria, non vengono assunti in
quanto, a scguito di autorizzazione dell’utilizzo di deita graduatoria da parte dell’AV3
alPINRCA di Ancona sono stati gia collocati in ruolo.

3. Di non procedere all’assunzione della candidata n. 99, richiamato quanto disposto dall'art. 2,
comma 3, del D.P.R. n. 487/1994 ¢ dall'art. 2, comma 5, del D.P.R. n. 3/57. La Sig.ra Myuller
Natalia giad assunta a tempo determinato da questo Ente con decorrenza 16/06/14, & stata
destituita dall'impiego in data 13/11/14 a seguito di un provvedimento di licenziamento
disciplinare.

4. Di stabilire che la data di inizio del servizio e la sede di assegnazione verranno individuate

Impronta doecumento: 32E14B5F761B339679424D44ACHSIETFIORIN903, 195/01 del 22/04/2015 AV3RIS UMA D( L)




10.

Numero 4 ? Plﬂl’d } Pag,

Data

e

s o e waa
Heavstan,

all’atto di sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, previsto dal vigente CCNL
Comparto Sanita;

Di autorizzare la U.0.C. Gestione Risorse Umane a procedere all’immediata utilizzazione della
p

graduatoria in caso di rinuncia o decadenza delle unita assunte, adottando successivo

provvedimento di presa d’atto dell’effettiva immissione in servizio.

Di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente atto trova copertura economica
all’interno del budget 2015 provvisoriamente assegnato con D.G.R.M. n. 1440 del 22.12.2014, ¢
che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato
sui conti economici e che il relativo costo sara rilevato all’atto del pagamento delle competenze
mensili ed imputato sui conti economici n. 0512030102 ¢ ss. del Ruolo Sanitario “Competenze
personale ruolo sanitario — comparto — tempo indeterminato®.

Di dare, altresi, atto che 1’assunzione oggetto del presente atto & stata autorizzata dalla Direzione
Generale Asur con nota prot. n. 10607 del 13/4/2015, relativa al piano occupazionale 2015
(aprile-settembre);

Di dare atto, infine, che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢
efficace dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28
della L.R. n,26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art, 17 della L.R. 26/96 ¢
S.mM.1L.}

Di trasmettere, altresi, copia alla U.0Q.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di competenza
competenza,

3P bile del Procedimento

4 Moscatelli

- ALLEGATI -

20150422020739
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‘@Nj Numero 437/AV3

Data 23/04/2015

REGIONE MARCHE

DETERMINA N. 437/AV3 DEL 23/04/2015

UTILIZZAZIONE GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO PER CPS INFERMIERE.
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N. 21 UNITA’.

PUBBLICAZIONE:
dal 23/04/2015 al 07/05/2015
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 23/04120156
- La Determina & esecutiva il {dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet  SI [X] NO []

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

{1 FUNZI?I}JARIO INCARICATO
Ste

Ia ia Scarponi
23/04/2015 w&’bi//ﬁ/ﬁ/
i

Collegio Sindacale: inviata con nota del
Atto soggetto al controlio delta Regione: S [] NO
Inviato con nota n. del




