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DETERMINA DEL DIRETTORE DELL
AREA VASTA 3
N10o 7 9PEL 3¢ 567208
Oggetto: UTILIZZAZIONE GRADUATORIA CONCORSO |PUBBLICO PER CPS

INFERMIERE. ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N. 6

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istr
di adottare il presente atto;

VISTA [attestazione del Dirigente della U.O0.C. Controlld
Contabilita in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA-
1. Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istruttos
atto ad ogni effetto di legge. all’assunzione a tempo indetermin:
(cat.D), mediante scorrimento della graduatoria del relativo ¢
determine n.676/DAV3 del 10/5/2013 e n.801 del 5/6/2013, del
I’ordine della graduatoria, accetteranno I’assunzione a tempo in
n.3;

Di adottare successivo provvedimento dirigenziale di presa d’af
assumeranno servizio;

Di stabilite che I'effettiva data di inizio del servizio e la
individuate all’atto di sottoscrizione del relativo contratto ind
vigente CCNL Comparto Sanita;

Di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente
all’interno del budget 2015 provvisoriamente assegnato con D

UNITA'.

determina, dal quale si rileva la

uttorio ¢ che vengono condivisi,

di Gestione e della U.O.C.

io e parte integrante del presente
ato nel profilo di CPS Infermieri
bncorso pubblico, approvata con
le prime sei unita, che seguendo
determinato presso 1’Area Vasta

to delle unita che effettivamente

sede di assegnazione verranno
lividuale di lavoro, previsto dal

atto trova copertura economica
G.R.M. n. 1440 del 22.12.2014,

cosi come integrata dalla D.G.R. n. 346 del 28/4/2015 e recepitg con determina n. 544/ASURDG

del 24/7/2015, e che il relativo costo sara rilevato all’atto d
mensili ed imputato sui conti economici n. 0512030102 e ss.
personale ruolo sanitario — comparto — tempo indeterminato™.

el pagamento delle competenze

Jel Ruolo Sanitario “Competenze
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5  Di dare, altresi, atto le assunzioni oggetto del presente atto sono|state autorizzate dalla Direzione
Generale Asur con nota prot. n. 32245 del 23/9/2015, relativja al piano occupazionale 2015

(ottobre - dicembre);

6 Di dare atto, infine, che la presente determina non ¢ sottoposta a|controllo regionale ed ¢ efficace
dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dellfAV3, a norma dell’art.28 della

L.R. n.26/1996. come sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

7 Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a normal dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢

s.m.i.;

8 Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Um
competenza.

gne per il seguito di competenza

IL DIRETTORE/AREA[VASTA 3

Per il parere infrascritto:

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO

Dr. Aless ccioni
L

Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel documento isfruttorio all’interno del budget

2015 provvisoriamente assegnato con Determina D.G.R. n. 1440 del 22
dalla D.G.R. n. 346 del 28/4/2015 e recepita con determina n. 544/ASU

fitrollo di Gestione 11 Diri

12/2014, cosi come integrata
RDG del 24/7/2015.

ilita e,Bilancio
ebi

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n.0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

' Normativa ed atti di riferimento:

Art.36 del D.Lgv. n.165//2001 e s.m.1.;

CC.CC.NN.LL. Comparto Sanita vigenti;

D.G.R.M. n.149 del 17/2/2014;

D.G.R.M. n.423 del 7/4/2014;

D.G.R.M. n.977 del 7/8/2014;

Determine n.676/2013 e n.801/2013;

Nota Direzione Generale ASUR n. 10607 del 13/4/2015
Nota Direzione Generale ASUR n. 14967 del 13/05/2015
Determina DG ASUR n. 221 del 1/04/2015

DGRM n.364/2015

Nota Direzione Generale ASUR n. 32245 del 23/9/2015

YV VYVVYVYYYVYY Y

7 Motivazione:

Nella programmazione occupazionale per 1'anno 2015 ¢ stat
indeterminato di n. 6 CPS Infermieri, di cui n. 3 a decorrere dall’1/11

turn over.

L’art.36 del D.Lgv. n.165/2001 e s.m.i., dispone che per es

fabbisogno ordinario le Pubbliche Amministrazioni assumono esclus

1 prevista 1’assunzione a tempo
/2015 e n. 3 dal 16/11/2015 per

igenze connesse con il proprio
vamente con contratti di lavoro

subordinato a tempo indeterminato seguendo le procedure di reclutamento previste dal medesimo

Decreto Legislativo.

Inoltre la DGRM n.977 del 7/8/2014 stabilisce che i piani of
dette forme di reclutamento in applicazione, altresi, degli accordi ¢
n.423/2014. Tali accordi, per gli enti del SSR, garantiscono, per I’annc

del personale a tempo indeterminato per tutte le figure profe
indirettamente, all’assistenza.

Al fine di dare attuazione a quanto sopra si ritiene opportuno
indeterminato delle unita in argomento.

Con determine n. 676/AV3 del 10/5/2013 e n.801 del 5/6/201

scupazionali devono privilegiare
di cui alle DDGR n.149/2014 ¢
2015, la copertura del turn over
ssionali  legate, direttamente o

rocedere all’assunzione a tempo

¢ stata approvata la graduatoria

del concorso pubblico per CPS Infermiere, in corso di validita, utilizzata a tutt’oggi fino al 184° posto.

Tenuto conto che tale graduatoria, in base alla convenzione stip

n.1066/2013, fra la 1I’Asur Marche e I'INRCA di Ancona con atto n.73

ulata , in attuazione della DGRM
AsurDG del 10/2/2015, ¢ in fase
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di utilizzo da parte dell’INRCA, si propone di procedere all’assunzia
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ne a tempo indeterminato delle

prime sei unita, che secondo I'ordine della graduatoria, a seguito di rinuncia alla chiamata presso

I"'INRCA, accetteranno 1’assunzione presso la scrivente Area Vasta.

nota con nota prot. n. n. 32245 del 23/9/2015relativa al piano occupazi
“rigo AV3_IV_09, AV3_IV_10, AV3_IV_11, AV3 IV 23, AV3 [V 2

I,

di determina:

L;

Esito dell’istruttoria:

Le assunzioni oggetto del presente atto sono state autorizzate dalla Direzione Generale Asur con

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta

Di procedere, per le motivazioni esposte nel documento istruttor

onale 2015 (ottobre - dicembre)
4e AV3 IV 25"

I"adozione del seguente schema

j0 e parte integrante del presente

atto ad ogni effetto di legge, all’assunzione a tempo indeterminato nel profilo di CPS Infermieri

(cat.D), mediante scorrimento della graduatoria del relativo cd
determine n.676/DAV3 del 10/5/2013 e n.801 del 5/6/2013, del
'ordine della graduatoria, accetteranno 1’assunzione a tempo in
n.3;

Di adottare successivo provvedimento dirigenziale di presa d’at
assumeranno Servizio;

Di stabilire che 'effettiva data di inizio del servizio e la

ncorso pubblico, approvata con
le prime sei unita, che seguendo
determinato presso I’Area Vasta

to delle unita che effettivamente

sede di assegnazione verranno

individuate all’atto di sottoscrizione del relativo contratto indjviduale di lavoro, previsto dal

vigente CCNL Comparto Sanita;

Di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente
all’interno del budget 2015 provvisoriamente assegnato con D.
cosi come integrata dalla D.G.R. n. 346 del 28/4/2015 e recepita
del 24/7/2015, e che il relativo costo sara rilevato all’atto d¢
mensili ed imputato sui conti economici n. 0512030102 e ss. d
personale ruolo sanitario — comparto — tempo indeterminato”.

Di dare, altresi, atto le assunzioni oggetto del presente atto sono
Generale Asur con nota prot. n. 32245 del 23/9/2015, relatiy
(ottobre - dicembre);

Di dare atto, infine, che la presente determina non € sottoposta a
dal giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell
L.R. n.26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma
s.m.i.;

atto trova copertura economica
(5.R.M. n. 1440 del 22.12.2014,
con determina n. 544/ASURDG
’l pagamento delle competenze
el Ruolo Sanitario “Competenze

state autorizzate dalla Direzione
a al piano occupazionale 2015

controllo regionale ed ¢ efficace
AV3, a norma dell’art.28 della

dell’art. 17 della L.R. 26/96 ¢
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8. Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umahe per il seguito di competenza
competenza.

U.0.C.

Dr

20150928095129

- ALLEGATI -
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