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DETERMINA DEL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 3

N.9 15 DEL .7 jeo 201

Oggetto: MOBILITA’ INTERNA VOLONTARIA DEL PERSONALE ASSEGNATO AD
UU.00. OGGETTO DI RIORGANIZZAZIONE - PROFILI DI C.P.S. INFERMIERE E
OPERATORE SOCIO SANITARIO: AMMISSIONE ISTANTI.

IL DIRIGENTE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

VISTA Tattestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.O.C. Contabilita e
Bilancio in riferimento al bilancio annuale di previsione

-DETERMINA-

I. Di ammettere a partecipare alla procedura di mobilita interna volontaria del personale assegnato ad UU.OO.
oggetto di riorganizzazione per i profili di C.P.S. Infermiere (Cat. D) ed Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs),
rispettivamente i n. 68 ¢ i n. 18 istanti indicati nel documento istruttorio, allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale ad ogni effetto di legge, risultanti in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dal bando.

2. Di non ammettere a partecipare alle procedure di cui al punto 1. i n. 8 istanti anch’essi indicati nel citato
documento istruttorio, rispettivamente n. 6 C.P.S. Infermieri e n. 2 Operatori Socio Sanitari, in quanto non
prestano servizio in una delle Unita Operative oggetto di riorganizazzione, e di notificare a ciascun interessato
I’esclusione dalla procedura.

3. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa.

4. Di dare atto che la presente determina non ¢ sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di
pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art. 28 della L.R. 26/1996, come
sostituito dall’art. 1 della L.R. n. 36/2013.

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

6. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di
competenza.

Per il parere infrascritto:
SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO:
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

0O Normativa ed atti di riferimento:

» Determina n. 1124 dell’01.08.2012, con la quale ¢ stato approvato il Regolamento in materia di mobilita interna
all’Area Vasta n. 3.

O Motivazione:

Con avvisi pubblicati in data 22.10.2013 sono state attivate le procedure di mobilita interna volontaria riservate al personale
dei profili di C.P.S. Infermiere e Operatore Socio Sanitario in esubero presso varie Unitd Operative in fase di
riorganizzazione. La procedura & stata successivamente riaperta, con avvisi pubblicati in data 15.04.2014, a seguito delle
variazioni intervenute nel frattempo sia nel numero degli esuberi che nelle Unita Operative oggetto di riorganizzazione, al
fine di garantire a tutto il personale coinvolto I’esercizio del diritto di prelazione su tutti i posti emergenti in Area Vasta.

In relazione ai predetti avvisi sono pervenute complessivamente n. 74 istanze da parte di C.P.S. Infermieri e n. 20 istanze di
Operatori Socio Sanitari; esaminate le singole domande, effettuate le opportune verifiche in relazione alle Unita Operative di
provenienza e di assegnazione dei dipendenti, nonché acquisite le necessarie precisazioni in merito alle sedi di destinazione
richieste, & stato accertato che:

= 1in. 68 C.P.S. Infermieri sotto indicati risultano in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal bando e vengono
pertanto ammessi alla procedura:

N. PROGR. DIPENDENTE
1 BALDASSARRI MONICA
2 BLAZOWSKA MALGORZATA
3 BRAVI ALESSANDRA
- BREDA VALENTINA
5 BRIZI MAURO
6 CALAMANTE SILVIA
7 CALDERON NORMA ELIZABET
8 CAPOROSSI STEFANO
9 CAPPANNARI ELISA
10 CAPPELLA MONICA
11 CAPRIOTTI FEDERICA
12 CARDINALI BEATRICE
13 CASCIOLI LARA
14 CATENI GIUSEPPINA
15 CIOTTI CATIA

Impronta documento: 198DIFF116E24A6F3012DESIC76465C3BE32C313, 198/02 del 04/08/2014 9A3GEST D( L)



/
Numero /’S ZQ}(}B
Data = ! AGl

N. PROGR. DIPENDENTE
16 CIPRINI AGNESE
17 CIRULLI ERMINIA
18 COLAZZILLI LORELLA
19 COLETTA FRANCESCA
20 D'ALTOBRANDO MANUELA
21 DE GIROLAMO TEODOLFO
22 DE SANCTIS PAOLA
23 DI CICCO ROSA CARMELA
24 DI NARDO MARIA
25 D'OSTUNI ANTONIO
26 FOGLIA ANNALISA
27 FRANCIONI ALESSANDRO
28 ILARI ALESSANDRA
29 ILLUMINATI MARA
30 LANCIONI DANIELE
31 LEONARDIS NUNZIATINA
32 LIMOSANI ANNA
33 LOGRIPPO MARIA LUCIA
34 LOSADA GOMEZ BEATRIZ SANDRA
35 LUCARINI LETIZIA
36 LUPIDI DONATELLA
37 MARCUCCI STEFANIA
38 MARTELLO ANGELA
39 MELCHIONDA MARIANGELA
40 MENGHINI ANNA MARIA
41 MENICHELLI ENIO
42 MONTI NICOLA
43 NANNA MARIA GRAZIA
44 NAVAZIO PAMELA BARBARA
45 ORLANDINI CARLA
46 OTTAVIANI ELISA
47 PAGLIARI ROBERTA
48 PALMIERI JOHN
49 PAOLI MARTORELLI LORENA
50 PASTORINO KATIA
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N. PROGR. DIPENDENTE
51 PESARESI PAOLA
52 PIOLO ROSARIA
53 PORFIRI PAOLO
54 PRINCIGALLI GIANLUCA
55 PRINCIPI FRANCESCA
56 RINALDI MARIA MICHELA
57 RIVOSECCHI GIONATA
58 RUBINI GIORGIA
59 RUSSO PAOLO
60 SBATTELLA RACHELE
61 SCALIA ROBERTA
62 SCOPPA MARIA IRINA
63 SGOLASTRA RACHELE
64 STACCHIOTTI CRISTINA
65 SVAMPA LORELLA
66 TURCHETTI GIUSEPPINA
67 VITA MANUELA
68 ZAMPONI BEATRICE

= in. 18 Operatori Socio Sanitari sotto indicati risultano in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal bando e
vengono pertanto ammessi alla procedura:

N. PROGR. DIPENDENTE
1 ANDREOZZI SUSANNE
2 BARTOZZETTI ELISABETTA
3 BENI GIOVANNA
4 BRODOLONI DIANA
5 CAPPELLA MARTA GRACIELA
6 CHIARIOTTI SIMONETTA
7 CICCARELLI PAOLO
8 FIAMMINGHI DANIA
9 FRATICELLI PATRIZIA
10 LATINI LUISELLA
11 MACCARONI MANUELA
12 MARZIOLI MARISA
13 MENICHELLI MAURO
N. PROGR. DIPENDENTE
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14 PACI SIMONA

15 PELAGAGGE PAOLA

16 PRINCIPI ALESSANDRA
17 ROSSETTI LARA

18 SEVERINI FABIOLA

= 1 sotto indicati n. 8 candidati, rispettivamente n. 6 C.P.S. Infermieri e n. 2 Operatori Socio Sanitari, non risultano
ammissibili alle relative procedure, in quanto non prestano servizio in una delle Uniti Operative oggetto di
riorganizzazione:

N. PROGR. | DIPENDENTE

C.PS. INFERMIERE

CAMACCI FIORIGGIA

CIARIMBOLI MARIA GRAZIA

LACCHE’ MARTINA

PIPPONZI MATTIA

RAPACCIONI NADIA

TIZZANI ANGELINA
OPERATORE SOCIO SANITARIO

1 COPPARO MARIASOLE

2 SIMONTE ANNA

O | W [

Ai sensi del regolamento citato, a ciascun interessato verra notificata I’esclusione dalla procedura.
O Esito dell’istruttoria: _

Per quanto sopra esposto, si propone al Dirigente della U.O.C. Gestione Risorse Umane I’adozione del seguente
schema di determina:

1. Di ammettere a partecipare alla procedura di mobilita interna volontaria del personale assegnato ad UU.OO. oggetto di
riorganizzazione per i profili di C.P.S. Infermiere (Cat. D) ed Operatore Socio Sanitario (Cat. Bs), rispettivamente i n. 68
e in. 18 istanti indicati nel documento istruttorio, allegato al presente atto quale parte integrante ¢ sostanziale ad ogni
effetto di legge, risultanti in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal bando.

2. Di non ammettere a partecipare alle procedure di cui al punto 1. i n. 8 istanti anch’essi indicati nel citato documento
istruttorio, rispettivamente n. 6 C.P.S. Infermieri e n. 2 Operatori Socio Sanitari, in quanto non prestano servizio in una
delle Unita Operative oggetto di riorganizazzione, e di notificare a ciascun interessato I"esclusione dalla procedura.

3. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa.

4. Di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal giorno di pubblicazione
nell’albo pretorio informatico del’AV3, a norma dell’art. 28 della LR. 26/1996, come sostituito dall’art. 1 della L.R. n.
36/2013.

5. Ditrasmettere il presente atio al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

6. Di trasmettere altresi copia del presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di
competenza.

Il Funzionario Responsabile della fase istruttoria

laboratore ini ivo Prof le
Ve.uuti on -
- ALLEGATI -

Nessun allegato.
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N; Numero 915/AV3

REGIONE MARCHE Data 07/08/2014

DETERMINA N. 915/AV3 DEL 07/08/2014

MOBILITA’ INTERNA VOLONTARIA DEL PERSONALE ASSEGNATO AD UU.0O.
OGGETTO DI RIORGANIZZAZIONE - PROFILI DI C.P.S. INFERMIERE E OPERATORE
SOCIO SANITARIO: AMMISSIONE ISTANTI.

PUBBLICAZIONE:
dal 07/08/2014 al 21/08/2014
ESECUTIVITA'":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 07/08/2014

- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet Sl [X] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL Fuuzmytm(mcmyll LATO
LuidifLam ucci
07/08/2014
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Collegio Sindacale: inviata con nota del 07/08/2014
Atto soggetto al controllo della Regione:  sI [] NO [X]
Inviato con nota n. del




