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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

NeS2 % 14488 DU,

Oggetto: UTILIZZAZIONE GRADUATORIA AVVISO PUBBLICO PER DIRIGENTE
MEDICO DI MEDICINA INTERNA. ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO N. 1
UNITA".

arpavastan,

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTA 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi,
di adottare il presente atto;

VISTA [Dattestazione del Dirigente della U.O.C. Controllo di Gestione e della U.O.C.
Contabilita in riferimento al bilancio annuale di previsione;

-DETERMINA -

& Di procedere, per le motivazione esposte nel documento istruttorio allegato e parte integrante del
presente atto ad ogni effetto di legge, alla copertura a tempo determinato di n. 1 di Dirigente Medico
di Medicina Interna presso il P.O. di Camerino, mediante scorrimento della graduatoria del relativo
avviso pubblico, approvata con determina n. 365/DZ9 del 26/3/2014, utilizzata a tutt’oggi per
I’assunzione del vincitore;

2. Diassumere, pertanto, la 2” classificata, Dr.ssa CROCETTI CRISTINA, quale Dirigente Medico
di Medicina Interna a tempo determinato, su posto vacante di organico, presso il Presidio Ospedaliero
di Camerino, a decorrere dalla data che verra indicato nel contratto individuale di lavoro e fino alla
copertura a tempo indeterminato del posto e comunque non oltre il termine indicato nella nota ASUR
n. 801 del 10.01.2011, con possibilita, da parte dell’Area Vasta n.3, di risolvere anticipatamente il
rapporto di lavoro, con preavviso di 30 giorni, per sopraggiunti vincoli finanziari conseguenti a
disposizioni legislative nazionali e/o regionali o in caso di esigenze strutturali e/o organizzative
aziendali;

3. Di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane a procedere all’immediata utilizzazione della
graduatoria in caso di rinuncia o decadenza dell’unita assunta, adottando successivo provvedimento
di presa d’atto dell’effettiva immissione in servizio;
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T asavastan.

4. Di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente atto trova copertura economica
all’interno del budget 2014 provvisoriamente assegnato con determina ASUR/DG n.103 del
26/2/2014, in esecuzione della DGR n.1750 del 27/12/2013, e che il relativo costo sara rilevato
all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato sui conti economici n. . 0512010103 e
ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario — dirigenza medico-veterinaria —
tempo determinato™;

5. Di dare atto che 1’assunzione in oggetto ¢ stata inserita nel Piano Occupazionale anno 2014 (II°
quadrimestre);

6.  Di dare atto che la presente determina non € sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R.
n.26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

7.  Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i;

8.  Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di competenza
IL DIRETT¢ A VASTA 3
I);Af ¥ igl ccl

SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE E SERVIZIO BILANCIO
Si attesta la copertura economica della spesa prevista nel presente atto all’interno del budget 2014
provvisoriamente assegnato con determina ASUR/DG n.103 del 26/2/2014, in esecuzione della DGR

n.1750 del 27/12/2013.

Per il parere infrascritto:

ontrollo di Gestione Il Dirigente U . bilita e Bilancio
melli t

La présente determina consta di n. 4 pagine di cui n.0_ pagine di allegati che formano parte integrante della
stessa.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE - SEDE DI MACERATA

— Normativa ed atti di riferimento:

=~ Normativa ed atti di riferimento:

-~ D.Lgv.n.165/2001 e s.m.i.;
~ D.Lgs.n.368/2001 e s.m.i.;

- CCNL Dirigenza Medica e veterinaria vigente;

~ Nota Direzione Generale ASUR n. 801 del 10/1/2011;

~ Motivazione:

Con determina n. 1681/DAV3 del 20/12/2013 ¢ stato indetto un pubblico avviso, per titoli e
colloquio, per assunzioni a tempo determinato nel profilo di Dirigente Medico di Medicina Interna (per
laU.O. di Medicina ed Ematologia) da assegnare al P.O. di Civitanova Marche.

Con successiva determina n.365/DAV3 del 26/3/2014 & stata approvata la graduatoria ed ¢ stato
assunto quale Dirigente Medico di Medicina Interna a tempo determinato da assegnare alla U.O.
Medicina Interna ed Ematologia del Presidio Ospedaliero di Civitanova, il 1° classificato, Dr. Giordano

Giulio.

Nel frattempo ¢ pervenuta nota da parte del Direttore Medico — Responsabile della U.O. di
Medicina Interna di Camerino volta a sollecitare 1’assunzione di un Dirigente Medico per garantire la
copertura dei turni h12 al fine di scongiurare I’interruzione di pubblico servizio ed evitare un aumento
del rischio clinico.

Cio premesso, ¢ necessario procedere, mediante scorrimento della graduatoria dell’avviso
pubblico sopramenzionato, alla assunzione della 2° classificata, Dr.ssa Crocetti Cristina, quale Dirigente
Medico di Medicina Interna da assegnare alla U.O. Medicina del Presidio Ospedaliero di Camerino.

Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore di Area Vasta 1’adozione del seguente schema di
determina:

1. Di procedere, per le motivazione esposte nel documento istruttorio allegato e parte integrante del
presente atto ad ogni effetto di legge, alla copertura a tempo determinato di n. 1 di Dirigente
Medico di Medicina Interna presso il P.O. di Camerino, mediante scorrimento della graduatoria
del relativo avviso pubblico, approvata con determina n. 365/DZ9 del 26/3/2014, utilizzata a
tutt’oggi per 1’assunzione del vincitore;
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2. Di assumere, pertanto, la 2” classificata, Dr.ssa CROCETTI CRISTINA, quale Dirigente Medico
di Medicina Interna a tempo determinato, su posto vacante di organico, presso il Presidio
Ospedaliero di Camerino, a decorrere dalla data che verra indicato nel contratto individuale di
lavoro e fino alla copertura a tempo indeterminato del posto e comunque non oltre il termine
indicato nella nota ASUR n. 801 del 10.01.2011, con possibilita, da parte dell’Area Vasta n.3,
di risolvere anticipatamente il rapporto di lavoro, con preavviso di 30 giorni, per sopraggiunti
vincoli finanziari conseguenti a disposizioni legislative nazionali e/o regionali o in caso di
esigenze strutturali e/o organizzative aziendali;

3. Di autorizzare la U.O.C. Gestione Risorse Umane a procedere all’immediata utilizzazione della
p
graduatoria in caso di rinuncia o decadenza dell’unitd assunta, adottando successivo
provvedimento di presa d’atto dell’effettiva immissione in servizio;

4. Di dare atto che la spesa derivante dall’adozione del presente atto trova copertura economica
all’interno del budget 2014 provvisoriamente assegnato con determina ASUR/DG n.103 del
26/2/2014, in esecuzione della DGR n.1750 del 27/12/2013, e che il relativo costo sara rilevato
all’atto del pagamento delle competenze mensili ed imputato sui conti economici n. 0512010103
e ss. del Ruolo Sanitario “Competenze personale ruolo sanitario — dirigenza medico-veterinaria —
tempo determinato™;;

5. Di dare atto che 1’assunzione in oggetto ¢ stata inserita nel Piano Occupazionale anno 2014 (II°
quadrimestre);

6. Di dare atto che la presente determina non € sottoposta a controllo regionale ed & efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico dell’AV3, a norma dell’art.28 della L.R.
n.26/1996, come sostituito dall’art.1 della L.R. n.36/2013;

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i;

8. Di trasmettere, altresi, copia alla U.O.C. Gestione Risorse Umane per il seguito di competenza

Il Respo e dgl Procedimento
Dr.ss { ; ndrenelli

20140414124408

- ALLEGATI -
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@ Numero 452/AV3

REGIONE MARCHE Data 14/04/2014

DETERMINA N. 452/AV3 DEL 14/04/2014

UTILIZZAZIONE GRADUATORIA AVVISO PUBBLICO PER DIRIGENTE MEDICO DI
MEDICINA INTERNA. ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO N. 1 UNITA’.

PUBBLICAZIONE:
dal 14/04/2014 al 28/04/2014
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 14/04/2014
- La Determina & esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet S| [X] NO []

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

14/04/2014 @@‘ania Scarponi
—ANNAKIIAAD 2 A_

Collegio Sindacale: inviata con notadel A “& « TO( 4
Atto soggetto al controllo della Regione:  SI [] NO
Inviato con nota n. del




