CONVENZIONE

Per utilizzo personale ASUR apgartenente al GAR (Gruppo

Accreditamento Regionale) ai fini delle verifiche del rispetto dei

requisiti minimi_ autorizzativi e di accreditamento ai sensi della L.R.

20/2000

TRA

L’ARS (Agenzia Regionale Sanitaria) con Sede Legale in Ancona, Via

Gentile Da Fabriano n.3 — Codice Fiscale 01486510421, rappresentata dal

Direttore Generale Dott. Enrico Bordoni, da una parte;

E

L’ASUR - AV3 con con sede in Belvedere R. Sanzio, 1 Codice Fiscale

02175860424, rappresentata dal Dr. Pierluigi Gigliucci dall’altra parte, giusta

delega per I'effetto conferita dal Direttore Generale del’ASUR;

S| STIPULA E SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

PREMESSO

La DGR n°1887 del 31/07/2001, in applicazione dell'art.22 della L.R.

20/2000, istituisce presso I'ARS il Gruppo di Accreditamento Regionale

allinterno del quale opera il Gruppo Regionale di Supervisori idonei a

svolgere attivita di verifica delle strutture sanitarie a scopo di autorizzazione

! e accreditamento.

Tale delibera & stata revocata dalla DGR n°735 del 05/05/2009 la guale

prevede il sistema di finanziamento del GAR.

Si ritiene necessario che si determinino nell’ambito di codesta convenzione, i
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rapporti tra le Aziende e I'ARS, per I'utilizzo e remunerazione del personale

dipendente delle Aziende medesime, quali componenti del suddetto Gruppo

Regionale di Supervisori.

Art. 1 — Premessa

La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

.~ Art. 2 — Oggetto

L’ASUR — AV3 si impegna, nell'adempimento di quanto previsto dalla DGR

735 del 05/05/2009, a consentire I'utilizzo di personale dipendente, fuori

orario di servizio, per svolgere attivita istituzionale del GAR.

Art. 3 — Modalita organizzative del servizio

L’ARS, ricevute le richieste e il materiale documentale relativo

all'autorizzazione e/o accreditamento, individua il personale dipendente

del’ASUR facente parte del Gruppo dei Supervisori che viene incaricato di

esequire le procedure per ciascuna specifica richiesta, come indicato dalla

suddetta delibera DGR n°735 del 05/05/2009.

La comunicazione di tale incarico viene notificata tramite lettera al

componente del GAR, al Direttore del’Area Vasta e per conoscenza al

. Direttore Generale dellASUR.

Il Calendario delle visite viene gestito dallARS sentiti i professionisti

interessati e comunicato al Direttore dell’Area Vasta e per conoscenza al

Direttore Generale dellASUR.

L’avvenuta partecipazione alla verifica ispettiva viene notificata al Direttore;
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dell’Area Vasta e per conoscenza al Direttore Generale dellASUR.

Nei casi in cui detta attivitd sara posta in essere da soggetti privati o liberi

professionisti non dipendenti dal Servizio Sanitario Regionale, la loro

gestione e relativa remunerazione restera in capo allARS come da DGRM n.

735/09.

Art. 4 — Regolazione rapporti economici

Per la remunerazione dell’attivitd oggetto della presente convenzione 'ARS

si impegna, per ogni verifica effettuata dal valutatore, a corrispondere

al’ASUR, quale compenso per il dipendente e dietro emissione di regolare

fattura, la cifra definita dal tariffario previsto nell'articolato della DGR n®735

del 05/05/2009, corrispondente al 90% di quanto versato dalle strutture

oggetto di verifiche di autorizzazione e accreditamento piu il S%Vmeqlio

specificato al successivo capoverso.

Tale corrispettivo remunera il compenso per i dipendenti_individuati per i

sopralluoghi, le spese di viaggio sostenute dagli stessi_per il trasferimento

presso le sedi visitate nonché la quota di gestione del progetto dell’Azienda

medesima che si quantifica, sin da ora, nel 5% del fatturato.

Art. 5 — Validita rapporto convenzionale

Le parti si danno reciprocamente atto che le attivita di cui allart. 2 (Oggetto)

_'hanno avuto luogo nel periodo 01/01/2012 — 31/12/2012, 01/01/2013 —

31/12/2013, e che la presente convenzione dispieghera effetti sino al

31/12/2014.
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Art. 6 — Tutela dei dati personali

Le parti dichiarano di essersi reciprocamente informate e di acconsentire che

i dati personali raccolti per la formalizzazione del presente atto o conosciuti

successivamente nella fase dell’ladempimento contrattuale, saranno trattati ai

sensi e per gli effetti del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 — Codice in materia di

protezione dei dati personali. Le parti, titolari dei rispettivi dati, dichiarano

espressamente di essere a conoscenza del contenuto della Parte | — Titolo |l

del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.

Art.7- Varie

Per gquanto non previsto nella presente convenzione, le parti si impegnano

ad esaminare ed ad risolvere di volta in volta i singoli problemi che

dovessero emergere per il miglior funzionamento del servizio in conformita

delle norme di legge vigenti.

Art. 8 — Reqgistrazione

Il presente atto, ai sensi del combinato disposto degli articoli 5, e 40 del T.U.

delle disposizioni concernenti I'imposta di registro, approvato con D.P.R. 26

aprile 1986 n. 131,& soggetto a registrazione solo in caso d'uso.

Letto, approvato e sottoscritto.

Anconaslli. i
Per AS.U.R-AV3 Per I’Agenzia Regionale
Il Direttore di Area Vasta Il Direttore Generale
Dr. E@ﬁmﬁﬁcci 5 Dott. Enrico Bordoni ,

|
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ATTO DI DELEGA

1! sottoscritto, Dottor Gianni Genga, Direttore Geaerale dell’Azienda Saniaria Unica Regionale delle
Marche, domiciliato per la carica presso la sede dell’Azienda sit in Ancona via Cadut del Lavors n. 40,
Cod, Fisc. € P TVA n. U2175860424, in qualita di legule rappeesenmnte dell’ Aziendla:

%
e
A
= |
B
5

PREMESSO

% Che con Determina n. 89/DG del 10 marzo 2005 del 10 marzo 2005, approvara con DGRM o
330 del 0270372005 & sruo adottato PAtto Azieadale di diritto privato di cui all'art. 3 comma |
bis det D Lgs. a. 502/92, come muodificato dal DLgs. n. 229/99, w sensi dell'art. 5 comma 3
LR n 13/03

» Che l'Ano Aziendale dispone che il Direttore Generale del’Asur & nrgano di vertice della
struttura organizzativa aziendale al quale competono et i poten di gestione « che lo stesso pud
provvedere alla delega di funzioni & cararmere gestionale ai Direttori di Area Vasta;

» Che in ottemperanza allart, 22 - Gruppo di accrediamento regionale - dilly LR, 0. 20 del 16
marzo 2000, avente sd oggetto “Disciplina n matena di autorizzazione alla realizzamone ¢
alf'éservizio, scoreditamento ptuzionale e accordi contratiuali delle strutture sanitarie € socio-
sanitagie pubbliche ¢ privaie”, ed alla DGRM n. 735 del 05 Maggio 2009, FAgenzia Regionale
Sasitaria ha provveduto alla formazione del Gruppo di Accrediamento Regionale (GAR),

» Che il GAR, armmaverso il Gruppe Regionale di Supervison, svolge le attivira di verifica delle

mumemnﬁaﬁeamgxn&mmzicmamessima merit

¥ Che secomdo guanto previsto dalla sopracitata DGRM, il GAR,, per lo svolgimento dell’ardvica
di propria competenza, si avvale del personale dipendente delle Aziende Sanuarie Regionali e
che le stesse sono obbligate a metiere a disposizione il pessonale richiesto, previa sipula di
appusita coavenzione con I'Agenzia Regionale Ssnitaria delle Marche;

Che & necessago procedere alls formubizzazione dei tapporti wa ASUR Agenzia Senitaria
Regionale per Tutilizzo ¢ la remunerazione del personale dipendente delle stesse Aree Vaste
quale componente del Gruppo Regionale di Supervisori, medisnte srpuls di apposirs
convernone con validitg sino al 31 f( 12/ 2n +; |

%

Che s ritiene di conferite delega ai Direttod di Area Vasta affinché clascuno per il relative
ambim i competenza provveda alla stipula della convenzione ed ogni conscguente
adempimentn ConMNEssn ¢ conseuente. ;

N

A TAL FINE DELEGA

il Dot Pierdvigi Giglivca quale Dircrrore dell’Ares Vasta 0. 3 di Macerata alls stipuls con PAgenzia
Sanitads Regionale, della convenzione, secondo lo schema unito alls presente, fmlizzat all'ualizzo del
personale dipeadente della medesima Ares Vasm che sia comporente del Ciruppo Regronade
Supervisort, olire che ed ognt consegnente adempimento dedvante dalla convenzione.

Aziends Sanitarta Unics Regionale
Via Cadutl dol Lavoro 406011 Ancang CF ¢ P IVA D21 758840424 10l 17 1291 13U] | Fux U7 1291300
s asur.marche. |t




Resm fermo, che permane, in capo al delegatario ogni responsabifini:

7 in merito 3 non conformind, non verdicita, non dspondenza dsperro alle evidenze in att ed alla

vigente normativa, delle decisiond a tal fine assunte;

# in merito agh impegni ed obblighi assunti nelfambito dell’iter procedimentale per ol & la
presente delega, nonché gli ulreriori adempimend necessan il cm onere st mearding n eapo al

delepato.

Allegan:
Schema di convensione.

Wi Caduli g0l Lavora AB-A013] Ancama CF, p PIVA O2173800424 10l 407 12291 1301 fux O3 1291 1500

Arienda Sanitarin Unica Regionale

wivw st marche.




