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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3
N. 1689/AV3 DEL 20/12/2013

Oggetto: PROGETTO “DIALISI ESTIVA ANNO 2013”: CONSUNTIVO PROGETTO DI
CUI ALLA DETERMINA DEL DIRETTORE DI AREA VASTA N. 3 N. 992/AV3 DEL
15/07/2013 E RENDICONTAZIONE A REGIONE MARCHE.

IL DIRETTORE DELLA
AREA VASTAN. 3

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente del Servizio Bilancio e del Servizio Controllo di Gestione;

-DETERMINA-

1. DI DARE ATTO che il progetto “Dialisi estiva anno 2013”, di cui alla determina del Direttore di
Area Vasta n. 3 n. 992/AV3 del 15/07/2013, ha dato le risultanze operative riportate in dettaglio nel
documento istruttorio.

2. DI DARE ATTO che alle equipes delle UU.OO.CC. di Nefrologia e Dialisi dei Presidi Ospedalieri
di Macerata e Civitanova Marche competono, a riconoscimento dell’attivita svolta, le seguenti
quote di progetto:

equipe di Civitanova Marche equipe di Macerata
personale medico € 13.895,40 €11.341,36
personale infermieristico €20.843,04 €17.012,03
coordinatore infermieristico € 1.206,00 € 1.210,29
€ 35.944,44 € 29.563,68
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DI STABILIRE che I’attribuzione dei compensi ai singoli componenti le equipes avviene secondo
quanto previsto dal progetto di cui alla determina, su proposta dei rispettivi Direttori di U.O.C., con
provvedimento del Dirigente proponente il presente atto.

DI DARE ATTO che I’onere di spesa totale pari ad € 65.508,00 - di cui € 64.680,00 saranno
riconosciuti come contributo ex DGRM 594 del 22.04.2013 - & gia stato assunto con determina del
Direttore di Area Vasta n. 992 del 15.07.2013.

DI TRASMETTERE il presente atto ai seguenti Servizi: Ufficio Libera Professione e Servizio
Bilancio.

DI DARE ATTO, inoltre, che la presente determina non e sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4
della Legge 41/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..

DI TRASMETTERE la presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R.
26/96 e s.m.i., nonché al Direttore Generale dell’ASUR.

DI DARE ATTO che ai fini della repertoriazione su attive la presente determina rientra nei casi
“altre tipologie™.

IL DIRETTORE AREA VASTAN. 3
Dr. Enrico Bordoni

Per il parere infrascritto:

Si attesta che la spesa prodotta dal presente atto, come dichiarato nel documento istruttorio, € gia stata assunta
con determina del Direttore di Area Vasta n. 992 del 15.07.2013.

Il Dirigente del Servizio Bilancio Il Dirigente del Controllo di Gestione
Civitanova Marche Macerata
Dr.ssa Lucia Eusebi Paolo Gubbinelli

La presente determina consta di n. 6 pagine di cui n. // pagine di allegati che formano parte integrante della
stessa.
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Area vastan,

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.O.C. URP - QUALITA’ - ALPI)

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Delibera Giunta Regionale Marche n. 594 del 22.04.2013: “Progetto regionale per la
implementazione di un sistema incentivante per il potenziamento delle attivita dialitiche nel periodo
estivo 2013”.

Determina del Direttore di Area Vasta n. 3 n. 992/AV3 del 15/07/2013: “Prestazioni aggiuntive
anno 2013 negoziate con unita operative varie dell’Area Vasta 3.”

La Regione Marche con delibera di Giunta Regionale n. 594 del 22.04.2013 ha approvato anche per
I’anno 2013 I’iniziativa “Dialisi estiva anno 2013, per il potenziamento dell’offerta assistenziale nei
confronti dei pazienti turisti non residenti nelle Marche, che nel periodo 1 giugno — 30 settembre 2013
hanno trascorso un soggiorno nella nostra regione ed hanno richiesto un trattamento dialitico al Servizio
Sanitario Regionale. La citata delibera ha individuato un “fondo dedicato e vincolato al raggiungimento
di specifici obiettivi di attivitd” per I’incentivazione del personale sanitario volto ad assicurare
I’adesione all’iniziativa che € considerata strategica dalla Regione per la promozione turistica.

La Regione ha stabilito che - fermo restando il non superamento del finanziamento totale disponibile per
I’anno 2013 - pari ad € 180.000,00 - a ciascuna Azienda avente diritto non possa essere riconosciuto un
contributo non superiore ad € 70,00 per prestazione pesata (le prestazioni in orario diurno hanno peso 1,
mentre quelle in orario notturno hanno peso 2).

L’Area Vasta n. 3 ha proceduto alla definizione di un progetto - concordato dal Direttore di Area Vasta
e dai Direttori Medici dei Presidi Ospedalieri di Macerata e Civitanova Marche e con i Direttori Medici
delle UU.OO.CC. di Nefrologia e Dialisi dei Presidi Ospedalieri di Macerata e Civitanova Marche.
Progetto recepito con Determina del Direttore di Area Vasta n. 3 n. 992/AV3 del 15/07/2013, nel quale &
stato previsto il coinvolgimento di personale dirigente medico ed infermieristico delle Unita Operative
di Nefrologia e Dialisi dei Presidi Ospedalieri di Macerata e Civitanova Marche ed individuate le
modalita organizzative di potenziamento e le forme di remunerazione delle attivitd necessarie per la
realizzazione del progetto “Dialisi estiva anno 2013 nell’ambito dell’Area Vasta n. 3.

Il progetto € stato dimensionato per la realizzazione di un numero complessivo di n. 550 prestazioni
dialitiche, prevedendo unimporto massimo di spesa pari ad € 67.980,00.

Il progetto prevede che, qualora a consuntivo, le due equipes abbiano effettuato un numero di
prestazioni inferiore al dimensionamento del progetto (550), la quota economica messa a disposizione
deve essere proporzionalmente ridotta.

Al termine del progetto i Direttori Medici di ciascuna U.O.C. hanno relazionato alla Direzione Medica
di Presidio I’attivita svolta (come da tabella trasmessa dal Servizio Salute della Regione Marche) per la
rendicontazione delle prestazioni e ha esposto I’orario da riconoscere ad ogni componente dell’equipe
distinto in diurno e notturno. La documentazione e stata convalidata dalla Direzione Medica di Presidio
e trasmessa all’Agenzia Regionale Sanitaria con nota di accompagno a firma del Direttore di Area
Vasta.
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Area vastan,

Si espone qui di seguito il volume dell’attivita erogata:

PRESTAZIONI DIALITICHE EFFETTUATE

totale
totale prestazioni
Macerata Civitanova Marche prestazioni pesate
assolute Macerata
(a+h) (a+c)
. . . . . . . . . . in orario
in orario in orario in orario notturno in orario in orario notturno pesate
diurno (a) notturno (b) pesate (c) diurno (a) notturno (b) © P
117 150 300 19 244 488
267 263 530 417

Pag.

totale
prestazioni

pesate
Civitanova

(a+c)

507

Riproporzionando I’importo massimo di spesa di € 67.980,00 previsto per I’erogazione di n.550
prestazioni dialitiche alle n. 530 erogate, I’importo liquidabile alle due equipes delle U.O.C. di

Nefrologia e Dialisi & pari ad € 65.508,00, ripartibile, sulla base delle effettive attivita:

QUOTE LIQUIDABILI ALLA EQUIPE DELLA U.O. DIALISI DI MACERATA

orein orein importo per

attivita attivita ORARIO importo per attivita IMPORTO PRESTAZIO
diurna notturna TOTALE attivita notturna (b) TOTALE NI TOTALI
diurna (a) (atb)
personale medico 65,42 61,80 127,22 3.925,36 7.416,00 11.341,36 254
personale
infermieristico 196,27 185,40 381,67 5.888,03 11.124,00 17.012,03
coordinatore
infermieristico 40,34 40,34 1210,29 1210,29

11.023,68 18.540,00 29.563,68

QUOTE LIQUIDABILI ALLA EQUIPE DELLA U.O. DIALISI DI CIVITANOVA MARCHE

orein orein importo per
attivita attivita ORARIO importo per attivita IMPORTO PRESTAZIO
diurna notturna TOTALE attivita notturna (b) TOTALE NI TOTALI
diurna (a) (a+b)
personale medico 30,53 ' 100,53 131,06 1.831,80  12.063,60 13.895,40 262
personale
infermieristico 91,60 = 301,58 393,18 2.748,00  18.095,04  20.843,04
coordinatore
infermieristico 40,20 40,20 1.206.00 1206,00

5.786,00 30.158,40 35.944,44

PRESTAZIO
NI'IN
ORARIO
NOTTUR
NO

124

PRESTAZIO
NI'IN
ORARIO
NOTTUR
NO

201
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Area vastan,

Il contributo regionale spettante secondo quanto previsto dalla DGRMarche n. 594 del 22.04.2013,
All. A, punto 4. é pari a:

Prestazioni pesate Contributo_ Regionale per Contributo Regionale
prestazione pesata TOTALE
Macerata 417 €70,00 €29.190,00
Civitanova Marche 507 €70,00 € 35.490,00
€ 64.680,00

dovendosi quindi dare atto che il progetto impegna tutte le risorse messe a disposizione dalla Regione
Marche, nonché, residualmente, ulteriori risorse proprie della AV3.

Il sottoscritto Dirigente attesta la conformita alle normative in vigore e la legittimita procedurale
amministrativa del presente provvedimento e

PROPONE

I’adozione di una determina come segue:

1.

DI DARE ATTO che il progetto “Dialisi estiva anno 2013”, di cui alla determina del Direttore di
Area Vasta n. 3 n. 992/AV3 del 15/07/2013 ha dato le risultanze operative riportate in dettaglio nel
documento istruttorio.

DI DARE ATTO che alle equipes delle UU.OO.CC. di Nefrologia e Dialisi dei Presidi
Ospedalieri di Macerata e Civitanova Marche competono, a riconoscimento dell’attivita svolta,
le seguenti quote di progetto:

equipe di Civitanova Marche equipe di Macerata
personale medico € 13.895,40 €11.341,36
personale infermieristico €20.843,04 €17.012,03
coordinatore infermieristico € 1.206,00 € 1.210,29
€ 35.944,44 € 29.563,68

DI STABILIRE che I’attribuzione dei compensi ai singoli componenti le equipes avviene secondo
quanto previsto dal progetto di cui alla determina, su proposta dei rispettivi Direttori di U.O.C., con
provvedimento del Dirigente proponente il presente atto.

DI DARE ATTO che I’onere di spesa totale pari ad € 65.508,00 - di cui € 64.680,00 saranno
riconosciuti come contributo ex DGRM 594 del 22.04.2013 - € gia stato assunto con
determina del Direttore di Area Vasta n. 992 del 15.07.20135.
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5. DI TRASMETTERE il presente atto ai seguenti Servizi: Ufficio Libera Professione e Servizio
Bilancio.

6. DI DARE ATTO, inoltre, che la presente determina non e sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4
della Legge 41/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i..

7. DI TRASMETTERE Ia presente determina al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R.
26/96 e s.m.i., nonché al Direttore Generale dell’ASUR.

6. DI DARE ATTO che ai fini della repertoriazione su attive la presente determina rientra nei casi
“altre tipologie™.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
U.0.C. URP - QUALITA — LIBERA PROFESSIONE
Dr. Fabrizio Trobbiani

- ALLEGATI -

Nessun allegato al presente atto.
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