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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA 
AREA VASTA N. 2 

 N. 973/AV2 DEL 26/06/2014  
      

Oggetto: Sospensione dell’attività convenzionata ai sensi dell’art. 37 comma 4 – 
Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti 
Ambulatoriali Interni del 23.03.2005 e s.m. e int.. 

 
 

IL DIRETTORE DELLA 
 AREA VASTA N. 2 

 

- . - . - 

 
 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato. 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare 
il presente atto. 
 
VISTE la DGRM n. 34 del 20/01/2014 ad oggetto: “L.R. n. 13/2003 – Nomina dei Direttori di Area Vasta 
dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale” e la determina del Direttore AV2 n. 165 del 06/02/2014 ad 
oggetto: “Insediamento del Dott. Giovanni Stroppa quale Direttore dell’Area Vasta 2”. 

 
VISTA l’attestazione del Responsabile del Procedimento della U.O. Bilancio e del Dirigente del 
Servizio Controllo di Gestione in riferimento al bilancio annuale di previsione; 
 
 

- D E T E R M I N A - 
 
 
1) Le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
2) Concedere alla Dr.ssa M.P., non citata per la tutela dei diritti della privacy, Specialista Geriatra 
convenzionata a tempo indeterminato, di assentarsi dal servizio dal giorno 16.05.2014 per 14 
settimane, in applicazione dell’art. 37 comma 4 dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici 
Specialisti Convenzionati Interni del 23.03.2005 e ss.mm. e int. 
 
3) Specificare che, in applicazione dell’articolo sopra citato, l’Azienda, allo Specialista a tempo 
indeterminato, che si assenta dal servizio per gravidanza e puerperio, mantiene l’incarico per 6 mesi 
continuativi e corrisponde l’intero trattamento economico per un massimo di 14 settimane; 
 
4) Dare atto che la presente determina non comporta alcun onere aggiuntivo nei costi del personale 
medico convenzionato dell’anno 2014 di questa Area Vasta 2 di Fabriano, in quanto, al fine di 
provvedere  all’assenza verificatasi, le attività svolte dalla Dottoressa sono state ridistribuite tra gli altri 
medici Specialisti attivi nel Distretto di Fabriano che svolgono funzioni affini; 

    



 
 

                    

 

Impronta documento: BBA009D81128A5E1BE666D5D4C7CED2F06B7A395 

(Rif. documento cartaceo F89C8A2BA5AA6D0036D34132D4BBDD39058D995B, 7/01/6A2BIL_D_L) 

Nessun impegno di spesa 

Pag. 

2 

Numero: 973/AV2 

Data: 26/06/2014 

 
 5) Dichiarare che il presente atto non è soggetto al controllo regionale ed è efficace dal giorno della 
pubblicazione nell’albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 
della L.R. 36/2013. 
 
6) Trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii. 
        
 

 
    IL DIRETTORE AREA VASTA 2 

Dott. Giovanni Stroppa 
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                              U.O. BILANCIO  E SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE 

 
Le sottoscritte, visto quanto dichiarato nel presente atto dal Dirigente Responsabile dell’U.O. 
Direzione Amministrativa Territoriale, attestano che l’adozione del presente atto non costituisce 
alcun costo aggiuntivo rispetto all’anno 2014 nei conti del Personale Medico Convenzionato di 
questa Area Vasta 2. 

 

 

 

    Servizio Controllo di Gestione                                                      U.O. Bilancio  
       Il Dirigente Amministrativo                                           Il Responsabile del Procedimento 
          Dott.ssa Letizia Paris                                                   Dott.ssa M.Grazia Maracchini 

                                                                                                       
       
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

La presente determina consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di allegati che formano parte integrante della stessa. 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 
DIREZIONE AMMINISTRATIVA TERRITORIALE  – Medicina Convenzionata Fabriano 

 
Visto l’Accordo Collettivo Nazionale del 29.07.09 per la disciplina dei rapporti con i Medici Specialisti 
Ambulatoriali interni, medici Veterinari ed altre professionalità sanitarie, reso esecutivo con Intesa Stato 
Regioni n. 2272 del 23.03.2055 e ss.mm. e int.; 
 
Visto in particolare l’art. 37 comma 4 del precitato Accordo, che specifica che l’Azienda, allo Specialista 
Ambulatoriale Interno con incarico a tempo indeterminato, conserva l’incarico per un periodo massimo 
di sei mesi continuativi e corrisponde l’intero trattamento economico goduto in attività di servizio per un 
periodo complessivo di 14 settimane; 
 
Preso atto che la Dottoressa è titolare d’incarico a tempo indeterminato nella branca di Geriatria svolto 
presso le strutture del Distretto Sanitario di Fabriano di questa Area Vasta 2, a decorrere 
dall’1.04.2012; 
 
Visto il certificato medico presentato dalla stessa in data 10.03.14 prot. 29054, in cui lo Specialista 
Ginecologo indica la data presunta del parto nel giorno 29 giugno 2014; 
 
Vista la nota del 13.05.14 in cui la Dottoressa dichiara che l’astensione dal servizio per 14 settimane, 
come previsto dall’art. 37 dell’ACN, decorre dal  01.06.2014; 
 
Considerato che il Dipartimento Materno Infantile di Foligno ha certificato che il parto è avvenuto 
pretermine, in data 16.05.2014, pertanto la decorrenza dell’astensione dal servizio delle 14  settimane 
decorre da tale data; 
 
Ritenuto, pertanto dover concedere alla Dottoressa la sospensione dell’attività retribuita per 14 
settimane,  con decorrenza dal 16.05.2014 fino al 21.08.2014 compreso, con il mantenimento della 
titolarità dell’incarico convenzionale; 
 
Dato atto che l’adozione della presente Determina non comporta alcun costo aggiuntivo al Bilancio 
2014 dell’ASUR, in quanto trattasi di sospensione dell’attività senza alcuna sostituzione, in quanto, per 
provvedere all’assenza verificatasi, le attività svolte dalla Dottoressa sono state ridistribuite tra gli altri 
medici Specialisti attivi nel Distretto di Fabriano che svolgono funzioni affini; 
 
Per quanto sopra esposto, viste la Legge Regionale n°17 dell’1/8/2011, avente ad oggetto “Ulteriori 
modifiche della Legge Regionale 20 giugno 2003, n. 13: "Riorganizzazione del Servizio Sanitario 
Regionale", della Legge Regionale 17 luglio 1996, n. 26: "Riordino del Servizio Sanitario Regionale" e 
modifica della Legge Regionale 22 novembre 2010, n. 17"; la DGRM n. 34 del 20/01/2014 ad oggetto: 
“L.R. n. 13/2003 – Nomina dei Direttori di Area Vasta dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale”; la 
determina del Direttore AV2 n. 165 del 06/02/2014 ad oggetto: “Insediamento del Dott. Giovanni 
Stroppa quale Direttore dell’Area Vasta 2”.si propone l’adozione della seguente  
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     DETERMINA DEL DIRETTORE AREA VASTA 2    
 
1) Concedere alla Dr.ssa M.P., non citata per la tutela dei diritti della privacy, Specialista Geriatra 
convenzionata a tempo indeterminato, di assentarsi dal servizio dal giorno 16.05.2014 per 14 
settimane, in applicazione dell’art. 37 comma 4 dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici 
Specialisti Convenzionati Interni del 23.03.2005 e ss.mm. e int.; 
 
2) Specificare che, in applicazione dell’articolo sopra citato, l’Azienda, allo Specialista a tempo 
indeterminato, che si assenta dal servizio per gravidanza e puerperio, mantiene l’incarico per 6 mesi 
continuativi e corrisponde l’intero trattamento economico per un massimo di 14 settimane; 
 
3) Dare atto che la presente determina non comporta alcun onere aggiuntivo nei costi del personale 
medico convenzionato dell’anno 2014 di questa Area Vasta 2 di Fabriano, in quanto per provvedere 
all’assenza verificatasi, le attività svolte dalla Dottoressa sono state ridistribuite tra gli altri medici 
Specialisti attivi nel Distretto di Fabriano che svolgono funzioni affini; 
 
4) Dichiarare che il presente atto non è soggetto al controllo regionale ed è efficace dal giorno della 
pubblicazione nell’albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 
della L.R. 36/2013; 
 
5) Trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e ss.mm.ii. 
        

 

     Direzione Amministrativo Terr.le  
    Il Dirigente Responsabile U.O.C. 
          Dr.ssa Chantal Mariani 

 

Il Responsabile del Procedimento 
      Sig.ra Giulia Battistoni 

 

 

 

- ALLEGATI - 
nessun allegato 

 

 


