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Numero: 1743/AV2 

Data: 23/12/2013 

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE 
ANCHE IN FUNZIONE DI DIRETTORE DELL’AREA VASTA N. 2 

 N. 1743/AV2 DEL 23/12/2013  
      

Oggetto: PARZIALE RETTIFICA DET. D.G. ANCHE IN FUNZ. DI DIR AV2 N° 700 DEL 
07/05/2013 AVENTE AD OGGETTO: AREA VASTA 2 PERMESSI SINDACALI DET. DEL 
MONTE ORE E RIPART. TRA LE OO.SS AREE CONTRATTUALI COMPARTO, DIR. 
MED. VET. E DIR. S.P.T.A. ANNO 2013. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 ANCHE IN FUNZIONE DI DIRETTORE DELL’AREA VASTA N. 2 

 

- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare 
il presente atto; 
 
VISTA la determina n. 397/ASURDG del 17/05/2013 ad oggetto “Presa d’atto della DGRM n. 689 del 
13/05/2013 e determinazioni in ordine alla continuità gestionale dell’Area Vasta 2 di Fabriano; 
 
VISTA l’attestazione del Responsabile del Procedimento della U.O. Bilancio - dr.ssa Maria Grazia 
Maracchini e del Dirigente Servizio Controllo di Gestione - dott.ssa Maria Letizia Paris in riferimento al 
bilancio annuale di previsione; 
 

- D E T E R M I N A - 
 
1. Le premesse costituiscono parte integrante della presente determina; 

 

2. Approvare, per le motivazioni contenute nel documento istruttorio,  la rettifica della ripartizione del 

monte ore dei permessi spettanti alle organizzazioni sindacali dell’area comparto, pari a n° 2.181 

ore per l’anno 2013 come di seguito riepilogato: 

 

OO.SS. Monte ore 01/01-17/10 Monte ore 18/10-31/12 Totale 

C.G.I.L. - F.P. 597 127 724 

CISL - F.P.S. 583 124 707 

UIL - FPL 221  47 268 

F.S.I. 332 70 402 

Nursind                        0                            80 80 

Totale ore 2013 2181 
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3. Dare atto che il prospetto “Allegato 1”, riguardante la ripartizione del monte ore dei permessi 

spettanti alle organizzazioni sindacali dell’area comparto, approvato con determina del Direttore 

AV2 in funzione di Direttore Generale n. 700 del 07/05/2013, viene pertanto sostituito dai prospetti 

allegati alla presente determina, per la parte riguardante la ripartizione del monte ore dei permessi. 

 
4. Rendere valido, ogni altro dato contenuto nella determina del Direttore AV2 in funzione di Direttore 

Generale n. 700 del 07/05/2013 

 

5. Comunicare il presente provvedimento alla U.O.C. Gestione Personale e  alle organizzazioni 

sindacali rappresentative dell’area comparto; 

 
6. Dare atto che la presente determina non comporta oneri aggiuntivi per questa Area Vasta 2 

relativamente all’anno 2013. 

 
7. Dare atto che la presente determina non è soggetta al controllo Reg.le ed è efficace dal giorno della 

pubblicazione sul sistema attiweb-salute albo pretorio informatico, a norma dell’art. 28 L.R. 26/96, 

come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013. 

 

8. Trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i. 
 

 

 

                                                                                             IL DIRETTORE GENERALE 

in qualità  
DI DIRETTORE AREA VASTA 2 

Dottor Piero Ciccarelli 
 

  ………………………………. 
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Data: 23/12/2013 

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 
 
 

U.O. BILANCIO E SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE: 
  

Le sottoscritte, visto quanto dichiarato nel presente atto dal Dirigente Responsabile dell'U.O.C. 
Gestione Personale, attestano che dal presente atto non derivano oneri economici aggiuntivi a carico 
dell’Azienda. 
 
 
 
  

  
Servizio Controllo di Gestione                                                     U.O. Bilancio 

      Il Dirigente Amministrativo                                         Il Responsabile del Procedimento 
       Dott.ssa M. Letizia Paris                                                              Dott.ssa M. Grazia Maracchini 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La presente determina consta di n. 7 pagine di cui n. 2 pagine di allegati che formano parte integrante 
della stessa. 
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Numero: 1743/AV2 

Data: 23/12/2013 

 
- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

(U.O.C. GESTIONE PERSONALE) 

 
 
Premesso che  con determina del Direttore AV2 in funzione di Direttore Generale n. 700 del 
07/05/2013 si è provveduto alla determinazione  del monte ore dei permessi sindacali e della 
ripartizione tra le OO.SS. delle aree contrattuali del Comparto, della Dirigenza Medica Veterinaria 
e della Dirigenza SPTA per l’anno 2013. 
 
Dato atto che il 17 Ottobre 2013 è stato sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale Quadro per 
la ripartizione dei distacchi e permessi alle Organizzazioni Sindacali rappresentative nei comparti 
per il triennio 2013-2015. 
 
Considerato che le tavole di ripartizione dei distacchi e quelle dei permessi di cui agli articoli 2,3,4 
e 5 entrano in vigore dal giorno successivo alla sottoscrizione del contratto ed avranno valore fino 
al nuovo accordo successivo all’accertamento della rappresentatività; 
 
Considerato altresì che il C.C.N.Q. del 17 Ottobre 2013 indica il sindacato NURSIND come 
organizzazione sindacale rappresentativa. 
 
Dato atto che ai sensi dell’art. 9 del citato C.C.N.Q., nell’anno di entrata in vigore del presente 
contratto il contingente dei permessi sindacali del monte ore di amministrazione e quello dei 
permessi per la partecipazione alle riunioni degli organismi  direttivi statutari è ripartito pro-rata 
tra le organizzazioni sindacali rappresentative nel precedente periodo contrattuale – a cui spetta 
dal 01 Gennaio alla data di sottoscrizione del presente contratto e quelle rappresentative nel 
triennio 2013-2015 per la parte restante. 
 
Ritenuto per le motivazioni di cui sopra,  di dover rettificare il prospetto “Allegato 1”,  relativo 
all’area contrattuale del comparto, della determina del Direttore AV2 in funzione di Direttore 
Generale n. 700 del 07/05/2013 e procedere con la ripartizione pro-rata del contingente 
spettante per l’anno 2013 tra le organizzazioni sindacali rappresentative. 
 
Calcolato il monte ore OO.SS. 2013 area Comparto, in 1.732 ore (dipendenti 3.191 x 41 minuti 
x 290 giorni / 365), per il periodo dal 01/01/2013 al 17/10/2013 e in 448 ore (dipendenti 3.191 x 
41 minuti x 75 giorni / 365) per il periodo dal 18/10/2013 al 31/12/2013 
 
Vista la Legge Regionale n. 17 del 01/08/2011, avente oggetto “Ulteriori modifiche della Legge 
Regionale 20 giugno 2003, n. 13: “Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale”, della 
Legge Regionale 17 luglio 1996, n. 26: “Riordino del Servizio Sanitario Regionale”, e modifica 
della Legge Regionale 22 novembre 2010, n. 17, si propone l’adozione della seguente 
 

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE  
ANCHE IN FUNZIONE DI DIRETTORE DELL’AREA VASTA 2 

 
 

1.  Le premesse costituiscono parte integrante della presente determina; 
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2. Di approvare, per le motivazioni contenute nel documento istruttorio, la rettifica della ripartizione 
del monte ore dei permessi spettanti alle organizzazioni sindacali dell’area comparto, pari a    
n° 2.181 ore per l’anno 2013. come di seguito riepilogato: 

 

OO.SS. Monte ore 01/01-17/10 Monte ore 18/10-31/12 Totale 

C.G.I.L. - F.P. 597 127 724 

CISL - F.P.S. 584 124 707 

UIL - FPL 221  47 268 

F.S.I. 332 70 402 

Nursind                        0                            80 80 

Totale ore 2013 2181 

 
 

3.  Di dare atto che il prospetto “Allegato 1”,  riguardante la ripartizione del monte ore dei permessi 
spettanti alle organizzazioni sindacali dell’area comparto, approvato con determina del 
Direttore AV2 in funzione di Direttore Generale n. 700 del 07/05/2013, viene pertanto sostituito 
dai prospetti  allegati alla presente determina, per la parte riguardante la ripartizione del monte 
ore dei permessi. 

 
4. Di rendere valido,  ogni altro dato contenuto nella determina del Direttore AV2 in funzione di 

Direttore Generale n. 700 del 07/05/2013. 
 
5.  Di comunicare il presente provvedimento alle organizzazioni sindacali rappresentative dell’area 

comparto. 
 

6.  Di dare atto che la presente determina non comporta oneri aggiuntivi per questa Area Vasta 2 
relativamente all’anno 2013. 

 
7.  Di dare atto che la presente determina non è soggetta al controllo Reg.le ed è efficace dal 

giorno della pubblicazione sul sistema attiweb-salute albo pretorio informatico, a norma dell’art. 
28 L.R. 26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013. 

 
8.  Di trasmettere il presente atto al Collegio  Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e 

s.m.i. 
 

 

        ASUR-AREA VASTA N. 2 
        Il Responsabile 

    U.O.C. Gestione Personale            
Dott.ssa Lorella Pietrella 

 
         

 
 

- ALLEGATI - 
 

Allegati: n. 2 prospetti. 
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Numero: 1743/AV2 

Data: 23/12/2013 

Allegato 1/a 

RIPARTIZIONE DEL MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI ANNO 2013 
dal 01/01 al 17/10 

         

AREA COMPARTO         
         

Dipendenti in servizio a tempo indeterminato al 31/12/2012  3191    
         

         

Valore (in minuti)  dei permessi sindacali fruibili per dipendente dalle OO.SS. 
Rappresentative: 41    
         
         

Monte ore complessivo per le OO.SS. Rappresentative 1732 pari a minuti 103948    
         

ORGANIZZAZIONI SINDACALI DATO 
ASSOCIATI

VO AL 
31/01/2013 

% DELEGHE 
SUL TOTALE 

DATO 
ELETTORA

LE 

% DATO 
ELETTORALE 

% MEDIA MEDIA 
RIPROPOR
ZIONATA 
SULLA 

RAPPRESE
NTATIVITA' 

MONTE ORE 
PER O.S. 

C.G.I.L. - F.P. 423 27,36 613 26,59 26,98 34,43 597 

CISL - F.P.S. 392 25,36 632 27,42 26,39 33,68 583 

UIL - FPL 112 7,24 293 12,71    9,98 12,74 221 

F.S.I. 256 16,56 310 13,45 15,00 19,15 332 

     78,35   

Nursind .  (non rappresentativo) 288 18,63 359 15,57 17,10   

UG.L.       (non rappresentativo) 4 0,26   0,00 0,13     

SUNAS    (non rappresentativo) 2 0,13   0,00 0,06     

ALI           (non rappresentativo) 62 4,01       98 4,25 4,13     

USB P.I. (non rappresentativo) 2 0,13           0,06     

 Sind. Ass. N.A.S. (non 

rappresentativo) 2 0,13   0,00 0,06     

 Sind.  Coord. Coll. M.I.G.E.P. 
(non rappresentativo) 2 0,13   0,00 0,06     

 Ass. A.N.Te.L. (non 

rappresentativo) 1 0,06   0,00 0,03     

           

            

Totali 1546 100,00 2305 100,00 100,00 100,00 1732 
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Allegato 1/b 

RIPARTIZIONE DEL MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI ANNO 2013 
dal 18/10 al 31/12 

         

AREA COMPARTO         
         

Dipendenti in servizio a tempo indeterminato al 31/12/2012  3191    
         

         

Valore (in minuti)  dei permessi sindacali fruibili per dipendente dalle OO.SS. 
Rappresentative: 41    
         
         

Monte ore complessivo per le OO.SS. Rappresentative 448 pari a minuti 26883    
         

ORGANIZZAZIONI SINDACALI DATO 
ASSOCIATI

VO AL 
31/01/2013 

% DELEGHE 
SUL TOTALE 

DATO 
ELETTORA

LE 

% DATO 
ELETTORALE 

% MEDIA MEDIA 
RIPROPOR
ZIONATA 
SULLA 

RAPPRESE
NTATIVITA' 

MONTE ORE PER 
O.S. 

C.G.I.L. - F.P. 423 27,36 613 26,59 26,98 28,26 127 

CISL - F.P.S. 392 25,36 632 27,42 26,39 27,65 124 

UIL - FPL 112 7,24 293 12,71    9,98 10,45  47 

F.S.I. 256 16,56 310 13,45 15,00 15,72 70 

Nursind  288 18,63 359 15,57 17,10    17,92           80 

     95,45     

UG.L.       (non rappresentativo) 4 0,26   0,00 0,13     

SUNAS    (non rappresentativo) 2 0,13   0,00 0,06     

ALI           (non rappresentativo) 62 4,01       98 4,25 4,13     

USB P.I. (non rappresentativo) 2 0,13           0,06     

 Sind. Ass. N.A.S. (non 

rappresentativo) 2 0,13   0,00 0,06     

 Sind.  Coord. Coll. M.I.G.E.P. 
(non rappresentativo) 2 0,13   0,00 0,06     

 Ass. A.N.Te.L. (non 

rappresentativo) 1 0,06   0,00 0,03     

           

            

Totali 1546 100,00 2305 100,00 100,00 100,00 448 
         

 


