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DE/PR/SAS Oggetto: DGR 621/2015 "L.R. n. 13/2003 - nomina Direttori di

0 NC area Vasta dell'Azienda Sanitaria unica regionale" -
Modifica
Prot. Segr.
1G90
Tunedi 29 agosto 2016, nella sede della Regione Marche, ad Ancona,
in via Gentile da Fabriano, si & riunita 1a Giunta regionale,

regolarmente comnvocata.

Sono presenti:

- LUCA CERISCIOLI Presidente

- ANNA CASINI Vicepresidente
- LORETTA BRAVI Assessore

- FABRIZIO CESETTI Assessore

- MORENQ PIERONT Asgessore

- ANGELQO SCTAPICHETTI Assessore

E' assente:
- MANUELA RORA Asgessore f\

Constatato il numero legale per la validita dell'adunanza, assume la
presidenza il Presidente della Giunta regionale, Luca Ceriscioli. Assiste
alla seduta il Segretario della Giunta regionale, Fabrizio Costa.

Riferisce in qualitad di relatore il Presidente Luca Ceriscicli.

La deliberazione in oggetto & approvata all‘unanimita del presenti.

NOTEIHHJJASEGRETERU\DELLA(HUNTA

Inviata per gli adempimenti di competenza Proposta o richiesta di parere rasmessa al Presidente

del Consiglio regionale il oo

. alla struttura organizzativa: ___
prot.n. .

- alla P.O.dispesar

- al Presidente del Consiglio regionale L INCARICATO

_ alla redazione del Boettino ufficiale

o

L' INCARICATO
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE

OGGETTO: DGR 621/2015 “ L.R. n. 13/2013 — nomina Direttori di area Vasta dell’ Azienda Sanitaria
unica regionale” - Modifica

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente deliberazione, predisposto dal Dirigente del
Servizio Sanita, dal guale si rileva la necessita di adottare il presente atto;

VISTA la proposta del Dirigente del Servizio Sanita, che contiene il parere di cui all’articolo 16, comma 1,
lettera d) della legge regionale 15 ottobre 2001 n. 20, sotto il profilo della legittimita e della regolarita tecnica
e "attestazione dello stesso che dalla deliberazione non deriva né pud derivare alcun impegno di spesa a carico
della regione;

RITENUTO necessario per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio, che vengono condivisi, di
deliberare in merito;

VISTO I'articolo 28 dello statuto della regione;

Con la votazione, resa in forma palese, riportata a pagina |
DELIBERA

$ di nominare direttore dell’Area Vasta n. 1 dell’Azienda sanitaria unica regionale (ASUR) 1l Dr. Gio-
vanni Fiorenzuolo;

» di subordinare il conferimento dell’incarico alla verifica dei requisiti previsti dalla normativa vigente in
materia e, in particolare, dagli articoli 3 e 3 bis del D.Lgs 502/92, dagli articoli 3, 5, 8,10 ¢ 14 del
D.Lgs n. 39/2013 e dall’articolo 6 del D.L. 90/2014, convertito con modificazioni dalla Legge n.
114/2014;

» di stabilire che ’incarico decorre dalla sottoscrizione del contratto di lavoro e cessa contestualmente a
quello del Direttore Generale dell’ ASUR;

» di riconoscere per Pincarico, fino alla rideterminazione in riduzione effettuata ai sensi deli’articolo 4,
comma 7, della legge regionale n. 13/2003, il trattamento economico ONNiCOMpIENnsivo stabilito dalle
deliberazioni di Giunta regionale n. 1294/2011 e n. 1453/2011;

> di demandare al Direttore Generale dell’ Asur la sottoscrizione del contratto, di cui allo schema allegato
alla deliberazione di Giunta regionale n. 621/2015, da effettuare entro il 1 settembre 2016.

1L SEGRET O DELLA GIUNTA Il PRESIDENTE EI,JLA GIUNTA
Fahrizio Costa P uea\Ce iscigli
GAAS
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

L’art. 9, comma 1, della legge regionale 20 giugno 2003, n. 13 (Riorganizzazione del Servizio sanitario re-

gionale) ha individuato le Aree vaste territoriali come articolazioni dell’ Azienda sanitaria unica regionale

(ASUR), aventi il compito di assicurare alla popolazione residente le prestazioni incluse nel livelli essen-

Ziali di assistenza e I’equo accesso ai servizi e alle funzioni di tipo sanitario, sociale e di elevata integrazio-

ne sanitaria, organizzate nel territorio.

L articolo 3, comma 2, lettera p), e I’articolo 8 bis, comma 2, lettera d), hanno demandato alla Giunta re-

gionale la nomina dei direttori di Area Vasta, su proposta de! direttore generale dell’ ASUR, nonché la re-

voca e, qualora ricorrano le circostanze di cui all’articolo 3 bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.

502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 421),

la risoluzione del relativo contratto.

Larticolo 4, comma 6, ha disposto che, per ’effettuazione delle nomine di propria competenza, la Giunta

regionale istituisce un elenco, al quale vengono iscritti i soggetti in possesso dei requisiti di cui all’articolo

3 bis del decreto legislativo n. 502/1992.

[’articolo 4, comma 7, ha stabilito che il compenso del direttore generale dell’ ASUR, dei direttori generali

delle aziende ospedaliere ¢ dei dirigenti sanitari apicali, articolato per fasce omogenee in relazione di posti

letto, alla popolazione servita e all’entita del budget assegnato, & stabilito dalla Giunta regionale entro i {i-

miti fissati dalla normativa statale, previo parere della commissione assembleare competente.

Larticolo 10, comma 3, ha stabilito che il direttore di Area vasta & nominato tra gli iscritti nell’elenco di

cui all’articolo 4, comma 6, che non versino in nessuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’articolo

3 del decreto legislativo n. 502/1992 e che ai pubblici dipendenti si applica il disposto dell’articolo 13-

septies, comma 4, dello stesso decreto legislativo n. 502/1992.

Gli articoli 3, 5, 8, 10 e 14 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibili-

t e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enii privati in controllo pub-

blico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190) hanno introdotto specifl-

che cause di inconferibilita e incompatibilita per i direttori generali delle aziende sanitarie.

I 'articolo 6 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90 (Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza

amministrativa ¢ per I’efficienza degli uffici giudiziari), convertito con modificazioni nella legga 11 agosto

2014, n. 114, ha stabilito il divieto di conferimento di incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di

governo di amministrazioni pubbliche a soggetti gia lavoratori pubblici e privati collocati in quiescenza.

La Giunta regionale, con deliberazioni n. 1294 del 26 settembre 2001 e n. 1453 del 31 ottobre 2011, ha de-

terminato i compensi dei direttori di Area vasta.

Con deliberazione n. 1633 del 2 dicembre 2013 ha istituito il nuovo elenco degli idonei alle nomine di diretto-

re generale degli enti del Servizio sanitario regionale e di direttori di Area vasta dell’ASUR.

Con deliberazione n. 620 del 27 luglio 2015 ha nominato Alessandro Marini, a decorrere dalla stessa data e

per la durata di tre anni, direttore generale dell’ ASUR.

Con deliberazione n. 621 del 27 luglio 2015 ha nominato i direttori di Area vasta deil’ Azienda sanitaria unica

regionale (ASUR) ¢, tra questi, Carmine Di Bernardo — direttore Area vasta n. 1, ed ha approvato il relativo

schema di contratto.

[art. § di tale contratto prevede che ciascuna parte puo rece

e che all’inizio e durante il periodo di preavviso ¢ in facolta

consenso del direttore.

I] Direttore generale dell’ASUR, con nota prot. 24917 del 2
26/8/2016 con la quale Carmine Di Bernardo, ai fini della risoluzio

dere dando un preavviso di almeno sessanta giorni
della Regione risolvere il rapporto di lavoro con il

6/8/2016, ha trasmesso la nota prot. 71482 del
ne consensuale del contratto, ha comurica-

to il recesso dall’incarico a decorrere dal 1 settembre 2016.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE

Con nota prot. 582901 del 29/8/2016, il Direttore generale dell’ASUR ha proposto, ai fini della nomina di di-
rettore di Area vasta 1, Giovanni Fiorenzuolo e illustrato i criteri che hanno determinato la scelta, con specifi-
co riferimento alle caratteristiche e competenze qualificate e comunque adeguate al raggiungimento degli
obiettivi di gestione e delle strategie di sistema e di Area vasta; alla provenienza ed alla relativa conoscenza,
tali da assicurare un’immediata operativita nell’ambito del territorio di area vasta.

Al riguardo ¢ stata effettuata la verifica relativa all’iscrizione del medesimo soggetto nell’elenco degli idonei
di eui alla deliberazione della stessa Giunta regionale n. 1633/2013. Tale verifica ha avuto esito positivo,
quindi, si ritiene di nominare il dott. Giovanni F jorenzuolo Direttore di Area vasta 1 come proposto dal Diret-
tore generale dell’ ASUR.

1l conferimento dell’incarico deve essere subordinato alla verifica dei requisiti previsti dalla normativa vigente
in materia e, in particolare dagli articoli 3 € 3 bis del decreto legislativo n. 502/1992, daghi articoli 3, 5,8,10¢
14 del decreto legislativo n. 39/2013 e dall’articolo 6 del decreto legge n. 90/2014, convertito con modifica-
zioni dalia legge n. 114/2014 nonché alla produzione, entro diciotto mesi dalla nomina, a pena di decadenza,
del certificato di frequenza del corso di formazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione € gestione
sanitaria.

Giovanni Fiorenzuolo & dipendente deli’ ASUR/AV2, ’incarico ¢ percio subordinato al collocamento in aspet-
tativa senza assegni, ai sensi dell’articolo 15 septies, comma 4, del decreto legislativo n. 502/1992.

Tenuto conto delia natura fiduciaria del rapporto intercorrente tra i direttori di Area vasta ed il direttore gene-
rale dell’ ASUR, & opportuno disporre, altresi, che I’incarico cessi contestualmente a queilo del direttore gene-
rale.

Riguardo al trattamento economico, nelle more di una rideterminazione in riduzione effettuata ai sensi
dell’articolo 4, comma 7, della legge regionale n. 13/2003, del trattamento economico del direttore generale
dell’ ASUR, al quale vanno rapportati quelli dei direttori di Area vasta, pud essere confermato per ii medesimo
il trattamento economico omnicomprensivo stabilito dalle deliberazioni di Giunta regionale n. 1294/2011 e n,
1453/2011.

[a sottoscrizione del contratto di lavoro ¢ demandata al direttore generale dell’ ASUR sulla base dello schema
approvato con la deliberazione di Giunta regionale n. 621 del 27 luglio 2015.

Per le ragioni evidenziate si propone I'adozione del presente atto.

1 Responsabi}é’/d procedimento
Lucia/Bi Furia
e 5

PROPOSTA E PARERE DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SANITA’
1l sottoscritto, considerata la motivazione espressa nell'atto, esprime parere favorevole sotto i profilo della
fegittimita e della regolarita tecnica della presente deliberazione. Attesta inoltre che dalla presente

deliberazione non deriva né pud derivare alcun impegno di spesa a carico della regione.

IL DIRIGENTE PEL SERVIZIO
LugiaDi furja”
{f }’?\__,m
La presente deliberazione si compone din. é pagine, di cuin. / pagine di allfégati.
| IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA
Fabfrizio Costa
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