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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI ASCOLI 
PICENO DIRETTORE GENERALE AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE
                                               DI ASCOLI PICENO

##numero_data## 

Oggetto:  Proroga assunzione a tempo pieno e determinato  ai sensi dell’art. 36 comma 2 D.Lgs  
165/2001 e ss.mm.ii. – Dott.ssa Ubaldi Sara – Terapista della Neuro e Psicomotricità 
dell’età evolutiva.

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente determina di cui costituisce parte integrante e 

sostanziale e dal quale si rileva la necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio, di adottare il presente atto;

VISTA la Determina del Direttore Generale n. 82/AST_AP del 14/4/2025 recante ad oggetto Presa d’atto della 
DGRM n.480 del 01/04/2025 ed insediamento del Direttore Generale della Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli 
Piceno Dott. Antonello Maraldo;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

VISTE le attestazioni del Direttore U.O.C. Contabilità Bilancio e Finanza e del Direttore della U.O.C. Controllo di 

Gestione dell’AST di Ascoli Piceno.

DETERMINA

1. di disporre, per i motivi indicati nel documento istruttorio ed in accoglimento della richiesta del 

Direttore ff UOC Cure Tutelari, la proroga dell’assunzione a tempo pieno e determinato, ai sensi 

dell’art. 36 comma 2 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, dal 16/09/2025 al 15/09/2026, della Dott.ssa 

Ubaldi Sara in qualità di Terapista della Neuro e Psicomotricità dell’età evolutiva;

2. di stabilire che il rapporto di lavoro proseguirà secondo le modalità stabilite dal vigente CCNL; 

3. di precisare che detta proroga è prevista nel PTFP 2025, contenuto nel PIAO 2025-2027 AST di 

Ascoli Piceno, adottato con determina n. 30/AST_AP del 31/01/2025 e successiva di aggiornamento 

ed integrazione n. 80/AST_AP del 01/04/2025;

4. di dare atto che la spesa derivante dal presente atto pari a complessivi € 35.805,00 verrà rilevata 

per la quota parte relativa all’anno 2025, pari ad € 10.443,12 ai Conti Economici n. 0512030103, 

0512030203, 0512310303 - personale ruolo sanitario comparto t.d.- del Bilancio di esercizio 

dell’AST di Ascoli Piceno Anno 2025 ed è compatibile con il  budget per come assegnato dalla Regione 

Marche all’AST di Ascoli Piceno per l’anno 2025 con DGRM 2015 del 20/12/2024; mentre per la 

quota parte anno 2026, pari ad € 25.361,88 ai conti economici che verranno assunti per l’anno 

2026;
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5. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art.4 della Legge 

412/91 e dell’art.39 della L.R.n.19/2022;

6. di dare atto che, a norma dell’art. 39, comma 8, della L.R. 19/2022, la presente determina è efficace 

dalla data di pubblicazione all’Albo on line aziendale;

            Il Direttore Generale
          Dott. Antonello Maraldo

                                                                                                  

per i pareri infrascritti:

          Il Direttore Amministrativo                      Il Direttore Sanitario
            Dott. Pierluigi Gigliucci                      Dr.ssa Maria Bernadette Di Sciascio

Documento informatico firmato digitalmente

DOCUMENTO ISTRUTTORIO



3

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

normativa di riferimento

- D.Lgs. n. 502/92;
- CCNL 2019/2021;
- art 32 comma 2 Dgls 165/2001 e ss.mm.ii.;

            - Determina n. 412/GRU/AST_AP del 02/09/2024;
            - Determina n. 693/AST_PU del 31/05/2023.

Motivazione

Con determina n. 412/GRU/AST-AP del 02/09/2024 veniva disposta l’assunzione a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 32 comma 2 D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. della Dott.ssa Ubaldi Sara, in qualità di Terapista della 

Neuro e Psicomotricità dell’età evolutiva, mediante utilizzo di graduatoria dell’Avviso Pubblico dell’AST di Pesaro 

Urbino, approvata con Determina n. 693/AST-PU del 31/05/2023.

Con nota agli atti il Direttore ff dell’U.O.C Cure Tutelari ha chiesto la proroga della suddetta Dottoressa al fine 

di garantire la continuità delle prestazioni sanitarie presso i Servizi interessati.

Stante l’approvazione di detta richiesta da parte della Direzione Sanitaria, si dispone la proroga dell’assunzione 

a tempo pieno e determinato ai sensi dell’art. 36 comma 2 D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii. della Dott.ssa Ubaldi 

Sara dal 16/09/2025 al 15/09/2026.

La proroga in parola è prevista nel PTFP 2025, contenuto nel PIAO 2025-2027 AST di Ascoli Piceno, adottato 

con determina n. 30/AST_AP del 31/01/2025 e successiva di aggiornamento ed integrazione n. 80/AST_AP del 

01/04/2025.

Si dà atto che la spesa presunta derivante dal presente atto pari a complessivi € 35.805,00 verrà rilevata per 

la quota parte anno 2025 di € 10.443,12 ai Conti Economici n. 0512030103, 0512030203, 0512310303 - 

personale ruolo sanitario comparto t.d.- del Bilancio di esercizio dell’AST di Ascoli Piceno Anno 2025 ed è 

compatibile con il  budget per come assegnato dalla Regione Marche all’AST di Ascoli Piceno per l’anno 2025 

con DGRM 2015 del 20/12/2024 e per la quota parte anno 2026 di € 25.361,88 ai conti economici che verranno 

assunti per l’anno 2026.

per quanto espresso in premessa, si propone:

1. di disporre, per i motivi indicati nel documento istruttorio ed in accoglimento della richiesta del 

Direttore ff UOC Cure Tutelari, la proroga dell’assunzione a tempo pieno e determinato, ai sensi 

dell’art. 36 comma 2 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, dal 16/09/2025 al 15/09/2026, della Dott.ssa 

Ubaldi Sara in qualità di Terapista della Neuro e Psicomotricità dell’età evolutiva;

2. di stabilire che il rapporto di lavoro proseguirà secondo le modalità stabilite dal vigente CCNL; 

3. di precisare che detta proroga è prevista nel PTFP 2025, contenuto nel PIAO 2025-2027 AST di 

Ascoli Piceno, adottato con determina n. 30/AST_AP del 31/01/2025 e successiva di aggiornamento 
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ed integrazione n. 80/AST_AP del 01/04/2025;

4. di dare atto che la spesa derivante dal presente atto pari a complessivi € 35.805,00 verrà rilevata 

per la quota parte relativa all’anno 2025, pari ad € 10.443,12 ai Conti Economici n. 0512030103, 

0512030203, 0512310303 - personale ruolo sanitario comparto t.d.- del Bilancio di esercizio 

dell’AST di Ascoli Piceno Anno 2025 ed è compatibile con il  budget per come assegnato dalla Regione 

Marche all’AST di Ascoli Piceno per l’anno 2025 con DGRM 2015 del 20/12/2024; mentre per la 

quota parte anno 2026, pari ad € 25.361,88 ai conti economici che verranno assunti per l’anno 

2026;

5. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo ai sensi dell’art.4 della Legge 

412/91 e dell’art.39 della L.R.n.19/2022;

6. di dare atto che, a norma dell’art. 39, comma 8, della L.R. 19/2022, la presente determina è efficace 

dalla data di pubblicazione all’Albo on line aziendale;

Si attesta l’avvenuta verifica circa l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi 

dell’art. 6-bis della L. 241/1990 e ss.mm.ii..

Si richiede la pubblicazione all’Albo on line:

[X] INTEGRALE (comprensiva di tutti gli allegati)

 

  Il Responsabile del procedimento

     Dott.ssa Mariangela Di Vito

                                                                          Documento informatico firmato digitalmente

Si richiede la pubblicazione all’Albo on line:
[X] INTEGRALE 

        

                                                              U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

Il Dirigente dell’U.O.C. dichiara che la spesa derivante dal presente atto pari a complessivi € 35.805,00 verrà 

rilevata per la quota parte relativa all’anno 2025, pari ad € 10.443,12 ai Conti Economici n. 0512030103, 

0512030203, 0512310303 - personale ruolo sanitario comparto t.d.- del Bilancio di esercizio dell’AST di Ascoli 

Piceno Anno 2025 ed è compatibile con il  budget per come assegnato dalla Regione Marche all’AST di Ascoli 

Piceno per l’anno 2025 con DGRM 2015 del 20/12/2024; mentre per la quota parte anno 2026, pari ad € 

25.361,88 ai conti economici che verranno assunti per l’anno 2026
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                                                                                         Il Dirigente amministrativo
       Dott.ssa Emidia Luciani

                                                                      Documento  informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
- nessun allegato
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