DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI
ASCOLI PICENO

n. 368 del 12 settembre 2025

Oggetto: Proroga incarico Dr. Recchi Pierluigi ai sensi dell’art. 4 comma 5 del D.L n. 202 del 27/12/2024,
in qualita di Specialista in Medicina Interna per le esigenze della UOC Medicina D’Urgenza dello
SO Madonna del Soccorso di San Benedetto del Tronto.

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente determina di cui costituisce parte integrante e
sostanziale e dal quale si rileva la necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio, di adottare il presente atto;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario;

VISTE le attestazioni del Direttore U.O.C. Supporto all’Area Contabilita, Bilancio e Finanza e del Direttore della
U.O.C. Controllo di Gestione del’AST di Ascoli Piceno

DETERMINA

e di procedere alla proroga dell’incarico libero-prof.le attualmente in essere con il Dr. Recchi Pierluigi,
specialista in Medicina Interna, per le esigenze della U.O.C. Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’'Urgenza dello S.O. di San Benedetto del Tronto nelle more del’espletamento del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di Dirigenti Medici della
disciplina di Medicina d’Emergenza-Urgenza indetto con determina n. 89/AST_AP del 17/04/2025
attualmente in corso di svolgimento.

o di stabilire che la proroga dell’ incarico in parola decorrera dal 16/09/2025 fino al 31/12/2025.

o di precisare che il predetto incarico non & configurabile come rapporto di lavoro subordinato, ma rientra
nella fattispecie dei contratti di opera regolati dagli artt. 2222 e ss. del Codice Civile;

o di stabilire, altresi, che il compenso per il Dr. Recchi Pierluigi sara pari ad € 85,00 per ogni ora di
collaborazione prestata che, sulla base delle indicazioni del Direttore dellUOC, vengono stimate in 152
h/mensili, e sara liquidato e pagato dal’Amministrazione a seguito di attestazione sulle prestazioni rese,
vistata dal Responsabile della struttura interessata o suo delegato;

e di precisare che il costo scaturente dal presente provvedimento, quantificato presuntivamente in
complessivi € 45.220,00, & compatibile con il budget per come assegnato dalla Regione Marche con
DGRM 2015 del 20/12/2024 e verra rilevato nei conti economici relativi al personale sanitario non
dipendente n. 0517010301, 0517010306, 0517010309 del bilancio aziendale anno 2025;

e di dare atto che la presente determina non € sottoposta a controllo Regionale ai sensi dell’art.4, comma
8, della Legge 412/91 e dell'art.39 della L.R.n.19/2022;

e di dare atto che, a norma dell’art. 39, comma 8, della L.R. n.19/2022 la presente determina ¢ efficace
dalla data di pubblicazione all’Albo online aziendale.




MARCHE

Il Direttore Amministrativo
Dott. Pierluigi Gigliucci

Il Direttore Generale
Dott. Antonello Maraldo

per i pareri infrascritti:

Il Direttore Sanitario
Dr.ssa Maria Bernadette Di Sciascio

Documento informatico firmato digitalmente



DOCUMENTO ISTRUTTORIO
U.0.C. ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

O Normativa ed altri atti di riferimento:

- D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i..

- CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medica e Veterinaria vigenti;

- D. Lgs n. 165/2001, art. 7 comma 6, e s.m.i.;

- D.L. n. 18/2020, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 27/2020;

- D.L. n. 198/2022, art. 4 comma 3, convertito, con modificazioni, dalla L. n. 14/2023, come modificato da
ultimo dall’art. 4, comma 4, del D.L. n. 202 del 27/12/2024;

- D.L. n. 34/2023, art. 12 comma 1, convertito dalla L. n. 56/2023, come modificato da ultimo dall’art. 4,
comma 5, del D.L. n. 202 del 27/12/2024;

-D.L. n. 73/2022, art. 36 comma 4 bis, convertito dalla L. n. 122/2022, come modificato da ultimo dall’art. 4,
comma 12 del D.L. n. 202/2024;

- Determina n. 19/AST_AP del 30/01/2025 avente ad oggetto: “Indizione Avviso Pubblico, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., per la predisposizione di un elenco di medici idonei al
conferimento di incarichi di lavoro autonomo — laureati in Medicina e Chirurgia ovvero collocati in
quiescenza - per attivita di Emergenza-Urgenza presso le Unita di Pronto Soccorso dellAST di Ascoli
Piceno.”.

Q Motivazione

Con determina n. 19/AST_AP del 30/01/2025 si procedeva all'indizione dell’Avviso pubblico per la
predisposizione di un elenco di medici idonei al conferimento di incarichi di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6,
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. a laureati in Medicina e Chirurgia ovvero a Medici non specialisti con esperienza
almeno triennale ovvero a Medici in quiescenza per attivita di Emergenza-Urgenza presso le UU.OO.CC. di
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza dell’Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno.

Con Determina n. 141/AST_AP del 30/05/2025 ai sensi dell'art. 4, comma 5, del D.L n. 202 del 27/12/2024,
sono stati conferiti incarichi di lavoro autonomo per attivita di Emergenza —Urgenza presso le Unita di Pronto
Soccorso dell’AST di Ascoli Piceno e San Benedetto del Tronto, a n. 3 medici tra i quali il Dr. Recchi Pierluigi.

La Direzione Generale, vista la nota mail del 22/08/2025 del Direttore dell’'U.O.C. di Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza dello S.0. “Madonna del Soccorso”, in cui si chiede di prorogare I'incarico libero-
professionale del Dr. Recchi Pierluigi, unico dei tre medici reclutati con la procedura di cui sopra avente i requisiti
professionali per la gestione di tutti i codici di gravita in quanto specialista in Medicina Interna, ha autorizzato la
scrivente U.O.C. a procedere alla proroga dell’ incarico di cui trattasi , ai sensi dell’art. 4, comma 5, del D.L n. 202
del 27/12/2024, a decorrere dal 16/09/2025 fino al 31/12/2025.

Si precisa che, come previsto dal bando di avviso, il compenso per il Dr. Recchi sara pari ad € 85,00 per
ogni ora di collaborazione prestata che, sulla base delle indicazioni del Direttore del’'UOC, vengono stimate in
152 h/mensili.

Si precisa, altresi, che la spesa derivante dal presente provvedimento, quantificata presuntivamente in
complessivi € 45.220,00, € compatibile con il budget per come assegnato dalla Regione Marche con DGRM 2015
del 20/12/2024 e verra rilevato nei conti economici relativi al personale sanitario non dipendente n. 0517010301,
0517010306, 0517010309 del bilancio aziendale anno 2025.

Per quanto sopra premesso e circostanziato si propone:




e di procedere alla proroga dell’incarico libero-prof.le attualmente in essere con il Dr. Recchi Pierluigi,
specialista in Medicina Interna, per le esigenze della U.O.C. Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’'Urgenza dello S.0. di San Benedetto del Tronto nelle more dell’espletamento del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di Dirigenti Medici della
disciplina di Medicina d’Emergenza-Urgenza indetto con determina n. 89/AST_AP del 17/04/2025
attualmente in corso di svolgimento.

o di stabilire che la proroga dell’ incarico in parola decorrera dal 16/09/2025 fino al 31/12/2025.

o di precisare che il predetto incarico non € configurabile come rapporto di lavoro subordinato, ma rientra
nella fattispecie dei contratti di opera regolati dagli artt. 2222 e ss. del Codice Civile;

o di stabilire, altresi, che il compenso per il Dr. Recchi Pierluigi sara pari ad € 85,00 per ogni ora di
collaborazione prestata che, sulla base delle indicazioni del Direttore dellUOC, vengono stimate in 152
h/mensili, e sara liquidato e pagato dal’Amministrazione a seguito di attestazione sulle prestazioni rese,
vistata dal Responsabile della struttura interessata o suo delegato;

e di precisare che il costo scaturente dal presente provvedimento, quantificato presuntivamente in
complessivi € 45.220,00, € compatibile con il budget per come assegnato dalla Regione Marche con
DGRM 2015 del 20/12/2024 e verra rilevato nei conti economici relativi al personale sanitario non
dipendente n. 0517010301, 0517010306, 0517010309 del bilancio aziendale anno 2025;

e di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo Regionale ai sensi dell’art.4, comma
8, della Legge 412/91 e dell'art.39 della L.R.n.19/2022;

e di dare atto che, a norma dell’art. 39, comma 8, della L.R. n.19/2022 |la presente determina ¢ efficace
dalla data di pubblicazione all’Albo online aziendale.

Si attesta l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6-bis della L.
241/1990 e ss.mm.ii.

Si richiede la pubblicazione all’Albo on line:
[X] INTEGRALE (comprensiva di tutti gli allegati)

Il Responsabile del procedimento

Dott.ssa Mariangela Di Vito

Documento informatico firmato digitalmente




MARCHE

U.O0.C. ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

Il Dirigente dell’'U.O.C. dichiara che i costi scaturenti dal presente provvedimento, quantificati in complessivi €
45.220,00, sono compatibili con il budget per come assegnato dalla Regione Marche con DGRM 2015 del
20/12/2024 e verranno rilevati nei conti economici relativi al personale sanitario non dipendente n. 0517010301,
0517010306, 0517010309 del bilancio aziendale anno 2025.

Il Dirigente amministrativo

Dott.ssa Emidia Luciani

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI

Nessun allegato
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