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PESARO URBINO
MARCHE

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE: presa d’atto delle dimissioni volontarie di un Collaboratore
Amministrativo Professionale — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - Art. 40
CCNL Comparto Sanita: conservazione del posto.

ATTESTAZIONE CONTABILE

UOC GESTIONE ED AMMINISTRAZIONE DELL ERISORSE UMANE

Si attesta che il risparmio di spesa derivante dalla presente determina, pari a € 10.349,15, sara rilevato

nell’ambito della rilevazione della spesa anno 2025 utilizzato in Azienda, ai conti e per gli importi di seguito

indicati:

» 0515020102 - competenze personale ruolo amministrativo — comparto - tempo indeterminato - per €
7.655,83;

» 0515020202 - oneri sociali personale ruolo amministrativo - comparto - tempo indeterminato - per €
2.042,58;

» 0515020302 - Irap personale ruolo sanitario - comparto - tempo indeterminato per € 650,75.

Il Direttore f.f.
Dott.ssa Cristiana Fraternale

UOC CONTROLLO DI GESTIONE

Si prende atto di quanto dichiarato dal Direttore F.F. UOC Gestione ed Amministrazione delle Risorse
Umane.

Il Direttore
Dott.ssa Silvia Generali

UOC BILANCIO, PATRIMONIO E COORDINAMENTO FINANZIAMENTI

Si prende atto di quanto dichiarato dal Direttore F.F. della UOC Gestione ed Amministrazione delle Risorse
Umane confermando la correttezza dei conti economici indicati.

Il Direttore
Dott.ssa Anna Gattini
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