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ATTESTAZIONE CONTABILE

Relativa alla determina del Direttore Generale AST PU avente ad oggetto: art. 30 del D.lgs. 165/2001.,
Art.54 del CCNL 19.12.20219 Area Sanita — Avviso pubblico di mobilita volontaria da altre
pubbliche amministrazioni per la copertura di un posto di Dirigente Medico nella Disciplina di
Nefrologia per lo Stabilimento Ospedaliero di Urbino - indetta con Determina del Direttore
Generale AST PU n. 726 del 11 giugno 2025: APPROVAZIONE ATTI E NOMINA VINCITORE

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Si attesta che il costo derivante dall’adozione della presente determina per I'anno 2025 con presunta data
di immissione in servizio al 1°ottobre 2025 € pari €16.188,44 e di €64.138,95 quando l'assunzione sara a

regime, con imputazione al seguente conto economico:

Competenza | Conto Co.ge | Descrizione conto Importo Rif. sub autorizzazione

/prenotazione (eventuale)

2025 Competenze personale

0512010102 ruolo sanitario - dirigenza 11.753,95 €
medico-veterinaria - AV1 PERS 2025 n. 1SUB 0

tempo indeterminato

2025 Oneri sociali personale

ruolo sanitario - dirigenza
0512010202 medico_veterinaria9 3.281,70 € AV1 PERS 2025 n. 1SUB 0

tempo indeterminato

2025 Irap personale ruolo

sanitario - dirigenza
0512010302 medico_veteriﬁaria ; 1.152,79 € AV1 PERS 2025 n. 1SUB 0

tempo indeterminato

Competenza | Conto Co.ge | Descrizione conto Importo Rif. sub autorizzazione
/prenotazione

(eventuale)

2026 Competenze personale
0512010102 | ryolo sanitario - dirigenza | 47.015,80€
medico-veterinaria -
tempo indeterminato

2026 Oneri sociali personale
ruolo sanitario - dirigenza

0512010202 | |0 dico-veterinaria - 13.126,81€ -

tempo indeterminato

2026 Irap personale ruolo

sanitario - dirigenza
0512010302 | |0 dico-veterinaria - 3.996,88 € -
tempo indeterminato
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Tale assunzione ¢é inserita nel PTFP 2025-2027 adottato all'interno del PIAO con Determina del Direttore
Generale dell’AST PU n. 124 del 31.01.2025 ed in seguito integrato con Determina del Direttore Generale
AST n. 453 del 09.04.2025 approvato con DGRM 694 del 14.05.2025;

Il sottoscritto, considerata la motivazione espressa nell’atto, esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica e sotto il profilo di legittimita della presente determinazione.

Il Dirigente U.O.C. Gestione Risorse Umane
(Dott. Paolo Pierella)

UOC CONTROLLO DI GESTIONE

Di dare atto che, sulla base di quanto dichiarato dal Dirigente della UOC Gestione Risorse Umane, la spesa
annua presunta di € €16.188,44 e di €64.138,95 quando I'assunzione sara a regime, comprensiva di oneri

sociali &€ contemplata nel Piano triennale dei fabbisogni 2025-2027 per I'anno 2025 e successivi, e verra

registrata nei rispettivi conti economici relativi al personale non dipendente, per I'esercizio di competenza.

Il Dirigente
(Dott.ssa Silvia Generali)

UOC CONTABILITA’ BILANCIO E FINANZA

Si prende atto di quanto dichiarato dal Dirigente della UOC Gestione Risorse Umane e si attesta la corretta
imputazione della spesa al piano dei conti e agli esercizi di competenza.

Il Dirigente
(Dott.ssa Cinzia Gregorini)
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