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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI 
ANCONA

##numero_data## 
Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA “AREA 
DIPARTIMENTALE ACQUISTI E LOGISTICA” CCNL 17.12.2020 AREA FUNZIONI LOCALI - AVVISO 
INTERNO (INTERPELLO) – RETTIFICA/INTEGRAZIONE. 

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente determina di cui costituisce parte integrante e sostanziale e dal quale si rileva 

la necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il presente atto;

VISTE le attestazioni del Direttore U.O.C. Controllo di Gestione e del Direttore U.O.C. Contabilità Bilancio e Finanza con riferimento alla 

spesa ivi contenuta;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio-sanitario, ciascuno per quanto di 

rispettiva competenza;

DETERMINA

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio costituiscono parte integrante e sostanziale della 
presente determina;

2. di rettificare per mero errore materiale ed integrare il punto 2 del dispositivo della determina n. 501/AST-AN del 
05.09.2025, specificando che la Struttura Complessa “Area Dipartimentale Acquisti e Logistica” non è vacante, bensì il 
titolare, Dott. Biraschi Matteo, risulta in aspettativa per l’incarico di Direttore Amministrativo presso l’AST Pesaro Urbino, 
giusta determina n. 985/AST Ancona del 30.06.2023, pertanto occorre procedere all’emanazione di uno specifico avviso 
interno (interpello) ai sensi dell’art. 73, comma 5, CCNL 17.12.2020 Area Funzioni Locali;

3. di rettificare l’allegato B (domanda di partecipazione – interpello) così come specificato nell’allegato stesso che forma 
parte integrante e sostanziale del presente atto;

4. di precisare che per quanto non modificato con il presente atto, rimangono invariati i contenuti di cui ai restanti punti 
della determina Ast- An n. 501 del 05.09.2025 e gli allegati A) e C);

5. dare atto, inoltre, che la presente determina non è soggetta al controllo Regionale ed è efficace dal giorno della 
pubblicazione all’albo pretorio informatico ex art. 39, L.R. 8.8.2022, n. 19.;

IL DIRETTORE GENERALE
          Dott.  Giovanni Stroppa
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PARERE INFRASCRITTO

Visto il documento istruttorio riportato in calce al presente atto proposto dal Direttore UOC “Organizzazione Risorse e politiche del 

personale”, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO 
Dott.ssa Sonia Piercamilli                        Dott.ssa Benedetta Raffaella Ruggeri        Dott. Massimo Mazzieri
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO
U.O.C. “ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE E POLITICHE DEL PERSONALE”

Normativa di riferimento:
 D.Lgs. 30 Dicembre 1992, n. 502, recante: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art. 1 della 

Legge 23 ottobre 1992, n. 421” e s.m.i.;

 D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 e s.m.i. «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle  amministrazioni 
pubbliche»;

 Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto diaccesso 
ai documenti amministrativi;

 Determina n.587/ASURDG del 08/10/2018, avente per oggetto: “Area Dirigenza Professionale, Tecnica ed 
Amministrativa – Regolamento per il conferimento e la graduazione degli incarichi dirigenziali -Approvazione”;

 Determina n.97/ASURDG del 07/03/2019, avente per oggetto: “Area Dirigenza Professionale, Tecnica ed 
Amministrativa - completamento assetto funzionale, graduazione incarichi dirigenziali”;

 Art.71 e ss. CCNL Personale Area Funzioni Locali del 17.12.2020;

 L.R. n. 19 del 08/08/2022 di Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale;

 DGRM n. 1718 del 19/12/2022 – Adempimenti funzionali previsti dagli artt. 42 e 43 della L.R. n. 19/2022;

 Determina AST- An n. 106 del 14.03.2025;

 DGR n. 899 del 16.06.2025.

 Determina AST- An n. 442 del 04.08.2025;

 Determina AST- An n. 501 del 05.09.2025.

Motivazione:

Premesso che:

Con determina n. 501/AST-AN del 05.09.2025 si è proceduto ad emanare uno specifico avviso interno (interpello) ai sensi 
dell’art. 71, CCNL 17.12.2020 dell’Area Funzioni Locali, tra il personale dirigente dell’Area Funzioni Locali avente 
un’esperienza professionale dirigenziale non inferiore a 5 anni finalizzato al conferimento dell’incarico di Direzione della 
struttura complessa vacante “Area dipartimentale acquisiti e logistica”, approvando, a tal proposito gli allegati A), B) e C) che 
formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

Rilevato che, ad una più attenta analisi, la U.O.C. “Area dipartimentale acquisti e logistica” non è vacante, bensì il titolare, 
Dott. Biraschi Matteo, risulta in aspettativa per l’incarico di Direttore Amministrativo presso l’AST Pesaro Urbino, giusta 
determina n. 985/AST Ancona del 30.06.2023;

Considerato, pertanto, che occorre procedere all’emanazione di uno specifico avviso interno (interpello) ai sensi dell’art. 73, 
comma 5, CCNL 17.12.2020 Area Funzioni Locali, per l’incarico di sostituzione di direttore della U.O.C. “Area dipartimentale 
acquisti e logistica”;

Attestata l’avvenuta verifica circa l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis 
della L. 241/1990 e ss.mm.ii..

Attestata la regolarità tecnica e della legittimità del presente atto.

Precisato che la presente determina sarà pubblicata sull’Albo pretorio on line integralmente.
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Esito dell’istruttoria

Per quanto sopra esposto, si propone al Direttore Generale l’adozione del seguente schema di determina:

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio costituiscono parte integrante e sostanziale della 
presente determina;

2. di rettificare per mero errore materiale ed integrare il punto 2 del dispositivo della determina n. 501/AST-AN del 
05.09.2025, specificando che la Struttura Complessa “Area Dipartimentale Acquisti e Logistica” non è vacante, bensì il 
titolare, Dott. Biraschi Matteo, risulta in aspettativa per l’incarico di Direttore Amministrativo presso l’AST Pesaro Urbino, 
giusta determina n. 985/AST Ancona del 30.06.2023, pertanto occorre procedere all’emanazione di uno specifico avviso 
interno (interpello) ai sensi dell’art. 73, comma 5, CCNL 17.12.2020 Area Funzioni Locali;

3. di rettificare l’allegato B (domanda di partecipazione – interpello) così come specificato nell’allegato stesso che forma 
parte integrante e sostanziale del presente atto;

4. di precisare che per quanto non modificato con il presente atto, rimangono invariati i contenuti di cui ai restanti punti 
della determina Ast- An n. 501 del 05.09.2025 e gli allegati A) e C);

5. dare atto, inoltre, che la presente determina non è soggetta al controllo Regionale ed è efficace dal giorno della 
pubblicazione all’albo pretorio informatico ex art. 39, L.R. 8.8.2022, n. 19.;

IL DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE 
          RISORSE UMANE E POLITICHE DEL PERSONALE

         Dott.ssa Paola Cercamondi

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Alessandro Cerioni

ALLEGATI
Allegato “B”
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ALLEGATO B)

AL DIRETTORE AST ANCONA

Dott. Giovanni Stroppa

Per il tramite del dirigente U.O.C. 
“Organizzazione risorse umane e 
politiche del personale”

Pec: ast.ancona@emarche.it

OGGETTO: NOMINA DIRETTORE U.O.C. “AREA DIPARTIMENTALE ACQUISTI E LOGISTICA”, ai sensi art. 73, c. 5, CCNL 
17.12.2020 Area Funzioni Locali

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

INTERPELLO

Il /la sottoscritto/a , nato/a a il nella sua qualità di 
Dirigente dell’AST di Ancona: del Dipartimento di 

CHIEDE

di partecipare all’interpello ai fini della nomina di cui all’oggetto, e trasmette, in allegato, il proprio CURRICULUM formato 
europeo accompagnato dal documento di riconoscimento in corso di validità.

Cordiali Saluti 

(luogo) (data)

(firma)

mailto:ast.ancona@emarche.it
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