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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE DELL'AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI MACERATA
##numero_data## 

Oggetto:  AVVISO DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA IN ENTRATA EX ART. 30 D.LGS. 165/2001 E 
S.M.I. PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE VETERINARIO DI IGIENE DEGLI 
ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE: AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE.

VISTA la DGRM n. 2017 del 23.12.2024 con la quale il Dott. Alessandro Marini è stato nominato Direttore 

Generale dell’AST Macerata;

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente determina di cui costituisce parte integrante e 

sostanziale e dal quale si rileva la necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio, di adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva 

competenza;

VISTA l’attestazione dei Dirigenti del Servizio Bilancio e del Servizio Controllo di Gestione;

DETERMINA

1. Di ammettere all’Avviso di Mobilità volontaria esterna in entrata ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per la 
copertura di un posto di Dirigente Veterinario di Igiene della Produzione, Origine, Trasformazione, 
Commercializzazione, Conservazione e Trasporto degli Alimenti di Origine Animale e loro derivati (Ruolo: 
Sanitario - Profilo professionale: Veterinari - Area dell’Igiene della Produzione, Origine, Trasformazione, 
Commercializzazione, Conservazione e Trasporto degli Alimenti di Origine Animale), indetto con determina 
del Direttore Generale n. 376/AST_MC del 9/7/2025, i seguenti candidati individuati tramite codice 
numerico generato all’atto della presentazione dell’istanza di partecipazione:

Candidati in possesso dei requisiti previsti dal bando di avviso di mobilità appartenenti al comparto Sanità:

Progr. Codice 
identificativo

1 128-1

2 128-7

3 128-9

4 128-11

5 128-15

6 128-21

7 128-22

8 128-6

9 128-4

10 128-20

11 128-12

12 128-18
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13 128-8

14 128-13

2. Di costituire la Commissione Esaminatrice per la valutazione delle domande e l’effettuazione del colloquio 
previsto nel citato avviso, nella composizione di seguito indicata:

Presidente titolare
Dott. Maurizio Catitti 
Direttore Veterinario UOC IAOA
AST Macerata

Componenti titolari
Dott.ssa Caterina Pennesi
Dirigente Veterinario UOC IAOA
AST Macerata 

Dott.ssa Lucia Rinaldi
Dirigente Veterinario UOC IAOA
AST Ancona 

3. Di dare atto che alla Commissione verrà fornito idoneo supporto amministrativo da parte della UOC 
Gestione Risorse Umane e che le funzioni di Segretaria verbalizzante verranno svolte dalla Dott.ssa 
Giovanna Salvi, Collaboratore Amministrativo Professionale, ovvero, in caso di assenza o impedimento 
della stessa, dal dott. Pietro Ferri, Collaboratore Amministrativo Professionale;

4. Di dare atto, infine, che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale ed è efficace dal 
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico aziendale a norma dell’art. 39 della L.R. n.19 del 
08/08/2022;

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 28 della L.R. n. 19 del 08/08/2022.

Il Direttore Generale
Dr. Alessandro Marini

Per i pareri infrascritti

Il Direttore Amministrativo         Il Direttore Sanitario
        Dr. Milco Coacci         Dr.ssa Daniela Corsi

Documento informatico firmato digitalmente
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento:

 D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., recante ad oggetto: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

 D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i., recante ad oggetto: “Riordino della disciplina in materia sanitaria”;

 L.R. n. 19/2022, recante ad oggetto: “Organizzazione del Servizio Sanitario Regionale”;

 Vigenti CC.CC.NN.LL. Area Sanità;

 Determina n. 16/AST_MC del 20/01/2025, recante ad oggetto: “Regolamento per il reclutamento del 
personale mediante mobilità volontaria da altri Enti – area negoziale Dirigenza della Sanità - Adozione”;

 Determina n. 376/AST_MC del 9/7/2025 recante ad oggetto: “Indizione avviso di mobilità volontaria 
esterna in entrata ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di n. 1 posto di Dirigente 
Veterinario di Igiene degli Alimenti di Origine Animale”;

Motivazione:

Con determina del Direttore Generale n. 376/AST_MC del 9/7/2025 è stato indetto un Avviso di Mobilità 
volontaria esterna in entrata ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di un posto di Dirigente 
Veterinario di Igiene della Produzione, Origine, Trasformazione, Commercializzazione, Conservazione e 
Trasporto degli Alimenti di Origine Animale e loro derivati.
Entro il termine di scadenza per la presentazione delle domande previsto dal bando (14/08/2025), sono state 
regolarmente presentate n. 14 domande complessivamente, da parte dei seguenti candidati, che sono quindi 
ammessi alla procedura:

Candidati in possesso dei requisiti previsti dal bando di avviso di mobilità appartenenti al comparto Sanità

Progr. Codice 
identificativo

1 128-1
2 128-7
3 128-9
4 128-11
5 128-15
6 128-21
7 128-22
8 128-6
9 128-4
10 128-20
11 128-12
12 128-18
13 128-8
14 128-13

Il Regolamento per il reclutamento del personale dirigente mediante mobilità volontaria da altri Enti, 
approvato con determina n. 16/AST_MC del 20/01/2025, stabilisce che l’Azienda procederà a valutare i titoli 
prodotti dai candidati e ad effettuare il colloquio previsto dal bando di avviso, avvalendosi di apposita 
Commissione da costituirsi come segue:
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 Direttore di Struttura Complessa con funzioni di Presidente
 2 Dirigenti dello stesso profilo e qualifica.

Le funzioni di segreteria sono assicurate dalla UOC Risorse Umane con proprio personale.
Sulla base di tali prescrizioni, la Direzione Generale, valutate le professionalità disponibili, ha dato indicazioni 
per la seguente composizione:

Presidente titolare
Dott. Maurizio Catitti 
Direttore Veterinario UOC IAOA
AST Macerata

Componenti titolari
Dott.ssa Caterina Pennesi
Dirigente Veterinario UOC IAOA
AST Macerata 

Dott.ssa Lucia Rinaldi
Dirigente Veterinario UOC IAOA
AST Ancona 

Di dare atto che alla Commissione verrà fornito idoneo supporto amministrativo da parte della UOC Gestione 
Risorse Umane e che le funzioni di Segretaria verbalizzante verranno svolte dalla Dott.ssa Giovanna Salvi, 
Collaboratore Amministrativo Professionale, ovvero, in caso di assenza o impedimento della stessa, dal dott. 
Pietro Ferri, Collaboratore Amministrativo Professionale.

Esito dell’istruttoria: 

Per quanto sopra esposto si propone al Direttore UOC Gestione Risorse Umane l’adozione del seguente 
schema di determina:

1. Di ammettere all’Avviso di Mobilità volontaria esterna in entrata ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per la 
copertura di un posto di Dirigente Veterinario di Igiene della Produzione, Origine, Trasformazione, 
Commercializzazione, Conservazione e Trasporto degli Alimenti di Origine Animale e loro derivati (Ruolo: 
Sanitario - Profilo professionale: Veterinari - Area dell’Igiene della Produzione, Origine, Trasformazione, 
Commercializzazione, Conservazione e Trasporto degli Alimenti di Origine Animale), indetto con determina 
del Direttore Generale n. 376/AST_MC del 9/7/2025, i seguenti candidati individuati tramite codice 
numerico generato all’atto della presentazione dell’istanza di partecipazione:

Candidati in possesso dei requisiti previsti dal bando di avviso di mobilità appartenenti al comparto Sanità:

Progr. Codice 
identificativo

1 128-1

2 128-7

3 128-9

4 128-11

5 128-15

6 128-21

7 128-22

8 128-6

9 128-4

10 128-20

11 128-12
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12 128-18

13 128-8

14 128-13

2. Di costituire la Commissione Esaminatrice per la valutazione delle domande e l’effettuazione del colloquio 
previsto nel citato avviso, nella composizione di seguito indicata:

Presidente titolare
Dott. Maurizio Catitti 
Direttore Veterinario UOC IAOA
AST Macerata

Componenti titolari
Dott.ssa Caterina Pennesi
Dirigente Veterinario UOC IAOA
AST Macerata 

Dott.ssa Lucia Rinaldi
Dirigente Veterinario UOC IAOA
AST Ancona 

3. Di dare atto che alla Commissione verrà fornito idoneo supporto amministrativo da parte della UOC 
Gestione Risorse Umane e che le funzioni di Segretaria verbalizzante verranno svolte dalla Dott.ssa 
Giovanna Salvi, Collaboratore Amministrativo Professionale, ovvero, in caso di assenza o impedimento 
della stessa, dal dott. Pietro Ferri, Collaboratore Amministrativo Professionale;

4. Di dare atto, infine, che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale ed è efficace dal 
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico aziendale a norma dell’art. 39 della L.R. n.19 del 
08/08/2022;

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 28 della L.R. n. 19 del 08/08/2022.

Il Responsabile del procedimento
Dott.ssa Giovanna Salvi

ATTESTAZIONE DI REGOLARITÀ TECNICA E DI LEGITTIMITÀ

Direttore UOC Gestione Risorse Umane

Il sottoscritto esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e sotto il profilo di legittimità del 
presente provvedimento e ne propone l’adozione al Direttore Generale dell’AST Macerata.

Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane
Dott. Fabrizio Trobbiani

Si richiede la pubblicazione all’Albo on line:

[X] INTEGRALE

Documento informatico firmato digitalmente
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