MACERATA
MARCHE

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE DELL'AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI MACERATA
n. 477 del 15 settembre 2025

Oggetto: PROROGA CONTRATTI DI LAVORO PERSONALE DIRIGENTE IN SCADENZA NEL MESE DI
SETTEMBRE 2025.

VISTA la DGRM n. 2017 del 23/12/2024 con la quale il Dott. Alessandro Marini & stato nominato Direttore

Generale dell’AST di Macerata;

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente determina di cui costituisce parte integrante e

sostanziale e dal quale si rileva la necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio, di adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva

competenza;
VISTA |'attestazione dei Dirigenti del Servizio Bilancio e del Servizio Controllo di Gestione;

DETERMINA

=

Di procedere, per le motivazioni riportate nel documento istruttorio, a cui integralmente ci si richiama,
alla proroga con decorrenza dal 01/10/2025 dei contratti di lavoro a tempo determinato dei Dirigenti di
seguito indicati con decorrenza, scadenza e titolo riportati accanto ai nominativi:

Cognhome Nome Qualifica Decorrenza proroga | Motivo proroga Scadenza

GUARDATI CRISTINA Dirigente Psicologa 01/10/2025 Straordinario 30/09/2026

Dirigente Medico di
MALATINI SIMONE Neurologia

01/10/2025 Straordinario 30/09/2026

2. Di dare atto che l'onere di spesa derivante dalla proroga della Dirigente Psicologa & interamente
finanziata con i fondi introitati dall'’AST Macerata ai sensi del D.Lgs. 758/94 per sanzioni elevate per
violazioni in materia di sicurezza e salute sul lavoro;

3. Di dare, altresi, atto che la proroga del Dirigente Medico &€ compatibile con la programmazione economica
del fabbisogno triennale di cui al PIAO 2025-2027 adottato con determina n. 30/AST_MC del 31/01/2025,
approvato da parte della Giunta Regionale con DGRM n. 526 del 11/04/2025;

4. Di dare atto, infine, che la presente determina non & sottoposta a controllo regionale ed ¢ efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico aziendale a norma dell’art. 39 della L.R. n. 19 del
08.08.2022;

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 28 della L.R. n. 19 del 08.08.2022.

Il Direttore Generale
Dr. Alessandro Marini

Per i pareri infrascritti

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dr. Milco Coacci Dr.ssa Daniela Corsi

Documento informatico firmato digitalmente
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento

»> D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i., recante ad oggetto: “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

» D.Lgs. n.75 del 7/6/2017 e s.m.i., recante ad oggetto: “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

» CC.CC.NN.LL. Area Sanita;
» Determina n. 30/AST_MC del 31/01/2025, recante ad oggetto: “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) dell’AST di Macerata”;

> DGRM n. 526/11.04.2025, recante ad oggetto: “"Controllo atti - L.R. n. 19/2022, art. 39. Determina del
Direttore Generale dell’AST di Macerata n. 30 del 31.01.2025 "Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) dell’AST di Macerata - anni 2025-2027. Approvazione”. Approvazione con prescrizione.”;

> Determina n. 151/AST_MC del 21/03/2025, recante ad oggetto: "Assunzione a tempo determinato di un
Dirigente Medico di Neurologia mediante utilizzo graduatoria del relativo concorso pubblico approvata con
det. n. 1189/AST_MC/2023";

> Determina n. 160/AST_MC del 31/03/2025, recante ad oggetto: “Proroga del contratto di lavoro a tempo
determinato di Dirigente Psicologo in scadenza nel mese di marzo 2025”;

Motivazione:

Con determina n. 160/AST_MC del 31/03/2025 ¢ stata disposta la proroga fino al 30/09/2025 del contratto di
lavoro della dott.ssa Cristina Guardati, assunta a tempo determinato con determina n. 58/AST_MC del
15/02/2024, in risposta alla necessita di provvedere al reclutamento di personale afferente a tale profilo al
fine di realizzare progetti trasversali svolti in collaborazione tra la UOC PSAL dell’AST e i Servizi del
Dipartimento di Prevenzione.

Al fine di consentire il proseguimento delle attivita e in coerenza con il Piano di utilizzo dei fondi per gli anni
2024 e 2025 derivati dagli introiti delle sanzioni ex D.Lgs. 758/94, la Direzione Sanitaria ha dato indicazioni di
prorogare il contratto di lavoro della dott.ssa Guardati per un periodo di dodici mesi.

Cio premesso, si pud procedere alla proroga del contratto a tempo determinato della dott.ssa Cristina
GUARDATI, nel profilo di Dirigente Psicologo (Ruolo: Sanitario, Profilo professionale: Psicologo - Area:
Psicoterapia), a decorrere dal 01/10/2025 fino al 30/09/2026.

Con determina n. 151/AST_MC del 21/03/2025 & stata disposta l’'assunzione di un Dirigente Medico di
Neurologia, dott. Simone Malatini, a tempo determinato a titolo straorodinario, della durata di sei mesi, al fine
di fare fronte alle rilevanti criticita nelle liste di attesa per prestazioni ambulatoriali della disicplina.

La Direzione Generale ha dato indicazioni alla scrivente UOC di prorogare detto rapporto di lavoro dovendo
tutt’oggi far fronte alle medesime criticita.

Pertanto, preso atto di quanto sopra, pud procedersi alla proroga del contratto di lavoro del dott. Simone
Malatini a decorrere dal 01/10/2025 fino al 30/09/2026, a titolo straordinario, nel profilo di Dirigente Medico
di Neurologia (Ruolo: Sanitario - Profilo professionale: Medici - Area Medica e delle Specialita Mediche).
Entrambe le proroghe rientrano nei termini individuati dai rispettivi CC.CC.NN.LL. come durata massima per
I'attribuzione degli incarichi a tempo determinato, comprensiva di eventuali proroghe e rinnovi, pari a
trentasei mesi.

Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra esposto si propone al Direttore Generale dell’AST Macerata I’'adozione del seguente schema
di determina:
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1. Di procedere, per le motivazioni riportate nel documento istruttorio, a cui integralmente ci si richiama,
alla proroga con decorrenza dal 01/10/2025 dei contratti di lavoro a tempo determinato dei Dirigenti di
seguito indicati con decorrenza, scadenza e titolo riportati accanto ai nominativi:

Cognome Nome Qualifica Decorrenza proroga | Motivo proroga Scadenza

GUARDATI CRISTINA Dirigente Psicologa 01/10/2025 Straordinario 30/09/2026
Dirigente Medico di oo

MALATINI SIMONE Neurologia 01/10/2025 Straordinario 30/09/2026

2. Di dare atto che l'onere di spesa derivante dalla proroga della Dirigente Psicologa & interamente
finanziata con i fondi introitati dall'AST Macerata ai sensi del D.Lgs. 758/94 per sanzioni elevate per
violazioni in materia di sicurezza e salute sul lavoro;

3. Di dare, altresi, atto che la proroga del Dirigente Medico € compatibile con la programmazione economica
del fabbisogno triennale di cui al PIAO 2025-2027 adottato con determina n. 30/AST_MC del 31/01/2025,
approvato da parte della Giunta Regionale con DGRM n. 526 del 11/04/2025;

4. Di dare atto, infine, che la presente determina non € sottoposta a controllo regionale ed & efficace dal
giorno di pubblicazione nell’albo pretorio informatico aziendale a norma dell’art. 39 della L.R. n. 19 del
08.08.2022;

5. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 28 della L.R. n. 19 del 08.08.2022.

Il Responsabile del procedimento
Dott.ssa Giovanna Salvi

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA TECNICA E DI LEGITTIMITA
Direttore UOC Gestione Risorse Umane

Il sottoscritto esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e sotto il profilo di legittimita del
presente provvedimento e ne propone |I'adozione al Direttore Generale dell’AST Macerata.

Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane
Dott. Fabrizio Trobbiani

Si richiede la pubblicazione all’Albo on line:
[X] INTEGRALE

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
Attestazione Contabile
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