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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI ANCONA

##numero_data## 

Oggetto: Avviso di mobilità ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. e art. 63 CCNL 2.11.2022 tra Enti del personale del 
comparto per la copertura di n. 4 posti di Educatore Professionale – Area dei Funzionari e dei Professionisti della salute – 
Ruolo Sanitario. Approvazione graduatorie.

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente determina di cui costituisce parte integrante e sostanziale e dal quale si rileva 

la necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il presente atto;

VISTE le attestazioni del Direttore U.O.C. Controllo di Gestione e del Direttore U.O.C. Contabilità Bilancio e Finanza con riferimento alla 

spesa ivi contenuta; 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio - Sanitario, ciascuno per quanto di 

rispettiva competenza;

DETERMINA

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio costituiscono parte integrante e sostanziale della 
presente determina;

2. Di approvare le graduatorie di mobilità ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. e art. 63 CCNL 2.11.2022 tra Enti del personale 
del comparto per la copertura di n. 4 posti di Educatore Professionale – Area dei Funzionari e dei Professionisti della salute – 
Ruolo Sanitario, di cui all’allegato 1, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto, distinte, in base agli enti di 
provenienza dei candidati, tra graduatoria dei candidati provenienti dal Servizio Sanitario Regionale e graduatoria dei candidati 
provenienti dal Servizio Sanitario Nazionale;

3. Di precisare che, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento approvato con Determina n. 219/AST_AN del 09/05/2025  le graduatorie 
di cui sopra, sono da utilizzare nell’ordine di precedenza che segue:

1. Graduatoria candidati appartenenti alle Aziende del Servizio Sanitario Regione Marche

2. Graduatoria candidati appartenenti ad Enti o Aziende del Servizio Sanitario Nazionale (comparto sanità)

In ogni caso, alla graduatoria dei candidati appartenenti alle Aziende del Servizio Sanitario Regionale, è riservato di norma, il 
50% del totale dei posti da coprirsi mediante procedure di mobilità esterna nell’arco di vigenza della graduatoria stessa;

4. Di precisare che per i candidati individuati, previa acquisizione della loro conferma della volontà al trasferimento entro 5 giorni, 
si procederà all’adozione degli atti di accoglimento della mobilità precisando che l’ente di appartenenza del dipendente dovrà 
esprimere il proprio nulla osta nel termine di 20 giorni dalla richiesta e stabilire una data di trasferimento entro il termine 
massimo di tre mesi dal nulla osta stesso;

5. Di dare atto, altresì, che dal presente provvedimento non derivano oneri diretti a carico del bilancio dell’Azienda Sanitaria 
Territoriale di Ancona;
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6. Dare atto, infine,  che la presente determina non è soggetta al controllo Regionale ed è efficace dal giorno della pubblicazione 
all’albo pretorio informatico ex art. 39, L.R. 8.8.2022, n. 19;

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 28 della L.R. n. 19 del 08.08.2022.

IL DIRETTORE GENERALE

                                      (Giovanni Stroppa)
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PARERE INFRASCRITTO 

Visto il documento istruttorio riportato in calce al presente atto proposto dal Direttore UOC “Organizzazione Risorse Umane e politiche 
del personale”, si esprime parere favorevole.

   IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                       IL DIRETTORE SANITARIO                              IL  DIRETTORE SOCIO SANITARIO   
          Dott.ssa Sonia Piercamilli                      Dr.ssa Benedetta Raffaella Ruggeri                              Dott. Massimo Mazzieri
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

 U.O.C. “ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE E POLITICHE DEL PERSONALE”

        Normativa di riferimento:

- D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 e s.m.i.; 
- Ccnl personale comparto vigente;
- L.R 8.8.2022, n. 19;
- Det. 169/AST_AN del 10.04.2025 avente ad oggetto: ”Regolamento aziendale mobilità esterna in entrata del personale del comparto. 
Adozione”
-Det. 282/AST_AN del 03.06.2025;
- Det.396/AST_AN del 22.07.2025.

Motivazione

Premesso che con determina n. 282/AST_AN del 03.06.2025 questa Azienda Sanitaria ha indetto Avviso di mobilità ex art. 30 D.Lgs. 
165/2001 e ss.mm.ii. e art. 63 CCNL 2.11.2022 tra Enti del personale del comparto per la copertura di n. 4 posti di Educatore Professionale 
– Area dei Funzionari e dei Professionisti della salute – Ruolo Sanitario;

Dato atto che con det. n. 396/AST_AN del 22.07.2025 si è proceduto all’ammissione/esclusione dei candidati alla predetta mobilità e alla 
nomina della Commissione prevista dall’art. 6 del Regolamento Aziendale approvato con det. 169/AST_AN del 10.04.2025, preposta alla 
valutazione dei titoli dichiarati dai candidati, allo svolgimento del colloquio e alla formulazione delle graduatorie finali di merito di cui 
all’art. 10 del predetto Regolamento;

Preso atto che la convocazione dei candidati alla prova d’esame è stata stabilita per il giorno 28.08.2025 e il relativo diario è stato 
pubblicato sul sito aziendale ASUR Marche – AST Ancona – Bandi di Concorso a far data dal 22.07.2025;

Rilevato che il giorno previsto per la convocazione, al termine del colloquio, la Commissione ha proceduto a formulare la graduatoria 
finale di merito dei candidati presenti e risultati idonei, sommando il punteggio titoli, elaborato per ciascun candidato in base ai criteri 
riportati nell’Avviso, e i risultati della prova orale, come riportato nel relativo verbale; 

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di prendere atto del verbale dei lavori della Commissione Esaminatrice del giorno 28/08/2025 e di 
approvare le graduatorie finali di merito, come indicato nell’allegato 1 al presente atto che ne forma parte integrante e sostanziale, 
distinte, in base agli enti di provenienza dei candidati, tra graduatoria dei candidati provenienti dal Servizio Sanitario Regionale e 
graduatoria dei candidati provenienti dal Servizio Sanitario Nazionale;    

 Precisato che, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento approvato con Determina n. 219/AST_AN del 09/05/2025  le graduatorie di cui sopra, 
sono da utilizzare nell’ordine di precedenza che segue:

1. Graduatoria candidati appartenenti alle Aziende del Servizio Sanitario Regione Marche

2. Graduatoria candidati appartenenti ad Enti o Aziende del Servizio Sanitario Nazionale (comparto sanità)

In ogni caso, alla graduatoria dei candidati appartenenti alle Aziende del Servizio Sanitario Regionale, è riservato di norma, il 50% del 
totale dei posti da coprirsi mediante procedure di mobilità esterna nell’arco di vigenza della graduatoria stessa;

Rilevato che per i candidati individuati, previa acquisizione della loro conferma della volontà al trasferimento entro 5 giorni, si procederà 
all’adozione degli atti di accoglimento della mobilità precisando che l’ente di appartenenza del dipendente dovrà esprimere il proprio 
nulla osta nel termine di 20 giorni dalla richiesta e stabilire una data di trasferimento entro il termine massimo di tre mesi dal nulla osta 
stesso;



5

Attestata l’avvenuta verifica circa l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis della L. 
241/1990 e ss.mm.ii..

Attestata la regolarità tecnica e la legittimità del presente atto.

Precisato che la presente determina sarà pubblicata sull’Albo pretorio on line  integralmente.

Esito dell’istruttoria:

Tutto ciò premesso, si propone al Direttore Generale dell’AST Ancona, l’adozione del seguente schema di determina:

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio costituiscono parte integrante e sostanziale della presente 
determina;

2. Di approvare le graduatorie di mobilità ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. e art. 63 CCNL 2.11.2022 tra Enti del personale 
del comparto per la copertura di n. 4 posti di Educatore Professionale – Area dei Funzionari e dei Professionisti della salute – 
Ruolo Sanitario, di cui all’allegato 1 che forma parte integrante e sostanziale del presente atto, distinte, in base agli enti di 
provenienza dei candidati, tra graduatoria dei candidati provenienti dal Servizio Sanitario Regionale e graduatoria dei candidati 
provenienti dal Servizio Sanitario Nazionale;

3. Di precisare che, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento approvato con Determina n. 219/AST_AN del 09/05/2025  le graduatorie 
di cui sopra, sono da utilizzare nell’ordine di precedenza che segue:

1. Graduatoria candidati appartenenti alle Aziende del Servizio Sanitario Regione Marche

2. Graduatoria candidati appartenenti ad Enti o Aziende del Servizio Sanitario Nazionale (comparto sanità)

In ogni caso, alla graduatoria dei candidati appartenenti alle Aziende del Servizio Sanitario Regionale, è riservato di norma, il 
50% del totale dei posti da coprirsi mediante procedure di mobilità esterna nell’arco di vigenza della graduatoria stessa;

4. Di precisare che per i candidati individuati, previa acquisizione della loro conferma della volontà al trasferimento entro 5 giorni, 
si procederà all’adozione degli atti di accoglimento della mobilità precisando che l’ente di appartenenza del dipendente dovrà 
esprimere il proprio nulla osta nel termine di 20 giorni dalla richiesta e stabilire una data di trasferimento entro il termine 
massimo di tre mesi dal nulla osta stesso;

5. Di dare atto, altresì, che dal presente provvedimento non derivano oneri diretti a carico del bilancio dell’Azienda Sanitaria 
Territoriale di Ancona;

6. Dare atto, infine,  che la presente determina non è soggetta al controllo Regionale ed è efficace dal giorno della pubblicazione 
all’albo pretorio informatico ex art. 39, L.R. 8.8.2022, n. 19;

7. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 28 della L.R. n. 19 del 08.08.2022.

IL DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE 
RISORSE UMANE E POLITICHE DEL PERSONALE

  Dott.ssa Paola Cercamondi

Il Responsabile dell’Istruttoria/R.P.
Dott.ssa Stefania Ferretti

ALLEGATI
Allegato 1_Graduatorie mobilità
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