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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: [ Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di
operatore tecnico specializzato - Autista di Ambulanza- Cat. BS. Indizione ]

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO e fatto proprio il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, nel quale si espone la

necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

ACQUISITI i paren favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, ciascuno per quanto di

rispettiva competenza;

-DETERMINA-

1. Di indire, per i motivi indicati nel documento istruttorio, che qui s’intendono integralmente riportati,
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di operatore tecnico specializzato,
Autista di Ambulanza (Cat. BS), e per I’effetto di approvare il relativo bando di concorso allegato al

presente atto a formare parte integrante e sostanziale ( allegato 1);

2. Di delegare la Direzione dell’Area Vasta n. 2 all’adozione di tutti gli atti inerenti la procedura di cui al
precedente punto n. 1, dalla pubblicazione del bando all’approvazione della graduatoria finale di merito,
avvalendosi della Struttura Complessa “Supporto all’Area Politiche del Personale” della medesima AV,

incardinata nel Dipartimento Amministrativo Unico Aziendale;

3. Di dare atto che dalla presente determina non derivano oneri a carico del Bilancio Aziendale;
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4. Di dare atto che la presente determina non € sottoposta al controllo Regionale ed & efficace dal giomo
della pubblicazione all’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 L.R. 26/96, come
sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

5.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Dott. PWH

Vd

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.;

IL DIRETTORE SANITARIO

(Dr. ssaﬁ‘ii‘&@)
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

AREA DIPARTIMENTALE POLITICHE DEL PERSONALE

Normativa di riferimento

- D.lgs. n.165/2001 e s.m.i.;

- D.P.R.n487 del 1994 ¢ s.m.i.;

- D.P.R.n.220 del 2001 e s.m.i.;

- D.P.R. n445/2000 e s.m.i;

- CC.NN.LL. Sanita personale Area Comparto vigenti;

- Art 7, L.R. Marche n.8/2017 — Delibera Giunta Regionale delle Marche n. 1289 del 30.10.17.
Motivazione

Con Determina  DGASUR n.548/09 1I'Asur Marche ha indetto un concorso pubblico per 12 posti nel profilo
professionale di Operatore Tecnico Specializzato - Autista di Ambulanza - Cat. BS.

La procedura selettiva ha comportato numerose problematiche di difficile soluzione in ordine ai requisiti richiesti
per ’ammissione alla selezione pubblica, nella parte in cui il bando affermava di valutare, quale esperienza
pregressa, “!’attivita di lavoro dipendete svolta come autista di ambulanza (guida di mezzi di emergenza)”.

Il Giudice Penale nella Sentenza conclusiva del procedimento sull’'eventuale responsabilitad per dichiarazioni
irregolari di alcuni candidati, afferma come “il requisito richiesto dal bando non appare sufficientemente
chiaro, in quanto la guida di “mezzi di emergenza” non é equivalente alla guida “in situazioni di

7y

emergenza””.

I vincitori del concorso (12 posti) sono stati assunti in ottemperanza alla sentenza del Tribunale di Ancona,
Giudice del Lavoro, n. 247/13, seguita da precetto per obblighi di fare e confermata dalla Corte di Appello di
Ancona, Sezione Lavoro (Sent. n.175/14).

Ad oggi, per il profilo in oggetto, previsto solo nella dotazione organica dell’ASUR, non vi sono nella Regione
Marche graduatorie da poter escutere nei termini di legge.

Inoltre, essendo trascorso un notevole lasso di tempo dall’avvio della suddetta procedura, si potrebbe essere
ampliata la platea dei soggetti interessati e in possesso dei requisiti.

In riferimento a quanto sopra la scrivente Azienda ha reso nota la necessitd di indire una nuova procedura
concorsuale predisponendo un bando contenente una chiara e corretta declaratoria di tutti i requisiti necessari per
la partecipazione alla selezione pubblica per Operatore Tecnico Specializzato - Autista di Ambulanza - Cat. BS.

Nella seduta del 24.07.2018, il Coordinamento Enti ha autorizzato la procedura concorsuale in oggetto
individuando I’ Asur Marche quale Ente Capofila.
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La Direzione Generale ASUR, ha incaricato, per le vie brevi, la scrivente Area Politiche del Personale alla
predisposizione degli atti per I’indizione del concorso in parola per un totale ASUR di n. 2 posti.

La Direzione Generale ha comunicato verbalmente alla scrivente struttura I’intendimento di delegare la Direzione
dell’Area Vasta n. 2 all’adozione di tutti gli atti inerenti la procedura de quo, dalla pubblicazione del bando
all’approvazione della graduatoria finale di merito, avvalendosi della Struttura Complessa “Supporto all’Area
Politiche del Personale” della medesima AV, incardinata nel Dipartimento Amministrativo Unico Aziendale.

Si precisa che dalla presente determina non derivano oneri a carico del Bilancio Aziendale

Tanto premesso, si sottopone al Direttore Generale il seguente schema di determina:

6.

Di indire, per i motivi indicati nel documento istruttorio, che qui s’intendono integralmente riportati,
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di operatore tecnico specializzato,
Autista di Ambulanza (Cat. BS), e per I’effetto di approvare il relativo bando di concorso allegato al

presente atto a formare parte integrante e sostanziale ( allegato 1);

Di delegare la Direzione dell’Area Vasta n. 2 all’adozione di tutti gli atti inerenti la procedura di cui al
precedente punto n. 1, dalla pubblicazione del bando all’approvazione della graduatoria finale di merito,
avvalendosi della Struttura Complessa “Supporto all’Area Politiche del Personale” della medesima AV,

incardinata nel Dipartimento Amministrativo Unico Aziendale;
Di dare atto che dalla presente determina non derivano oneri a carico del Bilancio Aziendale;

Di dare atto che la presente determina non € sottoposta al controllo Regionale ed & efficace dal giormo
della pubblicazione all’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 L.R. 26/96, come
sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 € s.m.i.;

« ALLEGATI -

Allegato 1 - Bando di concorso pubblico per n.2 posti di Operatore Tecnico Specializzato - Autista di Ambulanza
- Cat. BS.
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