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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: D.G.R. Marche n. 540/2015 e D.G.R. n. 887/2018 — Attuazione delle azioni previste
nelle linee d'intervento del Piano Regionale di Prevenzione 2014 - 2019. Determinazioni

annualitd anno 2018.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di

provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO. per i motivi riportati_nel predeito documento.istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il

presente atto;

ACQUISITTI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario ¢ del Direttore Amministrativo, ciascuno per quanto di

rispettiva competenza;

-DETERMINA-

l. di prendere atio che:

= con Decreto n. 18/SPU del 27/07/2018, in attuazione della DGR Marche n. 340/2015 recante

“Interventi regionali di attuazione del Piano Nazionale di Prevenzione 2014-2018", come
successivamente modificata con deliberazioni DD.GG.RR. n. 202/2016 e n. 887/2018, il
Dirigente della P.F. Prevenzione e Promozione della Salute nei Luoghi di Vita e di Lavoro
dell’ARS ha impegnato e liquidato a favore dell’ASUR I"importo di Euro 313.000,00 finalizzato
all’attuazione delle azioni contenute nelle linee d'intervento dei programmi del Piano Regionale
di Prevenzione 2014-2019;

con la Tabella A allegata al Decreto n. 18/SPU del 27/07/2018 il Dirigente della P.F. ARS
Prevenzione e Promozione della Salute nei Luoghi di Vita e di Lavoro ha provveduto a definire il
riparto dello stanziamento previsto, destinando all’ ASUR ed alle Aree Vasle le rispettive quole

per I"attuazione dei programmi e delle linee d’intervento individuati nel medesimo atto;

2. di recepire, per I'effetto, il contenuto della Tabella A allegata al Decreto n. 18/SPU del 27/07/2018, che

forma parte integrante della presente determina, incaricando le Aree Vaste dell’ ASUR di dare attuazione
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ai programmi ed alle linee di Intervento del Piano Regionale di Prevenzione individuati nella medesima
Tabella, avvalendosi dei Gruppi Tecnici di Area Vasta gid formalizzati ai sensi del paragrafo 1.4.1. della
D.G.R. n. 540/2015 e ss.mm.ii.;

di individuare i Direttori dei Dipartimenti di Prevenzione di ciascuna Area Vasta, per quanto di rispettiva

(]

competenza, quali Responsabili della predisposizione della Relazione inerente le attivita espletate in
ordine alla realizzazione dei Programmi e delle linee di intervento del PRP, da trasmettere al Dirigente
dell’ Area Direzione Tecnica della Prevenzione Primaria ¢ Collettiva entro il termine del 31/01/2019;

4. di nominare il Dirigente DTPC ASUR Area Medica quale Responsabile della predisposizione della
relazione ASUR da inviare, unitamente alle relazioni prodotte dalle Aree Vaste, al Dirigente della P.F.
Prevenzione e Promozione della Salute nei Luoghi di Vita e di Lavoro defl’ARS entro il termine del
28/02/2019;

5. di disporre che ciascuna Area Vasia, nell’ambito delle risorse assegnate per I'attuazione delle Linee
d’Intervento dei Programmi 1-2-3-4- del- PRP-2014-2019 ed ai-fini di economia di spesa, pud-porre in
essere le azioni trasversali finalizzate alla comunicazione, informazione e formazione anche a supporto
delle altre AAVYV,

6. di trasmettere la presente determina:

- al Dirigente della P.F. ARS Prevenzione e Promozione della Salute nei Luoghi di Vita e di
Lavoro;

- ai Direttori di Area Vasta per gli adempimenti di competenza;

- Direttori dei Dipartimenti di Prevenzione di ciascuna Area Vasta per i provvedimenti di
competenza;

7. di dichiarare che il presente atto non é soggetto a controllo regionale ed @ efficace dal giorno della
pubblicazione all*Albo Pretorio Informaltico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 L.R. n, 26/96, come sostituito
dall’art. | della L.R. n. 36/2013;

8. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 defla L.R. 26/1996 e ss.mm.ii..

Ancona, sede legale ASUR,

IL DIRETTORE AMM
(Dott. Bi

IL DIRETZORE BANITARIO
(Dr.ssd fladia Bgorti)
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AREA CONTABILITA’ BILANCIO E FINANZA E AREA CONTROLLO DI GESTIONE:

Visto quanto dichiarato dal Responsabile del Procedimento e le attestazioni delle singole Aree Vaste, si altesla che
gli oneri derivanti dall’adozione del presente provvedimento per euro 226.000 sono compresi nel Budget di Area
Vasta assegnato con Determina ASURDG n. 460 del 09/08/2018 ¢ per euro 87.000 se ne terrd conto nel Bilancio

di Previsione 2019.

1l Dirigente ¢¢fl’ Area Controllo di Gestione Il Dirigente delf/Area

(Dot}.#sa Sqania Hi cami[li)= R
&£ u),u.Q,Q/(

iloa presente determina consta di n: lé_ﬁégine di-cui n. 6 pagine di-allegati in-formato cartaceo-che formano parte
integrante della stessa.

Impronta documento: 2ADSEAS271B782DF 139DAVEA26FOTSRAAFS AT, 2713 del 13:08:2018 ASURPRE!" D( 1)



e o | 7w
o Daa Q5 (T 218

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(AREA DIREZIONE TECNICA DELLA PREVENZIONE PRIMARIA E COLLETTIVA)

0 Normativa ed atti di riferimento

Atto d’intesa Stato — Regioni e Province Autonome n. 156/CSR del 13 novembre 2014;

Atto d’intesa Stato — Regioni e Province Autonome n. 56/CSR del 25 marzo 2015,

Atto d’intesa Stato — Regioni e Province Autonome n. 247/CSR del 21/12/2017 —Rimodulazione dei Piani
regionale della Prevenzione;

* D.G.R. n. 1434 del 22/12/2014 Recepimento intesa Stato-Regioni ¢ Province autonome de!l3 novembre
2014 concernente il Piano Nazionale delia Prevenzione per gli anni 2014-2018";

e D.G.R. n. 540 del 15/07/2015 “Interventi regionali di attuazione del Piano Nazionale di Prevenzione
2014-2018";

* D.G.R. n. 202 del 18/03/2016 “Modifica DGR 540/2015 concernente ‘Interventi regionali di attuazione
del Piano Nazionale di Prevenzione 2014-2018";

o D.G.R. n. 887 del 02/07/2018 “Piano_Regionale della.Prevenzione 2014:2018, prorogato_al 2019:
rimedulazione anno 2018 e pianificazione anno 2019. Modifica e integrazione della DGR 540/2015
concernente ‘Interventi regionali di attuazione del Piano Nazionale di Prevenzione 2014-20187;

¢ D. Lgs. 23/06/2011 n. |18 “Disposizioni ni materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali ¢ dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n, 42- TITOLO 11"

0O Motivazione

Con I"Atto di Intesa Stato — Regioni e Province Autonome n. 156/CSR del 13/11/2014 ¢ stato approvato il

Piano Nazionale della Prevenzione per gli anni 2014-2018.

La Regione Marche con delibera n. [434 del 22/12/2014 ha proceduto ad individuare, in conformita al
succitato atto d'intesa, i programmi regionali per la successiva adozione del Piano Regionale della Prevenzione
2014-2018.

Con successiva delibera n. 540 del 15/07/2015 concernente “Interventi regionali di attuazione del Piano
Nazionale di Prevenzione 2014-2018”, la Giunta Regionale ha approvato i |2 programmi e le relative Linee di
intervento contenenti la programmazione delle azioni da espletare al fine del raggiungimento degli obiettivi

generali e specifici del Piano Regionale della Prevenzione, come individuati nell’allegato A ivi accluso.

Con successiva deliberazione n. 202/2016 sono state apportate modifiche alla sopra citata DGR

N.540/2015 in conformita alle indicazioni del Ministero della Salute.

Con conseguente D.G.R. n. 887 del 27/07/2018 la Giunta Regionale, in attuazione di quanto disposto

dall’Atto di intesa Governo Regioni e Province Autonome n. 247 del 21/12/2017, ha approvato la rimodulazione
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per Ianno 2018 e la pianificazione per I'anno 2019 del Piano Regionale della Prevenzione 2014-2018, la cui
validita & stata estesa fino al 31 dicembre 2019, modificando e integrando, in tal guisa, quanto previsto
nell’Allegato A alla DGR n. 540/2015 ¢ s.m.i..

Conseguentemente con Decreto n. 18/SPU del 27/07/2018 il Dirigente della P.F. ARS Prevenzione e
Promozione della Salute nei luoghi di vila e di lavoro, in attuazione della DGR n. 540 del 15/07/2015, come
successivamente modificata, ha impegnato e liquidato a favore del’ASUR [I'importo complessivo di Euro
313.000,00 quale contributo economico alle Aree Vaste ASUR per il sostegno allo sviluppo e all’attuazione delle
azioni contenute nelle linee d’intervento dei Programmi del Piano Regionale di Prevenzione 2014-2019, secondo
quanto declinato nella tabella A ivi acclusa. Come deliberato nel menzionato Decreto, le risorse assegnate sono

inerenti il Fondo Sanitario indistinto per i quali si applica il Titolo il del D. Lgs. 118/2011.

In_relazione a quanto esposto., al_fine_del raggiungimento degli_ obiettivi_ del Piano Regionale-della
Prevenzione 2014-2019, € necessario procedere al recepimento di quanto contenuto nella Tabella A di cui al
Decreto n. 18/SPU/2018, unita al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale, dando mandato alle Aree

Vaste dell’ ASUR di dare attuazione alle azioni ivi previste sulla base della ripartizione ivi declinata.

O Esito dell’istruttoria:

Per quanto sopra, si propone I'adozione del seguente schema di Determina da parte del Direttore
Generale:

1. di prendere atto che:

— con Decreto n. [8/SPU del 27/07/2018, in attuazione della DGR Marche n. 540/2015 recante “Interventi
regionali di attuazione del Piano Nazionale di Prevenzione 2014-2018”, come successivamente
modificata con deliberazioni DD.GG.RR. n. 202/2016 e n. 887/2018, il Dirigente della P.F. Prevenzione
e Promozione della Salute nei Luoghi di Vita e di Lavoro dell’ARS ha impegnato e liquidato a favore
dell’ASUR [I'importo di Eure 313.000,00 finalizzato all’alluazione delle azioni contenute nelle linee
d’intervento dei programmi del Piano Regionale di Prevenzione 2014-2019;

- con la Tabella A allegata al Decreto n. 18/SPU del 27/07/2018 il Dirigente della P.F. ARS Prevenzione ¢
Promozione della Salute nei Luoghi di Vita e di Lavoro ha provveduto a definire il riparto dello
stanziamento previsto, destinando all’ASUR ed alle Aree Vaste le rispettive quote per I'attuazione dei

programmi e delle linee d'intervento individuati net medesimo atto;
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2. di recepire, per I'effetto, il contenuto della Tabella A allegata al Decreto n. 18/SPU del 27/07/2018, che
forma parte integrante della presente determina, incaricando le Aree Vaste dell’ ASUR di dare attuazione
ai programmi ed alle linee di Intervento del Piano Regionale di Prevenzione individuati nella medesima
Tabella, avvalendosi dei Gruppi Tecnici di Area Vasta gia formalizzati ai sensi del paragrafo 1.4.1, della
D.G.R. n. 540/2015 ¢ ss.mm.ii.;

3. diindividuare i Direttori dei Dipartimenti di Prevenzione di ciascuna Area Vasta, per quanto di rispettiva
competenza, quali Responsabili della predisposizione della Relazione inerente le attiviti espletate in
ordine alla realizzazione dei Programmi e delle linee di intervento del PRP, da trasmettere al Dirigente
dell’ Area Direzione Tecnica della Prevenzione Primaria e Collettiva entro il termine del 3 1/01/2019;

4. di nominare il Dirigente DTPC ASUR Area Medica quale Responsabile della predisposizione della
relazione ASUR da inviare, unitamente alle relazioni prodotte dalle Aree Vaste, al Dirigente della P.F.
Prevenzione e Promozione della Salute nei Luoghi di Vita e di Lavoro dell’ARS entro il termine del
28/02/2019;

5. di disporre che ciascuna Area Vasta, nell’ambito delle risorse assegnate per ['attuazione delle Linee
d’Intervento dei Programmi 1-2-3-4- del PRP 2014-2019 ed ai fini di economia di spesa, pu¢ porre in
essere le azioni trasversali finalizzate alla comunicazione, informazione e formazione anche a supporto
delle altre AAVV;

6. ditrasmettere la presente determina:

- al Dirigente della P.F. ARS Prevenzione e Promozione della Salute nei Luoghi di Vita e di Lavoro;

- ai Direttori di Area Vasta per gli adempimenti di competenza;

- ai Direttori dei Dipartimenti di Prevenzione di ciascuna Area Vasla per i provvedimenti di
competenza;

7. di dichiarare che il presente atto non ¢ soggetto a controllo regionale ed & efficace dal giorno della
pubblicazione all’Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 L.R. n. 26/96, come sostituito
dall’art. | della L.R. n. 36/2013;

8. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/1996 ¢ ss.mm.ii..

- Allegato: Tabella A,
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TABELLA A
PIANO REGIONALE DELLA PREVENZIONE 2014-2019
BENEFICIARI AZIONI FONDI
Sviluppo e Produzione brand comunicativo per il Piano 6.000,00
Regionale della Prevenzione
Linea di intervento 8 - 4 “Comunicare in un sistema 7.000,00
ASUR vaccinale maturo”
Iniziative di comunicazione in ambito “vaccinale”
Linea di intervento 6 - 7 “Sicuri ..di essere sicuri?":
Implementazione sistema informativo regionale per notifiche ex
art. 99on - line 12.000,00
TOTALE | 25.000,00
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Attuazione Linee Intervento dei Programmi 1-2-3-4 del PRP
2014- 2019
—» azioni finalizzate alla comunicazione e informazione:
= Brochure, gadget, stampati, strumenti didattici di
sensibilizzazione, manuali didattici di formazione
— formazione interna ed esterna:
= docenze interne, docenze esterne, tutoraggio
amministrativo, logistica, attrezzature, strumenti
di supporto, partecipazione a formazioni fuori
sede,
*  formazione linea di intervento 4-1
manteniamoci (incidenti domestici)
—» ricerca, valutazione , elaborazione dati:
* Linee d’intervento promozione attivita fisica
— Attuazione Programma n, 4 - Salute d'Argento
relativamente a linee d’intervento :
* 4-2 ossi duri si diventa: prevenzione dell'osteoporosi
e del rischio di frattura correlato.

Supporto al Piano Regionale della Prevenzione

— coordinamento {azioni di supporto a tutti i Programmi del
PRP)
elaborazione REPORT
formazione
formazione per il PROGRAMMA 7 “AMBIENTE.. [N
SALUTE" Linea di Intervento -7 Buone pratiche in edilizia

11l

Supporto al Sistema di sorveglianza PASS| ed al Sistema di
Sorveglianza sui determinanti di salute nella prima infanzia

Azioni di comunicazione dei dati epidemiologici
PASSI/PASSI D’ARGENTO in Area Vasta e Profili di Salute

Azioni di promozione della corretta alimentazione e di
comunicazione dei dati epidemiologici OKKIO e HBSC in
Area Vasta

38.000,00

9.000,00

9.000,00

2.000,00

4.000,00

TOTALE

62.000,00
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Attuazione Linee Intervento dei Programmi 1-2-3-4 del PRP 38.000,00
2014- 2019
— azioni finalizzate alla comunicazione e informazione:
* Brochure, gadget, stampati, strumenti didattici di
sensibilizzazione, manuali didattici di formazione
- formazione interna ed esterna:
* docenze interne, docenze esterne, tutoraggio
amministrativo, logistica, attrezzature, strumenti
di supporto, partecipazione a formazioni fuori
sede,
* formazione PLS linea intervento n.2-4
Identificazione precoce del disagio in et3 evolutiva e
dei disturbi deilo sviluppo
—> ricerca, valutazione , elaborazione dati:
* validazione strumento formativi Manuale Stand
By Me
ASUR —> monitoraggio Programma n. 3 Mi prendo cura di Me
Fondida relativamente ai percorsi formativi su “intervento
destinare motivazionale breve”
* supporto allimplementazione nelle 5 AAVV,
AI’AREA azioni di raccordo, materiali di valutazione,
VASTA 2 raccolta ed elaborazione dati, produzione report
Supporto al Piano Regionale della Prevenzione 32.000,00
— coordinamento (azioni di supporto a tutti i Programmi del
PRP)
— elaborazione REPORT
— formazione
— PROGRAMMA N. 6 LAVORARE per vivere linea di
intervento 6-9 sostenere la rete di RLS e RLST
(convezione con CRISS- Centro di Ricerca e Servizio
sull'integrazione Socio-Sanitaria)
— PROGRAMMA N. 7 ambiente in salute
(Corso regionale ambiente in salute)
Supporto al Sistema di sorveglianza PASSI ed al Sistema di 10.000,00
Sorveglianza sui determinanti di salute nella prima infanzia
Azioni di comunicazione dei dati epidemiologici 2.000,00
PASSI/PASSI D'ARGENTO in Area Vasta e Profili di Salute
Azioni di promozione della corretta alimentazione e di 10.000,00
comunicazione dei dati epidemiologici OKKIO e HBSC in
Area Vasta - CONVEGNO REGIONALE)
TOTALE | 55.000,00
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Attuazione Linee Intervento dei Programmi 1-2-3-4 del PRP
2014- 2019
— azioni finalizzate alla comunicazione e informazione:
* Brochure, gadget, stampati, strumenti didattici di
sensibilizzazione, manuali didattici di formazione,
* convegno linea di intervento “Lavorare in Stile”
-» formazione interna ed esterna:
* docenze interne, docenze esterne, tutoraggio
amministrativo, logistica, attrezzature, strumenti
di supporto, partecipazione a formazioni fuori
sede.
—> Attuazione Programma n. 1 - Bambini DOP
relativamente a linee d’intervento :
» 1.1 Allattamento al seno.
® 1.3 Mamme libere da fumo e alcol
ASUR = 1.5 Piccoli in Sicurezza

Fondi da
destinare
All’AREA
VASTA 3

Supporto al Piano Regionale della Prevenzione

— coordinamento (azioni di supporto a tutti i Programmi del
PRP)
elaborazione REPORT
formazione
PROGRAMMA N. 5 SCREENING ONCOLOGICI: Prevenire &
volersi bene 2.0

U

Supporto al Sistema di sorveglianza PASSI ed al Sistema di
Sorveglianza sui determinanti di salute nella prima infanzia

Azioni di comunicazione dei dati epidemiologici
PASSI/PASSI D’ARGENTO in Area Vasta e Profili di Salute

Azioni di promozione della corretta alimentazione e di
comunicazione dei dati epidemiologici OKKIO e HBSC in
Area Vasta

20.000,00

14.000,00

8.000,00

2.000,00

4.000,00

TOTALE

48.000,00
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Attuazione Linee Intervento dei Programmi 1-2-3-4 del PRP
2014- 2019
-» azioni finalizzate alla comunicazione e informazione:
» Brochure, gadget, stampati, strumenti didattici di
sensibilizzazione, manuali didattici di formazione
-» formazione interna ed esterna:
" docenze interne, docenze esterne, tutoraggio
amministrativo, logistica, attrezzature, strumenti
di supporto, partecipazione a formazioni fuori
sede.

Supporto al Piano Regionale della Prevenzione
— coordinamento (azioni di supporto a tutti i Programmi del
PRP)
— elaborazione REPORT
— formazione
Azioni di sorveglianza PASSI
Azione di sorveglianza “Bambini 0-2 anni”

Supporto al Sistema di sorveglianza PASSI ed al Sistema di
Sorveglianza sui determinanti di salute nella prima infanzia

Azioni di promozione della corretta alimentazione e di
comunicazione dei dati epidemiologici OKKIO e HBSC in
Area Vasta

8.000,00

4.000,00

5.000,00

2.000,00

4.000,00

TOTALE

23.000,00
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Attuazione Linee Intervento dei Programmi 1-2-3-4 del PRP
2014- 2019
-+ azioni finalizzate alla comunicazione e informazione:
= Brochure, gadget, stampati, strurmenti didattici di
sensibilizzazione, manuali didattici di formazione
— formazione interna ed esterna:
* docenze interne, docenze esterne, tutoraggio
amministrativo, logistica, attrezzature, strumenti
di supporto, partecipazione a formazioni fuori
sede,
» realizzazione FAD
— ricerca, valutazione, elaborazione dati:
* validazione Manuali Guadagnare Salute con le
Life Skills
ASUR — monitoraggio Programma n. 2 Scuola e Salute
Fondi da * supporto allimplementazione nelle 5 AAVV,
destinare azioni di raccordo', maten:nall di 'valutauo g,
i raccolta ed elaborazione dati, produzione report.
AIFAREA Supporto al Piano Regionale della Prevenzione
VASTA 5 — coordinamento (azioni di supporto a tutti i Programmi
del PRP)
—>» elaborazione REPORT
— formazione

Supporto al Sistema di sorveglianza PASSI ed al Sistema di
Sorveglianza sui determinanti di salute nella prima infanzia

Azioni di comunicazione dei dati epidemiologici
PASSI/PASSI D’ARGENTO in Area Vasta e Profili di Salute

Azioni di promozione della corretta alimentazione e di
comunicazione dei dati epidemiologici OKKIO e HBSC in
Area Vasta

47.000,00

4.000,00

6.000,00

2.000,00

4.000,00

TOTALE

TOTALE GENERALE 313.000,00

63.000,00
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