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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Avviso pubblico in applicazione del comma 3 art. 10 L.R. 13/2003 come
modificato dall’art. 2 L.R. 31 del 31/07/2018 ai fini della nomina dei Direttori di Area
Vasta dell’Asur — Determinazioni.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita
di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare
il presente atto;

L

3.

-DETERMINA-

Di approvare l'elenco dei candidati idonei all’Avviso pubblico, indetto con DGASUR n. 458
del 03/08/2018, al fine di formulare alla Giunta Regionale la proposta di cui al comma 3
dell'all’art. 10 Lr. 13/2003 come modificato dall'art. 2 L.R. 31 del 31/07/2018, individuati in
n. di 49 come indicato nell'allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di precisare che l'elenco, di cui al precedente punto n. 1, redatto sulla base delle
autocertificazioni prodofte dai candidati, & finalizzato esclusivamente alla formulazione
della proposta alla Giunta Regionale di cui al comma 3 dell'art. 10 Lr. 13/2003 come
modificato dallart. 2 L.R. 31 del 31/07/2018, ha validita fino al perfezionamento della
nomina dei Direttori di Area Vasta con la sottoscrizione dei contratti individuali e non
costituisce elenco utile per successive proposte di nomina;

Di stabilire che, prima delia stipula del contratto individuale di lavoro:

- verranno disposti i controlli, ai sensi dellart. 71 del D.gs. 445/2001, sulle
autocertificazioni prodotte in sede di presentazione della domanda, relativamente ai
requisiti di partecipazione ;

- dovranno essere rese tutte le dichiarazioni in ordine alle incompatibilita e inconferibilita
degli incarichi previste dalle vigenti disposizioni di legge;
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4. Di provvedere alla pubblicazione dellelenco degli idonei sul sito internet aziendale
unitamente ai curricula dei candidati inseriti nello stesso;

5. Ditrasmettere il presente atto

- alla Giunta Regionale per opportuna informazione;
- alle Aree Vaste per le pubblicazioni previste dalla norma regionale;

6. Didare atto che dalla presente determina non derivano oneri a carico del Bilancio Aziendale,

7. Di dare atto che la presente determina non & sottoposta al controllo Regionale ed & efficace dal
giorno della pubblicazione allAlbo pretorio informatico aziendale, ai sensi dellart. 28 della L.R.
26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

8. Ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(AREA DIPARTIMENTALE POLITICHE DEL PERSONALE)

Normativa ed atti amministrativi di riferimento:

» Legge Regionale 13/2003 e s.m.i.
» DGASUR N. 458/2018

Motivazione:
Si predispone il seguente documento istruttorio su conforme disposizione del Direttore Generale.

La Legge Regionale n. 13/2003, cosi come modificata dalla Legge Regionale n. 31 del 31/07/2018
prevede che i Direttori di Area Vasta sono individuati e nominati dalla Giunta Regionale, su proposta
del Direttore Generale dell’Asur, tra i soggetti in possesso dei requisiti indicati nella stessa disposizione
di legge.

In riferimento a quanto sopra, con determina del Direttore Generale dellAsur n. 458 del 03/08/2018 &
stato indetto un avviso pubblico al fine di formulare la proposta alla Giunta come prescritto dalla

norma richiamata. -

Il predetto avviso & stato pubbiicato al BURM n. 67 del 02/08/2018 e nel sito intemet
aziendale.

Entro il termine previsto per la presentazione delle domande (08/09/2018), fissato nel 30°
giomo successivo a quello di pubblicazione del bando sul BURM e sul sito internet aziendale,
sono pervenute n. 49 candidature.

Nel rispetto di quanto previsto nel sopra citato avviso il Direttore Generale, ha provveduto alla
redazione dell’elenco degli idonei al fine di formulare alla Giunta Regionale la proposta di cui
al comma 3 defl'art. 10 L.r. 13/2003 come modificato dall’art. 2 L.R. 31 del 31/07/2018.

L'elenco dei candidati idonei in ossequio alle disposizioni contenute nell’'avviso pil volte
richiamato dovra essere pubblicato sui sito internet dellASUR unitamente ai curricula dei
candidati inseriti nello stesso.

Detto elenco non da luogo ad una graduatoria ma i sopra elencati nominativi verranno indicati
in ordine alfabetico.

IL OIRIGENT X
o Laura k)

- ALLEGATI -
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