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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Personale dell’Area Dirigenza PTA e del comparto dedicato a tempo pieno a

svolgere funzioni presso la Direzione Generale Asur. Determinazione Fondi
contrattuali anno 2017.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istrutiorio, riportaio in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
adotitare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Diretiore Sanitario e del Direttore Amministrativo, ciascuno per
quanto dirispettiva competenza;

-DETERMINA-

1. di determinare le risorse dei fondi contrattuali dell' Area della Dirigenza PTA destinati al
personale dedicato a tempo pieno a svolgere funzioni presso la Direzione Generale

ASUR per I'anno 2017 in via definitiva come risultano nell'allegato 1 e per i seguenti

importi:
Fondi'dgl personale delia Dirigenza PTA Anno 2017 Consolidato 2017
assegnato alla Direzione Generale
Fondo Posizione 358.723,33 358.723,33
Fondo Risuliato 78.867.,43 78.867.43
TOTALI 437.590,74 437.590,76

2. di determinare le risorse dei fondi contrattuali del’Area Comparto destinaii al

personale dedicato a tempo pieno a svolgere funzioni presso la Direzione Generale
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ASUR per I'anno 2017 in via definitiva come risultano nell’allegato 2 e per i seguenti

imporii:
Fondi del Compario assegnato alla Direzione Ahno 2017 Consolidaio 2017
Generale
Fondo Disagio 21.117,10 21.117,10
Fondo Fasce 44.801,72 48.944,50
Fondo Produttivita 23.736,72 27.536,72
TOTALI 89.655,54 97.598,31

3. di precisare che i fondi che vengono in questa sede quantificati in via definitiva per
I'anno 2017, saranno ridefiniti in costanza di nuove e diverse disposizioni di legge, per
I'applicazione dei nuovi CCNL 2016-2018 in maniera uniforme a livello aziendale
nonché di ulteriori direttive in applicazione dei protocolli d'intesa di cui alle DGRM
n.1638/2016, n.1660/2016, n.15/2017, delle innovazioni apporiate dalla intervenuta L.R.
n. 8/2017 e per |'effetto delle det.ASURDG n. 238 e n. 337/2017;

4. di determinare la consistenza delle quote residue dei fondi confrattuali alla data del

31/12/2017 distinie per competenza economica come riportato nell'allegato n. 4;

5. di trasmettere il presente atto alle Aree Vaste affinché considerino le risorse per gli
importi risultanti dagli Allegati nn. 3 e 4 quale quota vincolata all'interno dei propri fondi
contrativali, senza poterne disporre trattandosi di risorse che restano nella esclusiva
disponibilita della Direzione Generale e dovranno considerare tali quote in tuite le

comunicazioni formali e non, anche verso la Direzione Generale;

6. ditrasmetitere il presente atio alle Organizzazioni Sindacali dell’ Area Dirigenza PTA e del

Compario;

7. di dare atto che la presente determina non & sottoposta al controllo regionale ed &
efficace dal giorno della pubblicazione su sistema Attiweb - Salute albo pretorio
informatico a norma dell'art controllo dell'art. 28 della LR. 26/96 come sostituito
dall’art.1 della L.R. 36/2013;
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8. difrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art, 28, comma 6, della

L.R. n. 13/2003.

Ancona, sede legale ASUR

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. RidRag Sioli

IL DIREJTORE GENERALE

Area Controllo di Gestlione

Visto quanto dichiarato dal responsabile del procedimento, le aitestazioni dei dirigenti/fresponsabili
procedimento di Area Vasia e quanto riportato gli allegati 3 e 4, si attesta la copertura
economico/finanziaria della spesa del presente provvedimento per euro 908.791,61 sul conto

0202010101 Fondo oneri da liquidare al personale,

If Qirettore

Dott.sgof Sonta Pigr o%

- S

Dr.ssaffdadic

Area Contabilita e Bilancio
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(Area Politiche del Personale)

Normativa e atii di riferimento

CCNL 31.07.2009 - personale del comparto;
CCNL 06.05.2010 - area della dirigenza SPTA;
D.Lgs 165/2011 e smi

LR 13/2003 smi

Determina ASURDG n. 228/2017

Determina ASURDG n.337/2017

Determina ASURDG n.645/2017

Nota prot. ASURDG n. 8122 del 14.03.2018

Istruttoria

Con determina ASURDG n.645/2017 sono stati quantificati a consuntivo i fondi
contrattuali del personale della Dirigenza PTA e del Comparto dedicati a tempo pieno a

svolgere |'attivitd presso la Direzione Generale Asur per I'anno 2016 e provvisori anno 2017.

Al fine di provvedere agli adempimenti previsti dai contraiti vigenti e, in analogia alle
indicazioni fornite per la definizione dei fondi contraituali definitivi anno 2017 dalia Direzione
Generale Asur dlle Aree Vaste Teritoriali con la nota prot. ASURDG prot.n. 8122 del
14/03/2018, occorre procedere alla determinazione dei Fondi Contrattuali definitivi per I'anno
2017 ed dlla ricognizione dei residui delle Aree di cui trattasi considerando quanto segue.

- l'art. 9-quinquies del D.L. 78/2015 - Legge Conv. n. 125 del 06/08/2015 dispone che “a
decorrere dal 1° gennaio 2015, in presenza di riorganizzazioni finalizzate al rispetio degii
standard ospeddlieri, I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
frattamento accessorio del personale e permanentemente ridotto di un importo pari ai
risparmi del tfrattamento accessorio derivanti dalla diminuzione delle sirutture operata

in attuazione di detti processi di riorganizzazione";
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- iDL 75/2017, art. 23 ¢.2 prevede che "a decomrrere dal 1°gennaio 2017, I'ammontare
complessivo defle risorse destinate annualmente al frattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di
cui all'arficolo 1 comma 2 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non pud
superare il comispondente imporio determinato per 'anno 2016. A decomrere dalla

predetta data I'art. 1, comma 236 della legge 28 dicembre 2015, n. 208 ¢ abrogato™;

Tutio cid premesso, si rende necessario rideterminare a consuntivo i fondi contratiuali
per il personale dedicato a tempo pieno a svolgere funzioni presso la Direzione Generale
ASUR anno 2017 come sinteticamente riportati nella seguente tabella e analiticamente
quantificati agli allegati prospetti della Diigenza PTA [all.n.1) e del Comparto [all.n.2), redatti
in coerenza con gli schemi di costituzione dei fondi per la contratiazione integrativa, previst
dal Ministero dell’'Economia e delle Finanze - Dipartimento di Ragioneria Generale dello Stato,
per la redazione della Tab. 15 del Conto Annuale 2017.

Gli importi risultano essere i seguenti:

Fondi del personale della Dlrigen?a-l.’TA Anno 2017 Consolidato 2017
assegnato alla Direzione Generale

Fondo Posizione 358.723.33 358.723,33

Fondo Risultato 78.867.43 78.867.43

TOTALI 437.590,76 437.590,76

Fondi de
ondi del Comparto assegnato alla Direzione Anno 2017 Consolidato 2017
Generale

Fondo Disagio 21.117,10 21.117.10

Fondo Fasce 44.801,72 48.944,50

Fondo Praduttivita 23.736,72 27.536,72

TOTALI 89.655,54 97.598,31

La quantificazione 2017 & stata effettuata nel rispetto della vigente normativa di legge

citata in premessa.
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Si & tenuto conio del divieto di superamento dei fondi contrattuali 2017 rispetio al
valore limite dell’anno 2016 con I'eccezione, per la Dirigenza PTA, dell'incremento disposto
per I'effetto della det. ASURDG n.133/2017 e, per il comparto, per 'effetto della det. ASURDG
n. 642/2017. Per il fondo ex art.8 CCNL 2010 dir. SPTA e per il fondo ex art.9 CCNL 2009 del
comparto, 'adeguamento & effettuato al valore minimo contrattualmente previsto; per il
fondo ex art.8 CCNL 2009 & stata considerata una quota media ASUR pari a euro 800,00. Si
precisa che da tale adeguamento non derivano maggiori oneri a carico del bilancio
aziendale in quanto le risorse insistevano precedentemente nei fondi delle Aree Vaste come
indicato negli allegati prospetti (all.3a e 3b) in relazione ai posti gid previsti dalla det. ASURDG
n.238/2017.

| fondi anno 2017 saranno ridefiniti alla luce dei nuovi CCNL valevoli per il triennio 2016-
2018, nonche di ulteriori direttive aziendali in applicazione dei protocolli d'intesa di cui alle
DGRM n.1638/2016, n. 1660/2016, n. 15/2017, delle innovazioni apportate dalla intervenuia L.R.
n. 8/2017 e per I'effetto delle det. ASURDG n. 238 e n. 337/2017.

La suddivisione dei fondi contrattuali tra le AAVV & sintetizzata nel prospeto
“Suddivisione ira le Aree Vaste dell'incremento dei fondi” (all.n 3a dirigenza PTA e 3b

comparto).

Si rileva infine la necessitd di dover procedere alla ricognizione delle disponibilité
residue dei fondi conirattuali per gli anni 2017 e pregressi accertati alla data del 31/12/2017. Si

redige a tal fine il prospetto "Determinazione dei residui dei fondi contrattuali” (all. n. 4).

Si attesta la legittimita del presente atto, nonché la sua regolaritd procedurale.

Esito dell'istruttoria

Si propone che il Direttore Generale adotti apposita determina nel testo che segue:

1. di determinare le risorse dei fondi contrattuali dell’ Area della Dirigenza PTA destinati al
personale dedicato a tempo pieno a svolgere funzioni presso la Direzione Generale
ASUR per I'anno 2017 in via definiliva come risultano nell'allegaio 1 e per i seguenti

importi:
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Fondi del persgn.c_tle dgllu Dirigenza PTA Anno 2017 Consolidato 2017
assegnato alia Direzione Generale
Fondo Posizione 358.723,33 358.723.33
Fondo Risultato 78.867,43 78.867.43
TOTALI 437.5%0,76 437.590,76

2. di determinare le risorse dei fondi contrattuali del’Area Comparto destinati al
personale dedicato a tempo pieno a svolgere funzioni presso la Direzione Generale

ASUR per I'anno 2017 in via definitiva come risultano nell'allegato 2 e per i seguenti

importi:
Fondi del Comparto.assegnato alla Direzione Anno 2017 | Consolidato 2017,
Generale
Fondo Disagio 21.117,10 21.117.10
Fondo Fasce 44.801,72 48.944,50
Fondo Produttivita 23.736.72 27.536,72
TOTALI 89.655,54 i 97.598,31

3. di precisare che i fondi che vengono in questa sede quantificati in via definifiva per
I'anno 2017, saranno ridefiniti in costanza di nuove e diverse disposizioni di legge, per
I'applicazione dei nuovi CCNL 2014-2018 in maniera uniforme a livello aziendale
nonche di ulteriori direttive in applicazione dei protocolli d'intesa di cui alle DGRM
n.1638/2016, n.1660/2016, n.15/2017, delle innovazioni apportate dalla intervenuta L.R.
n. 8/2017 e per I'efietto delle det.ASURDG n. 238 e n. 337/2017;

4. di determinare la consistenza delle quote residue dei fondi contratiuali alla daia del
31/12/2017 distinte per competenza economica come riporiato nell'allegato n. 4;

5. di trasmettere il presente aito dlle Aree Vaste affinché considerino le risorse per gli
imparii risultanti dagli Allegati nn. 3 e 4 quali quote vincolate all’interno dei propri fondi
contrattuali, senza poterne disporre trattandosi di risorse che restano nella esclusiva
disponibilita della Direzione Generale da considerare in tutte le comunicazioni formali e

non, anche verso la Direzione Generale;
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6. ditfrasmettere il presente atto alle Organizzazioni Sindacali dell' Area Dirigenza PTA e del
Comparto;

7. di dare atto che la presente determina non & sottoposta al controllo regionale ed &
efficace dal giorno della pubblicazione su sistema Attiweb - Saluie albo pretorio
informatico a norma dell’art controllo dell'art. 28 della L.R. 24/96 come sostituito
dall'art.1 della L.R. 36/2013;

8. ditrasmeitere il presente aito al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 28, comma 6, della
L.R. n. 13/2003.

Il responsabile della fase istruttoria

Dottt ssa Federica Franchini

- W"C‘/O\Uf\

- ALLEGATI -

All. n.1 Fondi contrattuali Area Dirigenza PTA

All. n.2 Fondi contratiuali Area Compario

All. n.3 Suddivisione tra le Aree Vaste dell'incremento dei fondi {prospetio a e prospetio b)
All. n.4 Determinazione dei residui dei fondi contrattuali
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