Numero 3}6 Pag.
pan A4 AGO. 2018

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N DEL

Oggetto: Corte di Appello di Ancona - Sez. Lav.: proposizione appeillo avverso,
sentenza Tribunale di Ascoli Piceno Sez. Lavoro n. 22/2018. Conferimento incarico
all’Avv. Antonio Dimatteo.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio. riportato in calce alla presente determina. dal quale si rileva la
necessitd di provvedere a quanto in oggelto specificato:

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi. di
adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo. ciascuno per
quanto di rispettiva competenza:

-DETERMINA-

1. di proporre appello davanti alla Corte di Appello di Ancona sez. Lavoro avverso la sentenza del
Tribunale di Ascoli Piceno - sez. Lavoro n. 22/2018 emessa nella causa promossa dai dipendenti
D.C.C, F.D,, G.C, M.L., 1.D.. S.S.. T.M.. D.B.T. e V.M.A. (si omettono le generalita ai sensi ¢ per
gli effetti del D.Lgs n. 196/03 sulla tutela dei dati personali):

I

di conferire. per il detto fine. apposito incarico all’Avv. Antonio Dimatteo del Foro di Ancona.
per la rappresentanza e la difesa deil” ASUR nel predetti giudizio. con ogni pitt ampia facoiia di
legge, eleggendo domicilio in Ancona in presso lo studio del predetto professionista in Via
Menicucci. 1:

di dare atto che gli oneri conseguenti il presente provvedimento verranno imputati per I"importo

[¥]

di € 7.958,62 Cap ed Iva inclusi al Conto 0202030101 - Fondo Rischi per cause civili e oneri
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processuali. nel quale si provvedera ad ellettuare il relativo accantonamento al termine del

colrente esercizio;

4. di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo ai sensi dell’art. 4 della Legge

412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.:

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

Ancona. sede legale ASUR

AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

W Dmt-mﬂ Sﬁni

IL DIRETTO

|.at presente determina consta di o 6 pagine di cui n. 1 pagine di allegadd in formato carticen
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

U.0.C. SUPPORTO ALL’AREA AFFARI GENERALI E CONTENZIOSO DI AV5

Normativa di riferimento:

- L.R. 20/06/2003 n. 13 e ss.mn.ii.

- Codice di Procedura Civile
Premesso che:
In data 21/07/2015 é stato notificato all’Area Vasta n. 5 il ricorso. con il quale i Sigg. D.C.C.. F.D..
G.C.. M.L.. L.D.. S.S.. D.B.T.. T.M. e V.M.A.. dipendenti dell’Area Vasta n. 5 con la qualifica di
Assistente Amministrativo (si omettono le generalita ai sensi del D.Lgs. 196/2003). rappresentati ¢
difesi dall’Avv. Alessandra Morganti. hanno convenuto I"’ASUR dinanzi al Tribunale di Ascoli Piceno
Sez. Lavoro. chiedendo l'inquadramento nella superiore Cat. D - profilo Collaboratore
Amministrativo Professionale e le relative differenze retributive. in ragione delle mansioni superiori
svolte. oltre al risarcimento del danno per perdita di chance e del danno per stress psico fisico.
L"ASUR si ¢ costituita in giudizio a mezzo dell”Avv. Antonio Dimatteo del Foro di Ancona.
Ad esito della vertenza, il Giudice del Lavoro. con sentenza n.22 pubblicata il 19/01/2018. in parziale
accoglimento del ricorso, ha condannato I"’ASUR a corrispondere ai dipendenti D.C.C.. F.D.. G.C..
M.L.. LD.. 5.5.. T.M. e V.M.A. le differenze retributive con riferimento alla superiore Cat. D. qualifica
di Collaboratore Amministrativo Professionale. con decorrenza dalla data (18/01/2012) della revoca
dell'inquadramento nella Cat. D conseguita alla sentenza del Consiglio di Stato n. 181/2012 e fino
all’inquadramento formale nella Cat. D attribuita a seguito del superamento della procedura concorsuale
ripetuta. oltre alla maggior somma tra interessi legali e rivalutazione monetaria ex art. 16 L. 4i2/1991 ed
art. 22 L. 724/1994. a decorrere dalla data di maturazione delle singole quote del credito.
Con nota acquisita al protocollo dell’Area Vasta n. 5 n. 37233 del 17/05/2018. I"'Avv, Dimatteo ha
comunicato che in pari data gli & stata notificata dall” Avv. Morganti la sentenza n. 22/2018.
Con e.mail del 29/05/2018 I’Avv. Dimattreo ha illustrato i motivi di censura della sentenza n. 22/2018

del Giudice del Lavoro di Ascoli Piceno. che giustificano la proposizione dell*appelio.
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L*Avv. Dimatteo rimetteva altresi preventivo di € 7.958.62 comprensivo di rimborso forfettario. Cap ed

Iva. determinato con applicazione degli importi minimi ridotti del 20% previsti nel D.M. Giustizia

20/07/2012 n. 140 per le cause di valore compreso fra € 52.001 ed € 260.000.

Per quanto sopra esposto, si ravvisa la necessita di costituirsi nel gindizio in argomento a tutela degli

interessi  dell’amministrazione e di conferire a tal fine il mandato difensivo all’Avv. Antonio

Dimatteodel Foro di Ancona.

per quanto sopra premesso, si propone al Direttore Generale ’adozione del seguente schema di
determina:

1.

-

(%]

h

di proporte appello davanu alla Corte di Appello di Ancona sez. Lavoro avverso la sentenza del
Tribunale di Ascoli Piceno - sez. Lavoro n. 22/2018 emessa nella causa promossa dai dipendenti
D.C.C.. F.D..G.C., M.L.. 1.D.. S.S.. T.M.. D.B.T. e V.M.A. (si omettono le generalita ai sensi e per
gli effetti del D.Lgs n. 196/03 sulla tutela dei dati personali):

di conferire. per il detto fine. apposito incarico all’Avv. Antonio Dimatteo del Foro di Ancona.
per la rappresentanza e la difesa dell’ ASUR nel predetti giudizio. con ogni pitt ampia facolta di
lepge, eleggendo domicilio in Ancona in presso lo studio del predetio professionista in Via
Menicucci, 1;

di dare atto che gli oneri conseguenti il presente provvedimento verranno imputati per I'importo
di € 7.958.62 Cap ed Iva inclusi al Conto 0202030101 - Fondo Rischi per cause civili e oneri
processuali. nel quale si provvedera ad effettuare il relativo accantonamento al termine del
corrente esercizio:

di dare auto che la presente determina non € sottoposta a controllo ai sensi dell art. 4 della Legge
412/91 e dell art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i.:

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i..

IL DIRIGENTE
U.0.C. SUPPORTO ALL’AREA AFFARI GENERALI E CONTENZIOSO AVS
{Dott.. Mfifch Ojetti)
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Il sotioscritto attesta la regolarita tecnica e la legittimita del presente provvedimento e ne propone
I"adozione al Direttore Generale.

IL DIRIGENTE
U.O.C. SUPPORTO ALL’AREA AFFARI GENERALI E CONTENZIOSO AVS

Per il parere infrascritto
U.O. ATTIVITA®' ECONOMICHE E FINANZIARIE

Si prende atto di quanto dichiarato dal Responsabile del Procedimento e si attesta che gli oneri derivanti
dall’adozione del presente atto pari a € 7.958.62 Cap ed Iva inclusi saranno registrati al Conlo
02020301@1 - Fondo Rischy per cause civili e oneri processuali al termine del corrente esercizia.

Il Dirigente {.. dell’UO Economico Finanziaria
(Dott.

- ALLEGATI -

allegato in formato cartaceo sottratto alla pubblicazione riportante nome e cognome del ricorrente
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