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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: [Convenzione tra Asur Marche e ATS di Pavia per utilizzo della grad.
approvata con Det. Asur n.63/2015 del concorso pubblico per n.3 dirigenti delle
professioni san. infermieristiche per I'assunzione a tempo indeterminato di n.1 unita]

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si
rieva la necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i moitivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono
condivisi, di adottare il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo,
ciascuno per quanto dirispettiva competenza;

-DETERMINA-

1. di approvare la convenzione - nello schema unito al presente atto sub allegato
1 - tra I'Agenzia Tutela Salute di Pavia e I'Asur Marche, redatto in conformita
alle disposizioni regionali di cui alla DGRM 1066/2013, relativa all' utilizzo da parte
dell’ ATS di Pavia della vigente graduatoria di concorso pubblico per Dirigente
delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica-Ostetrica, approvata dall’ Asur
con Determina n.63/2015,;

2. di dare mandato all’ Area Dipartimentale Politiche del Personale di trasmettere

al’ Agenzia di Pavia il nominativo del candidato afferente alla graduatoria
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oggetto della convenzione di cui dl citato allegato, per tuita la durata della
stessa;

3. di dare atto che ddlla presente determina non derivano oneri a carico
dell'amministrazione procedente;

4. di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed
e efficace dal giorno della pubblicazione nell'Albo Pretorio Informatico
Aziendale, ai sensi dell’art. 28 della L.R. 26/96, come sostituito dall'art. 1 della L.R.
36/2013;

5. di tfrasmettere il presente atto al Collegio Sindaccale a norma dell’'art. 17 della
L.R. 26/96 € s.m.i..

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

(Dott. Pi lictucci) (Dr.ssa %diq Siw
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

Area Dipartimentale Politiche del Personale

o Normativa ed atti di riferimento:
- Art. 25, comma 2 LR n.37 del 27/11/2012 e art.13, comma 1 LR n.37 del 30/12/2014;
- DGR Marche n. 1066 del 15.07.2013;
- Determina Asurdg n. 63 del 04/02/2015;
- Determina Agenzia Tutela Salute di Pavia n.253/DGi del 19/07/2018.
o Motivazione:

Con nota del 27 aprile scorso, acquisita agli atti con prot. 12348/2018, I' Agenzia Tuiela
Salute di Pavia ha chiesto alla Direzione Generale ASUR I'autorizzazione all'utilizzo della
graduatoria Asur del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per Dirigente delie
Professioni Sanitarie — Area Infermieristica-Ostetrica, approvata con determina ASURDG
Nn.63/2015, al fine di procedere all'assunzione, a tempo indeterminato, di una unitd di pari
qualifica,

La Direzione Generale Asur, con nota prot. 19606/2018, ha comunicato al Responsabile
dell'UOC Gestione del Personale dell' ATS di Pavia I'assenso all'utilizze della graduatoria in
parola rimanendo in attesa di ricevere la proposta di convenzione per I'ulilizzo della
suddetta graduatoria, nel rispetto della DGRM n.1066/2013 e delle disposizioni normative
ed aziendali vigenti.

In seguito alla corrispondenza intercorsa, 'UOC Gestione del personale dipendente e
convenzionato dell'ATS di Pavia ha frasmesso con nota email del 20/07/2018, acquisita
con prot.n.21007/2018, il decreto n.253/DGi del 19/07/2018 con cui la predetta Agenzia ha
provveduto ad approvare la convenzione tra I'Asur Marche e |' ATS Pavia per I'utilizzo della

graduatoria di cui alla determina Asur n.63/2015.

Tanto premesso si sottopone al Direttore Generale il seguente schema di Determina:

1. di approvare la convenzione - nello schema unito al presente atto sub allegato 1 - tra
I' Agenzia Tutela Salute di Pavia e I' Asur Marche, redatto in conformité alle disposizioni

regionali di cui alla DGRM 1066/2013, relativa all'utilizze da parte dell' ATS di Pavia della
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vigente graduatoria di concorso pubblico per Dirigente delle Professioni Sanitarie —
Area Infermieristica-Ostetrica, approvata dall' Asur con Determina n.63/2015.;

2. di dare mandato all'Area Dipartimentale Politiche del Personale di trasmettere
all'Agenzia di Pavia il nominative del candidato aofferente alla graduatoria oggetio
della convenzione di cui al citato allegato, per tutta la duraia della stessa;

3. di dare atto che dalla presente determina non derivano oneri a carico
dell’amministrazione procedente;

4. di dare atto che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed &
efficace dal giorno della pubblicazione nell'Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai
sensi dell'art. 28 della L.R. 26/96, come sostituito dall’ari. 1 della L.R. 36/2013;

5. ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art. 17 della L.R. 26/96

es.m...

IL DIR]GED .
Dott. Fa rIIClnI
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- ALLEGATI -

Allegato n.1

SCHEMA DI CONVENZIONE

PER L'UTILIZZO, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DELLE DISPOSIZIONI DI CUl ALL'ART. 3 COMMA 41 L.
N.350 DEL 24/12/2003 E ALL'ART.4 D.L. 101 DEL 31/08/2013 CONVERTITO [L LEGGE N.125/2013,
DELLA GRADUATORIA DI CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO DI
DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE - AREA INFERMIERISTICA-OSTETRICA APPROVATA CON
DETERMINA ASURDG N.é3 DEL 04/02/2015.

TRA

L'Azienda Sanitaria Unica Regionale Marche (di seguito denominata "ASUR Marche"} con
sede legale ad Ancona, Via Oberdan n. 2 - Codice Fiscale e Partita Iva n. 02175860424, in
persona del Direttore Generale e Legale Rappresentante Dr. Alessandro Marini;
E

L'Agenzia per la Tutela della Salute di Pavia {di seguito denominata ATS PV} con sede Legale
a Pavia, viale Indipendenza n.3 - Codice Fiscale e Partita Iva n. 026132460187, in persona dello
Dott.ssa Anna Pavan, nella sua qualita di Direttore Generale e Legale Rappresentante della
Agenzia medesima

PREMESSO CHE
Gli artt. n.3, comma 61 L. n.350/2003 e n.4 DL n.101/2013 convertito il L. n.125/2013 prevedono
che le Pubbliche Amministrazioni possano utilizzare, prima di avviare nuove selezioni, le
graduatorie di concorsi pubblici approvate da altre Amministrazioni, previo accodi tra gli Enti
interessati, per effettuare assunzioni;
RICHIAMATO
L'art. 13, comma 1 della Legge Regione Marche n.37/2016 “Utilizzo delle graduatorie™;

L'art. 25, comma 2 della Legge Regionale n.37/2012 "Utilizzo delle graduatorie concorsuali”;

La DGRM n. 1066 del 15/07/2013 Giunta della Regione Marche “L.R. n.37/2012 articolo 25
comma 3 - definizione criteri @ modaiita per I'utilizzo delle graduatorie dei concorsi pubblici”;

CONSIDERATO CHE
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L'ATS PV si trova nella necessitd di procedere all’assunzione a tempo indeterminato di n.l
Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica-Ostetrica;

L'Asur Marche dispone di una graduatoria di concorso pubblico a tempo indeterminaio di
Dirigente delle Professioni Sanitarie - Area Infermieristica-Ostetrica approvata con determina
Asurdg n.63 del 04/02/2015;

Con nota del 27/04/2018, il Responsabile UOC Gestione del personale dipendente e
convenzionato e Direttore Dipartimento Amministrativo di Controllo e degli Affari Generali e
Legali dell’ATS Pavia ha chiesto all'Asur Marche la disponibilitd alla stipula di apposita
convenzione per |'ulilizzo della citata graduatoria;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1
L'Asur Marche autorizza I'ATS PV, all'utilizzo della vigenie graduatoria del Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area
Infermieristica-Osteirica, approvata con determina Asurdg n. 63 del 04/02/2015, al fine di
procedere all'assunzione di una unitd di pari profilo, a tempo indeterminato.

Articolo 2

L'ATS PV procede dall'ulilizzo della graduatoria di cui al punto precedente, nel rispetto dei
tempi di validita della stessa e delle altre condizioni giuridiche in essa stabilite, per I'assunzione
a tempo indeterminato di una unila di Diigente delle Professioni Sanitarie - Area
Infermieristica-Ostetrica. L'Asur Marche, successivamente alla sottoscrizione della presente
convenzione, provvederd ad inviare all’ATS PV il nominativo del soggetto collocato in
posizione utile ed avente diritto all’assunzione. Qualora o stesso non accetti I'assunzione a
tempo indeterminato presso I'ATS PV, quest'ultima presenterd nuova richiesta di altro
nominativo,

Articolo 3
Sono fatte salve tuite le garanzie di legge a favore del candidato utimente collocato in
graduatoria per le assunzioni da parte dell' Asur Marche.

Articolo 4
L'atto di assunzione, il contratto individuale di lavoro, nonché gli adempimenti conseguenti
saranno predisposti a cura dell' ATS PV, che dovrd comunicare all' Asur Marche 'avvenuta
assunzione o |'eventuale rinuncia nel termine di 10 gg.
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Articolo 5
La posizione dei candidati classificati in graduatoria persiste nei confronti dell' Azienda che ha
bandito il concorso in caso di mancaia accettazione dell'assunzione proposta dall'ente
utilizzatore che, solo in tal caso, ha titolo allo scorimento.

Articolo 4
La presente convenzione in base a quanto stabilito dalla DGRM n, 10646 del 15/07/2013 ha la
durata di un anno dalla sua stipula e pud essere prorogata.

Articolo 7
La presente convenzione, nel caso in cui la graduatoria concorsuvale sopra richiamata giunga
a scadenza antecedentemente al suo termine, perderd efficacia.

Articolo 8
Per quanto non espressamente disciplinato dalla presente convenzione si fa riferimento a

quanto previsto dalla D.G.R.M. n.1066/2013.

La presente convenzione sard firmata digitaimente,

Per |' Azienda Sanitaria Unica Regionale Per I' Agenzia di tutela della salute di
Marche Pavia
Il Diretiore Generale Il Diretiore Generale
Dott. Alessandro Marini Dott.ssa Anna Pavan
ANCONQ, tivvrirrieriiiniineaneanens Pavid, .o irerirerasseenn
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