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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto:[ DETERMINA 361/ASURDG/2017 — DOTAZIONE ORGANICA AREA VASTA
4 FERMO - PROVVEDIMENTI ]

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la necessita di
provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il
presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente / Responsabile defla Ragioneria / Bilancio in riferimento al bilancio annuale
di previsione;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza,

-DETERMINA-

1. Di istituire nella Dotazione Organica dell’Area Vasta 4 di Fermo, a seguito delle determine n. 481/DG
del 02/08/2016, n. 486/DG del 04/08/2016 e s.m.i., 361/ASURDG del 23.06.2017 nonché n. 712/AV4
del 7.10.2016 , i seguenti posti mediante trasformazione di altrettanti posti vacanti e precisamente:

a) Posti di nuova Istituzione
- N. 1 Direttore Medico — disciplina Medicina Legale
- N. 1 Direttore Veterinario — disciplina Igiene degli Alimenti e delle Produzioni Zootecniche
- N. 1 Direttore Medico — disciplina Direzione Medica di Presidio ospedaliero
b) Posti da sopprimere:
- N. 1 Direttore Medico - disciplina di Odontostomatologia
- N. 1 Direttore Medico — disciplina Medicina Generale
- N. 1 Direttore Medico - disciplina Chirurgia Generale

2. Di dare atto che I’istituzione dei posti di cui al punto 1) a) mediante la trasformazione dei posti di cui al
punto 1) b) non comporta una variazione dei Fondi;
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3. Di dare atto che in seno a diversi incontri con le 00.SS. dell’Area Dirigenza Medica e Veterinaria la
Direzione di Area Vasta 4 ha illustrato e discusso quanto sopra esposto (vedi verbali del 05/03/2015 -
17/09/2015 — 05/11/2015) ottenendo il parere favorevole del 22/09/2016.

4. Di dare atto che il presente provvedimento viene adottato coerentemente e nel rispetto degli standard
delle strutture semplici e complesse previsti dalla normativa sul riordino delle reti cliniche;

5. Di dare atto inoltre, che il presente provvedimento non & sottoposto a controlio regionale in quanto,
stante la unicita della dotazione organica aziendale ASUR e stante I’invarianza dei costi, non & da
considerarsi modifica quali-quantitativa della dotazione organica complessiva del personale ai sensi
dell’art. 4 della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i;

6. Di dare atto, infine, che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

7. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m..

Il Direttore Sanitario

Dmrow'ffrdia
\
L
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(U.0.C. SUPPORTO ALL’AREA POLITICHE DEL PERSONALE)

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

- Determina del Direttore Generale n. 1112 del 14 dicembre 2011 “Regolamento di organizzazione
dell’area ATL Aziendale — Determinazioni”, approvata dalla delibera di Giunta Regionale n. 2 del 9
gennaio 2012;

- DGRM 1345 del 30/09/2013 “Riordino delle reti cliniche della Regione Marche”

- DGRM 1219 del 27/10/2014 “Modifica della deliberazione n. 1345 del 30/09/20113 concernente il
riordino delle reti cliniche della Regione Marche e della deliberazione n. 551 del 17/04/2013
concernenti la definizione parametri per la riduzione delle strutture complesse e semplici degli enti del
SSR”

- Determina del Direttore Generale ASUR n. 850 del 16/12/2014: “Modifica della determina n.
587/DG/2013 in esecuzione della DGRM n. 1219/20147;

- Determina del Direttore Generale ASUR n. 350 del 14/5/2015: “Approvazione assetto organizzativo
aziendale™;

- Nota Direttore Generale ASUR prot. 15733 del 19/05/2015 “lettera circolare per [’attuazione della
determina n. 350 def 14 maggio 2015”

- Nota Direttore Generale ASUR prot. 21941 del 21.07.2016

- Determine del Direttore Generale ASUR n. 481/DG del 2/08/2016 e n. 486/DG del 4/08/2016

- Nota Direttore Generale ASUR prot. 25366 del 01.09.2016

- Determina Direttore Generale ASUR n. 361 del 23.06.2017 “Adeguamento dell'assetto organizzativo
definito con determina ASURDG n. 481/2016”

- Art. 8 bis L.R. 13/2003 “Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale”

Con determina n. 350 del 14/05/2015 la Direzione Generale ASUR ha adottato il nuovo modello
organizzativo in attuazione del percorso di revisione delle reti cliniche della Regione Marche, iniziato con
I’adozione della L.R. n. 17/2011 che ha portato all’adozione della DGRN n. 1219 del 27/10/2014.

Con la citata determina n. 350, la Direzione Generale ASUR ha definito I’organigramma delle strutture
complesse, semplici dipartimentali e strutture semplici delle varie Aree Vaste.

Con determine n. 481/DG del 02/08/2016 e n. 486/DG del 04/08/2016 la Direzione Generale ASUR ha
apportato modifiche agli assetti organizzativi di cui alla determina n. 350/DG/2015 - eccetto che per I’Area
ATL e per I'area delle Professioni Sanitarie e precisamente, tra I’altro:

In ordine all’Area Medico-Veterinaria e SPT, rispetto alla situazione attuale, il nuovo assetto organizzativo
derivante dalle determine n. 481-486/DG prevede che:

* N. 2 UOC vengono trasformate in UOS Dipartimentali: Chirurgia Generale Amandola ed
Odontostomatologia

*  Viene istituita una UOSD (Disturbi Comportamenti Alimentari)
* N.2UOC vengono soppresse (Medicina Fermo e Chirurgia Fermo)
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= N. 3 UOS vengono trasformate in Strutture Complesse (SOC Medicinale Legale, SOC SIAPZ.
SOC Governo Clinico — Rischio Clinico)

Si da atto che in seno a diversi incontri con le OO.SS. dell’Area Dirigenza Medica e Veterinaria la Direzione
di Area Vasta ha illustrato e discusso quanto sopra esposto {vedi verbali del 05/03/2015 — 17/09/2015 —
05/11/2015) ottenendo il parere favorevole del 22/09/2016.

Con determina Area Vasta n. 712/AV4 del 7.10.2016 si & preso atto e recepito le determine del Direttore
Generale ASUR n. 481 del 02/08/2016 e n. 486 del 04/08/2016 con la quale ¢ stato approvato il nuovo
assetto organizzativo aziendale ai fini del conferimento degli incarichi dirigenziali di struttura, individuando
la declinazione delle Strutture Complesse, Strutture Semplici Dipartimentali e Strutture Semplici dell’Area
Vasta 4, in esecuzione del riassetto delle reti cliniche della Regione Marche di cui alla DGRM n. 1219 del
27/10/2014 ed in particolare I’istituzione di n. 3 UOC — Medicina Legale — SIAPZ e Governo Clinico —
Rischio Clinico mediante trasformazione di n. 3 UU.Q0.SS.

L’assetto organizzativo della Area Vasta 4 di Fermo — relativamente alle Strutture oggetto del presente
provvedimento — risulta confermato dalla determina n. 361/ASURDG del 23.06.2017.

Con nota prot. 421967 del 30.10.2017 - agli atti - il Direttore di Area Vasta 4 di Fermo comunica di
inquadrare il professionista cui sara conferito I’incarico di Direttore UOC Governo Clinico/Rischio Clinico
nella disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero.

Al fine di rendere operativo il nuovo assetto sopra descritto assetto & necessario proporre una variazione
della Dotazione Organica finalizzata alla istituzione di nuovi posti mediante la trasformazione di altrettanti
posti vacanti come di seguito specificato e senza che cid comporti la variazione del Fondo:

Nuova Istituzione
- N. I Direttore Medico — disciplina Medicina Legale
- N. I Direttore Veterinario — disciplina Igiene degli Alimenti e delle Produzioni Zootecniche
- N. I Direttore Medico — disciplina Direzione Medica di Presidio ospedaliero

Posti da sopprimere:

- N. 1 Direttore Medico — disciplina di Odontostomatologia
- N. 1 Direttore Medico — disciplina Medicina Generale

- N. 1 Direttore Medico - disciplina Chirurgia Generale

Per completezza di esposizione si allega al presente provvedimento - quale parte integrale e sostanziale
dello stesso - estratto della Dotazione Organica attuale della Area Vasta 4.

Si attesta altresi che il presente provvedimento viene adottato coerentemente e nel rispetto degli standard
delle strutture semplici € complesse previsti dalla normativa sul riordino delle reti cliniche e che il presente
provvedimento rientra nella previsione di cui all’art. 8 bis L.R. 13/2003

Conseguentemente a quanto sopra si propone, per il Direttore Generale ASUR, il seguente schema di
determina:
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1. Di istituire nella Dotazione Organica dell’Area Vasta 4 di Fermo, a seguito delle determine n.
481/DG del 02/08/2016, n. 486/DG del 04/08/2016 e s.m.i., 361/ASURDG del 23.06.2017 nonché
n. 712/AV4 del 7.10.2016 , i seguenti posti mediante trasformazione di altrettanti posti vacanti ¢
precisamente:
a) Posti di nuova Istituzione
- N. 1 Direttore Medico — disciplina Medicina Legale
- N. 1 Direttore Veterinario — disciplina Igiene degli Alimenti e delle Produzioni Zootecniche
- N. 1 Direttore Medico - disciplina Direzione Medica di Presidic ospedaliero
b) Posti da sopprimere:
- N. 1 Direttore Medico — disciplina di Odontostomatologia
- N. 1 Direttore Medico — disciplina Medicina Generale
- N. 1 Direttore Medico - disciplina Chirurgia Generale

2. Di dare atto che PI'istituzione dei posti di cui al punto 1) a) mediante la trasformazione dei posti di cui al
punto 1) b) non comporta una variazione dei Fondi;

3. Di dare atto che in seno a diversi incontri con le OO.SS. dell’Area Dirigenza Medica e Veterinaria la
Direzione di Area Vasta 4 ha illustrato e discusso quanto sopra esposto {vedi verbali del 05/03/2015 —
17/09/2015 - 05/11/2015) ottenendo il parere favorevole del 22/09/2016.

4. Di dare atto che il presente provvedimento viene adottato coerentemente e nel rispetto degli standard
delle strutture semplici e complesse previsti dalla normativa sul riordine delle reti cliniche;

5. Di dare atto inoltre, che il presente provvedimento non & sottoposto a controllo regionale in quanto,
stante la unicitd della dotazione organica aziendale ASUR e stante I’invarianza dei costi, non & da
considerarsi modifica quali-quantitativa della dotazione organica complessiva del personale ai sensi
dell’art. 4 della Legge 412/91 e dell’art. 28 della L.R. 26/96 e s.m.i;;

6. Di dare atto, infine, che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

7. Di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 € s.m..

Il Responsabile del Procedimento
Dot M:;:hele ﬁf{gh nz(

Per il parere infrascritto:

UOC BILANCIO e UO CONTROLLO di GESTIONE

I sottoscritti, vista la dichiarazione del responsabile del procedimento, per quanto di competenza, attestano che
dal presente atto non deriva alcun impegno di spesa a carico dell’azienda.

Il Direttore UOQC Are/}Dipartimentale

Contabilita Bilancio ¢ Finanza
Coordinatore di Area’ Vasta ASUR Il Dirigente Amministrativo Controllo di Gestione
Dott. Luigi Skgy-tini Dou. D%e Rocchi
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- ALLEGATI -

ALLEGATO: ESTRATTO Dotazione Organica AREA VASTA 4 FERMO
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