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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: [ Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Coll. Tec. Prof.le —
Settore Tecnico — Cat. “D”, per la Direzione Generale ASUR: utilizzo graduatoria
approvata con determina Asur dg n. 488 del 31/07/2017 ]

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la

necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di

adottare il presente atto;

VISTA I’attestazione del Dirigente / Responsabile della Ragioneria / Bilancio in riferimento al bilancio

annuale di previsione;

-DETERMINA-

. 1 di dare atto che con Determina n. 488/ASURDG del 31/07/2017 & stata approvata la

graduatoria del concorso pubblico per collaboratore tecnico professionale - settore tecnico
per I'Ingegneria Clinica;

. di procedere all’assunzione a tempo determinato e pieno dei candidati utilmente classificati
dal n. 2 al n. 8 della graduatoria per un periodo di mesi tre, disponendo che tali assunzioni

siano considerate nel Piano Triennale del Fabbisogno del Personale, i cui atti sono in fase di
approvazione;

di stabilire che gli incarichi decorrono dalle date indicate nei contratti individuali di lavoro e

che agli stessi compete il trattamento economico previsto dalle norme legislative e
contrattuali vigenti;

. di dare atto che la spesa complessiva derivante dal presente atto di € 57.046,71 sara imputata
ai seguenti centri di costo del personale dipendente a tempo determinato del Bilancio 2017
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dell’ASUR Marche come di seguito specificato: € 42.200,55 per competenze personale
Comparto ruolo tecnico conto 0514020103, € 11.259,08 per oneri sociali personale Comparto
ruolo tecnico conto 0514010203, € 3.587,08 per Irap personale Comparto ruolo tecnico conto
0514020303;

5. didare atto che la presente determina non & sottoposta al controllo Regionale ed & efficace dal
giorno della pubblicazione all'Albo Pretorie Informatico Aziendale, ai sensi dell’art. 28 L.R.
26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

6. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art. 17 della L.R. 26/96 e

s.m.i.

IL DIRETTORE
(Dott. Pj

MINI/ TIVO IL DIRETTORE SANITARIO
?

ucq{j'/—'-- (D.ssa NMO@

i

IL DIRETTORE GENERALE

AREA CONTABILITA' BILANCIO E FINANZA E AREA CONTROLLO DI GESTIONE:

Visto quanto rappresentato nel Documento Istruttorio, si attesta che la spesa totale derivante
dall’assunzione per tre mesi di n.7 unita ruolo tecnico Comparto & pari a € 57.046,71 inclusi oneri

sociali e Irap ed & compatibile con il budget provvisorio per 'anno 2017 assegnato all’Asur con
DGRM n. 1640 del 27/12/2016.

La suddetta spesa risulta cosi suddivisa:

€ 42.200,55 al conto economico 0514020102 per competenze personale Comparto ruolo tecnico
€11.259,08 al conto economico 0514020202 per oneri sociali personale Comparto ruolo tecnico
€ 3.587,08 al conto 0514020302 per Irap personale Comparto ruoclo tecnico.

Il Dirigente Il Dirigente
dell’Area Controllo di Gestione dell’Area Contabilita B

(Dotf.ksa Sonia Pierramill{) ;
y
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

AREA POLITICHE DEL PERSONALE

Normativa ed atti amministrativi di riferimento:
= D.Lgs.n. 165 del 30/03/2001;

* Vigente CCNL del personale Comparto Sanita.

* Determina ASURDG n. 488 del 31/07/2017 con oggetto “Concorso pubblico, per titoli ed esami,
a n. 1 posto di Coll. Tec. Profle — Settore Tecnico — Cat. “D", per la Direzione Generale ASUR:
approvazione atti e nomina vincitore";

Motivazione:

Con Determina del Direttore n. 488 del 31/07/2017 é stata approvata la graduatoria del concorso
pubblico indetto con determina ASURDG n.480 del 08/07 /2015 ed é stata disposta 'assunzione del
1° classificato.

Con nota prot. n. 369952\04/07/2017\PNO ad oggetto “Richiesta risorse umane Area Ingegneria
Clinica” il Dirigente dell’Area dell'Ingegneria Clinica Asur ha chiesto 'assunzione di n. 8 unita di
Collaboratore Tecnico Professionale per I'ingegneria clinica ASUR.

La Direzione Generale ha impartito disposizioni alla scrivente Area al fine di redigere l'istruttoria e
provvedere all'assunzione a tempo determinato e pieno dei candidati utilmente classificati dal n. 2 al
n. 8 della graduatoria per un pericdo di mesi tre.

A tal proposito occorre evidenziare che I'assunzione dei candidati utilmente classificati daln. 2 al n. 8
della graduatoria, dovra essere considerata nel Piano Triennale del Fabbisogno del Personale, i cui
atti sono attualmente in fase di approvazione e che la spesa complessiva conseguente di € 57.046,71
dovra essere imputata ai competenti centri di costo del personale dipendente a tempo determinato
del Bilancio 2017 dell’ASUR come segue: € 42.200,55 per competenze personale Comparto ruolo
tecnico conto 0514020103, € 11.259,08 per oneri sociali personale Comparto ruoclo tecnico conto
0514010203, € 3.587,08 per Irap personale Comparto ruolo tecnico conto 0514020303.

Con Determina n. 238/ASURDG/2017 & stato adottato il “Regolamento di organizzazione delle
attivita A.T.L." e con Determina n. 258/ASURDG/2017 ¢ stata adottata la “Definizione dei posti di
dotazione organica area comparto e dirigenza della Direzione Generale ASUR".

Dai predetti atti risulta che per la Struttura Complessa Ingegneria Clinica Asur sono previsti n. 8
posti di CTP per I'Ingegneria Clinica ASUR.
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Ad oggi sono in essere n. 5 contratti a tempo determinato la cui scadenza é prevista per il 31 luglio e
n. 1 contratto con termine fissato al 30 settembre 2017.

[l Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2017-2019, il cui atto & in fase di adozione, prevede
per I'Ingegneria Clinica della Direzione Generale Asur n. 8 assunzioni.

Tanto premesso, si sottopone al Direttore Generale il seguente schema di Determina:

1. di dare atto che con Determina n. 488/ASURDG del 31/07/2017 é stata approvata la
graduatoria del concorso pubblico per collaboratore tecnico professionale - settore tecnico
per I'Ingegneria Clinica;

2. di rimettere al Direttore Generale 'adozione delle Determinazioni concernenti I'escussione
della graduatoria a seguito della richiesta del Direttore dell’Area Ingegneria Clinica;

3. didare atto che la presente determina non & sottoposta al controllo Regionale ed & efficace dal
giorno della pubblicazione all’'Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell'art. 28 L.R.
26/96, come sostituito dall’art. 1 della L.R. 36/2013;

4, di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e
S.MLiL

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

R .I\Zariella Mencarelli , 7l |
ji a2 4 |

FF{ DELL'AREA
Lutig/Cascel feri

- ALLEGATI -

Nessun allegato

Impronta documento: 24967D23747B84BD3335BFA218DD1926E35FB493, 29/01 del 31/07/2017 ASURR U D¢ L)



