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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: COLLEGIO SINDACALE ASUR - INSEDIAMENTO.

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

VISTO it documento Istruttorio, riportato in calce dlla presente determina, dat quale si
rieva la necessita di provvedere a quanio in oggetio specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono
condivisi, di adottare il presente atto;

ACQUISITI | pareri favorevoll del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo,
ciascuno per quanto di rispettiva competenza;

~-DETERMINA-

1. di dare atio che 1l Collegic Sindacale dellASUR, a ftal fine convocato, ha
provveduto, in data 30 maggio 2017 al relativo insediamento come risulta dal

verbale n. 9 all’'uopo redatto e che da tale data decorre il friennio di durata in
carica del Collegio Sindacale;

2. di prevedere in via presuntiva la spesa derivante dall'adozione del presente atfo,
salvo adeguamenti dovuti a sopravvenute disposizioni normative, da imputarsi al
competente conto economico compensi, rimborsi spese del Collegio Sindacale,
come segue:

- € 37.331,65 da porre a carico del bilancio anno 2017,
- € 63.083,58 da porre a carico del bilancio anno 2018;
- € 63.083,58 da porre a carico del bilancio anno 2019;
- € 25.751,93 da porre a carico del bilancio anno 2020;

Impronta documento: BOD497607829382397953E0B2403244D274B7FBA, 20/01 del 21/06/2017 ASURDG_D(_L)



Numero 5?-2

Data 26 Gw_zm.,

Pag.

adempimenti di competenza;

dell’art. 28 della L.R. 26/96 come sostituito dalla L. R. 36/2013;

26/96 e ss.mm.ii.;

a #orﬂ)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

(Dy» (Dr.ssa

di frasmettere il presente atto al Direttore dell’Area Politiche del Personale per gii

di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo ed & efficace
dal giorno della pubblicazione all’Albo Pretorio aziendale, a norma dell’articolo

di frasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R.
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

(AREA AFFARI GENERALI E CONTENZIOSO)
Normativa e provvedimenti di riferimento:

- Art. 3, comma 13, del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.;

- Art. 3 ter, comma 3, del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.;

- Art. 6, comma 5, del D.L. 78/2010, convertito con Legge n. 122/2010, "Misure urgenti
in materia di stabilizzazione finanziarla e di competitivitd' economica”;

- L.R. n. 26/1996 “"Riordino del Servizio Sanitario Regionale”;

- L.R. n. 13/2003 "Ricrganizzazione del Servizio Sanitario Regionate”;

- Determina n. 323/ASURDG del 30/05/2017.

Motivazione:
Con Determina n. 323/ASURDG del 30/05/2017 si & provveduto a:

"1-di prendere atto che ai sensi del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.il., sono stali designati, quali
componenti del Collegio Sindacale dell’ASUR Marche, | sequenti:

0 Aw. Alessandro Santuccl componente designatfo dall’Assemblea  Legisiativa della
Regione Marche;

o Doftt. Michele Amefta componente designato dal Ministero dell’Economia e delle
Finanze;

a Doft. Simone Mangoni componente designato dal Ministero della Salute:
2-di nominare, ai sensi e per gif effefti del'art. 3, comma 13, del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.i.,

I'Avv. Alessandro Santucci, il Doft. Michele Ametta ed i Dott. Simone Mangoni, quali
componenti del Collegio Sindacale dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale delle Marche;”

Con il Verbale n. 9 del 30/05/2017, il Collegio Sindacale dellASUR all’'uopo convocato
ha provveduto al relativo insediamento.
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I D.Lgs. 802/1992 e ss.mm.ii. stabilisce, allart. 3 ter, comma 3, che it Collegio dura in
carica tre anni e, dllfart. 3, comma 13, che lindennitd annua lorda spettante aqi
componenti & fissata in misura part al 10% degli emolumenti del Direttore Generale
dell'unitd sanitaria locale, mentre al Presidente del Collegio spetta una maggiorazione
pari al 20% dell'indennita fissata per gli altri componenti.

Per quanto riguarda I'importo si prevede, in via presuntiva, di sostenere, per ogni
singolo anno di mandatio, le spese di seguito indicate da imputare al relativo conto
economico:

Conto economico 2017 2018 2019 2020
0521020101 | Indennifa collegio 34.776,64 58.766,08 58.766,08 23.989,44
sindacale
0521020201 | Rimborso ~ spese 1.775,34 3.000,00 3.000,00 1.224.66
collegio sindacale
0521020401 | IRAP su compensi
al collegio 779.67 1.317.50 1.317.50 537,83
sindacdle
TOTALE 37.331,65 63.083,58 63.083,58 25.751,93

Esito dell'istrutioria:

Per i motivi sopra esplicitati si sottopone al Direttore Generale, i fini dell’approvazione
il seguente schema di determina:

I. di dare atto che il Collegio Sindacale dellASUR, a tal fine convocato, ha
provveduto, In data 30 maggio 2017 al relativo insediamento come risuita dal
verbale n. 9 all'uopo redaito e che da tale data decorre il friennio di durata in
carica del Collegio Sindacale;

2. di prevedere in via presuntiva la spesa derivante dalladozione del presente atio,
salvo adeguamenti dovuti a sopravvenute disposizioni normative, da imputarsi al
competente conto economico compensi, rimborsi spese del Collegio Sindacale,
come segue:

- € 37.331,65 da porre a carico del bilancio anno 2017;
- € 63.083,58 da porre a carico del bilancio anno 2018;
- € 63.083,58 da porre a carico del bilancio anno 2019;
- € 25.751,93 da porre a carico del bilancio anno 2020;
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3. di trasmettere il presente atfo al Direftore dell’ Area Politiche del Personale per gli
adempimenti di competenza;

4. di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controllo ed & efficace
dal giomo della pubblicazione all’Albo Pretorio aziendale, a norma dell’articolo
dell’art. 28 della L.R. 26/96 come sostituito dalla L. R. 36/2013;

5. di frasmettere il presente afto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R.
26/96 e ss.mm.il.;

L'addetto alla Fase Istruttoria

%bﬂe/la %5?30#’

Area Controllo di Gesilone e Area Contabilité e Bilancio

Si attesta che la spesa derivante dall’adozione del presente atto per I'anno 2017
trova copertura economica per € 34.776,64 nel conto 0521020101 “Indennita collegio
sindacale”, per € 1.775,34 nel conto 0521020201 “Rimborso spese collegio sindacale”,
per € 779,67 nel conto 0521020401 “IRAP su compensi al collegio sindacale” -
Autorizzazione DIRPERS 2017 4/0. Per la spesa degdli anni 2018, 2019, 2020 si terrd conio
nelle proposte dei rispettivi budget annuali.

Area Co;:frrollo di Gestione Area Contabilifé e Bilancio

(Doﬁs?SonIoP amilli). 2 (Dott, Luigidtoriini)

- ALLEGATI -

Non sono presenti allegat
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