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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
ASUR
N. DEL

Oggetto: Costituzione della delegazione trattante di parte pubblica ai sensi dell’art. 8
bis, comma 2, lettera a bis) L.. R. 13/2003 come integrata dalla L.R. 8/2017

IL DIRETTORE GENERALE
ASUR

-,

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessitd di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio € che vengono condivisi, di
adottare il presente atto;

ACQUISITTI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

-DETERMINA-

di nominare le delegazioni trattanti di parte pubblica per le n. 5 Aree Vaste relativamente alle
Aree Contrattnali Dirigenza Medico-Veterinaria, Dirigenza SPTA e Comparto nella
composizione di cut ai prospetti riportati nell’allegato 1) al presente atto;

di stabilire che il Direttore Generale dell’ Asur &€ componente della delegazione trattante di parte
pubblica di ciascuna Area Vasta, & coadiuvato in tale funzione dal Direttore Amministrativo
ASUR e dal Dott. Alberto Caiozzo, dipendente esperto in materia di relazioni sindacali in
servizio presso I’ Area Politiche del Personale, nonché dal Direttore Sanitario, o suo delegato;

3 di stabilire altresi che in caso di assenza, impedimento o indisponibilita, il Direttore Generale,

salvo specifica eventuale delega ad un Dirigente dell’Area Politiche del Personale ASUR, &
sostituito d’ufficio dal Direttore Amministrativo che per I’effetto & delegato con il presente aito
ai fini della sottoscrizione dei contratti integrativi di Area Vasta, sino a nuove e diverse
disposizioni;
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4 di stabilire altresi che le delegazioni trattanti possono essere eventualmente integrate da esperti
nelle materie oggetto delle trattative, nei casi in cui ne ricorra la necessita;

5 ditrasmettere il presente atto:
e alle Organizzazioni Sindacali Regionali delle tre Aree Contrattuali;
e al Servizio Salute della Regione Marche;

e ai Direttori delle Aree Vaste per il seguito di competenza ed affinché ne diano
comunicazione alle RSU e alle Organizzazioni Sindacali dell’ Area Vasta di riferimento;

6 di dare atto che dall’adozione della presente determina non derivano oneri di spesa a carico del
Bilancio Aziendale;

7 di dare atto, inoltre, che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed & efficace
dal giorno della pubblicazione all’ Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art.28 della
L.R. 26/96, come sostituito dall’art.1 della L.R. 36/2013;

8 di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 € smi.

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr.ssa It d’dz: rti)

/
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(Area Politiche del Personale)

0  Normativa

L.R. n.13/2003 *“Riorganizzazione del Servizio Sanitario Regionale” e smi;

L.R. n.8/2017 “Modifiche alla legge regionale 20 giugno 2003, n.13 Riorganizzazione del Servizio
Sanitario Regionale™.

CCCCNNLL delle Aree Contrattuali Dirigenza Medico-veterinaria, Dirigenza SPTA e Comparto.

g Motivazione:

In seguito alle modifiche introdotte dalle LL.RR. n.17/2010 e n.17/2011 alla L.R. n.13/2003, con ie
Determine ASURDG n.348 del 22/4/2011, n.1015 del 9/11/2011, n.335 del 20/4/2011 e n. 484 del
30/05/2011 si & preso atto della nomina da parte delle Aree Vaste e sono state costituite le delegazioni
trattanti di parte pubblica di ciascuna Area Vasta relativamente alle Aree Contrattuali del Comparto,
Dirigenza Medico-Veterinaria e Dirigenza SPTA. Le Aree Vaste, successivamente, hanno aggiornato le
delegazioni sulla scorta degli avvicendamenti intervenuti nella titolaritd degli incarichi attribuiti negli
anni.

La L.R. n. 13/2003 come integrata ¢ modificata, dalla L.R. 8/2017, prevede all’art. 8 bis, comma 2,
lettera a bis) che il Direttore Generale dell’ Asur “nomina la delegazione trattante di parte pubblica”;
tale delegazione, in base al comma 1 bis dell’art. 9 della LR n.13/2003 “effettua la contrattazione con la
delegazione trattante di parte sindacale di ciascuna Area Vasta”. Componente della delegazione
trattante di parte pubblica, inoltre, & il Direttore dell’ Area Vasta, come disposto dalla lettera b), comma
2 dell’art.10 della LR 13/2003.

Per quanto precede, si rende necessario nominare le delegazioni trattanti di parte pubblica di
ciascuna Area Vasta relativamente alle tre Aree Contrattuali, nella composizione risultante dai
nominativi trasmessi da ciascuna Area Vasta ed integrata dalla componente fissa direzionale secondo le
determinazioni assunte dal Direttore Generale.

A tal proposito il Direttore Generale & componente della delegazione trattante di parte pubblica di
ciascuna Area Vasta, in tale funzione & coadiuvato dal Dr. Pierluigi Gigliucci, Direttore Amministrativo
ASUR e dal Dott. Alberto Caiozzo, dipendente esperto in materia di relazioni sindacali, in servizio
presso I’ Area Politiche del Personale, nonché dal Direttore Sanitario, o suo delegato; in caso di assenza

Bge a4

Tanto premesso si sottopone al Direttore Generale il seguente schema di determina;

I di nominare le delegazioni trattanti di parte pubblica per le n. 5 Aree Vaste relativamente alle
Aree Contrattuali Dirigenza Medico-Veterinaria, Dirigenza SPTA e Comparto cosi come
riportate nei prospetti di cui all’allegato 1) al presente atto;
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2 di stabilire che ii Direttore Generale dell’ Asur & componente della delegazione trattante di parte
pubblica di ciascuna Area Vasta, & coadiuvato in tale funzione dal Direttore Amministrativo
ASUR e dal Dott. Alberto Caiozzo, dipendente esperto in materia di relazioni sindacali in
servizio presso |’ Area Politiche del Personale, nonché dal Direttore Sanitario, o suo delegato;

3 di stabilire altresi che in caso di assenza, impedimento o indisponibilita, il Direttore Generale,
salvo specifica eventuale delega ad un Dirigente dell’Area Politiche del Personale ASUR, &
sostituito d’ufficio dal Direttore Amministrativo che per {’effetto & delegato con il presente atto
ai fini deila sottoscrizione dei contratti integrativi di Area Vasta, sino a nuove e diverse
disposizioni;

4 di stabilire altresi che le delegazioni trattanti possono essere eventualmente integrate da esperti
nelle materie oggetto delle trattative, nei casi in cui ne ricorra la necessita,

5 ditrasmettere il presente atto:
¢ alle Organizzazioni Sindacali Regionali delle tre Aree Contrattuali;
o al Servizio Salute della Regione Marche;
e ai Direttori delle Aree Vaste per il seguito di competenza ed affinché ne diano
comunicazione alle RSU e alle Organizzazioni Sindacali dell’ Area Vasta di riferimento;

6 di dare atto che dall’adozione della presente determina non derivano oneri di spesa a carico del
Bilancio Aziendale;

7 di dare atto, inoltre, che la presente determina non & soggetta a controllo regionale ed & efficace
dal giorno della pubblicazione all’ Albo Pretorio Informatico Aziendale, ai sensi dell’art.28 della
L.R. 26/96, come sostituito dail’art.1 della L.R. 36/2013;

8 di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art.17 delia L.R. 26/96 e smi.
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- ALLEGATI -
Allegato n.1
Area Vasta n.1
Direttore Generale Asur Marini Alessandro
Direttore di Area Vasta n.1 Fiorenzuolo Giovanni
Direttore di Presidio Ospedaliero Cani Andrea
Direttore UOC Territoriale Guidi Giovanni
Direttore Dip. Prevenzione Agostini Massimo
Direttore UOC Gestione del Personale Pierella Paolo
Dirigente Area Professioni Infermieristiche-Ostetriche Rasori Stefania
Area Vastan.2
Direttore Generale Asur Marini Alessandro
Direttore di Area Vasta n.2 Bevilacqua Maurizio
Direttore di Presidio Ospedaliero Seri Silvana
Direttore UOC Territoriale Giovannetti Giuliano
Direttore Dip. Prevenzione Tagliavento Giuliano
Direttore UOC Gestione del Personale Esposito Massimo
Dirigente Area Professioni Infermieristiche-Ostetriche Giacometti Angela
Area Vasta n.3
Direttore Generale Asur Marini Alessandro
Direttore di Area Vastan.3 Maccioni Alessandro
Direttore di Presidio Ospedaliero Palazzo Massimo
Direttore UOC Territoriale Faccenda Giovanna
Direttore Dip. Prevenzione Bentivoglio Tiziana
Direttore UOC Gestione del Personale Trobbiani Fabrizio
Dirigente Area Professioni Infermieristiche-Ostetriche | Buccolini Mara
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Area Vasta n.4
Direttore Generale Asur Marini Alessandro
Direttore di Area Vasta n.4 Livini Licio
Direttore di Presidio Ospedaliero Padovani Fiorenza Anna
Direttore UOC Territoriale Rea Vincenzo
Direttore Dip. Prevenzione Ciarrocchi Giuseppe
Direttore UOC Gestione del Personale Gagliani Michele
Dirigente Area Professioni Infermieristiche-Ostetriche Rocchi Renato
Area Vasta n.5
Direttore Generale Asur Marini Alessandro
Direttore di Area Vasta n.5 Capocasa Giulietta
Direttore di Presidio Ospedaliero Appignanesi Remo
Direttore UQC Territoriale Nespeca Maria Teresa
Direttore Dip. Prevenzione Calvaresi Vincenzo
Direttore UQC Gestione del Personale Liberati Silvio Maria
Dirigente Area Professioni Infermieristiche-Ostetriche La Rocca Rosa
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